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agricultura, na pesca artesanal e pela frota de
pesca costeira de convés fechado e do largo. Revoga o Despacho Normativo n.° 15/2021, de 29 de abril.

Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administracio Publica, Secretaria
Regional dos Transportes, Turismo e Energia e Secretaria Regional da Juventude,
Qualificacdo Profissional e Emprego

Despacho Normativo n.° 19/2021 de 28 de maio de 2021

Fixa os precos méaximos de venda ao publico do fueléleo para a producdo de eletricidade. Revoga o Despacho
Normativo n.° 16/2021, de 29 de abril.

Despacho Normativo n.° 20/2021 de 28 de maio de 2021

Fixa os precos maximos de venda ao publico dos combustiveis liquidos e dos gases de petréleo liquefeitos.
Revoga o Despacho Normativo n.° 17/2021, de 29 de abril.

Secretaria Regional da Agricultura e do Desenvolvimento Rural

Portaria n.° 46/2021 de 28 de maio de 2021

Altera a Portaria n.° 134/2020, de 30 de setembro, que regulamenta a atribuicdo de um apoio ao Envelhecimento
dos Vinhos Licorosos dos Acores, com vista a compensar 0s custos inerentes ao processo de envelhecimento dos
vinhos licorosos.
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Presidéncia do Governo

Resolucédo do Conselho do Governo n.° 126/2021 de 28 de maio de 2021

O XIlll Governo Regional tem desenvolvido um conjunto de medidas no sentido de potenciar formas de
apoio a criacdo de emprego, através de apoios diretos, de natureza pecuniaria, que podem contribuir de
forma efetiva para a elevagao sustentavel do nivel emprego.

O Programa do Xlll Governo Regional tem como um dos seus objetivos a criacdo de medidas de
incentivo a inser¢éo no mercado de trabalho e ao fomento ao emprego.

Nessa medida, torna-se necessario melhorar a ligacdo entre 0os apoios a criacdo de emprego e o
emprego efetivamente gerado, bem como estimular, de modo mais eficaz, a qualidade do emprego
criado ao abrigo desses mesmos apoios, bem como torna-se necessario produzir e fomentar medidas de
emprego que visem a empregabilidade face ao atual contexto pandémico extraordinario e especialmente
adverso.

Compete ao Governo Regional aprovar e regulamentar, por resolucao, as medidas extraordinarias
necessarias e adequadas a realidade especifica da Regido Auténoma dos Acores, visando a
manutenc¢do do emprego e a retoma progressiva da atividade econdémica.

Ainda, atendendo a vetores de harmonizacdo, simplificacdo e agilizacdo administrativa e
procedimental, torna-se fulcral a criacdo uma medida de apoio a contratacdo que permita, por um lado,
simplificar e agregar os programas de apoio a contrata¢do e, por outro, incentivar de forma mais incisiva
a reintegracao no mercado de trabalho de desempregados, de ocupados e de estagiarios.

Por ultimo, importa referir que a Recomendacao (UE) 2021/402 da Comissao, de 4 de marco de 2021,
realca a necessidade de um apoio ativo e eficaz ao emprego na sequéncia da crise da COVID-19,
concretamente através do seu ponto 20, que da enfoque para a promog¢éo do emprego.

Assim, nos termos das alineas a) e d) do n.° 1 do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autbnoma dos Acores, em conjugacdo com o artigo 7.°-A do Decreto Legislativo Regional n.° 1
/2020/A, de 8 de janeiro, na sua redacdo em vigor, que aprova o Or¢camento da Regido Auténoma dos
Acores, e, ainda, as alineas a), b) e i) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2003
/A, de 6 de maio, que cria 0 Fundo Regional do Emprego, o Conselho do Governo resolve:

1 - Criar a medida extraordinaria na area do emprego, doravante designada por CONTRATAR, a qual
visa promover e gerar novos postos de trabalho, através da atribuicdo de um apoio as entidades
empregadoras, desenvolvendo-se em duas vertentes:

a) CONTRATAR +, com o0 apoio a contratacdo a termo, que abrange contratos a termo certo, a tempo
completo, com a duragdo minima de um ano;

b) CONTRATAR ESTAVEL, com o apoio a criacdo de novos postos, mediante a celebracdo de
contrato de trabalho sem termo e a tempo completo.

2 — Aprovar, como anexo a presente resolucdo, da qual é parte integrante, o regulamento da medida
CONTRATAR.

3 — Determinar que os encargos decorrentes da medida CONTRATAR sao suportados pela
disponibilidade orcamental do Fundo Regional do Emprego.

4 - Todos o0s processos cujas candidaturas, respetivas pendéncias e submissdes ndo aprovadas
estejam a decorrer antes da entrada em vigor da presente resolucdo, regem-se pelos respetivos
regulamentos em que se iniciaram e fundamentaram.

5 - Sdo revogadas as medidas seguintes:
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a) Programa INTEGRA, regulamentada pela Resolu¢cdo do Conselho do Governo n.° 154/2015, de 11
de novembro, aprovado pela Resolu¢cdo do Conselho do Governo n.° 154/2015, de 11 de novembro,
publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 157, de 11 de novembro de 2015, alterada e republicada pela
Resolucdo do Conselho do Governo n.° 142/2016, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 101, de 11 de
agosto de 2016, e pela Resolugéo do Conselho do Governo n.° 127/2017, de 6 de dezembro, publicada
no Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6 de dezembro de 2017,

b) Programa Estabilidade Laboral Permanente — ELP, aprovado pela Resolu¢cdo do Conselho do
Governo n.° 140/2017, de 6 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6 de dezembro
de 2017, apenas parcial e exclusivamente nas matérias respeitantes, no seio do respetivo regulamento,
guanto a alinea b) do artigo 1.° - Criagdo de novos postos de trabalho, mediante a celebragédo de
contrato de trabalho sem termo;

c) Programa de Fomento da Integracdo Laboral e Social — FILS, aprovado pela Resolugdo do
Conselho do Governo n.° 139/2017, de 6 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6
de dezembro de 2017, alterada pela Resolucdo do Conselho do Governo n.° 138/2018, de 20 de
dezembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 154, de 20 de dezembro de 2018;

d) Programa de Incentivo a Insercdo do Estagiar L e T — PIIE, aprovado pela Resolu¢do do Conselho
do Governo n.° 156/2015, de 11 de novembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 157, de 11 de
novembro de 2015, alterada e republicada pela Resolucdo do Conselho do Governo n.° 128/2017 de 6
de dezembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6 de dezembro de 2017.

6 - A medida CONTRATAR vigora para candidaturas submetidas até 31 de dezembro de 2022,
podendo ser prorrogada, fundamentadamente, por resolucédo do Conselho do Governo Regional.

7 - A presente resolugc&o entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovado em Conselho do Governo, na Horta, em 20 de maio de 2021. - O Presidente do Governo,
José Manuel Bolieiro.
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ANEXO
[a que se refere o0 n.° 2 da Resolucéo]
REGULAMENTO CONTRATAR

Artigo 1.°

Objeto
1- O presente regulamento tem por objeto a criacdo da medida extraordinaria na area
do emprego, doravante designada por CONTRATAR, a qual visa promover e gerar
novos postos de trabalho, através da atribuicio de um apoio as entidades

empregadoras, desenvolvendo-se em duas vertentes:

a) CONTRATAR +, com 0 apoio a contratacao a termo, que abrange contratos a termo

certo, a tempo completo, com a duracdo minima de um ano;

b) CONTRATAR ESTAVEL, com o apoio & criacdo de novos postos, mediante a

celebracao de contrato de trabalho sem termo e a tempo completo.

2- As vertentes referidas no nimero anterior tém 0s prazos seguintes:

a) CONTRATAR +, a duracédo de 12 meses;

b) CONTRATAR ESTAVEL a duracéo de 36 meses.

Artigo 2.°

Destinatarios

1- Sao destinatarios da medida CONTRATAR:
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a) Na vertente CONTRATAR +, os desempregados inscritos nas Agéncias de
Qualificacdo e Emprego da Regido Autonoma dos Acgores ha mais de 90 dias seguidos

a data da oferta de emprego efetuada pela entidade empregadora,;

b) Na vertente CONTRATAR ESTAVEL, os desempregados inscritos nas Agéncias de
Qualificacdo e Emprego da Regido Autonoma dos Acgores ha mais de 30 dias seguidos

a data da oferta de emprego efetuada pela entidade empregadora,;

c) Estagiarios que tenham concluido o programa Estagiar L ou T h4 menos de seis

meses seguidos e que ndo tenham trabalhado durante este periodo;

d) Os desempregados inscritos nas Agéncias de Qualificacdo e Emprego da Regido
Auténoma dos Acores que estejam ou estiveram integrados em programas de insercao
socioprofissional ou de estagio, hA menos de seis meses e gue se tenham mantido
inscritos ininterruptamente nas Agéncias de Emprego da Regido Autbnoma dos Acgores

apos a conclusdo da medida.

2- Para efeitos da alinea ¢) do nimero anterior € constituida uma bolsa designada por
“‘Bolsa CONTRATAR” onde constam os dados curriculares dos estagiarios, que
previamente tenham autorizado a consulta dos respetivos dados, que ndo tenham
recusado proposta de contrato de trabalho na entidade promotora do estagio e que

nunca tenham trabalhado apés o termo do estagio.

3- Nao sao apliciveis 0s prazos previstos nas alineas a) e b) do n.° 1, sempre que sejam
contratados desempregados em situacdo de desfavorecimento, conforme o previsto no
Nn.° 2 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2000/A, de 13 de setembro,
alterado e republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2013/A, de 21 de

maio.

Artigo 3.°

Entidades empregadoras

1- Podem candidatar-se, a presente medida, as entidades empregadoras seguintes:
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a) Empresas privadas;
b) Empreséarios em nome individual;
¢) Empresas publicas;
d) Cooperativas;
e) Entidades sem fins lucrativos.
2- As entidades empregadoras sO podem contratar ex-trabalhadores, depois de
decorridos, pelo menos, 18 meses apds a cessacao de contrato trabalho anterior na
mesma.
Artigo 4.°

Requisitos da entidade empregadora

1- A entidade empregadora candidata a medida CONTRATAR deve satisfazer,

cumulativamente, 0s requisitos seguintes:

a) Estar regularmente constituida e registada;

b) Preencher os requisitos legais exigidos para o exercicio da atividade;

¢) Ter a situacdo contributiva regularizada perante a administracao fiscal e a seguranca

social;

d) Nao se encontrar em situagcdo de incumprimento no que respeita a apoios
comunitarios, nacionais ou regionais, designadamente relativos a emprego e formagéo,

independentemente da sua natureza e objetivos;

e) Os representantes legais da entidade ndo terem encerrado atividade ou terem sido

protagonistas de processo de insolvéncia de empresas nos ultimos dois anos, com
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excecdo da criacdo de empresas em areas distintas das anteriormente abrangidas por

tais situacgoes;

f) Ndo se encontrar em situacdo de ndo pagamento da retribuicdo devida aos seus

trabalhadores;

g) Cumprir as disposi¢cdes de natureza legal ou convencional, aplicdveis no direito do

trabalho.

2- Os requisitos mencionados no n.° 1 sdo exigidos a data da candidatura e durante o
periodo de atribuicdo do apoio financeiro.

Artigo 5.°

Requisitos para a atribuicdo do apoio

1- S&o requisitos para a atribuicdo do apoio financeiro:

a) A celebracao de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de um ano e a tempo

completo, no caso da vertente CONTRATAR +;

b) A celebracdo de contrato de trabalho sem termo e a tempo completo, no caso da
vertente CONTRATAR ESTAVEL;

¢) A manutencdo do nivel de emprego relativo ao més do ano civil anterior a data da
candidatura em que se registe o valor mais baixo, acrescido dos postos de trabalho

apoiados;

d) As entidades empregadoras que ndo tenham trabalhadores ao seu servico no ano
civil anterior aquele em que ocorra a candidatura tém de manter o nivel de emprego
existente no més anterior a data da candidatura, acrescido dos postos trabalho

apoiados.

2- Para efeitos de aplicacdo das alineas c) e d) do numero anterior, ndo sao

contabilizados os trabalhadores que tenham cessado 0s respetivos contratos de
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trabalho por impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de o trabalhador
prestar o seu trabalho ou de o empregador o receber, por motivo de invalidez,
falecimento, reforma por velhice, por motivo imputavel ao trabalhador por justa causa,
desde que a empresa comprove esse facto, bem como os s6cios que deixem de constar

das folhas de remuneracdo da Seguranca Social.

3- Caso a mesma entidade empregadora apresente mais do que uma candidatura, deve
manter o nivel de emprego do més anterior a data da nova candidatura, acrescido(s)
do(s) posto(s) de trabalho apoiado(s), ndo podendo este ser igual ou inferior ao nivel de
emprego que a entidade teve que manter na Ultima candidatura aprovada, nos ultimos

dois anos, salvo nos casos previstos no nimero seguinte.

4- No ambito da presente medida, as entidades que contratem, no més seguinte ao
termo das medidas de estagio, os estagiarios que terminaram um projeto na prépria
entidade promotora, e sempre que sejam contratados desempregados em situacédo de
desfavorecimento, conforme o previsto no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 29/2000/A, de 13 de setembro, alterado e republicado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 3/2013/A, de 21 de maio, o nivel de emprego previsto nas

alineas c) e d) do n.° 1 ou nho n.° 3, conforme aplicavel, é reduzido para 80%.

5- Nos casos previstos no n.° 6 do artigo 7.°, durante a suspenséo do apoio, suspende-
se também a obrigacdo de manutencao do nivel de emprego relativamente ao posto de

trabalho em causa.
Artigo 6.°
Critérios de selecdo da candidatura
1- Na determinacdo do mérito do projeto, no que respeita a operacionalizagdo do
processo de andlise das candidaturas, cada critério de selecdo € pontuado, sendo

desagregado em subcritérios vertidos numa grelha técnica de andlise, a divulgar no sitio

eletrénico proprio.
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2- A analise quantitativa € determinada pela ponderacao de cada critério, numa escala
de avaliacdo de base 100, traduzida igualmente numa escala qualitativa, sintetizando o

meérito da candidatura, a saber:

Inexistente < 50%

Médio [50%-70%)]
Bom [> 70%-90%]
Elevado Maior ou = 90%

3- As candidaturas que retnam classificacao final inferior a 50% n&o séo objeto de

financiamento.

4- Se necessario, 0 sitio eletrénico préprio deve conter informacdo sobre os

ponderadores para cada critério de selecao.

5- Para além da avaliacdo do mérito absoluto das candidaturas, baseada na
metodologia exposta, € ainda efetuada uma avaliacdo de mérito relativo, que resulta da
comparacdo do mérito da candidatura avaliada com o mérito das demais candidaturas
na mesma fase de decisdo, com hierarquizacéo final das candidaturas avaliadas.

6- Ao disposto nos numeros anteriores aplicam-se os critérios de sele¢éo seguintes:

a) Contributo para a producédo bens transacionaveis;

b) Relevancia do projeto aferida pela coeréncia da respetiva estruturagdo face ao

publico-alvo e a tipologia;

¢) Natureza dos contratos de trabalho celebrados;
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d) Contributo para igualdade de oportunidades e de género.

7- Em caso de empate entre candidaturas merecedoras de valoracdo idéntica, e quando
ndo for possivel aprovar a totalidade de candidaturas que retnam requisitos para o
efeito, por limite de disponibilidade financeira, s&o utilizados, pela ordem enumerada, 0s

critérios de desempate seguintes:

a) Maior representatividade de mulheres nos 6érgaos de direcdo, de administracéo e de

gestao;

b) Maior igualdade salarial entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou

idénticas funcdes na entidade candidata.

8- Os subcritérios e respetiva ponderacao sao divulgados no sitio eletrénico préprio.

Artigo 7.°

Apoio financeiro

1- A entidade empregadora que celebre contrato de trabalho, ao abrigo da medida
CONTRATAR, é concedido um apoio por cada posto de trabalho criado, nos termos

seguintes:

a) No caso da vertente CONTRATAR +, 0 apoio é no valor de cinco vezes a

remuneracao iliquida, por contrato a termo certo apoiado;

b) No caso da vertente CONTRATAR ESTAVEL, o apoio é no valor de 15 vezes a

remuneracao iliquida, por contrato sem termo apoiado.

2- Caso sejam contratados desempregados inseridos nas tipologias indicadas nos n.°s
3 e 4, os apoios referidos no nimero anterior podem ser majorados no valor total do

apoio:

a) No caso de a vertente CONTRATAR +, 0 apoio é no valor de seis vezes a

remuneracao iliquida, por contrato a termo certo apoiado;
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b) No caso de a vertente CONTRATAR ESTAVEL, o apoio é no valor de 18 vezes

a remuneracdo iliquida, por contrato sem termo apoiado.

3- Nos termos do numero anterior, sdo consideradas as tipologias de desempregados

seguintes:

a) Jovens inscritos nas Agéncias de Qualificacdo e Emprego da Regido Auténoma dos

Acores com idade igual ou inferior a 30 anos;

b) Estagiarios que tenham concluido o programa Estagiar L ou T ha menos de seis
meses seguidos e que ndo tenham trabalhado durante este periodo;

c) Desempregados em situacdo de desfavorecimento, conforme o previsto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2000/A, de 13 de setembro, alterado

e republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2013/A, de 21 de maio;

d) Os desempregados inscritos nas Agéncias de Qualificacdo e Emprego da Regido
Auténoma dos Acores que estejam ou estiveram integrados em programas de insercéo
socioprofissional ou de estagio, h4A menos de seis meses, e que se tenham mantido
inscritos ininterruptamente nas Agéncias de Emprego da Regido Autbnoma dos Acgores

apos a conclusdo da medida.

4- As tipologias de desempregados previstas no nimero anterior, podem ser atualizadas
por despacho da direcao regional competente em matéria de emprego, desde que tal

atualizacdo nao colida com normas de hierarquia legal superior.

5- Para efeitos dos n°s 1 e 2, a remuneracdo iliquida corresponde ao valor
contratualizado no contrato de trabalho, tendo por limite maximo mensal o valor
correspondente, por trabalhador, a duas vezes a retribuicado minima garantida na Regido

Auténoma dos Acores.

6- Os apoios previstos no presente artigo suspendem-se nos casos de interrupcéo da
atividade laboral, nomeadamente por motivo de parentalidade, de doenca num periodo

igual ou superior a trinta dias ou nos demais casos de suspenséo previstos no Cédigo
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de Trabalho, sendo os apoios retomados caso se mantenham em vigor apds o periodo

de suspenséo.

Artigo 8.°

Procedimento

1- Para efeitos de obtencdo do apoio previsto no presente regulamento, a entidade
empregadora inicia o processo de candidatura no portaldoemprego.azores.gov.pt, ou no
empregojovem.azores.gov.pt, consoante os destinatérios, demonstrando que retne 0s

requisitos para a atribuicdo do apoio.

2- Estando cumpridos os requisitos constantes do nimero anterior, a direcédo regional
competente em matéria de emprego, no prazo maximo de 15 dias Uteis, procede a
apresentacao dos candidatos, devendo a entidade empregadora efetuar a sele¢éo, no
prazo de 10 dias Uteis a contar daquela apresentacado, prazo findo o qual se considera

que a entidade desistiu da candidatura.

3- A submisséo do contrato de trabalho no portaldoemprego.azores.gov.pt deve ocorrer
no prazo de 15 dias Uteis a contar da apresentacédo dos candidatos, procedimento que

finaliza o processo de submisséo de candidatura.

4- No caso de contratacdo de jovem proveniente do Estagiar L ou T, a entidade
empregadora dispbe do prazo de 15 dias Uteis, apds a data de inicio do contrato de
trabalho, para a  submissao de candidatura no sitio eletrénico

empregojovem.azores.gov.pt

5- Para efeitos dos numeros anteriores, apés a submissdo do contrato, a direcdo
regional competente em matéria de emprego procede a andlise e decisdo da

candidatura, no prazo de 30 dias Uteis contados da submissao do contrato de trabalho.

6- Apoés a rececdo da candidatura, podem ser solicitados esclarecimentos adicionais, a
prestar no prazo maximo de 10 dias Uteis, sob pena do processo ser arquivado, por

presuncéo da desisténcia da candidatura.
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7- No caso previsto ho numero anterior ha suspensdo do prazo para andlise da

candidatura.

8- N&o séo selecionaveis os desempregados que sejam cbnjuges ou equiparados,
ascendentes ou descendentes ou, ainda, familiar do promotor até ao 2.° grau em linha

reta ou colateral de pessoa singular ou de socios, gerentes ou administradores.

9- A candidatura e oferta de emprego, documentos, bem como outros elementos
necessarios a tramitacéo do processo sao Unica e exclusivamente entregues atravées do

portaldoemprego.azores.gov.pt ou empregojovem.azores.gov.pt.
10- O despacho de atribui¢cdo do apoio financeiro é publicado no Jornal Oficial.
Artigo 9.°
Pagamento

1- O pagamento do apoio fica sujeito a verificacdo, pela direcdo regional competente
em matéria de emprego, da manutencdo dos requisitos de atribuicdo constantes do
artigo 4.°, devendo, antes de cada pagamento, a entidade promotora apresentar, no
prazo de 15 dias Uteis, a contar do més seguinte aqueles a que diz respeito, no sitio

eletrénico préprio, a documentacgdo prevista no artigo 12.° do presente regulamento.

7

2- O pagamento da vertente CONTRATAR + é efetuado em quatro prestacdes, de
gquatro em quatro meses, sendo a primeira prestacdo paga a data de aprovacao da

candidatura.

3- O pagamento da vertente CONTRATAR ESTAVEL ¢é efetuado em cinco prestacdes,

de nove em nove meses, nNos seguintes termos tabelados:
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50%
10%
18 10%
27 10%
36 20%
100%

4- A primeira prestacdo, na vertente CONTRATAR ESTAVEL, é paga a data de
aprovacao da candidatura.

Artigo 10.°

Substituicdes

1- Cessando o contrato de trabalho com o trabalhador contratado ao abrigo do presente
regulamento, durante o periodo experimental ou, posteriormente, por motivo
devidamente comprovado ndo imputavel a entidade empregadora, pode efetuar-se a
colocacao de outro desempregado, nos termos do artigo 2.°, desde que a cessacao e
solicitacdo de substituicdo ocorra antes dos dois Ultimos meses de apoio,

respetivamente, nos casos previstos nos n.°s 1 e 2 do artigo 7.°.

2- A entidade empregadora dispde do prazo de 45 dias (teis para proceder a
substituicdo do trabalhador e manter o nivel de emprego, devendo o pedido de

substituicdo ser remetido nos primeiros 30 dias Uteis.

3- O prazo previsto ho numero anterior pode ser prorrogado até ao limite maximo de 60
dias uteis, mediante autorizacao prévia da direcdo regional competente em matéria de
emprego, quando se trate de substituicdo de trabalhador em categoria profissional

especializada, de dificil recrutamento.

4- Durante o periodo mencionado nos n.°s 2 e 3, 0 pagamento do apoio suspende-se,
sendo, apds a substituicdo, retomado até a data do termo do contrato de trabalho

inicialmente apoiado.
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5- Decorridos os prazos indicados nos n.°s 2 e 3 sem que se opere a substituicao, aplica-

se o n.°1 do artigo 11.°.

6- Aplica-se, igualmente, 0s prazos previstos nos n.°s 2 e 3 para a substituicdo de outros

trabalhadores visando a manutencéo do nivel de emprego.

7- A substituicdo de trabalhador por outro pode ocorrer desde que cumpra uma das

situagOes previstas ao abrigo do n.° 1 do artigo 2.°

Artigo 11.°

Incumprimento

1- Cessa a atribuicdo do apoio a entidade a partir da data em que ocorra uma das
seguintes situacdes, devendo ser restituido o remanescente do montante atribuido que

foi indevidamente recebido:

a) Nao mantenha o nivel de emprego conforme previsto nas alineas c) e d) don.° 1l e

n.°s 3 e 4 do artigo 5.%;

b) Cessacéo do contrato de trabalho por iniciativa do trabalhador ou por facto imputavel
ao mesmo ou, ainda, ocorrendo no decurso do periodo experimental, durante a
atribuicdo do apoio financeiro ou caducidade do contrato por impossibilidade
superveniente, absoluta e definitiva, de o trabalhador prestar o seu trabalho, por

reforma, por velhice ou invalidez do trabalhador.

2- Cessa, igualmente, a atribuicdo do apoio a entidade empregadora, devendo restituir
a totalidade do apoio financeiro, respeitante ao trabalhador contratado ao abrigo do
presente programa quando se verifique uma das situacdes seguintes:

a) Despedimento coletivo;

b) Despedimento por extingdo de posto de trabalho;

¢) Despedimento por inadaptacéo;
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d) Cessacao do contrato de trabalho por acordo de revogacdao;

e) Caducidade por encerramento da empresa;

f) Despedimento do trabalhador contratado ao abrigo do presente programa, sem justa

causa;

g) Prestacéo de falsas declaragcfes ou utilizacdo de qualquer outro meio fraudulento,

com o fim de obter ou manter o apoio financeiro;

h) Impedimento do acompanhamento e fiscalizagdo das obrigacbes previstas na
presente resolucao;

I) Resolugéo pelo trabalhador, com justa causa;

j) Nao envio da documentagao prevista no artigo 12.°, bem como o seu envio fora do
prazo estipulado, salvo nos casos em que a fundamentacdo invocada para o

incumprimento seja aceite pela direcao regional competente em matéria de emprego;

K) Incumprimento do dever de manutencdo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo
4.0,

3- A restituicdo deve ser efetuada no prazo de 60 dias Uteis contados da notificacéo,
sob pena de pagamento de juros de mora a taxa legal em vigor e da execucao fiscal nos

termos da lei.

Artigo 12.°

Acompanhamento e controlo

1- O acompanhamento da execucado do presente programa compete a direcao regional
competente em matéria de emprego, que procede ao controlo do nivel de emprego,
devendo, antes de cada pagamento, as entidades empregadoras submeter, nos 15 dias
Uteis posteriores aquele periodo, nos sitios eletrénicos préprios, a seguinte

documentagao:
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a) Comprovativo dos recibos de remuneracao e demais prestacfes do posto de trabalho

apoiado;

b) Comprovativo das contribuicbes para a seguranca social de todos os trabalhadores,

incluido o dos postos de trabalho apoiados.

2- Colaboram com a direcao regional competente em matéria de emprego a Inspecao

Regional do Trabalho e o Fundo Regional de Emprego.

3- A direcao regional competente em matéria de emprego elabora os despachos e, ou,

orientacdes internas que se tornem necessarias a execugao do presente programa.

Artigo 13.°

Outros apoios

1- O apoio financeiro previsto no presente regulamento € atribuido independentemente

de outros apoios previstos no ambito do regime da seguranca social.

2- Sem prejuizo do disposto no niumero anterior, 0 apoio financeiro previsto na presente
resolucdo ndo é cumulavel com outros apoios diretos ao emprego aplicaveis ao mesmo

posto de trabalho.
Artigo 14.°
Financiamento
Os encargos decorrentes da medida CONTRATAR séao suportados pela disponibilidade

financeira do orcamento do Fundo Regional do Emprego, podendo ser cofinanciados

pelo Fundo Social Europeu.
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Presidéncia do Governo

Resolucédo do Conselho do Governo n.° 127/2021 de 28 de maio de 2021

O Programa do Xlll Governo Regional tem como um dos seus objetivos a criacdo de medidas de
incentivo a inser¢éo no mercado de trabalho e ao fomento ao emprego.

Nessa medida, torna-se necessario a criacdo de uma medida que robusteca o anterior Programa de
Ocupacao Social de Adultos, bem como a criacdo de novos meios, formais e materiais, para melhorar a
insercéo de trabalhadores com baixa empregabilidade e fragilidades sociais.

Uma medida desta natureza visa possibilitar a ocupacdo e o desenvolvimento de atividades que
contribuem para uma efetiva integracéo profissional, sendo que é de fundamental importancia de juntar
a esta medida uma componente de formacdo aos destinatarios, fulcral ao fortalecimento das suas
competéncias profissionais.

Assim, nos termos das alineas a) e d) do n.° 1 do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma dos Acores em conjugacao com as alineas c) e d) do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 28/2004/A de 24 de agosto, na sua redacdo em vigor, as alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 3.°, 36.° a 40.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2000/A, de 13 de setembro, na sua
redagdo em vigor, e as alineas a), b) e i) do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2003/A, de
6 de maio, que cria o Fundo Regional do Emprego, o Conselho do Governo resolve:

1 — Criar o Programa de Ocupac¢éo Social de Adultos e Qualifica, doravante designado por PROSA.
QUALIFICA.

2 — Aprovar, como anexo a presente resolucado, da qual é parte integrante, o regulamento do PROSA.
QUALIFICA.

3 — Determinar que o0s encargos decorrentes do presente programa sdo suportados pela
disponibilidade orcamental do Fundo Regional do Emprego.

4 — Revogar as medidas seguintes:

a) Programa Formar, Inserir e Ocupar Socialmente, designado por Programa FIOS, regulamentado
através da Resolucdo do Conselho do Governo n.° 4/2011, de 5 de janeiro, publicada no Jornal Oficial, |
Série, n.° 3, de 5 de janeiro de 2011, alterada e republicada pela Resolu¢do do Conselho do Governo n.°
47/2012, de 29 de marco, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 51, de 29 de marc¢o de 2012;

b) Programa de Ocupacdo Social de Adultos, designado por Programa PROSA, regulamentado
através da Resolucdo do Conselho do Governo n.° 139/2015, de 15 de setembro, publicada no Jornal
Oficial, | Série, n.° 127, de 15 de setembro de 2015.

4 — Determinar que, sem prejuizo do previsto no numero anterior, mantém-se em tramitacéo, pelas
resolucdes ali referidas, todas as candidaturas e processos em curso e que tenham sido formuladas ao
abrigo da regulamentacéo agora revogada.

5 - A presente resolucéo produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicacao.

Aprovada em Conselho do Governo, na Horta, em 20 de maio de 2021. - O Presidente do Governo,
José Manuel Bolieiro.
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ANEXO
[a que se refere 0 n.° 2 da Resolucéo]
REGULAMENTO DO PROSA.QUALIFICA
Artigo 1.°
Objeto
O presente regulamento operacionaliza o Programa de Ocupacado Social de Adultos e
Qualificacdo, designado por PROSA.QUALIFICA, o qual tem por objeto o
desenvolvimento de atividades ocupacionais por desempregados com baixa
empregabilidade e fragilidades sociais.
Artigo 2.°
Objetivos

O PROSA.QUALIFICA tem os objetivos seguintes:

a) Melhorar a empregabilidade dos desempregados ocupados, favorecendo a

criacdo de habitos de trabalho e de um melhor conhecimento do mundo laboral;

b) Promover a aproximacao entre potenciais empregadores e 0os desempregados

com menor empregabilidade;

c) Propiciar uma experiéncia profissional a desempregados que pretendam

reingressar no mercado de trabalho;

d) Qualificar e requalificar a populagdo adulta, desenvolvendo competéncias
basicas e especificas que propiciem a sua insercdo ou reinsercdo no mercado de

trabalho.
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Artigo 3.°

Ambito de aplicacdo

Sao apoiados, no ambito do PROSA.QUALIFICA, os projetos que se destinem ao

desenvolvimento de uma ou Vvérias das seguintes atividades ocupacionais:
a) Apoio social nas areas da solidariedade social e da educacao;
b) Promocdo da qualidade ambiental na realizacdo de tarefas de recolha de
residuos solidos urbanos, de limpeza de espacgos publicos e de vias de

comunicacao;

¢) Promocao da saude, designadamente no apoio as atividades das unidades de
saude;

d) Promocéo do patriménio cultural, através do apoio as atividades dos museus e
bibliotecas, e na execucdo de tarefas de conservacdo de imoéveis e conjuntos
classificados;

e) Apoio na florestacdo e na construcao e manutencéo de vias florestais;

f) Conservacédo da natureza e sua manutencdo, designadamente na limpeza de
areas naturais, na execucao de tarefas de vigilancia e informacédo ambiental e

na construcao de trilhos;

g) Outras atividades em projetos cuja relevancia seja demonstrada e

fundamentadamente conexa ao presente ambito.

Artigo 4.°

Duracéo dos projetos

1 - Os projetos tém a duracao inicial de doze meses, podendo ser prorrogados por mais

seis meses.
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2 - A atividade desenvolve-se de segunda-feira a sabado, com um periodo maximo de
ocupacao semanal de trinta e cinco horas, e um horario compreendido entre as oito e
as vinte horas.

3 — O periodo maximo de ocupac¢do semanal referido no nimero anterior deve incluir

um periodo de sete horas de formacéo, que pode variar consoante o plano de formagéo
definido.

4 - A prorrogacdo prevista no n.° 1 ocorre tacitamente se, previamente ao termo do

projeto inicial, nada for expresso em contrério pela entidade promotora.

5 - O membro do Governo Regional responsavel pela area do emprego pode, ainda,
mediante portaria, abrir um periodo excecional de prorrogagéo apoés o final do prazo
maximo previsto no n.° 1.

Artigo 5.°
Destinatarios

1 - Séo destinatarios do PROSA.QUALIFICA os desempregados com baixa
empregabilidade e fragilidades sociais inscritos nas Agéncias de Emprego da Regido

Auténoma dos Acores.

2 - Para efeitos do numero anterior sdo considerados desempregados elegiveis para

participacdo na medida os que satisfacam um dos requisitos seguintes:

a) Idade igual ou superior a 45 anos;

b)  Beneficiarios do Rendimento Social de Insercao;

¢) Individuos com deficiéncia devidamente comprovada,

d) Individuos com graves problematicas sociais, devidamente comprovadas pela

entidade competente na respetiva area;
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e) Jovens até 30 anos de idade, inscritos nas agéncias de emprego da Regido
Auténoma dos Acores a procura do primeiro emprego e que tenham frequentado
percursos escolares no ambito das necessidades educativas especiais.
Artigo 6.°

Entidades promotoras
1- Séo entidades promotoras do PROSA.QUALIFICA:
f) Administracdo publica central, regional e local;
g)  Cooperativas;
h)  Entidades sem fins lucrativos.
2- Excecionalmente, por portaria do membro do Governo Regional com competéncia
na area do emprego, a medida pode ser estendida a outras entidades promotoras,
desde que a participacdo das mesmas seja fundamental e relevante para a

prossecucado dos objetivos previstos no artigo 2.2, devendo constar da mesma o prazo

de candidatura e a tipologia dos destinatarios.

Artigo 7.°

Requisitos de admissao

1 - A entidade promotora deve reunir, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) Ter atividade ou dominios de intervencdo que se enquadrem nas areas de

atividade previstas no artigo 2.°;

b)  Estar regularmente constituida e registada;

c) Preencher os requisitos legais exigidos para o exercicio da atividade;
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d) Ter a sua situacdo regularizada perante administracdo fiscal e a seguranca

social;

e) Dispor de contabilidade atualizada e regularmente organizada, de acordo com o

previsto na lei;

f) N&o se encontrar em situagcdo de incumprimento no que respeita a apoios
comunitarios, nacionais ou regionais, designadamente relativos a emprego e

formacéo, independentemente da sua natureza e objetivos.

2. A entidade promotora obriga-se a ndo prestar falsas declaracdes e a cumprir as
demais obrigacdes legais e regulamentares a que se encontra vinculada.

Artigo 8.°

Critérios de selecdo da candidatura

1 - Na determinacdo do mérito do projeto, no que respeita a operacionalizacdo do
processo de andlise das candidaturas, cada critério de selecdo é pontuado, sendo
desagregado em subcritérios vertidos huma grelha técnica de analise, a divulgar no

sitio eletrénico préprio.

2 - A analise quantitativa é determinada pela ponderacédo de cada critério, numa escala
de avaliacao de base 100, traduzida igualmente numa escala qualitativa, sintetizando

0 mérito da candidatura, a saber:

Inexistente < 50%

Médio [50%-70%]
Bom [> 70%-90%]
Elevado Maior ou = 90%
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3 - As candidaturas que reunam classificacao final inferior a 50% néao séo objeto de

financiamento.

4 - Se necessério, o sitio eletronico proprio pode conter informacdo sobre os

ponderadores para cada critério de selecao.

5 - Para além da avaliacdo do mérito absoluto das candidaturas, baseada na

metodologia exposta, é ainda efetuada uma avaliacdo de mérito relativo, que resulta

da comparacdo do mérito da candidatura avaliada com o mérito das demais

candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarquizagéo final das candidaturas

avaliadas.

6 - Ao disposto nos nimeros anteriores aplicam-se os critérios de selecédo seguintes:
a) As perspetivas de contratacao;

b) O potencial de aquisicdo de novas competéncias do ocupado;

¢) Procedimentos que contribuam para a igualdade de oportunidades e de

género.

7 - Os subcritérios e respetiva ponderacado séo divulgados no sitio eletrénico préprio.

Artigo 9.°

Candidatura

1 - As candidaturas sao submetidas através do sitio eletrénico

https:\\portaldoemprego.azores.gov.pt.

2 - A direcao regional competente em matéria de emprego procede a analise, deciséo
e colocacdo dos desempregados nas candidaturas, no prazo de 90 dias, apds a sua

entrega, ainda que haja lugar a solicitacao de elementos instrutérios adicionais.
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3 - N&o obstante o disposto no numero anterior, as colocacdes em cada candidatura

devem ocorrer no prazo maximo de 30 dias seguidos, ap6s a primeira colocagao.
4 - Apbés a rececdo das candidaturas, podem ser solicitados a entidade
esclarecimentos adicionais, os quais devem ser prestados no prazo de cinco dias, sob

pena do processo ser arquivado, por presuncao da desisténcia da candidatura.

5 - As candidaturas s&o apresentadas durante os meses de fevereiro e setembro de

cada ano.

6 - O diretor regional competente em matéria de emprego pode, mediante despacho,

abrir um prazo excecional de candidatura.
Artigo 10.°
Acordo de Insercéao
1 - A relagdo entre o trabalhador ocupado e a entidade promotora rege-se por um
acordo de insercéo socioprofissional, celebrado nos termos do artigo 39.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 29/2000/A, de 13 de setembro, na sua redag¢éao em vigor.
2 - Do acordo a que se refere o nimero anterior consta, designadamente:

a) A identificacdo das partes;

b) As condicbes de desempenho da atividade, englobando o seguro de acidentes

de trabalho;

¢) A duracao e calendério da atividade;

d) A indicacdo do local e horario em que se realiza a atividade;

e) O montante da compensacédo pecuniaria a conceder;
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f) A obrigatoriedade do ocupado frequentar com assiduidade o plano de

formacéo;

g) A obrigacdo da entidade dispensar para formacdo o ocupado conforme

critérios definidos pelo plano de formacao;

h) Outros direitos e deveres reciprocos que devam ser fixados face as

caracteristicas das tarefas a desenvolver.

3 - As entidades promotoras ndo podem exigir dos ocupados o desempenho de tarefas
gue nédo se integrem nos projetos aprovados nem a compensagao do tempo destinado
a frequéncia da formacgéo.

4 - Nos termos do n.° 2 do artigo 39.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2000/A,
de 13 de setembro, na sua reda¢éo em vigor, o acordo de inser¢cdo ndo gera nem titula
relacbes de trabalho subordinado, caducando com o termo do projeto nho ambito do

gual foi celebrado.

Artigo 11.°

Plano de formacéo

1 - O plano de formacéao € definido pela direcao regional competente em matéria de

qualificacdo profissional, mediante diagnéstico das necessidades de formacao.

2 — Para a execucdao do plano de formacéo, a que se refere 0 nimero anterior, podem
ser celebrados protocolos de cooperacdo com as escolas profissionais e outras
entidades formadoras certificadas, conforme o disposto no artigo 14.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 24/2010/A, de 22 de julho, na sua redag&o em vigor.

3 - A duracéo do plano de formacao é definida pela direcdo regional competente em

matéria de qualificacdo profissional.

4 - Quando do percurso formativo concluido, associado a outras formages realizadas

ou a certificacdes parciais profissionais no @mbito de um processo de reconhecimento,
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validacdo e certificacdo de competéncias profissionais, resulte uma qualificacdo
profissional prevista no Catdlogo Nacional de QualificagBes, € emitido pela Rede

Valorizar certificado final de qualificacoes.

5 - A direg&o regional competente em matéria de qualificagdo profissional emite, por
despacho do diretor regional, as orienta¢des técnicas que se mostrem necessarias a

operacionalizacdo do plano de formacéo.

Artigo 12.°

Apoio

1 - Por cada desempregado que seja integrado num projeto ao abrigo do presente
regulamento € atribuido, mensalmente, um apoio, sob forma de subsidio néo
reembolsavel, de valor correspondente a retribuicdo minima mensal garantida em vigor

na Regidao Auténoma dos Acores, doravante designado por RMMG nha RAA.
2 — O apoio previsto no nimero anterior € majorado, no Ultimo més de aplicacédo da
medida, em 50% da RMMG na RAA, quando seja concluido com aproveitamento o

plano de formacao.

3 — No caso de celebracdo de contrato de trabalho que tenha a duracdo minima de
seis meses, por iniciativa do ocupado antes do termo do projeto, 0 apoio previsto no

n.° 1 é majorado, no ultimo més da ocupacéo, em 100% da RMMG na RAA.

Artigo 13.°

Obrigacdes das entidades promotoras

A entidade promotora obriga-se, ao abrigo do presente regulamento, a cumprir as

obriga¢fes seguintes:

a) Efetuar um seguro de acidentes de trabalho relativo ao desempregado, a

contratar pela propria e cujos encargos sao por esta suportados;
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b) Cumprir as disposicdes, de natureza legal ou convencional, aplicaveis ao
trabalho de menores e a nado discriminacéo no trabalho e no emprego, nomeadamente

em funcgéo do sexo;

C) Cumprir as condicdes ambientais e de higiene e seguranca no trabalho,

legalmente previstas;

d) Disponibilizar equipamento de protecdo individual adequado a realizacdo da

atividade prevista no a&mbito do projeto;

e) Proceder ao registo da assiduidade dos ocupados e submeter, no sitio eletronico
https:\\portaldoemprego.azores.gov.pt, 0s respetivos mapas até ao 5.° dia util do més

seguinte aguele a que respeita;

f) Informar a direcd@o regional competente em matéria de emprego, no prazo de dez

dias (teis, da excluséo do ocupado da formacéo;

g) Colaborar com a direcdo regional competente em matéria de emprego na

execucao do plano de formacéao;

h) Dispensar os ocupados para a frequéncia e cumprimento do plano de formacao
definido.

Artigo 14.°

Obrigacdes dos destinatarios

1 - Os destinatarios obrigam-se, ao abrigo do presente regulamento, a cumprir as

obrigacdes seguintes:

a) Observar e cumprir 0 horario previsto no acordo de insercao;

b) Desempenhar a ocupacéo com assiduidade, a qual se traduz na sua presenca

efetiva no local onde se desenvolve a atividade;
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c) Comprometer-me o plano de formacéao definido, nomeadamente através da sua
assiduidade;
d) Desenvolver a atividade para que foi selecionado até ao fim da execucédo do
projeto;
e) N&o recusar, sem justa causa, as diretrizes a que se comprometeu com a direcao

regional competente em matéria de emprego ou com a entidade promotora;

f) N&o recorrer a meios fraudulentos na sua relacdo com a direcdo regional

competente em matéria de emprego ou com a entidade promotora.

2 - Sem prejuizo do disposto na alinea b) do numero anterior e do direito de descanso
semanal legalmente estabelecido, o destinatario dispde de dois dias por més para
efetuar diligéncias de procura de emprego, devendo comprovar a efetivacdo das

mesmas.

3 - Os dois dias mencionados no numero anterior ndo podem ocorrer nas horas de

formacao.

4 - O destinatario beneficia do direito a dispensa estabelecido por lei para participar em
atividades de carater civico, mediante prévia autorizacdo da direcdo regional

competente em matéria de emprego.

5 - Qualquer outra falta do destinatario € valorada, com as devidas adaptacdes, nos
termos das rela¢gBes subordinadas de trabalho, determinando a perda da respetiva

compensacao pecuniaria.
Artigo 15.°
Assiduidade
1 - A assiduidade, sem prejuizo da alinea b) do n.° 1 do artigo anterior, consiste na

presenca efetiva do destinatario no local onde se desenvolve o projeto, dentro do horario

contratualizado.
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2 - Qualquer falta do destinatario determina a perda da compensacao pecuniéria.

3 - O destinatério ndo pode exceder o numero de cinco dias faltas injustificadas seguidas
ou dez dias faltas injustificadas interpoladas, durante a duragdo do projeto,

determinando a imediata cessa¢&o da ocupacéo.

4 - O destinatario ndo pode exceder o limite de faltas previstos no plano de formagéo,

sendo as mesmas verificadas pelas respetivas entidades formadoras.

5 - Sempre que seja ultrapassado o limite de faltas previsto no plano de formacéo deve
a entidade promotora, no prazo de até dez dias Uteis, comunicar o facto a direcdo
regional competente em matéria de emprego, implicando a exclusdo do destinatario da
presente medida e a imediata cessacao da ocupacao.

6 - O registo de assiduidade é efetuado pelo responsavel do projeto da entidade
promotora, devendo este refletir a assiduidade mensal da vertente ocupacional e

formativa.

7 - Os mapas de assiduidade sdo submetidos no portaldoemprego.azores.gov.pt até ao

5.0 dia util do més seguinte aquele a que dizem respeito.
Artigo 16.°
Seguranca social
1 - Os desempregados inseridos nos projetos ocupacionais ficam, obrigatoriamente,
abrangidos pelo regime geral de seguranca social dos trabalhadores por conta de

outrem, pelo total de 35 horas semanais.

2 - As contribuicbes para a seguranca social respeitantes aos desempregados ocupados

sdo por eles suportadas, através da deducgédo no subsidio mensal que Ihes for pago.

3 - As contribuicdes para a seguranca social respeitantes as entidades promotoras sdo

por estas suportadas.
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Artigo 17.°

Substituicbes

1 - No ambito do PROSA.QUALIFICA pode ocorrer substituicdo de ocupados, desde

gue a mesma ocorra até o 3.° més de ocupacao inclusive.

2 - O promotor dispde do prazo de dez dias para comunicar a dire¢cdo regional

competente em matéria de emprego a necessidade de substituigcéo.

3 - Compete a direcdo regional competente em matéria de emprego proceder a
colocacao do ocupado.

Artigo 18.°

Impedimentos

1 - O destinatario afeto a qualquer projeto apresentado pela entidade promotora nao

pode ter sido trabalhador desta entidade nos ultimos 24 meses.

2 - Decorrido o prazo maximo de duracéo do projeto ou da sua prorrogac¢ao, a entidade
promotora ndo pode celebrar novo acordo ao abrigo do presente programa com 0O

mesmo desempregado, antes de decorrido o prazo de dois anos.
Artigo 19.°
Acompanhamento e controlo
1 - O acompanhamento da execuc¢ao do presente programa é promovido pela dire¢ao
regional competente em matéria de emprego, com a qual colaboram o Fundo Regional

de Emprego e a Inspecao Regional do Trabalho.

2 - A direcédo regional competente em matéria de emprego elabora os despachos e as

orientacdes internas que se tornem necessarias a execugao do presente programa.
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Artigo 20.°

Incumprimento

1 - O incumprimento das obriga¢c6es assumidas pela entidade promotora, no ambito do

presente regulamento, determina a cessacéo do projeto.
2 - O incumprimento por motivo imputdvel ao destinatério faz cessar a sua inscri¢ao,
como desempregado, na respetiva agéncia para a qualificagdo e emprego, pelo periodo

de 90 dias.

3 - Verificando-se o disposto no n.° 1, a entidade promotora fica impedida, durante dois
anos, de apresentar projetos ao abrigo do presente regulamento.

Artigo 21.°

Financiamento do programa

1 - O apoio financeiro é assegurado pelo orcamento do Fundo Regional de Emprego,

ficando dependente da disponibilidade financeira do mesmo.

2 - O presente programa é passivel de financiamento comunitario, sendo-lhe aplicaveis

as respetivas disposi¢des do direito comunitario e nacional.
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Presidéncia do Governo

Resolucédo do Conselho do Governo n.° 128/2021 de 28 de maio de 2021

Para apoiar a manutencao dos postos de trabalho, em contexto da retoma da atividade econdémica, foi
adotado um conjunto de medidas que, na Regido Autbnoma dos Acores, visam reforcar e complementar
o0 alcance das medidas econémicas nacionais criadas para enfrentar as gravosas circunstancias em que
se encontram as empresas e 0s agentes do mercado de trabalho devido a emergéncia de salde publica
provocada pela doenca COVID-19.

O Xl Governo Regional assumiu como prioritaria a defesa do emprego e das empresas, sujeitando
as medidas excecionais adotadas a uma permanente avaliacdo no que concerne a eficacia e suficiéncia
das suas solucbes e, sempre que necessario, redirecionando a sua acdo de forma a garantir uma
progressiva estabilizacdo nos planos econémico e social.

Nesse contexto, € criado o Apoio Extraordinario a Empregabilidade Acgores 21, o qual é uma medida
de natureza temporaria e excecional, que visa apoiar 0s custos salariais das empresas acorianas que se
encontrem em situacao de crise empresarial e que, em 2020, tenham recorrido ao apoio extraordinario a
manutengédo de contrato de trabalho em situagdo de crise empresarial, designado por lay-off
simplificado, ou ao apoio extraordinario a retoma progressiva de atividade em empresas em situacdo de
crise empresarial.

O Apoio Extraordinario a Empregabilidade Acores 21, sendo direcionado a todas as empresas com
sede ou estabelecimento estavel na Regido Autonoma dos Acgores, considera a situacdo de maior
fragilidade em que possam estar diferenciado, por isso, 0 montante atribuido em funcéo da dimenséo do
empregador, bem como premeia 0s empregadores que mantenham os postos de trabalho durante o
periodo de atribuicdo do apoio.

Pela presente resolugcdo procede-se, ainda, a alteracdo do regulamento do «INVESTEMPREGO»,
aprovado em anexo a Resolucédo do Conselho do Governo n.° 237/2020, de 4 de setembro, publicada no
Jornal Oficial, | Série, n.° 134, de 4 de setembro de 2020, e republicado nos termos da Declaragéo de
Retificagéo n.° 15/2020, de 7 de setembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 135, de 7 de setembro
de 2020, bem como a alteragcdo do regulamento do «Suporte ao Emprego Regional — SER21», aprovado
em anexo a Resolucdo do Conselho do Governo n.° 40/2021, de 15 de fevereiro, publicada no Jornal
Oficial, | Série, n.° 22, de 15 de fevereiro de 2021, no sentido de excluir a denlncia do contrato pelo
trabalhador das situagbes em que existe incumprimento do dever de manutengéo do nivel de emprego
daquelas medidas.

Assim, nos termos das alineas a) e d) do n.° 1 do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autbnoma dos Acgores, em conjuga¢do com o disposto no artigo 7.°-A do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/2020/A, de 8 de janeiro, na sua redacdo em vigor, que aprova o Orcamento da Regido
Auténoma dos Acores, o Conselho do Governo resolve:

1 — Criar um incentivo extraordinario a manutengédo do emprego, designado por Apoio Extraordinario a
Empregabilidade Acgores 21.

2 — Aprovar, como anexo a presente resolucéo, da qual é parte integrante, o regulamento do Apoio
Extraordinario & Empregabilidade Acgores 21.

3 — Determinar que o Apoio Extraordinario a Empregabilidade Acores 21 aplica-se aos empregadores
com sede ou estabelecimento estavel na Regido Auténoma dos Acores, que se encontrem em situacao
de crise empresarial, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 46-A/2020, de 30 de julho, na sua
redacdo em vigor, e que, em 2020, tenham beneficiado, durante um periodo minimo de um més, do
apoio extraordinario & manutenc¢ao de contrato de trabalho em situacdo de crise empresarial, previsto no
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de marco, na sua redacdo em vigor, ou do apoio
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extraordinario a retoma progressiva de atividade em empresas em situacdo de crise empresarial,
previsto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 46-A/2020, de 30 de julho, na sua atual em vigor.

4 — Determinar que encargos resultantes do Apoio Extraordinario & Empregabilidade Acores 21 séo
suportados pelo orcamento do Fundo Regional do Emprego, podendo ser cofinanciados por verbas
comunitarias.

5 — Alterar o disposto no n.° 3 do artigo 7.° do Regulamento do «INVESTEMPREGO», aprovado em
anexo a Resolucdo do Conselho do Governo n.° 237/2020, de 4 de setembro, publicada no Jornal
Oficial, | Série, n.° 134, de 4 de setembro de 2020, e republicado nos termos da Declaracdo de
Retificagéo n.° 15/2020, de 7 de setembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 135, de 7 de setembro
de 2020, o qual passa a ter a redacéo seguinte:

«Artigo 7.°
1-(.)
2—(.)

3 — Para efeitos de verificacdo do dever de manutencéo do nivel de emprego nado relevam os casos
em que a variacao do nivel de emprego decorra de uma das situacdes seguintes:

a) Por impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de o trabalhador prestar o seu trabalho ou
de o empregador o receber;

b) Pela reforma do trabalhador, por velhice ou invalidez;
¢) Na sequéncia de denuncia pelo trabalhador;
d) Em consequéncia de despedimento com justa causa promovido pela entidade empregadora;

e) Nas situacfes relativas a socios que deixem de constar da declaragdo de remuneracdes entregue
na Seguranca Social, a comprovar pela entidade empregadora.

4—(..)»

6 — Alterar o disposto no n.° 3 do artigo 7.° do regulamento do «Suporte ao Emprego Regional —
SER21», aprovado em anexo a Resolucdo do Conselho do Governo n.° 40/2021, de 15 de fevereiro,
publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 22, de 15 de fevereiro de 2021, que passa a ter a redacdo
seguinte:

«Artigo 7.°
(...)
1-(..)
2-(...)

3 — Para efeitos de verificacdo do dever de manutenc¢éo do nivel de emprego nao relevam os casos
em que a variagao do nivel de emprego decorra de uma das situagdes seguintes:

a) Por impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de o trabalhador prestar o seu trabalho ou
de o empregador o receber;

b) Pela reforma do trabalhador, por velhice ou invalidez;
¢) Na sequéncia de denuncia pelo trabalhador;
d) Em consequéncia de despedimento com justa causa promovido pela entidade empregadora,;

e) Nas situaces relativas a sécios que deixem de constar da declaragdo de remuneracdes entregue
na Seguranca Social, a comprovar pela entidade empregadora.

4—(..)»
7 — A presente resolucao produz efeitos no dia seguinte ao da sua publicacéo.
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Aprovada em Conselho do Governo, na Horta, em 20 de maio de 2021. - O Presidente do Governo,
José Manuel Bolieiro.
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ANEXO

(a que se refere o0 n.° 2 da Resolucao)

REGULAMENTO DO APOIO EXTRAORDINARIO A EMPREGABILIDADE ACORES
21

Artigo 1.°

Objeto

O presente regulamento estabelece os procedimentos, condigbes e termos de acesso
Apoio Extraordinario a Empregabilidade Agores 21, adiante também designado por
«AEEA 21», «<medida» ou «apoio».

Artigo 2.°

Objetivos

O Apoio Extraordinario a Empregabilidade Acgores 21 € uma medida extraordinaria, na
area emprego, que visa apoiar a recuperagdo econdémica na Regido Autonoma dos
Acores, a manutencdo do emprego e reduzir o risco de desemprego dos trabalhadores
de empresas afetadas por crise empresarial em consequéncia da pandemia causada

pela doenca COVID-19, através da concessao de um apoio financeiro ao empregador.

Artigo 3.°

Ambito de aplicacdo

1 — O AEEA 21 destina-se as entidades empregadoras de natureza privada, incluindo
as do setor social, com sede ou estabelecimento estavel na Regido Autbnoma dos
Acores, que se encontrem em situacdo de crise empresarial, nos termos do artigo 3.°

do Decreto-Lei n.° 46-A/2020, de 30 de julho, na sua redacao em vigor, e que tenham
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beneficiado, durante um periodo minimo de um més, no ano de 2020, de um dos

seguintes apoios:

a) Apoio extraordinario a manutencéo de contrato de trabalho, previsto no artigo 5.° do

Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de marco, na sua redacdo em vigor;

b) Apoio extraordinario a retoma progressiva de atividade em empresas em situacao de
crise empresarial, com redugéo temporéria do periodo normal de trabalho, previsto no

artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 46-A/2020, de 30 de julho, na sua redag&o em vigor.

2 — SO podem beneficiar do AEEA21 os empregadores que, em 2021, ndo tenham

beneficiado do apoio extraordinario @ manutencdo de contrato de trabalho, nos termos

do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 6-E/2021, de 15 de janeiro, na sua redagédo em vigor, ou

do apoio extraordinario a retoma progressiva referido na alinea b) do niumero anterior.
Artigo 4.°

Requisitos do empregador

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo 3.°, pode requerer o AEEA 21 o empregador que,

cumulativamente, redina 0s requisitos seguintes:

a) Esteja regularmente constituido e devidamente registado;

b) Preencha os requisitos legais exigidos para o exercicio da atividade;

¢) Tenha as situacdes contributiva e tributaria regularizadas perante a Seguranca Social

e a Autoridade Tributéaria e Aduaneira;

d) N&o se encontre em situagdo de incumprimento no que respeita a apoios
comunitarios, nacionais ou regionais, independentemente da sua natureza e objetivos,

designadamente os relativos a emprego e qualificacao;

e) Disponha de um sistema de contabilidade organizada ou simplificada, de acordo com

o legalmente exigido;
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f) Nao tenha pagamentos de salarios em atraso;

g) Cumpra as disposicdes de natureza legal ou convencional, aplicaveis no direito do

trabalho.

2 — A observancia dos requisitos previstos no nimero anterior é exigida no momento da
apresentacdo do requerimento e durante o periodo de duracdo das obrigacdes

decorrentes da concessao do incentivo.

3 — Salvo quanto ao disposto na alinea c) do n.° 1, consideram-se reunidos 0s requisitos
mediante declaracdo do empregador na qual se compromete a ndo prestar falsas

declaracdes.

Artigo 5.°

Concesséao do apoio

1 — O AEEA 21 é concedido ao empregador durante seis meses, depois de cessada a

aplicacdo dos apoios que o precedem, nos termos referidos no artigo 3.°.

2 — O AEEA 21 s6 pode concedido uma vez por cada empregador.

Artigo 6.°

Apoio financeiro

1 — O Apoio Extraordinario & Empregabilidade Acores 21 consiste num apoio financeiro
atribuido ao empregador pelo nimero de trabalhadores abrangidos no ultimo més de
aplicacdo das medidas referidas no n.° 1 do artigo 3.° ou, nas situacbes em que seja
inferior, pelo numero de trabalhadores no més civil anterior ao da apresentacédo do
requerimento, cujo montante é pago de forma faseada, ao longo de seis meses, em

funcéo da dimensao da empresa, do modo seguinte:
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a) Relativamente as microempresas e pequenas empresas, o0 valor do apoio
corresponde a 50% da média dos custos salariais durante os primeiros dois meses e a

30% da média dos custos salariais nos quatro meses subsequentes;

b) Relativamente as médias empresas, o0 valor do apoio corresponde a 35% da média
dos custos salariais durante os primeiros dois meses e a 15% da média dos custos

salariais nos quatro meses subsequentes;

¢) Relativamente as grandes empresas, o valor do apoio corresponde a 25% da média
dos custos salariais durante os primeiros dois meses, passando para 10% da média dos

custos salariais nos quatro meses subsequentes.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, os trabalhadores que tenham
beneficiado de ambos os apoios sdo apenas contabilizados uma vez.

3 — Entendem-se por custos salariais a retribuicdo base e demais prestagoes retributivas
que constem do comprovativo das contribuicbes para a seguranca social relativo ao més
anterior a candidatura, bem como os encargos com a contribui¢cao para seguranca social
a cargo da entidade empregadora nesse més, até ao limite de trés vezes a retribuicdo

minima mensal garantida na Regidao Auténoma dos Acores, por trabalhador.

4 — Excluem-se do disposto no nimero anterior as importancias liquidadas a titulo de

subsidio de férias e de subsidio de Natal.

5 — Sempre que o empregador mantenha o nivel de emprego, nos termos definidos no
artigo 7.°, ao valor total do apoio referido no n.° 1 acresce o prémio de manutencéo de
postos de trabalho seguinte:

a) Para as microempresas e pequenas empresas, 15% do valor total do apoio aprovado;

b) Para as médias empresas, 10% do valor total do apoio aprovado;

¢) Para as grandes empresas, 5% do valor total do apoio aprovado.
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6 — A dimensao das empresas é definida de acordo com a tipologia prevista no artigo
100.° do Cédigo do Trabalho.

Artigo 7.°
Manutencao do nivel de emprego
1 — Durante o periodo de atribuicdo do AEEA 21, os empregadores devem manter o
nivel de emprego respeitante ao Ultimo més de aplicacdo das medidas referidas no n.°
1 do artigo 3.° ou o verificado no més civil anterior ao da apresentagao do requerimento,
nas situacfes em que este seja inferior.
2 — Para efeitos de verificacdo do dever de manutengcdo do nivel de emprego ndo
relevam os casos em que a variacdo do nivel de emprego decorra de uma das situacdes

seguintes:

a) Por impossibilidade superveniente, absoluta e definitiva de o trabalhador prestar o
seu trabalho ou de o empregador o receber;

b) Pela reforma do trabalhador, por velhice ou invalidez;

¢) Na sequéncia de denuncia pelo trabalhador;

d) Em consequéncia de despedimento com justa causa promovido pela entidade

empregadora;

e) Nas situacdes relativas a so6cios que deixem de constar da declaracdo de

remuneracdes entregue na Seguranca Social, a comprovar pela entidade empregadora.

Artigo 8.°

Pagamento do apoio

1 — O pagamento do AEEA 21 é efetuado com periodicidade mensal, com exce¢ao do

prémio de manutenc¢do dos postos de trabalho que é pago com o ultimo més do apoio.
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N

2 — O pagamento previsto ho namero anterior esta condicionado a verificagdo dos
requisitos previstos no n.° 1 do artigo 4.° e do dever de manutenc¢éo do nivel de emprego

previsto no artigo 7.°.

Artigo 9.°

Requerimento

1 — O periodo de candidaturas ao AEEA 21 é definido por despacho do membro do

Governo Regional responsavel pela area do emprego.

2 — As candidaturas sao apresentadas através de formulério eletrénico, disponivel em
portaldoemprego.azores.gov.pt, acompanhado da submissdo dos elementos seguintes:

a) Copias das declara¢des de remuneracdes entregues na seguranga social relativas
aos trabalhadores existentes na empresa no més civil anterior ao inicio das medidas

referidas no artigo 3.° e no Ultimo més civil da respetiva aplicacao;

b) Cépia da declaracdo de remuneracdes entregue na seguranca social relativa aos
trabalhadores existentes na empresa no més civil anterior a data da candidatura, quando

este ndo coincida com o periodo referido na alinea anterior;

c¢) Declaracdo do empregador e certificacdo do contabilista certificado da empresa que
ateste a situacéo de crise empresarial, nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 46-

A/2020, de 30 de julho, na sua redacéo em vigor;

d) Declarac®es relativas a regularidade das situacfes contributiva e tributaria perante a
Seguranca Social e a Autoridade Tributaria e Aduaneira, ou autorizacado para consulta

eletrénica das situagdes pela direcéo regional competente em matéria de emprego;

e) Certificado de pequena e média empresa emitido pelo IAPMEI, I.P. - Agéncia para a

Competitividade e Inovacgdo, |.P., quando aplicavel;
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f) Declaracdo na qual se compromete a cumprir 0s requisitos referidos nas alineas a),
b) e d) ag) don.° 1 do artigo 4.°, sem prejuizo do dever de, quando solicitado, apresentar

0s documentos que os demonstrem.

3 — O formulario eletrénico do requerimento inclui um termo de responsabilidade de
aceitacao obrigatdria, considerando-se, para todos os efeitos legais, que a utilizacdo do
portaldoemprego.azores.gov.pt vincula a entidade empregadora requerente a quem
foram atribuidos os dados login, ndo podendo ser alegada a falta de assinatura para

recusar o cumprimento das obrigacdes assumidas.

4 — Para efeitos do disposto no numero anterior, presume-se que a utilizacdo do
portaldoemprego.azores.gov.pt em nome e, ou, por conta de um terceiro se encontra
devidamente autorizada, designadamente, no que concerne a aceitagdo do termo de

responsabilidade em nome e, ou, por conta do terceiro.

5 — A candidatura, documentos e outros elementos necessarios a instrugao do processo,
assim como a respetiva tramitacdo, sdo Unica e exclusivamente submetidos e
processados por via eletrénica, nomeadamente em portaldoemprego.azores.gov.pt,
gozando de plenos efeitos juridicos os elementos, informacdes, instrucdes e solicitacdes

transmitidas por aquela via.
6 — Para efeitos de verificacdo do cumprimento da situacdo de crise empresarial, a
direcao regional competente em matéria de emprego remete a Autoridade Tributaria e
Aduaneira a identificacdo dos empregadores beneficiarios do AEEA 21, antes do
pagamento da segunda prestacao do apoio.

Artigo 10.°

Decisao

1 — A direcdo regional competente em matéria de emprego emite decisdo no prazo de

15 dias Uteis a contar da data da apresentacéo do requerimento.

2 — O prazo de deciséo referido no numero anterior fica suspenso:
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a) Quando sejam solicitados esclarecimentos ou elementos adicionais ao empregador;

b) Com arealizacdo da audiéncia de interessados, nos termos do artigo 121.° do Cédigo

do Procedimento Administrativo.

3 — Sem prejuizo da realizacdo de audiéncia de interessados, nos termos do artigo 121.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, sdo objeto de indeferimento os processos
gue ndo reunam as condi¢cdes necessérias para a concessao do apoio, nomeadamente
por ndo estarem reunidos os requisitos obrigatorios da entidade empregadora ou por

nao terem sido apresentados documentos necessarios a apreciagédo da candidatura.

4 — O despacho de concessédo do apoio é publicado em Jornal Oficial.

Artigo 11.°

Acompanhamento e controlo

1 — Cabe a direcdo regional competente em matéria de emprego desenvolver a¢des de
acompanhamento, auditoria ou fiscalizacdo do cumprimento das normas aplicaveis e
das obrigacfes assumidas no ambito da presente medida, nomeadamente, do dever de

manutencédo do nivel de emprego.

2 — As entidades empregadoras devem submeter, mensalmente, através do
portaldoemprego.azores.gov.pt, 0 comprovativo das contribuicbes para a seguranca
social de todos os trabalhadores e demais documentos que comprovem a manutencao
de postos de trabalho, nos primeiros quinze dias do més seguinte ao dos custos salariais

a apoiar.

3 — Colaboram com a direcdo regional competente em matéria de emprego a Inspecédo

Regional do Trabalho e o Fundo Regional de Emprego.

4 — A direcao regional competente em matéria de emprego define os mecanismos de
comunicacao e de partilha de informacéo, bem como emite as orienta¢des técnicas que

se mostrem necessarias a implementacédo da medida prevista no presente regulamento.
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Artigo 12.°

Incumprimento e restituicdo do apoio

1 — O incumprimento das obriga¢cBes assumidas pelo empregador com a concessao do
Apoio Extraordinario a Empregabilidade Acores 21 determinam a imediata cessac¢éo do
apoio nos termos dos numeros seguintes, implicando a restituicdo dos montantes ja
recebidos, sem prejuizo do exercicio do direito de queixa por eventuais indicios da

pratica de crime.

2 — Quando o empregador mantenha, pelo menos, 90% do nivel de emprego
estabelecido no artigo 7.°, o incumprimento determina a cessacao da atribuicdo do apoio
a partir da data em que ocorra a diminui¢cao do nivel de emprego, devendo ser restituido
o0 remanescente do montante atribuido que tenha sido indevidamente recebido, sem
prejuizo da possibilidade da reposicdo do nivel de emprego no prazo de 45 dias

seguintes a data em que ocorra a diminuigao.

3 — Nas situagdes em que o empregador ndo mantenha, pelo menos, 90% do nivel de
emprego estabelecido no artigo 7.°, o incumprimento determina a cessacao da
atribuicdo do apoio e a restituicdo da totalidade dos montantes ja recebidos, sem
prejuizo da possibilidade da reposicdo do nivel de emprego no prazo de 45 dias

seguintes a data em que ocorra a diminuicao.

4 — Determinam, ainda, a cessacado da atribuicdo do apoio e a restituicdo da totalidade

dos montantes ja recebidos, as situacdes seguintes:

a) O encerramento da empresa;

b) O incumprimento do dever de manutencdo dos requisitos previstos no n.° 1 do artigo
4.9

c) A cessacao de contratos de trabalho ao abrigo das modalidades de despedimento
coletivo, despedimento por extincdo de posto de trabalho e despedimento por

inadaptacao ou o inicio dos respetivos procedimentos;
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d) A declaracao de ilicitude de despedimento por facto imputavel ao trabalhador, salvo
se este for reintegrado no mesmo estabelecimento da empresa, sem prejuizo da sua
categoria e antiguidade, nos termos estabelecidos no artigo 389.° do Cdédigo do
Trabalho;

e) A desisténcia, anulacdo ou cessacdo da concessao por incumprimento dos apoios
previstos no n.° 1 do artigo 3.2, e que estao na base da concesséao do apoio previsto no

presente regulamento;

f) A néo verificacdo da situacdo de crise empresarial, nos termos previstos no n.° 6 do
artigo 9.

g) A prestacao de falsas declaracdes ou utilizagdo de qualquer outro meio fraudulento,

com o fim de obter ou manter o apoio financeiro;

h) O impedimento a realizagdo do acompanhamento e fiscalizagcdo das obrigactes

previstas no presente regulamento.
5 — O incumprimento do disposto no artigo 13.° determina a imediata cessagéo do apoio
previsto no presente regulamento e restituicdo dos montantes ja recebidos nesse

ambito.

6 — A direcdo regional competente em matéria de emprego deve notificar o empregador
da deciséo fundamentada que pde termo a concesséo do apoio financeiro e do montante

que deve ser restituido.
7 — A restituicdo é efetuada no prazo de trinta dias Uteis contados da notificacdo, sob
pena do vencimento de juros de mora a taxa legal em vigor, desde o fim desse prazo, e
de ser realizada cobranca coerciva nos termos da lei.

Artigo 13.°

Outros apoios

1 — O empregador ndo pode beneficiar, simultdnea ou sequencialmente, do Apoio
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Extraordinario a Empregabilidade Acores 21 e do Incentivo Regional a Normalizacdo da
Atividade Empresarial 21, previsto na Resolug¢éo do Conselho do Governo n.° 124/2021,
de 21 de maio de 2021, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 79, de 21 de maio de
2021.

2 — O empregador ndo pode beneficiar, simultaneamente, do AEEA 21 e de medidas

seguintes:

a) Apoio extraordinério @ manutencdo de contrato de trabalho, previsto no Decreto-Lei
n.° 10-G/2020, de 26 de marco, na sua redacéo em vigor, e no Decreto-Lei n.° 6-E/2021,
de 15 de janeiro, na sua redacao em vigor;

b) Apoio extraordinario a retoma progressiva de atividade em empresas em situacao de
crise empresarial, previsto no Decreto-Lei n.° 46-A/2020, de 30 de julho, na sua redagéo

em vigor;

¢) Medidas de reducao temporaria do periodo normal de trabalho ou suspensao do
contrato de trabalho por facto respeitante ao empregador, previstas nos artigos 298.° e

seguintes do Caédigo do Trabalho.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as empresas que se encontrem a
beneficiar do AEEA 21 e figuem sujeitas ao dever de encerramento de instalacdes e
estabelecimentos por determinacdo legislativa ou administrativa de fonte
governamental, no ambito da pandemia da doenca COVID-19, podem suspender o
apoio previsto no presente regulamento e retoma-lo quando terminar o dever de
encerramento, excluindo-se da duracédo total do apoio o periodo pelo qual possa ter

estado suspenso.

4 — O empregador que beneficie do apoio previsto no presente regulamento ndo pode
beneficiar sequencialmente do apoio extraordinario a retoma progressiva de atividade
em empresas em situagao de crise empresarial, previsto no Decreto-Lei n.° 46-A/2020,

de 30 de julho, na sua redagéo em vigor.

5 — O empregador que beneficie do AEEA 21 pode, findo o periodo de atribuicdo do

apoio, recorrer a aplicacdo das medidas de reducao temporaria do periodo normal de
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trabalho ou suspensdo do contrato de trabalho por facto respeitante ao empregador,
previstas nos artigos 298.° e seguintes do Cddigo do Trabalho, ndo se aplicando o

disposto no artigo 298.°-A do Codigo do Trabalho.

6 — O AEEA 21 é cumulavel com o Incentivo Regional a Normalizacdo da Atividade
Empresarial, criado pela Resolu¢cdo do Conselho do Governo n.° 196/2020, de 15 de
julho, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 104, de 15 de julho de 2020, e alterado e
republicado pela Resolucdo do Conselho do Governo n.° 10/2021, de 20 de janeiro,

publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 7, de 20 de janeiro de 2021.

7 — Durante o periodo de atribuicdo do apoio previsto no presente regulamento ficam
suspensos 0s apoios financeiros relativos a postos de trabalho apoiados no @mbito dos
programas seguintes:

a) Programa de Fomento da Integracdo Laboral e Social — FILS, aprovado pela
Resolucdo do Conselho do Governo n.° 139/2017, de 6 de dezembro, publicada no
Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6 de dezembro de 2017, alterada pela Resolu¢éo do
Conselho do Governo n.° 138/2018, de 20 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, |
Série, n.° 154, de 20 de dezembro de 2018;

b) Programa INTEGRA, aprovado pela Resolucdo do Conselho do Governo n.°
154/2015, de 11 de novembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 157, de 11 de
novembro de 2015, alterada e republicada pela Resolu¢do do Conselho do Governo n.°
127/2017, de 6 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6 de
dezembro de 2017;

¢) Programa de Incentivo a Insercdo do Estagiar L e T — PIIE, aprovado pela Resolucdo
do Conselho do Governo n.° 156/2015, de 11 de novembro, publicada no Jornal Oficial,
| Série, n.° 157, de 11 de novembro de 2015, alterada e republicada pela Resolucéo do
Conselho do Governo n.° 128/2017 de 6 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, |
Série, n.° 119, de 6 de dezembro de 2017;

d) Programa Emprego+, aprovado pela Resolucdo do Conselho do Governo n.°
142/2017 de 6 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, | Série, n.° 119, de 6 de
dezembro de 2017;
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e) Programa Estabilidade Laboral Permanente — ELP, aprovado pela Resolucdo do
Conselho do Governo n.° 140/2017, de 6 de dezembro, publicada no Jornal Oficial, |
Série, n.° 119, de 6 de dezembro de 2017;

f) Medida Extraordinaria de Estabilizacdo de Trabalhadores — MEET, aprovada pela
Resolucéo do Conselho do Governo n.° 128/2020, de 5 de maio, publicada no Jornal
Oficial, | Série, n.° 68, de 5 de maio de 2020, alterada e republicada pela Resolu¢éo do
Conselho do Governo n.° 36/2021, de 15 de fevereiro, publicada no Jornal Oficial, |
Série, n.° 22, de 15 de fevereiro de 2020.

Artigo 14.°
Auxilios de Estado
No caso de a empresa beneficiar de apoios de outra natureza, nomeadamente
beneficios fiscais e instrumentos financeiros, o apoio total acumulado deve respeitar 0s
limites estabelecidos para as medidas europeias existentes para a COVID-19.
Artigo 15.°
Financiamento

Os encargos resultantes da presente medida sdo suportados pelo orcamento do Fundo
Regional do Emprego, podendo ser cofinanciados por verbas comunitarias.
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Presidéncia do Governo

Resolucédo do Conselho do Governo n.° 129/2021 de 28 de maio de 2021

As acles de monitorizacdo permanente realizadas a contaminacao e transmissao do virus SARS-CoV-
2, no ambito da existéncia de uma situacdo pandémica na Regido Auténoma dos Acores, tal como no
pais e no mundo, evidenciam que continuam a surgir novos casos positivos de COVID - 19, ainda que
com especial incidéncia e concentracdo apenas na ilha de S&o Miguel, e, nesta, de modo diferenciado
nos concelhos que a integram.

N&o obstante esse facto, sucede que se verifica a auséncia de declaracdo de estado de emergéncia,
por parte do Presidente da Republica, nos termos previstos na Constituicdo de Republica Portuguesa.

Tendo em conta que a realizacdo das ligacGes aéreas do exterior para a Regido Autbnoma dos
Acores se mantém, justifica-se que o Governo Regional proceda a declaracdo da situacdo de
calamidade publica, de contingéncia e da situacdo de alerta, consoante a realidade epidemiolégica das
varias ilhas e, dentro destas, dos seus concelhos.

Assim, nos termos da alinea c) do n.° 2 do artigo 59.° e da alinea b) do n.° 2 do artigo 66.°, bem como
das alineas a), b), d), ) e I) do n.° 1 do artigo 90.°, todos do Estatuto Politico-Administrativo da Regiédo
Autonoma dos Acores, e, ainda, do n.° 2 do artigo 2.° da Lei de Bases da Prote¢éo Civil, da Base 34 da
Lei de Bases da Saude, dos Capitulos IV e V do Regulamento Sanitario Internacional, aprovado para
ratificacdo pelo Decreto-Lei n.° 299/71, de 13 de julho, conjugados com os artigos 11.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2019/A, de 22 de novembro, e com as alineas a), e) e f) do n.° 1 do artigo 4.°,
bem como com as alineas c), d) g) e I) do artigo 7.°, todos do Decreto Regulamentar Regional n.° 11
/2001/A, de 10 de setembro, na redacdo em vigor, ouvida a Associacdo de Municipios da Regido
Auténoma dos Acores, a Delegacdo Regional dos Acores da Associacdo Nacional de Freguesias e o
Presidente do Servico Regional de Protecdo Civil e Bombeiros dos Acores, o Conselho do Governo,
resolve:

1. Declarar que os concelhos de Vila Franca do Campo, da Ribeira Grande e do Nordeste, na ilha de
Sao Miguel, se encontram em situacdo de calamidade publica regional, aplicando-se-lhes as medidas
previstas para os concelhos de alto risco, contantes do anexo a presente resolucéo e que dela faz parte
integrante.

2. Declarar que o concelho de Ponta Delgada, na ilha de Sdo Miguel, se encontra em situacao de
contingéncia, aplicando-se-lhe as medidas previstas para os concelhos de médio risco, contantes do
anexo a presente resolucéo e que dela faz parte integrante.

3. Declarar que o concelho da Lagoa, na ilha de Sdo Miguel, se encontra em situacdo de alerta,
aplicando-se-lhe as medidas previstas para os concelhos de baixo risco, contantes do anexo a presente
resolucéo e que dela faz parte integrante.

4. Declarar que os restantes concelhos da Regido Autbnoma dos Acores se encontram em situacao
de alerta, aplicando-se-lhes as medidas previstas para os concelhos de muito baixo risco, contantes do
anexo a presente resolucdo e que dela faz parte integrante.

5. Por determinacdo da Autoridade Regional de Saulude, podem ser aplicadas medidas
correspondentes a nivel de risco inferior aos referidos nos n.°%s 1 a 3 anteriores, relativamente aos
concelhos ali mencionados.

6. No ambito do referido nos niumeros anteriores, determinar o cumprimento obrigatério do anexo a
presente resolucéo, que dela faz parte integrante.

7. A presente resolucao entra em vigor a partir das 00:00 horas do dia 29 de maio de 2021, cessando
as 23:59 horas do dia 11 de junho de 2021, sem prejuizo das eventuais renovac¢des necessarias.
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Aprovada em Conselho do Governo, em Ponta Delgada, 27 de maio de 2021. - O Presidente do
Governo, José Manuel Bolieiro.
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Anexo

[a que se referem 0s n.°s 2 a 4 da presente resolucéo]

Artigo 1.°

Isolamento Profilatico

1. Ficam em isolamento profilatico, em estabelecimento de saude, no domicilio ou, ndo

sendo ai possivel, noutro local definido pelas autoridades regionais competentes:

a) Os infetados com o virus Sars-Cov-2 portadores da doenca COVI-19;

b) Os utentes a quem tenha sido determinada vigilancia ativa, conforme determinagéo
da Autoridade de Saude Regional.

Artigo 2.°

Uso de mascaras

1. E de cumprimento obrigatorio o disposto no Decreto Regulamentar Regional n.°
23/2020/A, de 16 de novembro, que regulamenta, na Regido Auténoma dos Acores, a
obrigatoriedade do uso de méascara em espacos publicos, aprovada pela Lei n.° 62-
A/2020, de 27 de outubro, e renovada pelas Leis n.° 75-D/2020, de 31 de dezembro, e
n.° 13-A/2021, de 5 de abril.

2. O uso de mascara é ainda obrigatério para o acesso ou permanéncia em locais de
trabalho, sempre gque o distanciamento fisico recomendado pelas autoridades de saude

regionais se mostre impraticavel.

3. A obrigacdo prevista no numero anterior ndo se aplica aqueles trabalhadores que
estejam a prestar as suas funcdes profissionais em gabinete, sala ou espaco
equivalente, que nao tenha outros ocupantes ou, ainda, quando sejam utilizadas

barreiras fisicas impermeaveis de separacéo e protecdo entre trabalhadores.
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4. O incumprimento do disposto nos numeros anteriores determina a aplicacdo do
estatuido nos artigos 3.° a 6.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 23/2020/A, de 16

de novembro.
Artigo 3.°
Controlo de temperatura corporal
1. Podem ser realizadas medi¢des de temperatura corporal por meios nédo invasivos:
a) No controlo de acesso ao local de trabalho;
b) No acesso a estabelecimentos de salde, a estabelecimentos prisionais, a centros
educativos ou a estruturas residenciais de idosos ou outros que se considere deverem

ser alvo de medidas de protecao;

¢) No acesso a servigos ou instituices publicas, a estabelecimentos educativos, de

ensino e de formacgéo profissional;

d) No acesso a espagos comerciais, culturais ou desportivos;

e) Nos meios de transporte coletivos.

2. O disposto no numero anterior nao prejudica o direito a protecao individual de dados,
nos termos do Regulamento Geral de Protecdo de Dados em vigor, sendo
expressamente proibido o registo da temperatura corporal associado a identidade da

pessoa, salvo se com expressa autorizacdo da mesma.

3. As medi¢Bes de temperatura referidas no n.° 1 podem ser realizadas por trabalhador
ao servico da entidade responsavel pelo local ou estabelecimento, ndo sendo admissivel
qualquer contacto fisico com a pessoa visada, devendo ser sempre utilizado

equipamento adequado para esse efeito.
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4. Os trabalhadores identificados no nimero anterior, no exercicio da medi¢cdo da
temperatura referida no n.° 1, ficam sujeitos ao dever de sigilo profissional, sendo a

respetiva violacao punivel nos termos da lei.

5. Para efeitos do previsto no n.° 1, o acesso de uma pessoa aos locais ali previstos

pode ser recusado sempre que se verifiquem as situacdes seguintes:

a) Recusa da medicdo de temperatura corporal;

b) Quando a medicdo da temperatura corporal apresente um resultado igual ou superior
a 38°C.

Artigo 4.°

Realizacao de testes de diagndéstico de SARS-CoV-2

1. Ficam sujeitos a realizacdo de testes de diagndstico de SARS-CoV-2:

a) Os trabalhadores, utentes e visitantes de estabelecimentos de prestacdo de cuidados
de saude;

b) Os trabalhadores, estudantes e visitantes dos estabelecimentos de educacéo, de
ensino e formacao profissional e das instituicdes de ensino superior, sempre gue tal seja

determinado pela Autoridade de Saude Regional;

c) Os trabalhadores, utentes e visitantes de estruturas residenciais para idosos,
unidades de cuidados continuados e de outras respostas dedicadas a pessoas idosas,
bem como a criancas, jovens e pessoas com deficiéncia, sempre que tal seja

determinado pela Autoridade de Saude Regional;

d) Todos quantos pretendam entrar e deslocar-se no territério da Regiao Autbnoma dos

Acores, por via aérea ou maritima, nos termos da presente resolucao.
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2. Nos casos em que o resultado dos testes efetuados ao abrigo dos nimeros anteriores
impossibilite 0 acesso de um trabalhador ao respetivo local de trabalho, considera-se a

respetiva falta como justificada.

Artigo 5.°

Viagens para a Regido Auténoma dos Acores

1. Os passageiros que pretendam viajar para o territério da Regido Autbnoma dos
Acores, por via aérea ou maritima, e que sejam provenientes de zonas consideradas
pela Organizacdo Mundial de Saude como sendo zonas de transmissdo comunitéria
ativa ou com cadeias de transmissédo ativas do virus SARS-CoV-2, ficam obrigados a
realizacdo de teste a chegada a ilha do seu destino final, salvo se apresentarem
comprovativo, em suporte digital ou em papel, de certificado emitido por laboratério
acreditado, nacional ou internacionalmente, que ateste a realizagéo de teste de despiste
ao SARS-CoV-2, realizado pela metodologia RT-PCR, nas 72 horas antes da partida do

voo ou da largada da embarcacéo.

2. No certificado referido no nimero anterior devem constar, obrigatoriamente, os

elementos seguintes:

a) ldentificacdo do passageiro;

b) Nome do laboratério acreditado onde o teste foi realizado, com mencao a respetiva

certificacao;

¢) Referéncia a utilizacdo da metodologia RT-PCR,;

Y

d) Referéncia a amostra de "zaragatoa nasofaringea ou orofaringea", "exsudado
nasofaringeo ou orofaringeo”, "amostra respiratéria” ou "exsudado respiratério”, nas
acec0Oes técnicas reconhecidas pela Autoridade de Saude Regional em consonancia

com a Organiza¢do Mundial de Saude;

e) Data de realizacao do teste;
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f) Resultado do teste como «negativo».

3. Prolongando-se a estadia em qualquer ilha do arquipélago dos Acores por sete ou
mais dias, ou por treze ou mais dias, o passageiro deve, no sexto e no décimo segundo
dias, respetivamente, a contar da data de realizacdo do teste de despiste ao SARS-
CoV-2 a que se refere o n.° 1, contactar a autoridade de saude do concelho em que
reside ou no qual esteja alojado, com o objetivo de proceder a realizacdo de novo teste
de despiste ao SARS-CoV-2, a promover pela autoridade de saude local, cujo resultado

lhe é comunicado pelos meios assumidos por essa entidade.

4. A obrigatoriedade de realizacdo do teste de diagndstico de SARS CoV-2 referida no

n.° 1 ndo se aplica nas situacdes seguintes:

a) Passageiros com idade igual ou inferior a doze anos;

b) Profissionais de satude em servico para transferéncia ou evacuacéo de doentes e que
tenham o rastreio periédico de ambito profissional atualizado, de acordo com a norma
técnica da Autoridade de Saude Regional em vigor a data;

¢) Passageiros com doenca devidamente comprovada por declaracdo médica que
ateste a incompatibilidade anatomica e/ou clinica para a realizacdo de teste de
diagnéstico SARS-CoV-2, através de colheita de material bioldgico pela nasofaringe,
caso em gue os passageiros devem submeter previamente a sua desloca¢cdo, com a
antecedéncia minima de cinco dias Uteis, a referida declaracdo a Autoridade de Salde
Regional para validacdo, sem prejuizo de realizacdo de teste seroldgico a chegada a

Regido Auténoma dos Acores;

d) Passageiros que apresentem declaracdo de alta clinica de vigilancia e das medidas
de isolamento emitida pelo servico publico de saude relativa a SARS-CoV-2, a qual tem

a validade de noventa dias;

e) TripulagBes de companhias aéreas que nao circulem do lado «ar» para o lado «terra,
na acecao terminolégica em uso nos aeroportos nacionais, bem como as que se
desloguem em servico para fora da Regido Autbnoma dos Agores e regressem sem

terem saido da aeronave.
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5. As declaracdes de excecdo previstas no numero anterior apenas podem ser

apresentadas em suporte de papel ou em suporte digital, excluindo-se o formato SMS.

Artigo 6.°

Viagens Interilhas

1. Todos os individuos, doravante designados por “embarcados”, que embarquem nos
portos ou aeroportos das ilhas do arquipélago dos Acores, onde exista transmisséo
comunitaria do virus SARS-CoV-2, com taxa de incidéncia superior a cinquenta novos
casos positivos por cem mil habitantes, nos ultimos sete dias, contados da data de
entrada em vigor do presente diploma, com destino a qualquer outra ilha do arquipélago,
fazem teste a chegada, a menos que apresentem comprovativo, em suporte digital ou
em papel, de certificado emitido por laboratério acreditado, nacional ou internacional,
que ateste a realizacdo de teste de despiste ao SARS-CoV-2, realizado pela
metodologia RT-PCR, nas 72 horas antes da partida do voo ou da largada da
embarcacéao.

2. No certificado referido no nimero anterior devem constar, obrigatoriamente, os

elementos seguintes:

a) ldentificacdo do embarcado;

~

b) Nome do laboratério onde o mesmo foi realizado com mencdo a respetiva

certificacao;

¢) Referéncia a utilizacdo da metodologia RT-PCR,;

d) Data de realizacao do teste;

e) Resultado do teste como «negativo».

3. Prolongando-se a estada em qualquer das ilhas do arquipélago dos Acores por sete

ou mais dias, ou por treze ou mais dias, o0 embarcado deve, no sexto e no décimo

segundo dias, respetivamente, a contar da data de realizacdo do teste de despiste ao
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SARS-CoV-2 a que se refere o n.° 1, contactar a autoridade de saude do concelho em
que reside ou esta alojado, com o objetivo de proceder a realizacdo de novo teste de
despiste ao SARS-CoV-2, a promover pela autoridade de saude local, cujo resultado Ihe

€ comunicado pelos meios assumidos por essa entidade.

4. A obrigatoriedade referida no n.° 1 ndo se aplica nas seguintes situacoes:

a) Embarcados com idade igual ou inferior a doze anos;

b) Profissionais de salude em servico para transferéncia ou evacuacédo de doentes e que
tenham o rastreio periodico de ambito profissional atualizado, de acordo com a norma
técnica da Autoridade de Saude Regional, em vigor a data;

¢) Embarcados com doenca devidamente comprovada por declaracdo médica que
ateste a incompatibilidade anatomica e/ou clinica para a realizagdo de teste de
diagnostico SARS-CoV-2, através de colheita de material biol6gico pela nasofaringe,
caso em que o0s passageiros devem submeter previamente a sua deslocagdo, com a
antecedéncia minima de dois dias Uteis, a referida declaracdo a Autoridade de Saude
Regional para validacdo, sem prejuizo de realizacdo de teste seroldgico a chegada a

ilha de destino;

d) Embarcados que apresentem declaracao de alta clinica de vigilancia e das medidas
de isolamento emitida pelo servico publico de saude relativa a SARS-CoV-2, a qual tem

a validade de noventa dias;

e) Embarcados com partida numa ilha considerada de menor risco de transmissao e
que, em transito para a ilha de destino final, aterrem nos aeroportos de ilhas
classificadas como de alto e médio risco de transmissao, desde que nédo circulem do
lado «ar» para o lado «terra», na acecao terminoldégica em uso nos aeroportos

nacionais;

f) Tripulacdes de companhias aéreas que ndo circulem do lado «ar» para o lado «terra»,
na acecao terminolégica em vigor nos aeroportos nacionais, bem como as que se
desloquem em servigco, com partida nas ilhas classificadas como de maior risco de

transmissao, e a estas regressem sem terem saido da aeronave.
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5. As declaracdes de excecdo previstas no numero anterior apenas podem ser

apresentadas em suporte de papel ou em suporte digital, excluindo-se o formato SMS.

6. O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos embarcados em embarcacdes de
pesca comercial maritima, sem prejuizo da possibilidade de desembarque em portos de
outras ilhas do arquipélago consideradas com menor risco de transmissdo, sem

necessidade de realizagdo de novo teste.

7. A regra constante do niumero anterior ndo prejudica a obrigatoriedade de realizacao
de novo teste, ao sexto e décimo segundo dias, a contar da data da realiza¢ao do teste
a que se refere 0 n.° 1, devendo, os embarcados, para o efeito, contactar a autoridade
de saude do concelho onde se prevé o desembarque, com antecedéncia minima de 24
horas, sendo o resultado do teste comunicado pelos meios assumidos por esta entidade.

Artigo 7.°

Identificagdo dos niveis de risco

1. Aiidentificac&o dos niveis de risco de transmisséo aplicaveis aos concelhos da Regido
Auténoma dos Acores e, consequentemente, as respetivas ilhas, para efeitos do
disposto na presente resolucao, é efetuada, semanalmente, pela Autoridade de Salde

Regional no Boletim Semanal de Risco.

2. Nos concelhos das ilhas em que néo se verifigue transmissdo comunitaria do virus
SARS-CoV-2, e que se encontrem em situacao de alerta, sdo aplicadas as medidas
previstas para os concelhos de muito baixo risco, salvo determinacdo especifica da

Autoridade de Saude Regional.

3. Os concelhos das ilhas em que se verifigue transmissdo comunitaria do virus SARS-

CoV-2, sao classificados nos termos seguintes:

a) Em situacdo de alerta, quando for determinado que o(s) concelho(s) se encontra(m)

em nivel de muito baixo e baixo risco;
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b) Em situacdo de contingéncia, quando for determinado que o(s) concelho(s) se

encontra(m) em nivel de médio e médio-alto risco;

¢) Em situacdo de calamidade publica, quando for determinado que o(s) concelho(s) se

encontra(m) em nivel de alto risco.

4. Por determinacdo da Autoridade de Saude Regional, podem ser aplicadas,
pontualmente, a freguesias ou outras circunscricdes territoriais, de acordo com a
situacao epidemioldgica verificada em concreto, medidas associadas aos niveis de risco
dos concelhos a que se refere o n.° 1 da presente resolugcdo, bem como ao estatuido

nos nimeros seguintes da mesma.

Artigo 8.°

Concelhos de muito baixo risco

1. Sdo considerados de muito baixo risco de transmissdo os concelhos onde se
verifiquem menos de vinte e cinco Novos casos positivos por cem mil habitantes, nos

ultimos sete dias, contados da data de entrada em vigor da presente resolucao.

2. Aos concelhos considerados nos termos do niimero anterior como de muito baixo

risco, sao aplicaveis as seguintes restricoes:

a) Limitacdo de ajuntamentos na via publica de um nimero maximo de dez pessoas,

exceto se forem do mesmo agregado familiar;

b) Limitacdo a um nimero maximo de dez pessoas por mesa nos restaurantes e cafés,
salvo se pertencerem ao mesmo agregado familiar, respeitando uma lotacdo maxima

de trés quartos da capacidade do estabelecimento em causa;

¢) Encerramento de todos os estabelecimentos de bebidas e similares, com espagos de

danca;

d) Encerramento, a partir das 23:59 horas, de todos os estabelecimentos de

restauracao, bebidas e similares, com ou sem espetaculo e com ou sem servico de
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esplanada, incluindo espacos de realizacdo de eventos, exceto para efeitos de take

away ou entrega ao domicilio;

e) Os postos de abastecimento de combustiveis podem manter o respetivo
funcionamento a partir das 23:59 horas e até as 06:00 horas do dia seguinte,
exclusivamente para efeitos de venda ao publico de combustiveis e abastecimento de

veiculos;

f) Abertura de creches, jardins de infancia, ATL, centros de desenvolvimento e incluséo
juvenil, centros de atividades ocupacionais, centros de dia, centros de convivio de

idosos e respostas similares, com cumprimento das orienta¢des técnicas aplicaveis;

g) Permisséo de visitas aos idosos e utentes residentes nas estruturas residenciais para
idosos, nas unidades de cuidados continuados e nas casas de saude, bem como aos
utentes das estruturas residenciais para pessoas com deficiéncia, nos termos das

orientacdes emanadas pela Autoridade Regional de Saude;

h) Suspenséo de todas as desloca¢bes em servico, interilhas e para fora do arquipélago,
de trabalhadores da administracao regional, incluindo institutos publicos e empresas do
setor empresarial regional, salvo se as mesmas forem absolutamente imprescindiveis,
recomendando-se as entidades publicas e privadas presentes na Regidao Autbnoma dos
Acores que adotem iguais procedimentos quanto a deslocacdo dos seus trabalhadores
para o exterior da Regido, sem prejuizo das deslocacdes dos titulares de cargos

politicos e de altos cargos publicos;

i) Suspensao de todas as deslocacdes a Regido Autbnoma dos Acgores de entidades
externas, solicitadas pela administracéo regional, incluindo institutos publicos e setor
empresarial regional, salvo se absolutamente imprescindiveis, desde que autorizadas

pela Autoridade de Saude Regional;

j) Limitacdo da presenca de publico em eventos culturais e competi¢cdes desportivas a

um terco da respetiva lotagcdo, garantindo as regras de distanciamento social;

k) Encerramento de estabelecimentos de restauragdo, bebidas e similares no recinto

dos eventos desportivos.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



.IO | SERIE N° 83 SEXTA-FEIRA, 28 DE MAIO DE 2021

JORNAL
OFICIAL

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES

Artigo 9.°

Concelhos de baixo risco

1. Sdo considerados de baixo risco de transmissdo os concelhos onde se verifiguem
entre vinte e cinco e quarenta e nove Novos casos positivos por cem mil habitantes, nos

ultimos sete dias, contados da data de entrada em vigor da presente resolucéo.

2. Sem prejuizo da aplicacdo das medidas previstas no artigo anterior, aplicam-se,
ainda, aos concelhos considerados de baixo risco, nos termos do nimero anterior, as

restricbes seguintes:

a) Limitacdo de ajuntamentos na via publica de um ndmero maximo de oito pessoas,

exceto se forem do mesmo agregado familiar;

b) Limitacdo a um numero maximo de oito pessoas por mesa nos restaurantes e cafés,
salvo se pertencerem ao mesmo agregado familiar, respeitando uma lotacdo méaxima

de dois tercos da capacidade do estabelecimento em causa;

c) Encerramento, a partir das 22:00 horas, de todos os estabelecimentos de
restauracao, bebidas e similares, com ou sem espetaculo e com ou sem servico de
esplanada, incluindo espacos de realizacdo de eventos, exceto para efeitos de take

away ou entrega ao domicilio;

d) Os postos de abastecimento de combustiveis podem manter o respetivo
funcionamento a partir das 22:00 horas e até as 06:00 horas do dia seguinte,
exclusivamente para efeitos de venda ao publico de combustiveis e abastecimento de

veiculos;

e) Limitacdo da presenca de publico em eventos culturais e competi¢cdes desportivas a

um quarto da respetiva lotagcéo, garantindo as regras de distanciamento social.
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Artigo 10.°

Concelhos de médio risco

1. Sao considerados de médio risco de transmissdo os concelhos onde se verifiquem
entre cinquenta e setenta e quatro novos casos positivos por cem mil habitantes, nos

ultimos sete dias, contados da data de entrada em vigor da presente resolucéo.

2. Sem prejuizo da aplicacdo das medidas previstas nos artigos 8.° e 9°, aplicam-se aos
concelhos considerados de médio risco, nos termos do nimero anterior, as restricdes

seguintes:

a) Limitacdo de ajuntamentos na via publica de um ndmero maximo de seis pessoas,

exceto se forem do mesmo agregado familiar;

b) Limitag&o de um nimero maximo de seis pessoas por mesa nos restaurantes e cafes,
salvo se do mesmo agregado familiar, respeitando uma lotacdo maxima de metade da

capacidade do estabelecimento em causa,

c¢) Proibicdo da venda de bebidas alcodlicas apds as 20:00 horas;

d) Encerramento dos centros de convivio de idosos e respostas similares;

e) Suspensao da abertura ao publico em eventos e competicdes desportivas;

f) Suspensdo da realizacdo de eventos publicos promovidos pela administracéo
regional, incluindo institutos publicos e empresas do setor empresarial regional,
estendendo-se essa recomendacdo a todas as entidades publicas, nomeadamente

autarquias locais, bem como as entidades do setor privado, exortando-se a nao

realizacao de eventos abertos ao publico.
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Artigo11.°

Concelhos de médio-alto risco

1. S&o considerados de meédio-alto risco de transmissdo os concelhos onde se
verifiqguem entre setenta e cinco e noventa e nove novos casos positivos por cem mil
habitantes, nos ultimos sete dias, contados da data de entrada em vigor da presente

resolucéo.

2. Sem prejuizo da aplicagdo das medidas previstas nos artigos 8.° a 10.°, aplicam-se
aos concelhos considerados de médio-alto risco, nos termos do nimero anterior, as

restricbes seguintes:

a) Limitacdo de ajuntamentos na via publica de um nimero méximo de quatro pessoas,

exceto se forem do mesmo agregado familiar;

b) Encerramento de todos os estabelecimentos de restauracdo, bebidas e similares as
20:00 horas, com a limitacdo que, durante o periodo de funcionamento, a capacidade
maxima por mesa é de quatro pessoas, salvo se pertencerem ao mesmo agregado
familiar, respeitando uma lotacdo maxima de um terco da capacidade do

estabelecimento em causa;

¢) Permissao de abertura dos centros de atividades ocupacionais e centros de dia, com
recomendacdo de permanéncia dos utentes das estruturas residenciais para idosos e
unidades de cuidados continuados nas respetivas instituicdes, €, nos casos em que se
verifigue a saida de algum utente, o respetivo regresso a instituicdo em causa fica sujeito

as regras impostas pela Autoridade de Saude Regional.
Artigo 12.°
Concelhos de alto risco
1. S&o considerados de alto risco de transmissao os concelhos onde se verifiquem cem

OuU mais Nnovos casos positivos por cem mil habitantes, nos ultimos sete dias, contados

da data de entrada em vigor da presente resolucao.
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2. Sem prejuizo da aplicacdo das medidas previstas nos artigos 8.° a 11.°, aplicam-se
aos concelhos considerados de alto risco, nos termos do niUmero anterior, as restricées

seguintes:

a) Regime de teletrabalho nas atividades e fun¢cdes em que 0 mesmo seja exequivel,
para os profissionais que sofram de alguma patologia que constitua comorbilidade de
risco ao virus SARS-CoV-2, certificada mediante avaliacao fundamentada pela medicina
do trabalho ou, na falta desta, por declaracdo passada por médico assistente que
expresse, justificada e claramente, a necessidade da aplicacdo do regime de
teletrabalho para o trabalhador, bem como para um dos progenitores de criangas até
aos doze anos de idade que estejam em regime de ensino a distancia ou em creches,
jardins de infancia e ATL encerrados, desde que o requeira;

b) Sempre que nado seja possivel a implementacdo do teletrabalho é recomendado o
desfasamento de horéario em espelho;

c) Encerramento de todos os estabelecimentos de bebidas e similares;

d) Implementacédo do regime presencial em todos os estabelecimentos de ensino, salvo

por determinac¢éo da Autoridade de Saude Regional em sentido contrario;

e) Abertura de creches, jardins de infancia e ATL, salvo por determinacao da Autoridade

de Saude Regional em sentido contrario;

f) Proibicdo da circulacdo pedonal, automével, motorizada ou similar, na via publica
entre as 21:00 horas e as 05:00 horas do dia seguinte, sem prejuizo do disposto no n.°

4 seguinte;

g) Sem prejuizo pelo disposto na alinea c), obrigatoriedade de encerramento de toda a
atividade comercial as 21:00 horas, com excecdo das farmécias, clinicas médicas e
consultérios, postos de abastecimento de combustiveis com venda ao postigo, lojas de
conveniéncia de venda de bens essenciais integrados em postos de combustiveis, ou
nao, estabelecimentos situados no interior dos aeroportos da Regido Autbnoma dos
Acores, em area localizada apés o rastreio e controlo de seguranca dos passageiros,

gue podem laborar apés aquelas horas;
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h) A realizacdo de velérios e funerais sé pode ocorrer até as 20:00 horas, ficando, ainda
assim, condicionada a adocdo de medidas organizacionais que garantam a nao
existéncia de aglomerados de pessoas e as regras de distanciamento social
recomendadas pelas autoridades de saude regionais, designadamente a fixacdo de um
limite maximo de presencas, a determinar pela autarquia local que exerca os poderes
de gestéo do respetivo cemitério, ndo podendo deste limite resultar a impossibilidade da

presenca de cénjuge ou unido de facto, ascendentes, descendentes, parentes e afins.

3. Os termos em que se realiza a aplicagdo do disposto na alinea a) do numero anterior
relativa a administracdo publica autbnoma, sao regulados pela Secretaria Regional das
Financas, Planeamento e Administracdo Publica, através da Direcdo Regional de
Organizacdo e Administracdo Publica (DROAP), que emite, para o efeito, uma
circular/DROAP sobre a matéria.

4. Sem prejuizo da proibicdo constante da alinea f) do n.° 2, a respetiva aplicagdo fica

excecionada nas situagdes seguintes:

a) Deslocaces para acesso a cuidados de salde;

b) Deslocacdes para assisténcia, cuidado e acompanhamento de idosos, menores,
dependentes e pessoas especialmente vulneraveis, incluindo o recebimento de
prestacbes sociais, nomeadamente para o cumprimento de responsabilidades

parentais;

c) Deslocacdes para acolhimento de emergéncia de vitimas de violéncia doméstica ou

trafico de seres humanos, bem como de criancas e jovens em risco;
d) Deslocacdes de profissionais de salde e medicina veterinaria, elementos das Forcas
Armadas e das forcas e servicos de seguranca, servicos de socorro, empresas de

seguranca privada e profissionais de 6rgaos de comunicacao social em funcdes;

e) Deslocacdes para urgéncias veterinarias;
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f) Deslocaces para acesso ao local de trabalho, mediante apresentacdo de declaracéo
da entidade patronal ou de declaracao emitida pelo préprio, no caso dos trabalhadores

independentes, empresarios em nome individual e membros de érgdo estatutario;

g) Deslocacdes para abastecimento da producdo, transformacado, distribuicdo e
comeércio alimentar, humano ou animal, farmacéutico, de combustiveis, informatico, e
de outros bens essenciais, bem como o transporte de mercadorias necessarias ao
funcionamento das empresas em laboracdo, mediante a apresentacdo da respetiva guia

de transporte com referéncia expressa ao local de descarga,;

h) Deslocacgdes para abastecimento de terminais de caixa automatica (ATM), mediante
apresentacao da devida credencial da entidade responsavel;

i) DeslocacOes para reparacdo e manutencdo de infraestruturas de comunicacgdes, de
esgotos, de aguas, de transporte de eletricidade, de transporte de gés e de outras cujas
caracteristicas e carater urgente sejam essenciais, mediante a apresentacdo da

credencial da entidade responsével;

i) DeslocacBes para o exercicio de atividades agropecudrias e servicos conexos,
mediante a apresentacdo de um dos documentos seguintes: (i) declaracdo emitida pelo
préprio, no caso de trabalhadores independentes ou empresarios em nome individual;
(i) declaracdo emitida pela junta de freguesia; (iii) cartdo de licenciamento de
exploracao; (iv) cartdo de gasoleo agricola; (v) cartdo de aplicador de fitofarmacos; (vi)
documento Unico de circulacdo de trator; (vii) cartdo de s6cio das organizacdes de

produtores; (viii) cartdo de sécio parcelario agricola;

k) DeslocacbBes para o exercicio de atividades do setor da pesca, desde que ndo

acedam a qualquer outro porto da Regidao Auténoma dos Acores;

l) Deslocagbes para o exercicio de atividades de construcao civil e conexas, mediante

a apresentacao de documento comprovativo;

m) Deslocacfes para a realizacao de pequenas caminhadas pessoais na via publica ou

em espacos publicos ao ar livre, com o pressuposto no bem-estar fisico e emocional,
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desde que realizadas de forma isolada ou mantendo o distanciamento social

aconselhado pelas autoridades de saude regionais;

n) Deslocacdes para passeio diario dos animais domésticos de companhia, desde que

realizados na proximidade da residéncia;

0) Deslocacdes de titulares de cargos politicos e de altos cargos publicos;

p) DeslocacBes de e para aeroportos, aerédromos e portos da Regido Autbnoma dos

Acores;

q) Deslocacdes para a pratica de atos de culto religioso;

r) Outras situagOes justificadas por razGes de urgéncia, desde que devidamente
fundamentadas, ou em casos de forca maior ou de salde publica, autorizadas pelas

autoridades de saude regionais;

s) Deslocagdes de regresso a casa proveniente no ambito das deslocacdes permitidas

nos termos da presente resolucéo;
t) Deslocages de carros de servigos funerarios para transporte de cadaveres;
u) Deslocacdes para estabelecimentos de ensino.
Artigo 13.°

Medidas restritivas para Rabo de Peixe
1. O aumento significativo, nos ultimos sete dias, contados da data de entrada em vigor
da presente resolucdo, do nimero de novos casos positivos do virus SARS-CoV-2, que
provoca a doenca COVID — 19, nomeadamente com a identificacdo de sessenta e um

novos casos, na freguesia de Rabo de Peixe, concelho da Ribeira Grande, na ilha de

Sado Miguel, determina o seguinte:
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a) E declarado que a freguesia de Rabo de Peixe se encontra em situacio de
calamidade publica, com uma taxa de incidéncia de seiscentos e oitenta e oito novos

casos por cem mil habitantes, habitantes, correspondendo ao nivel de Alto Risco;

b) Determinar a aplicacdo de medidas especificas, no contexto de calamidade publica,

a freguesia de Rabo de Peixe.

2. A Vila de Rabo de Peixe aplicam-se as medidas previstas no artigo anterior para os

concelhos de alto risco, e, ainda, cumulativamente, as seguintes:

a) Proibicdo da circulagdo pedonal, automovel, motorizada ou similar, na via publica,

salvo as exceg¢0Oes constantes do n.° 4 do artigo anterior;

b) Implementagéo do regime de ensino a distancia em todos os estabelecimentos de
ensino que possam manter-se abertos, exceto para os alunos do primeiro e segundo
anos do primeiro ciclo, bem como para os alunos do décimo primeiro e décimo segundo
anos nas disciplinas que impliguem a realizagdo de exame de acesso ao ensino
superior, nos termos a definir por despacho do membro do governo regional competente

em matéria de educacao;

¢) Encerramento de creches, jardins de infancia, ATL e centros de desenvolvimento e

incluséo juvenil;

d) Encerramento dos centros de atividades ocupacionais, centros de dia e centros de

convivio e respostas similares;

e) Proibicdo de visitas aos idosos e utentes residentes nas estruturas residenciais para

idosos;

f) Suspenséo da atividade desportiva de treino e competicdo das equipas locais, na

condicéo de visitante e/ou de visitado;

g) Encerramento de ginasios e piscinas cobertas, ficando proibidas as praticas

desportivas nestes espacos;

h) Cancelamento de todos os eventos de natureza cultural ou de convivio social

alargado.
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Artigo 14.°

Fiscalizacao

1. Compete as forcas e servi¢cos de seguranca, as autoridades de saude e as entidades
inspetivas regionais competentes fiscalizar o cumprimento do disposto na presente

resolucédo, mediante:

a) A sensibilizagdo da populacdo para o cumprimento do dever geral de recolhimento

domiciliario definido nos termos da presente resolucao;

b) A interdicdo de deslocacdes que ndo sejam justificadas e em cumprimento das

normas constantes da presente resolucéo;

¢) O imediato encerramento dos estabelecimentos e a imediata cessac¢do das atividades

que contrariem o cumprimento das normas constantes da presente resolugao;

d) A emissado de ordens legitimas, nomeadamente quanto ao recolhimento domiciliario,
proibicao de circulagcdo e ajuntamentos na via publica, cumprimento do confinamento

obrigatorio e uso da méscara;

e) O acompanhamento e seguimento de pessoas em isolamento profilatico ou em

vigilancia ativa;

f) A aplicacdo de coimas nos termos previstos no regime de ilicito de mera ordenacédo

social, previsto no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, na sua redacao em vigor.

2. Para efeitos do cumprimento do disposto na presente resolugéo, € atribuido as forcas
e servicos de seguranca, a policia municipal, as autoridades de saude e as entidades
inspetivas regionais competentes o poder de proceder & cominagéo e a participa¢ao por
crime de desobediéncia, nos termos e para os efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo
348.° do Cddigo Penal, bem como do artigo 7.° da Lei n.° 44/86, de 30 de setembro,

com fundamento na violacao dos artigos 1° e 2.° e artigos 8.°a 13.°.
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3. As juntas de freguesia devem colaborar no cumprimento do disposto na presente
resolucéo, designadamente no aconselhamento da ndo concentracdo de pessoas ha
via publica, na recomendacao a todos os cidaddos do cumprimento da interdicdo das
deslocacdes que ndo sejam justificadas, sensibilizando para o dever geral de
recolhimento domiciliario e na sinalizagédo junto das forcas e servicos de seguranca,
policia municipal e das inspecfes regionais dos casos de infracdo as normas da

presente resolucao.

4. Nos termos do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2019/A, de 22 de novembro, o
Servigco Regional de Protecdo Civil e Bombeiros dos Acores fica autorizado a solicitar a
colaboracéo das forcas de seguranca, bem como a utilizacdo de recursos humanos e

materiais da administragdo regional.
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Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administracao Publica, Secretaria
Regional da Agricultura e do Desenvolvimento Rural , Secretaria Regional do Mar e das
Pescas, Secretaria Regional dos Transportes, Turismo e Energia, Secretaria Regional da
Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego

Despacho Normativo n.° 18/2021 de 28 de maio de 2021

A Resolucédo do Conselho do Governo n.° 44/2019, de 29 de marco, define os precos maximos dos
produtos petroliferos e energéticos na Regido Autébnoma dos Acores, de modo a assegurar uma
incidéncia fiscal média inferior a incidéncia fiscal média em vigor no continente portugués.

A Resolucdo n.° 46/96, de 21 de marco, com as alteracdes introduzidas pelas Resolucbes n.° 41
/2001, de 12 de abril, e n.° 4/2002, de 10 de janeiro, define as regras de criacdo de um sistema de
controlo do abastecimento de gaséleo a agricultura e a pesca artesanal.

Por seu turno, a Resolucdo n.° 20/2016, de 22 de janeiro, retificada pela Declara¢éo de Retificagéo n.°
1/2016, de 1 de fevereiro, aprovou os mecanismos de comercializacdo do gaséleo colorido e marcado
na Regido Auténoma dos Acores, 0 qual s6 pode ser adquirido pelos beneficiarios do sistema de
abastecimento de gaséleo a agricultura e as pescas, cuja comercializa¢do se iniciou a 1 de junho de
2016, conforme o Despacho Normativo n.° 16/2016, de 27 de abril.

As recentes variac@es no mercado internacional das cotacdes de referéncia dos produtos petroliferos
e energéticos e a importancia do sector agricola e do sector das pescas no contexto da economia
regional, justificam que se proceda a um ajustamento no pre¢co maximo de venda ao publico do gasdleo
colorido e marcado a adquirir pelos beneficiarios do sistema de abastecimento de gaséleo a agricultura e
as pescas.

Assim;

Nos termos conjugados do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 6/91/A, de 8 de marco, do n.°
1 da Resolucdo do Conselho do Governo n.° 44/2019, de 29 de marc¢o, do artigo 1.° da Portaria n.° 25
/2018, de 23 de marc¢o, e do n.° 2 do artigo 2.° do anexo a Resolu¢édo n.° 15/2010, de 27 de janeiro,
entende o Governo Regional, atentas as competéncias fixadas pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
28/2020/A, de 10 de dezembro, e pelos Secretarios Regionais das Financas, Planeamento e
Administracdo Publica, da Agricultura e do Desenvolvimento Rural, do Mar e das Pescas, dos
Transportes, Turismo e Energia, e da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego, determinar o
seguinte:

1. O preco maximo de venda ao publico do gasoleo colorido e marcado consumido na agricultura é
fixado em € 0,799 por litro.

2. O preco méximo de venda ao publico do gaséleo colorido e marcado consumido na pesca artesanal
é fixado em € 0,609 por litro.

3. O preco maximo de venda ao publico do gasdleo colorido e marcado consumido pela frota de pesca
costeira de convés fechado e do largo é fixado em € 0,609 por litro.

4. Os precos indicados nos n.°s 1 e 2 incluem Impostos sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal
em vigor, enquanto o preco indicado no n.° 3 esta isento de IVA, nos termos da alinea €) do artigo 14.°
do Cdédigo do IVA (CIVA), e entram em vigor na Regido Autbnoma dos Acores a partir das zero horas do
dia 1 de junho de 2021.

5. E revogado o Despacho Normativo n.° 15/2021, de 29 de abril.
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26 de maio de 2021. - O Secretario Regional das Financas, Planeamento e Administracdo Publica,
Joaquim José Santos de Bastos e Silva. - O Secretario Regional da Agricultura e Desenvolvimento
Rural, Anténio Lima Cardoso Ventura. - O Secretario Regional do Mar e das Pescas, Manuel Humberto
Lopes S&o Jodo. - O Secretario Regional dos Transportes, Turismo e Energia, Mario Jorge Mota Borges.
- O Secretéario Regional da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego, Duarte Nuno D’Avila Martins
de Freitas.
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Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administracao Publica, Secretaria
Regional dos Transportes, Turismo e Energia, Secretaria Regional da Juventude,
Qualificacao Profissional e Emprego

Despacho Normativo n.° 19/2021 de 28 de maio de 2021

Os precos dos combustiveis tém incidéncia no custo de vida das populacbes, razdo pela qual o
Governo Regional procura que sejam 0s mais baixos possiveis.

Atendendo as varia¢gbes do preco do petréleo no mercado internacional, bem como a cotagédo do euro
face ao dolar, justifica-se proceder a uma correcao no preco maximo de venda ao publico do fueldleo
para a producéo de eletricidade.

Assim:

Nos termos conjugados do artigo 3.° e 8.° do Decreto Legislativo Regional n.° 6/91/A, de 8 de marco,
do artigo 1.° da Portaria n.° 25/2018, de 23 de marco, e do artigo 2.° do anexo a Resolu¢éo n.° 15/2010,
de 27 de janeiro, o Governo Regional, atentas a competéncias fixadas no Decreto Regulamentar
Regional n.° 28/2020, de 10 de dezembro, que aprova a Orgéanica do Xlll Governo Regional dos Agores,
e pelos Secretarios Regionais das Financas, Planeamento e Administracdo Publica, dos Transportes,
Turismo e Energia, e da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego, determina o seguinte:

1 - Fixar os seguintes precos maximos de venda ao publico do fuel6leo para a producdo de
eletricidade, fornecido a granel nas instalacdes das companhias distribuidoras em cada ilha:

a) Sao Miguel — 503,45 €/TM;

b) Terceira — 532,39 €/TM;

c) Pico — 591,61 €/TM,;

d) Faial - 577,51 €/TM.

2 - Os precos agora fixados incluem Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA).

3 - E revogado o Despacho Normativo n.° 16/2021, de 29 de abril.

4 - O presente despacho normativo produz efeitos a partir do dia 1 de junho de 2021.

26 de maio de 2021. - O Secretario Regional das Financas, Planeamento e Administracdo Publica,
Joaquim José Santos de Bastos e Silva. - O Secretario Regional dos Transportes, Turismo e Energia,
Méario Jorge Mota Borges. - O Secretario Regional da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego,
Duarte Nuno D’Avila Martins de Freitas.
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Secretaria Regional das Financas, Planeamento e Administracao Publica, Secretaria
Regional dos Transportes, Turismo e Energia, Secretaria Regional da Juventude,
Qualificacao Profissional e Emprego

Despacho Normativo n.° 20/2021 de 28 de maio de 2021

A Resolucdo do Conselho do Governo n.° 44/2019, de 29 de marco, estabelece que o0s pregos
maximos dos produtos petroliferos e energéticos, na Regido Autbnoma dos Acores, sao alterados no dia
1 de cada més e nos montantes equivalentes a varia¢éo do valor do Preco Europa (PE) mensal.

As recentes variacbes no mercado internacional das cotacdes de referéncia dos produtos petroliferos
e energéticos, justificam que se proceda a um ajustamento no Preco Maximo de Venda ao Publico
(PMVP) da gasolina 1.0. 95, do gasoéleo rodoviario e do fuel.

Assim;

Nos termos conjugados dos artigos 3.° e 8.° do Decreto Legislativo Regional n.° 6/91/A, de 8 de
marco, dos n°s 1 e 3 da Resolucdo do Conselho do Governo n.° 44/2019, de 29 de mar¢o, do artigo 1.°
da Portaria n.° 25/2018, de 23 de marc¢o, do artigo 2.° do anexo a Resolucdo n.° 15/2010, de 27 de
janeiro, o Governo Regional, de acordo com as competéncias definidas no Decreto Regulamentar
Regional n.° 28/2020, de 10 de dezembro, que aprova a Orgéanica do Xlll Governo Regional dos Acores,
e pelos Secretarios Regionais das Financas, Planeamento e Administracdo Publica, dos Transportes,
Turismo e Energia, e da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego, determina o seguinte:

1 — Fixar os seguintes precos maximos de venda ao publico dos combustiveis liquidos:

a)Gasolina sem chumbo 1.0. 95 octanas, classificada pelos cddigos da Nomenclatura Combinada
(NC) 2710 12 45 — € 1,500 por litro, fornecida nos postos de abastecimento;

b)Gasodleo, classificado pelo codigo NC 2710 19 41 a 2710 19 49 - € 1,281 por litro, fornecido a granel
ou em taras, nos postos de abastecimento;

c)Fueldleo com teor de enxofre inferior ou igual a 1% classificado pelos cédigos NC 2710 19 51 a
2710 19 62, quando destinado a outros consumos - € 0,521 por quilograma, fornecido a granel nas
instalacdes das companhias distribuidoras em cada ilha.

2 — Fixar os seguintes precos maximos de venda ao publico dos gases de petréleo liquefeitos:

a)Butano em garrafas de 26 litros ou mais - € 1,430 por quilograma, ao publico, no estabelecimento do
revendedor;

b)Butano em garrafas de 26 litros ou mais - € 1,520 por quilograma, ao publico, no local de consumo;

c)Butano em garrafas de 24 litros, construidas em materiais leves (até 8 kg de vasilhame) - € 1,550
por quilograma, ao publico, no estabelecimento do revendedor;

d)Butano em garrafas de 24 litros, construidas em materiais leves (até 8 kg de vasilhame) - € 1,640
por quilograma, ao publico, no local de consumo;

e)Butano canalizado - € 1,430 por quilograma, no local de consumo;
f)Butano a granel - € 1,370 por quilograma, ao publico, nas instala¢des dos industriais.

3 — Os precos referidos nos niimeros anteriores ja incluem o Imposto sobre o Valor Acrescentado
(IVA) e entram em vigor na Regido Autbnoma dos Acores a partir das zero horas do dia 1 de junho de
2021.

4 — O presente despacho normativo revoga o Despacho Normativo n.° 17/2021, de 29 de abril.
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25 de maio de 2021. - O Secretario Regional das Financas, Planeamento e Administracdo Publica,
Joaquim José Santos de Bastos e Silva. - O Secretério Regional dos Transportes, Turismo e Energia,
Mario Jorge Mota Borges. - O Secretario Regional da Juventude, Qualificacdo Profissional e Emprego,
Duarte Nuno D’Avila Martins de Freitas.
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Secretaria Regional da Agricultura e do Desenvolvimento Rural

Portaria n.° 46/2021 de 28 de maio de 2021

Considerando a Portaria n.° 134/2020, de 30 de setembro, que regulamenta a atribuicdo de um apoio
ao Envelhecimento dos Vinhos Licorosos dos Acgores, com vista a compensar 0s custos inerentes ao
processo de envelhecimento dos vinhos licorosos.

Considerando a necessidade de alargar o leque de potenciais beneficiarios ao apoio Envelhecimento
dos Vinhos Licorosos dos Acores, torna-se necessario alterar a Portaria referida no paragrafo anterior.

Considerando a necessidade de uniformizar conceitos e de efetuar alguns ajustamentos mais
consentaneos com os objetivos do apoio.

Manda, o Governo Regional dos Acores, pelo Secretario Regional da Agricultura e do
Desenvolvimento Rural, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 90.° do Estatuto Politico-
Administrativo da Regido Autbnoma dos Acgores, conjugado com o disposto nas alineas a) e b) do artigo
15.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2016/A, de 21 de novembro, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente Portaria procede a primeira alteracdo a Portaria n.° 134/2020, de 30 de setembro, que
regulamenta a atribuicdo de um apoio ao Envelhecimento dos Vinhos Licorosos dos Acores, com vista a
compensar 0s custos inerentes ao processo de envelhecimento dos vinhos licorosos.

Artigo 2.°
Alteracdo a Portaria n.° 134/2020, de 30 de setembro

Os artigos 3.9, 4., 5.9 6.0, 7.2, 9.9, 12.9, 13.° e 14.° da Portaria n.° 134/2020, de 30 de setembro,
passam a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 3.°
[...]

Podem beneficiar do apoio previsto na presente Portaria empresas, cooperativas vitivinicolas e
produtores engarrafadores que produzam e envelhe¢cam, segundo métodos tradicionais, vinhos licorosos
dos Acgores.

Artigo 4.°
[...]

1 - E elegivel ao apoio a quantidade de vinho licoroso armazenada e selada numa mesma data com
vista ao seu envelhecimento e cujo tempo de envelhecimento nao seja interrompido durante um periodo
minimo de cinco anos e um maximo de vinte anos.

2-[...].
3 - SO pode ser objeto de apoio:

a)[...[;

b) O beneficiario que esteja inscrito no IFAP, |.P.;
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¢) [revogado];

d) O beneficiario que apresente a declaracdo de producédo, efetuada em conformidade com o
Regulamento Delegado (UE) 2018/273 da Comisséo de 11 de dezembro de 2017;

e) O Vinho para o qual o beneficiario tenha requerido junto da CVRAcores, até 31 de outubro do ano
anterior ao dasubmisséo da candidatura, a respetiva licenca de envelhecimento;

4 — O vinho objeto do presente apoio devera ser alvo de certificacdo pela CVRAcgores.
Artigo 5.°
Montante do apoio

1 - O montante do apoio é de:

a)[...[;

b) [...I

c)[...]

2 - O apoio é concedido até ao limite anual de 200.000 litros por beneficiario.

3 - O montante do apoio é determinado com base na quantidade de vinho selada e a sua atribuicao
depende da apresentacéo do pedido pagamento anual.

4 - O direito ao montante global do apoio adquire-se no momento da selagem, ficando dependente do
cumprimento do estipulado na presente Portaria.

5 - O pagamento do apoio é efetuado em tranches anuais, relativas a cada ano de armazenagem.
Artigo 6.°
[..-]

O apoio previsto na presente Portaria é concedido no ambito do regime de auxilios de minimis,
previsto no Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comissao, de 18 de dezembro de 2013.

Artigo 7.°
[...]

1-[..].
2-1[.]
3-[.].
4-1.].

5-[...]
6 - Cada beneficiario pode apresentar, no maximo, um pedido de apoio por ano, desde que o computo
da quantidade de vinho proposto respeite o limite previsto no n.° 2 do artigo 5.°.

Artigo 9.°
[...]

O beneficiario do apoio previsto na presente Portaria fica obrigado a:

a) Manter a quantidade de vinho armazenada e selada pelo periodo de envelhecimento aprovado na
candidatura sem interrupcoes;

b) [...];
o)l[...]I
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d) [...];
e) N&o realizar qualquer tipo de operacdes que impliguem o aumento da quantidade de vinho de um
dado lote;

f)[...];

g) Permitir, por si, ou através dos seus representantes legais ou institucionais o acesso aos locais de
realizacdo da operagdo, e aqgueles onde se encontrem os elementos e 0os documentos necessarios ao
acompanhamento e controlo da mesma.

Artigo 12.°
[...]
1-[...]

2 - Os controlos administrativos e as a¢des de controlo no local, sdo efetuados a totalidade dos
pedidos de apoio.

3-[...]
4-1..].
5 - Sempre que um beneficiario do apoio, ou seu representante, impedir uma acao de controlo no local

a operacdo e respetivos pagamentos podem ser suspensos e determinar a revogacdo do apoio e a
respetiva devolucao de qualquer apoio recebida.

6 - Cada acdo de controlo no local é objeto de um relatério que deve indicar, nomeadamente:
a) O regime de apoio;
b) [...I
o) [..I
dl...]
Artigo 13.°

[...]

Exceto em casos de forgca maior ou circunstancias excecionais, em caso de incumprimento do
disposto na presente portaria, os beneficiarios ficam:

a)l[...]
b)[...]
Artigo 14.°

Casos de forgca maior e circunstancias excecionais

1 - Consideram-se casos de for¢ca maior, nomeadamente:
a)[...[;
b) [...I
o) [...I;
d) [.I;
e)[...[;
H[...]

2 — A comunicagdo dos casos de forga maior ou das circunstancias excecionais, assim como dos
pertinentes elementos de prova, considerados suficientes pela Direcdo Regional com competéncia em
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matéria de Desenvolvimento Rural, deve ser efetuada por escrito a essa entidade no prazo de 15 dias
Uteis a contar da data em que o beneficiario, ou a pessoa por ele mandatada, o possa fazer.»

Artigo 3.°
Republicacédo

A Portaria n.° 134/2020, de 30 de setembro, com a redacdo agora introduzida, é republicada em
anexo, que é parte integrante da presente Portaria.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos a 1 de
marco de 2021.

Secretaria Regional da Agricultura e do Desenvolvimento Rural.

Assinada a 29 de abril de 2021.
O Secretario Regional da Agricultura e do Desenvolvimento Rural, Anténio Lima Cardoso Ventura.
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Anexo

(aque serefere o artigo 3.9)

Artigo 1.°
Objeto
A presente portaria regulamenta a atribuicdo de um apoio ao Envelhecimento dos Vinhos
Licorosos dos Acores, doravante designado EVL, com vista a compensar 0s custos inerentes ao

processo de envelhecimento dos vinhos licorosos.

Artigo 2.°
Entidades intervenientes
No &mbito da execucado do presente regime de apoio, sdo intervenientes as seguintes entidades
que articulam entre si as matérias necessarias a assegurar o cumprimento integral da presente
portaria:
a) Direcdo Regional com competéncia em matéria de Desenvolvimento Rural;

b) Comisséao Vitivinicola Regional do Acores (CVRAgores).

Artigo 3.°
Beneficiarios
Podem beneficiar do apoio previsto na presente Portaria empresas, cooperativas vitivinicolas e
produtores engarrafadores que produzam e envelhecam, segundo métodos tradicionais, vinhos

licorosos dos Acores.

Artigo 4.°
Elegibilidade
1 - E elegivel ao apoio a quantidade de vinho licoroso armazenada e selada numa mesma data
com vista ao seu envelhecimento e cujo tempo de envelhecimento ndo seja interrompido

durante um periodo minimo de cinco anos e um maximo de vinte anos.
2 - Considera-se o inicio do envelhecimento, o dia da selagem do lote.
3 - Sé pode ser objeto de apoio:

a) O vinho licoroso proveniente de castas aptas a produc¢éo de vinho na Regido Auténoma

dos Acores (RAA) e constantes do anexo Il da Portaria n.° 30/2019, de 2 de maio;
b) O beneficiario que esteja inscrito no IFAP, I.P.;
c) [revogado];

d) O beneficiario que apresente a declaracao de producéo, efetuada em conformidade com o
Regulamento Delegado (UE) 2018/273 da Comisséo de 11 de dezembro de 2017,
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e) O Vinho para o qual o beneficiario tenha requerido, junto da CVRAcores, até 31 de outubro

do ano anterior ao da submissdo da candidatura, a respetiva licenca de envelhecimento.
4 — O vinho objeto do presente apoio devera ser alvo de certificacdo pela CVRAcores.

Artigo 5.°

Montante do apoio

1 - O montante do apoio é de:

a) 0,17 euros por hectolitro/dia para um periodo de envelhecimento até 9 anos;

b) 0,22 euros por hectolitro/dia para um periodo de envelhecimento entre 10 a 15 anos;
¢) 0,28 euros por hectolitro/dia para um periodo de envelhecimento entre 16 a 20 anos.

2 - O apoio é concedido até ao limite anual de 200.000 litros por beneficiario.

3 - O montante do apoio é determinado com base na quantidade de vinho selada e a sua

atribuicdo depende da apresentacao do pedido pagamento anual.

4 - O direito ao montante global do apoio adquire-se no momento da selagem, ficando

dependente do cumprimento do estipulado na presente Portaria.

5 - O pagamento do apoio é efetuado em tranches anuais, relativas a cada ano de
armazenagem.
Artigo 6.°
Regime de auxilio de minimis
O apoio previsto na presente Portaria é concedido no &mbito do regime de auxilios de minimis,
previsto no Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comisséo, de 18 de dezembro de 2013.

Artigo 7.°

Candidaturas
1 - A apresentacdo da candidatura e dos documentos ou declaragcdes que sejam constitutivos da
sua elegibilidade efetua-se através de submissao eletrénica do formulario de candidatura, sendo
a autenticacdo dos mesmos realizada através de cddigo de identificac&o atribuido para o efeito.
2 - Considera-se a data de submisséo eletrénica efetuada como a data de apresentacdo da
candidatura.
3 - O periodo de apresentagéo de candidaturas decorre de 1 de marco a 31 de margo, de cada
ano.
4 - Nao séo permitidas altera¢gfes a candidatura.
5 - As candidaturas podem ser retiradas até a data de apresentacdo do primeiro pedido de
pagamento, mediante requerimento escrito dirigido a Direcdo Regional com competéncia em

matéria de Desenvolvimento Rural.
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6 - Cada beneficiario pode apresentar, no maximo, um pedido de apoio por ano, desde que 0
cbmputo da quantidade de vinho proposto respeite o limite previsto no n.° 2 do artigo 5.°.

Artigo 8.°
Anélise, deciséo e pagamento das candidaturas
1 - A Diregdo Regional com competéncia em matéria de Desenvolvimento Rural procede a
andlise dos pedidos de apoio, que compreende a realizagdo de controlos administrativos e a
avaliacdo da razoabilidade técnica dos pedidos de apoio.
2 - Podem ser solicitados aos candidatos os documentos em falta, bem como informacdes
complementares, devendo os mesmos ser prestados no prazo maximo de 10 dias Uteis,
constituindo a ndo entrega daqueles ou a auséncia de resposta, fundamento para a nao
aprovacao do pedido de apoio.
3 - Ap6s a conclusdo da andlise das candidaturas sdo emitidos um parecer técnico e uma
proposta de decisdo, devidamente fundamentados, sendo estes enviados ao Diretor Regional,
com competéncia em matéria de Desenvolvimento Rural, para decisao.
4 - As decisdes sao comunicadas aos beneficiarios, que sao ouvidos nos termos do Cédigo do
Procedimento Administrativo.
5 - S8o recusados os pedidos de apoio que ndo cumpram oS requisitos previstos na presente
portaria.
6 - Ap6s o apuramento do montante do apoio a conceder e da decisdo de aprovacao, o
pagamento é efetuado pela Diregdo Regional com competéncia em matéria de Desenvolvimento
Rural.
Artigo 9.°
Obrigacdes dos beneficiarios
O beneficiario do apoio previsto na presente Portaria fica obrigado a:
a) Manter a quantidade de vinho armazenada e selada pelo periodo de envelhecimento

aprovado na candidatura sem interrupcoes;

b) N&o efetuar outras operagfes que ndo sejam as de trasfegas, atestos ou outras que visem

estritamente a boa conservacéo do vinho;

¢) Comunicar a Direcéo Regional com competéncia em matéria de Desenvolvimento Rural, a

necessidade de trasfega ou das operagdes que visem estritamente a boa conservacéo do vinho;

d) Nao efetuar as trasfegas, atestos ou colheitas de amostras, sem a presen¢a de um técnico a
nomear pela Direcdo Regional com competéncia em matéria de Desenvolvimento Rural ou pela
CVRAcores;

e) N&o realizar qualquer tipo de operacdes que impliguem o aumento da quantidade de vinho

de um dado lote;

f) Manter um registo, onde conste, por lote, as quantidades de vinho licoroso armazenado e as

trasfegas efetuadas;
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g) Permitir, por si, ou através dos seus representantes legais ou institucionais o acesso aos
locais de realizacao da operacao, e aqueles onde se encontrem os elementos e os documentos

necessarios ao acompanhamento e controlo da mesma.

Artigo 10.°

Apresentacédo dos pedidos de pagamento
1 - A apresentacdo dos pedidos de pagamento efetua-se através de submissado eletrénica do
formulario do pedido de pagamento considerando-se a data de submissdo como a data de
apresentacao do pedido de pagamento.
2 - A data de apresentacdo do pedido de pagamento, o beneficiario tem que ter a situacio
tributaria e contributiva regularizada perante a administracao fiscal e a seguranca social.
3 - SO pode ser apresentado um pedido de pagamento por ano.
4 - O periodo de apresentagdo dos pedidos de pagamento decorre anualmente de marco a abiril,

iniciando-se no ano seguinte ao da deciséo final de aprovacgéo da candidatura.

Artigo 11.°
Perdas Admissiveis

Para verificacdo do cumprimento das obrigacdes, a percentagem maxima admissivel de
perdas durante a armazenagem, € de 9% por ano.
Artigo 12.°

Controlo
1 - O presente apoio esta sujeito a realizacdo de acdes de controlo administrativos e no local.
2 - Os controlos administrativos e as a¢des de controlo no local, sdo efetuados a totalidade dos

pedidos de apoio.

3 - Sao efetuadas colheitas de amostras para analise de cada um dos lotes, no local de

armazenagem, no inicio e no fim do periodo de armazenagem.

4 - Os controlos no local ocorrem apés a apresentacéo do pedido de pagamento anual, sendo

efetuado um pré-aviso com antecedéncia estritamente necesséria.

5 - Sempre que um beneficiario do apoio, ou seu representante, impedir uma a¢éo de controlo
no local a operacao e respetivos pagamentos podem ser suspensos e determinar a revogacao
do apoio e a respetiva devolugdo de qualquer apoio recebida.

6 - Cada acéo de controlo no local é objeto de um relatério que deve indicar, nomeadamente:
a) O regime de apoio;

b) A data do controlo;

c) As verificacdes efetuadas, os registos verificados e os resultados obtidos;

d) A identificagdo do beneficiario ou do seu representante presentes na agdo de controlo.
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Artigo 13.°

Incumprimentos
Exceto em casos de forca maior ou circunstancias excecionais, em caso de incumprimento do
disposto na presente portaria, os beneficiarios ficam:
a) Obrigados a devolver as importancias recebidas, acrescidas de juros a taxa legal, calculados

desde que foram colocadas a sua disposicao; e

b) Inibidos de se candidatar a qualquer apoio no &mbito da presente portaria durante o periodo

de trés anos.

Artigo 14.°

Casos de forgca maior e circunstancias excecionais
1 - Consideram-se casos de for¢ca maior, nomeadamente:
a) Morte ou incapacidade profissional superior a 3 meses do beneficiario;
b) Catastrofe natural grave que afete as estruturas de armazenamento;

C) Requisicdo ou expropriagdo por utilidade publica, ou outro ato ou contrato previsto no
Cadigo das Expropriacdes, que afetem as estruturas de armazenamento e ndo seja possivel

ao beneficiario mudar de instalacoes;
d) Quebra acidental de um depésito;
€) Roubo;

f) Atos de vandalismo.

2 — A comunicagédo dos casos de forga maior ou das circunstancias excecionais, assim como
dos pertinentes elementos de prova, considerados suficientes pela Dire¢cdo Regional com
competéncia em matéria de Desenvolvimento Rural, deve ser efetuada por escrito a essa
entidade no prazo de 15 dias Uteis a contar da data em que o beneficiario, ou a pessoa por ele

mandatada, o possa fazer.
Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.
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