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Inspecdo Regional Administrativa e da Transparéncia

Regulamento n.° 5/2021 de 13 de abril de 2021

Regulamento de Funcionamento e Horério de Trabalho da Inspe¢cao Regional Administrativa e da
Transparéncia

Preambulo

A elaboracdo do presente Regulamento resulta da necessidade de melhorar o funcionamento e a
operacionalidade dos servicos da Inspecédo Regional Administrativa e da Transparéncia, definindo regras
e harmonizando procedimentos relacionados com a adocdo dos horarios de trabalho e controlo de
assiduidade, abrangendo aspetos essenciais no que respeita a duragéo e horéarios de trabalho, com a
salvaguarda dos principios fundamentais do regime juridico do funcionamento e horario de trabalho
destes Servicos e os direitos dos trabalhadores vinculados aos mesmos.

Desta feita, constituem como objetivos a atingir, a clarificacdo e a orientacdo sobre aspetos
relacionados com o regime juridico da duracdo, modalidades e horario de trabalho, por forma a
compatibilizar a atividade profissional com o funcionamento e operacionalidade dos servigcos desta
Entidade.

Urge, por isso, criar mecanismos regulamentares que permitam disciplinar a duragdo e organizagéo
do tempo de trabalho e sistema de registo de assiduidade, pontualidade, deslocacbes em servico
externo e frequéncias em acdes de formacao, de acordo com o previsto na Lei Geral do Trabalho em
Funcbes Publicas, aprovada em anexo a Lei n°® 35/2014, de 20 de junho, na sua redacao atual, tendo
em conta a nomenclatura e as exigéncias desta mesma Entidade.

O presente Regulamento respeitou o Acordo Coletivo de Trabalho n.° 42/2014, de 29 de abril, e o
Acordo Coletivo de Trabalho n.° 1/2009, de 28 de setembro.

Foram ouvidas as associacdes sindicais representativas dos trabalhadores da IRAT, designadamente
0 STE e 0 SINTAP.

E, pois, nesta légica, que surge o presente Regulamento.
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
(Objeto e ambito de aplicacéo)

1. O presente diploma estabelece o periodo de funcionamento da Inspecdo Regional Administrativa e
da Transparéncia (IRAT) e os regimes de prestacéo e horarios de trabalho e dos trabalhadores que lhe
estdo afetos, independentemente da modalidade de vinculagdo e de constituicdo da relagdo juridica de
emprego publico.

2. Em tudo o que se encontrar omisso no presente Regulamento, aplicam-se as disposicdes
constantes do Regime do Contrato de Trabalho em Func8es Publicas e respetivo Regulamento,
aprovados nos termos da Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei
n° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacao em vigor.
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Artigo 2.°
(Periodo de funcionamento)

1. Entende-se por periodo de funcionamento o intervalo de tempo diério durante o qual os servigos
podem exercer a sua atividade.

2. O periodo de funcionamento da IRAT decorrera nos dias Uteis entre as 08h30 e as 18h30, sem
prejuizo do periodo de atendimento ser realizado entre as 10h00 e as 12h00 e entre as 14h00 e as
16h00 e das modalidades de horario adotadas pelos trabalhadores da IRAT.

Artigo 3.°
(Duragéo semanal do trabalho)

1. A duracdo semanal do trabalho na IRAT € de trinta e cinco horas.

2. O disposto no numero anterior ndo prejudica a existéncia de outros regimes de duracdo semanal
diferente, desde que estabelecidos em conformidade com a legislacéo aplicavel.

Artigo 4.°
(Periodo normal de trabalho)

1. Entende-se por periodo normal de trabalho o tempo que o trabalhador se obriga a prestar, medido
em numero de horas por dia e por semana.

2. O periodo normal de trabalho diario tem, em regra, a duracdo de sete horas, sem prejuizo das
modalidades de horario praticadas pelos trabalhadores da IRAT.

3. A aferi¢cdo do cumprimento do periodo normal de trabalho é efetuada, em regra, mensalmente.
Artigo 5.°
(Interrupcdes Ocasionais)

Consideram-se as interrupgOes ocasionais na prestacéo de trabalho, as referidas no n.° 2 do artigo
102.°da LTFP e no artigo 197.° do Cddigo do Trabalho (CT).

Artigo 6.°
(Intervalo de descanso)

O periodo normal de trabalho diario € interrompido por um intervalo de descanso de duracdo nao
inferior a uma hora nem superior a duas horas, a gozar entre as 12h00 e as 14h00, de modo a que 0s
trabalhadores ndo prestem mais do que cinco horas de trabalho consecutivo, sem prejuizo do
estabelecido para o regime de jornada continua.

CAPITULO I
DOS HORARIOS DE TRABALHO EM ESPECIAL
Artigo 7.°
(Modalidades de horério e a sua aplicacéo)

1. Em regra, a modalidade de horario de trabalho praticado na IRAT é a de horério flexivel.

2. Em funcédo das atividades desenvolvidas, do interesse dos servicos e dos interesses dos
trabalhadores legalmente protegidos podem ser adotadas as modalidades de horario de trabalho
seguintes, sujeitas a autoriza¢ao do dirigente maximo do servigo:

a. Horério rigido;
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b. Horério desfasado;
c¢. Jornada continua;

d. Meia jornada;

e. Trabalho por turnos;
f. Teletrabalho;

g. Horérios especificos.

SECCAO |
HORARIO FLEXIVEL
Artigo 8.°
(Limites do Horario Flexivel)

1. Esta modalidade de horéario é aquela que permite aos trabalhadores, dentro dos limites fixados no n.
© 3, escolher as horas de entrada e de saida, sem prejuizo do cumprimento dos periodos de trabalho
correspondentes as plataformas fixas.

2. Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:

. Plataforma fixa — Periodo diario de presenca obrigatéria;

. Plataforma mével — Periodo diario de presenca nao obrigatdria.
. Os periodos relativos as plataformas sdo os seguintes:

. Plataforma mével da manha — entre as 08h30 e as 10h00;

. Plataforma fixa da manha — entre as 10h00 e as 12h00;

. Plataforma mével intercalar — entre as 12h00 e as 14h00;

. Plataforma fixa da tarde — entre as 14h00 e as 16h00;

O O O T 9@ W T QO

. Plataforma moével da tarde — entre as 16h00 e as 18h30.

4. O trabalho deve ser interrompido entre os periodos de presenca obrigatoria por um s0 intervalo de
descanso de duragdo ndo inferior a uma hora, devendo verificar-se nos limites da plataforma mavel
intercalar.

5. A auséncia, ainda que parcial, a um periodo de presenca obrigatéria deve ser objeto de justificacao
através dos mecanismos de controlo de assiduidade e pontualidade, sem prejuizo da observancia do
regime legal de justificacdo de faltas.

6. A prestacdo de trabalho em regime de horério flexivel ndo pode prejudicar, em caso algum, o
regular e eficaz funcionamento dos servicos, designadamente:

a. Cumprir as tarefas programadas e em curso, dentro dos prazos superiormente fixados;

b. Assegurar a realizacdo e a continuidade de tarefas urgentes, de contactos ou de reunides de
trabalho, e outros de estrita necessidade para o servico, mesmo que tal se prolongue para além dos
periodos de presenca obrigatdria;

7. O cumprimento da duracao de trabalho deve ser aferido ao més.
8. No final de cada més ha lugar:

a. A marcacdo de falta, a justificar, por cada periodo igual ou inferior & duracdo média diaria do
trabalho, o que corresponde a 7 horas;

b. A atribuicdo de créditos de horas, até ao maximo de periodo igual & duracdo média diaria do
trabalho, o que corresponde a 7 horas no total.
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9. A marcacao de faltas prevista na alinea a) do n.° anterior é reportada ao ultimo dia ou dias do
periodo de afericdo a que o débito respeita.

10. A atribuigcéo de créditos prevista na alinea b) do n.° anterior € feita no més seguinte.

11. E concedido ao trabalhador uma tolerancia de quinze minutos em cada plataforma fixa, destinado
a justificar eventuais incumprimentos parciais que possam ter lugar nesses periodos.

12. O incumprimento das plataformas fixas, exceto nos casos legalmente previstos ou devidamente
justificados, é considerado falta ndo justificavel.

Artigo 9.°
(Regime de compensacao)
1. A compensacao de tempo de trabalho nas plataformas méveis efetua-se mediante o alargamento

do periodo normal de trabalho.

2. O saldo diario dos débitos e créditos individuais é transportado para o dia seguinte, até ao termo de
cada periodo mensal de afericéo.

3. O apuramento dos tempos de trabalho de cada trabalhador é feito no final de cada més,
considerando eventuais periodos de auséncia que tenham sido objeto de justificacdo legalmente aceite,
devendo observar-se o seguinte:

a. O saldo positivo, que ndo seja considerado trabalho suplementar, pode, mediante acordo com o
dirigente maximo, ser gozado no més imediatamente seguinte no periodo fixado na plataforma maovel.

4. O ndo cumprimento das plataformas fixas ndo é compensavel, exceto se prévia e devidamente
autorizado pelo respetivo superior hierarquico implicando a perda total de tempo de trabalho da
respetiva parte do dia, ou desse dia, e dando origem a marcacdo de meia falta ou de uma falta,
consoante os casos, podendo ainda assim ser justificada por conta do periodo de férias.

SECCAO Il
JORNADA CONTINUA
Artigo 10.°
(Jornada continua)

A jornada continua consiste na prestacao ininterrupta de trabalho, salvo um Unico periodo de
descanso ndo superior a trinta minutos, que, para todos os efeitos, se considera como tempo de trabalho.

Artigo 11.°
(Pressupostos e limites)
1. O gozo do periodo de descanso previsto no artigo anterior ndo se podera verificar nos primeiros

nem nos ultimos 30 minutos de jornada continua.

2. O periodo de descanso deve ser utilizado de forma a ndo se excederem cinco horas consecutivas
de trabalho. Durante este periodo, considerado para todos os efeitos legais como tempo efetivo de
trabalho, o trabalhador devera, tendencialmente, permanecer nas instalacdes do servigo.

3. E concedido ao trabalhador uma tolerancia de quinze minutos na marcagéo de entrada, destinado a
justificar eventuais incumprimentos que possam ter lugar nesse periodo.

4. A autorizagdo para praticar o horario de jornada continua € da competéncia do dirigente maximo do
servico, mediante requerimento fundamentado por parte do trabalhador.
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5. A jornada continua deve ser entendida como uma modalidade de horario de trabalho com carater
excecional, de apreciacao discricionaria e casuistica, cuja concessao, para além dos condicionalismos
legais que a justifiguem, deve ser sempre devidamente fundamentada.

6. A jornada continua pode ser autorizada nos seguintes casos:

a. Trabalhador progenitor com filhos até & idade de doze anos, ou, independentemente da idade, com
deficiéncia ou doenca crénica;

b. Trabalhador adotante, nas mesmas condi¢des dos trabalhadores progenitores;

c. Trabalhador que, substituindo-se aos progenitores, tenha a seu cargo neto com idade inferior a 12
anos;

d. Trabalhador adotante, ou tutor, ou pessoa a quem foi deferida a confianca judicial ou administrativa
do menor, bem como o cbnjuge ou a pessoa em unido de facto com qualquer daqueles ou com
progenitor desde que viva em comunh&o de mesa e habitacdo com o menor;

e. Trabalhador estudante;

f. No interesse do trabalhador, sempre que outras circunstancias relevantes devidamente
fundamentadas o justifiquem;

g. No interesse do servi¢co, quando devidamente fundamentado.

7. Quando a jornada continua seja concedida a pedido do trabalhador, deve ser anualmente aferida a
manutencdo dos pressupostos para a sua continuidade.

8. O trabalhador deve comunicar obrigatoria e imediatamente ao dirigente maximo do servigo qualquer
alteracéo aos pressupostos que deram origem a fixacao da jornada continua.

9. Pode ser fixada a modalidade de jornada continua por iniciativa do dirigente maximo, com
fundamento na verificagdo de circunstancias relevantes relacionadas com a natureza das atividades
desenvolvidas.

10. Por despacho fundamentado, as autorizacdes e fixacdes da jornada continua podem ser revistas a
todo o tempo por motivos relacionados com o bom funcionamento do servico, cumprindo os
procedimentos legais.

SECCAO llI
Meia Jornada
Artigo 12.°
(Nocéao)

A meia jornada consiste na prestacao de trabalho em metade do periodo normal de trabalho a tempo
completo, sem prejuizo da contagem integral do tempo de servico para efeito de antiguidade.

Artigo 13.°
(Pressupostos e limites)

1. Corresponde a prestacdo de trabalho num periodo reduzido em metade do periodo normal de
trabalho a tempo completo, ou seja, a prestacao efetiva de trés horas e meia diarias e dezassete horas e
meia semanais, sem prejuizo da contagem integral do tempo de servico para efeito de antiguidade.

2. O horério de trabalho previsto para a meia jornada pode ser flexivel ou rigido, contudo devera
abranger uma das plataformas fixas.

3. A prestacédo de trabalho ndo pode ter duragéo inferior a um ano, tendo a mesma de ser requerida
por escrito pelo trabalhador.
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4. Os trabalhadores podem beneficiar desta modalidade apenas quando reinam uma das condicdes
enunciadas nas alineas a) e b) do n.° 4 do artigo 114.°-A da LTFP, como:

a. Ter filhos menores de 12 anos;
b. Ter filhos com deficiéncia ou doenca crénica;
c. Ter 55 anos ou mais, com netos de idade inferior a 12 anos.

5. A meia jornada em horario flexivel permite a compensac¢éo de tempo de trabalho, aplicando-se o
artigo 8.° com as necessarias adaptacoes, designadamente:

a. Os saldos positivos referidos nas alineas b) e d) do n.° 3 do artigo 8.° sédo reduzidos em metade;

b. O saldo positivo pode ser afeto ao periodo de trabalho ou a plataforma fixa, ndo podendo, em
qualquer caso, dar origem a uma auséncia diaria.

SECCAO IV
ISENCAO DE HORARIO DE TRABALHO
Artigo 14.°
(Ambito)
1. Os trabalhadores titulares de cargos dirigentes gozam de isencdo de horario de trabalho, nos

termos previstos no respetivo estatuto.

2. Os trabalhadores referidos no nimero anterior tém o dever de assiduidade, tendo em conta o
periodo normal de trabalho diario ou semanal, assim como o dever de, quando necessario, comparecer
ao servico.

3. Podem ainda gozar de isencdo de horario outros trabalhadores, mediante celebracdo de acordo
escrito com a IRAT, desde que tal isengéo seja admitida por lei ou por instrumento de regulamentacéo
coletiva de trabalho, ou ainda outras situa¢g@es legalmente previstas.

CAPITULO Il
TRABALHO SUPLEMENTAR, EM SERVICO EXTERNO E FORMACAO PROFISSIONAL
Artigo 15.°
(Trabalho suplementar)

1. S6 é admitida a prestacdo de trabalho suplementar, quando as necessidades de servico
imperiosamente o0 exigirem, em virtude da acumulacdo anormal ou imprevista de trabalho ou pela
urgéncia na realizacao de tarefas especiais, com respeito pelos limites legalmente previstos.

2. A fim de contabilizar o tempo de trabalho suplementar prestado, o trabalhador deve, nos termos
legais, preencher formulério para o efeito.

Artigo 16.°
(Formalidades a observar)

1. A prestacéo de trabalho suplementar carece de prévia autorizacdo superior.
2. Do formulério devera constar:
a. As razdes justificativas do recurso ao trabalho em dias de descanso e feriados;

b. A previsdo do nimero de horas a prestar pelo trabalhador, bem como a descrigdo das tarefas a
desempenhar.
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3. Os trabalhadores devem ser informados, salvo em casos excecionais, com uma antecedéncia de
gquarenta e oito horas, da necessidade de prestacdo de trabalho suplementar, em dia de descanso
semanal ou complementar e em feriado.

Artigo 17.°
(Deslocagdes em servigo externo)
1. As deslocacdes em servigo dentro da area do local de trabalho ou que ndo impliquem ajudas de

custo carecem apenas de autorizacéo do respetivo dirigente maximo.

2. As restantes deslocacdes exigem o preenchimento de formulario préprio e devem ser precedidas
de autorizag&o superior.

3. Para efeitos de justificacdo do néo registo das entradas e saidas basta, consoante o caso, 0
preenchimento do formulario referido no nimero anterior.

Artigo 18.°
(Formacéao profissional)

As autorizacOes dadas para frequéncia em acdo de formacdo constituem, em regra, justificacdo da
falta de registo da assiduidade, devendo o trabalhador no final da agc&o entregar o respetivo certificado.

CAPITULO IV
CONTROLO DE ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
Artigo 19.°
(Comparéncia ao servico)

Os trabalhadores devem comparecer regularmente ao servigo, as horas que Ihes forem designadas e
ai permanecer continuamente, com excecao dos tempos de descanso, ndo se podendo ausentar sob
pena de marcacéao de falta, salvo se autorizados pelo dirigente maximo do servico.

Artigo 20.°
(Verificacdo dos deveres de assiduidade e de pontualidade)

1. Cada trabalhador deve diariamente efetuar quatro marcac¢des no sistema de controlo de
assiduidade — duas para o periodo da manha e duas relativas ao periodo da tarde — com excecao
daquelas abrangidas pelo regime de jornada continua, que sé6 efetua duas marcacoes.

2. Compete ao dirigente maximo do servico a verificagdo da assiduidade e pontualidade dos
trabalhadores afetos a IRAT e do controlo do cumprimento das normas do presente Regulamento.

3. As faltas e férias deverdo ser comunicadas ao dirigente maximo do servico.
Artigo 21.°
(Justificacdo de Faltas e Auséncias)

1. As justificacbes de auséncia ao servigo, de débitos a duracdo do trabalho, de deslocacdes dentro
da localidade do servico ou quaisquer outras questdes relacionadas com o horario de trabalho praticado,
sdo comunicadas ao respetivo dirigente maximo e sujeitas a aprovacao por este, sem prejuizo das
situacfes excecionais.

2. As faltas justificadas, quando previsiveis, sdo obrigatoriamente comunicadas ao dirigente maximo
do servico com a antecedéncia minima de cinco dias.
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3. Quando imprevistas, as faltas justificadas sdo obrigatoriamente comunicadas ao dirigente maximo
do servico logo que possivel.

4. Todas as faltas ao servico deverdo ser justificadas, nos termos da legislacdo aplicavel, e
acompanhadas da entrega dos documentos legalmente previstos consoante a natureza da auséncia e
dentro do prazo estabelecido na disposi¢céo aplicavel.

5. A auséncia de marcacéo de ponto implica a sua justificacdo nos termos da lei.

6. Nos casos em que as faltas determinem perda de remuneracdo, as auséncias podem ser
substituidas, se o trabalhador expressamente assim o preferir, por dias de férias, na propor¢cédo de um
dia de férias por cada dia de falta, desde que seja salvaguardado o gozo efetivo de vinte dias Uteis de
férias ou, tratando-se de férias no ano de admisséo, da correspondente proporcgéo.

Artigo 22.°
(Férias)
O direito a férias é irrenunciavel e rege-se segundo a Lei aplicavel.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 23.°
(Regime supletivo)

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente regulamento aplica-se o previsto na
Lei Geral do Trabalho em Funcfes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua redacéao atual, no Codigo do Trabalho, aprovado em anexo a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, com
as devidas atualizagbes, e no Codigo de Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-
Lei n.° 4/2015, de 9 de janeiro, com a alteragdo constante da Lei n.° 72/2020, de 16 de novembro de
2020, e demais legislacdo em vigor.

Artigo 24.°
(Norma transitoria)

1. Com excecao da jornada continua, mantém-se em vigor as restantes modalidades de horario de
trabalho existentes, salvo se o trabalhador requerer outra modalidade no prazo de 10 dias a contar da
data de entrada em vigor do presente Regulamento.

2. A jornada continua ja existente e praticada pelos trabalhadores da IRAT mantém-se em vigor
apenas enquanto se mantiverem 0s pressupostos iniciais que estiveram na base da sua autorizacao.

Artigo 25.°
(Entrada em vigor)

O presente Regulamento entra em vigor a data da publicacdo no JORAA.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



.IO Il SERIE Ne 71 TERCA-FEIRA, 13 DE ABRIL DE 2021

JORNAL
OFICIAL

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional da Saude e Desporto

Portaria n.° 580/2021 de 13 de abril de 2021

Considerando que, nos termos do Decreto Regulamentar Regional n.° 4/2010/A, de 15 de fevereiro,
gue criou a Central de Compras da salde, e do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, que aprovou 0
Cédigo dos Contratos Publicos, com as adaptacdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27
[2015/A, de 29 de dezembro, que aprovou o0 Regime Juridico dos Contratos Publicos na Regiao
Auténoma dos Acores, a Direcdo Regional da Salde iniciou um procedimento por ajuste direto em
funcdo de critérios materiais para a celebracdo de contrato publico de aprovisionamento relativo ao
fornecimento de consumiveis para a execucdo do HPV, para a recolha da amostra cervical e para a
citologia reflexa, no ambito do rastreio organizado de cancro do colo do Utero nas unidades de salde do
Servico Regional de Saude da Regido Auténoma dos Acores.

Considerando que, nos termos do disposto no artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2019
/A, de 15 de novembro de 2019, a gestdo da Central de Compras constituida pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 4/2010/A, de 15 de fevereiro, é assegurada pela Direcdo Regional da Saude.

Considerando que, estando o procedimento concluido, importa homologar o contrato publico de
aprovisionamento e, subsequentemente, divulgar as respetivas condi¢des.

Manda o Governo Regional dos Acores, pelo Secretario Regional da Saude e Desporto, ao abrigo do
disposto na alinea d) do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores
e no nimero 1 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 4/2010/A, de 15 de fevereiro, 0
seguinte:

1. Homologar o contrato publico de aprovisionamento, de ora em diante designado CPA, que
estabelece as condi¢bBes de aprovisionamento relativo ao fornecimento de consumiveis para a execugao
do HPV, para a recolha da amostra cervical e para a citologia reflexa, no @mbito do rastreio organizado
de cancro do colo do utero nas unidades de saude do Servico Regional de Saude da Regidao Autbnoma
dos Acores.

2. O fornecedor, os produtos e 0s respetivos pre¢os constam no Anexo | da presente portaria, da qual
faz parte integrante.

3. O contrato publico de aprovisionamento tem a duracao de 4 (quatro) anos.

4. As unidades de saude do Servico Regional de Saude da Regido Auténoma dos Acores, indicados
no Anexo Il da presente portaria, e da qual faz parte integrante, s6 podem adquirir os bens constantes
do Anexo | ao abrigo do CPA celebrado.

5. A presente portaria produz efeitos a data da sua publicacéo.

15 de marc¢o de 2021. - O Secretario Regional da Saude e Desporto, Clélio Ribeiro Parreira Toste de
Meneses.
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ANEXO |

Consumiveis para a execugdo do HPV

Fornecedor Cédigo do Descrigcdo Preco
produto s/IVA
Hologic Iberia, S.L. NR. 302929 Kit Aptima HPV HR €10,50
CDM
15864332
Hologic Iberia, S.L. NR. 303236 Kit Aptima HPV 16 18/45 Incluido
CDM Gendtipo no valor
15864316
Hologic Iberia, S.L. NR. 302554 Aptima HPV Calibradores Incluido
CDM Kit no valor
15864898
Hologic Iberia, S.L. NR. 303235 Aptima HPV 16 18/45 Incluido
CDM Genotipagem Calibrador | no valor
15864880 kit
Hologic Iberia, S.L. NR. 104772-02 Kit tubo multiplo (MTU) Incluido
CDM N/A - no valor
Consumivel
Hologic Iberia, S.L. NR. PRD- Tubos de Transferéncia de | Incluido
05110 CDM Espécimes APTIMA no valor
31936075
Hologic Iberia, S.L. NR. 105668 Tampas perfurdveis Incluido
CDM NA - APTIMA no valor
Consumivel
Hologic Iberia, S.L. NR. 103036A Tampas ndo perfurdveis Incluido
CDM NA - de substituicdo no valor
Consumivel
Hologic Iberia, S.L. NR. 902731 Bolsa de Residuos Sdélidos Incluido
CDM NA - no valor
Consumivel
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Hologic Iberia, S.L. NR. 504405 Bandeja para Residuos Incluido
CDM NA - Solidos no valor
Consumivel
Hologic Iberia, S.L. NR. CLO041 Tampas suplentes p/ Incluido
CDM NA - Reag. Amplif. e Reag. de no valor
Consumivel Sonda
Hologic Iberia, S.L. NR. 501604 Tampas suplentes para Incluido
CDM NA - TCR e Reagente de no valor
Consumivel Selecdo
Hologic Iberia, S.L. NR. 303014 Kit Aptima Assay Fluidos Incluido
CDM Universais no valor
15864774
Hologic Iberia, S.L. NR. 303013 Kit Fluidos Universais Incluido
CDM Autodetect Aptima no valor
15864863
Hologic Iberia, S.L. NR. 303085 Solucdo de Limpeza Incluido
CDM Particulas Magnéticas no valor
Componente
do kit
Hologic Iberia, S.L. NR. 402950 Solucdo MaWagwash Incluido
CDM Cleaning no valor
Componente
do kit
Hologic Iberia, S.L. NR.?203031 Pontas pipeta Eppendorf Incluido
CDM NA - com filtro de 1000 ul no valor
Consumivel
Consumiveis TOMCAT
Fornecedor Caédigo do Descrigcdo Preco
produto s/IVA
Hologic lberia, S.L. NR.504080 Kit para residuos do Incluido
CDM NA - Tomcat no valor
Consumivel
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Consumiveis para a recolha da amostra cervical

Fornecedor Cédigo do Descrigdo Preco
produto s/IVA
Hologic Iberia, S.L. NR. 70098-002 Solucdo PreservCyt €2,75
CDM Citologia Ginecoldgica
15557669 20m
Hologic Iberia, S.L. NR. 70671-001 Escovas de Recolha €0,25
CDM Cervex Brush
15557685
Consumiveis para a citologia reflexa
Fornecedor Cédigo do Descrigcdo Preco
produto s/IVA
Hologic Iberia, S.L. NR 70099-001 Filtros p/ Processar €2,26
CDM Citologia Ginecoldgicos
15569748 TransCyt ThinPrep
Hologic Iberia, S.L. NR 70303-001 Ladminas p/ citologia €0,24
CDM Ginecoldgica Thinprep
15557677
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ANEXO I

Unidades de saude do Servigo Regional de Salde
Hospital do Divino Espirito Santo, E.P.E.R.
Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, E.P.E.R.
Hospital da Horta, E.P.E.R.

Unidade de Saude da llha de Sdo Miguel
Unidade de Saude da llha de Santa Maria
Unidade de Saude da llha Terceira
Unidade de Saude da llha do Faial
Unidade de Saude da llha do Pico
Unidade de Saude da llha de S&o Jorge
Unidade de Saude da llha da Graciosa
Unidade de Saude da llha das Flores
Unidade de Saude da llha do Corvo
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Secretaria Regional da Saude e Desporto

Despacho n.° 693/2021 de 13 de abril de 2021

Os programas de rastreio oncolégico de base populacional na Regidao Auténoma dos Acores permitem
a detecao precoce do cancro e o diagndstico de lesdes pré-malignas.

O Despacho n.° 508/2021, de 11 de margo, veio estabelecer os critérios técnicos, procedimentos,
avaliacdo e monotorizacdo dos quatro rastreios oncolégicos de base populacional realizados no Servico
Regional de Saude, o Rastreio organizado de cancro de mama (ROCMA), o Rastreio organizado de
cancro do colo do utero (ROCCA) o Rastreio organizado de cancro do colén e reto (ROCCRA) e o
Programa de intervencéo de cancro na cavidade oral (PICCOA).

De forma a sustentar a realizacdo de rastreios de base populacional no Servico Regional de Saude,
em concreto para as patologias oncolégicas do célon e reto e na cavidade oral, deve concretizar-se para
a Regido Autonoma dos Acores uma modalidade de programas de producdo acrescida da atividade
hospitalar que suporta o funcionamento do ROCCRA e PICCOA, assegurando-se a qualidade dos
procedimentos realizados e uniformizando as regras de pagamento da atividade de rastreios a nivel
regional, considerando ainda a regra da subsidiariedade relativamente ao regime convencionado.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 11.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 28
[2020/A, de 10 de dezembro, determino o seguinte:

1 - O pacote para a realizacédo da afericdo da colonoscopia total no &mbito do ROCCRA tem o valor
de €250,00.

2 - O pacote para a realizacao do teste base no &mbito do PICCOA tem o valor de €20,00.
3 - O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da respetiva publicacao.

6 de abril de 2021. - O Secretario Regional da Saude e Desporto, Clélio Ribeiro Parreira Toste de
Meneses.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



.IO Il SERIE Ne 71 TERCA-FEIRA, 13 DE ABRIL DE 2021

JORNAL
OFICIAL

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional da Saude e Desporto

Louvor n.° 2/2021 de 13 de abril de 2021

Ao cessar as suas funcgdes, depois de uma longa carreia de mais de quarenta anos, que teve o seu
inicio na extinta Junta Geral de Angra do Heroismo, a 20 de maio de 1975, o motorista Antdnio da
Rocha Vitéria, € merecedor do presente louvor, pelo seu profissionalismo e dedicacdo no desempenho
das funcdes que Ihe foram cometidas, assim como pela sua correcdo e qualidades pessoais que
proporcionaram um relacionamento de exceléncia, quer internamente, quer em relacdo as entidades
exteriores as quais deu suporte, ao servico do interesse publico, contribuindo decisivamente para a boa
imagem dos Departamentos onde exerceu funcdes.

1 de abril de 2021. - O Secretario Regional da Saude e Desporto, Clélio Ribeiro Parreira Toste de
Meneses.
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Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, E.P.E.R.
Anuncio n.° 124/2021 de 13 de abril de 2021

1 - Identificac@o e contatos da entidade adjudicante:

Designacéo da entidade adjudicante (*)

Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, EPER

Servigo/6rgao/pessoa de contato

Departamento de Logistica

Endereco (*)

Canada do Breado

Cddigo postal (*)

9700-049

Localidade (*)

Angra do Heroismo

Telefone (00351)

295 403200

Fax (00351)

295 240087

Endereco eletrénico (*)

hseit.secretaria@azores.gov.pt

2 - Objeto do contrato:

Designacéao do contrato (*)

Fornecimento de Enoxaparina Sédica ao Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, EPER
Descricdo sucinta do objeto do contrato

Fornecimento de Enoxaparina Sédica ao Hospital de Santo Espirito da Ilha Terceira, EPER
Tipo de contrato

aquisicao de bens moveis (*). Caso seja “Outro”, indique qual: Clique aqui para introduzir texto.
Classificagdo CPV (1) (*)

33141550, Heparinas

3 - Indicacdes adicionais:

O concurso destina-se a celebracdo de um acordo quadro? (*)ndo

[Em caso afirmativo]

Modalidade (*) - Escolha um item.

Prazo de vigéncia (*):

- até:

ou - por: 10 meses ou Clique aqui para introduzir texto. anos

O concurso destina-se a instituicdo de um sistema de aquisicdo dinamico? (*)ndo
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E utilizado um leildo eletrénico? (*)ndo

E adotada uma fase de negociac&o? (*)ndo

O contrato esta reservado a entidades que operem no mercado com o objetivo principal de promover
a integracao social e profissional de pessoas com deficiéncia ou socioeconomicamente desfavorecidas?
(*)n&o

A execucao do contrato estd limitada ao &mbito de programas de emprego protegido? (*)ndo

4 - Admissibilidade da apresentacdo de propostas variantes (*)ndo

5 - Divisdo em lotes (*)néo:

[Em caso afirmativo]

Lote n.° (*)

Designacéao do lote (*)

Descricéo sucinta do objeto do lote (*)

Classificacdo CPV (2) (*)

[repete-se para tantos lotes quantos se revelem necessarios]

6 - Local da execugéo do contrato (*)

Pais:

Portugal

Regido/Distrito:

Angra do Heroismo

Concelho:

Angra do Heroismo

Cabdigo NUTS (3):

PT200

7 - Prazo de execucao do contrato (*):

De dias ou 10 meses

8 - Documentos de habilitacao

Conforme disposto no artigo 27° do Programa do Procedimento

9 - E exigida a demonstracdo de outros elementos de habilitagio relativos a capacidade econémica e
financeira e a capacidade técnica e profissional? (*)nao

[Em caso afirmativo]

Indicar os niveis minimos de capacidade econdémica e financeira e de capacidade técnica e
profissional e os documentos destinados a comprova-los (*)

Clique aqui para introduzir texto.
10 - Acesso as pecas do concurso e apresentacao das propostas:
10.1 - Consulta das peg¢as do concurso:

Designacao do servico da entidade adjudicante onde se encontram disponiveis as pecas do concurso
para consulta dos interessados (*)

Departamento de Logistica
Endereco desse servico (*)
Canada do Breado

Cédigo postal (*)
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9700-049

Localidade (*)

Angra do Heroismo

Telefone (00351)

295 403218

Fax (00351)

295 240087

Endereco eletrénico (*)

aida.fc.bettencourt@azores.gov.pt

10.2 - Meio eletrénico de fornecimento das pecas do concurso e de apresentacdo das propostas:
Plataforma eletrénica utilizada pela entidade adjudicante [se aplicavel] (*)
acinGov

10.3 - Preco a pagar pelo fornecimento das pecas do concurso (se for o caso)
Clique aqui para introduzir texto.

11 - Prazo para apresentacdo das propostas ou das versdes iniciais das propostas sempre que se
trate de um sistema de aquisicao dinamico (*):

Até as 23:59 horas do 10 ° dia a contar da data de envio do presente andncio

12 - Prazo durante o qual os concorrentes sdo obrigados a manter as respetivas propostas (*):
66 dias a contar do termo do prazo para a apresentagéo das propostas

13 - Critério de adjudicacéo (*)

mais baixo precgo

Se o critério for o da proposta economicamente mais vantajosa, indicar os fatores e eventuais
subfactores acompanhados dos respetivos coeficientes de ponderacéo (*)

14 - Dispensa de prestacdo de cau¢do nao

15 - Identificac&o e contatos do 6rgédo de recurso administrativo:
Designacéo (*)

Conselho de Administracdo do Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, EPER
Endereco (*)

Canada do Breado

Cddigo postal (*)

9700-049

Localidade (*)

Angra do Heroismo

Telefone (00351)

295 403200

Fax (00351)

295 240087

Endereco eletrénico (*)

hseit.secretaria@azores.gov.pt

Prazo de interposicéo do recurso:

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



.IO Il SERIE Ne 71 TERCA-FEIRA, 13 DE ABRIL DE 2021

JORNAL
OFICIAL

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES

5 dias

16 - Data de envio do anuincio para publicacdo no Jornal Oficial da Regido Auténoma dos Acores (*)
12-04-2021

17 - O procedimento a que este anlncio diz respeito também é publicitado:
No Diario da Republica?nédo

No Jornal Oficial da Unido Europeia? néao

18 - Outras informacdes

Concurso Publico n° 11/001/2021 — Prego Base 70.652,11€

19 - Identificacdo do autor do anudncio:

Nome (*) Aida Bettencourt

Cargo ou funcéo (*) Diretora do Departamento de Logistica

(*) Preenchimento obrigatério.

(1) Cf. Vocabulario Comum para os Contratos Publicos (Common Procurement Vocabulary - CPV),
instituido pelo Regulamento (CE) n.° 2195/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de
novembro, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 340, de 16 de dezembro de 2002,
alterado pelo Regulamento (CE) n.° 2151/2003, da Comisséo, de 16 de dezembro, publicado no Jornal
Oficial da Unido Europeia, n.° L 329, de 17 de dezembro de 2003 (retificado pela retificacdo publicada no
Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 330, de 18 de dezembro de 2003), e pelo Regulamento (CE) n.°
213/2008, da Comisséo, de 28 de novembro de 2007, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.°
L 74, de 15 de marco de 2008.

(2) Idem.

(3) Cf. Regulamento (CE) n.° 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio,
publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 154, de 21 de junho de 2003, alterado pelo
Regulamento (EU) n.° 868/2014, da Comisséo, de 8 de agosto, publicado no Jornal Oficial da Uniédo
Europeia, n.° L 241, de 13 de agosto de 2014.
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Direcdo Regional do Desporto

Aditamento n.° 21/2021 de 13 de abril de 2021

6.° Aditamento ao Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo

Considerando que no contrato-programa celebrado a 17 de agosto de 2020 entre a Dire¢do Regional
do Desporto e a Associacdo de Jovens da Fonte do Bastardo com o n.° 210, publicado no Jornal Oficial
n.° 166, Il série, de 27 de agosto de 2020, destinado ao apoio ao programa de desenvolvimento
desportivo correspondente a participacdo no Campeonato Nacional de Voleibol da | Divisdo Seniores
Masculinos, Supertaca Seniores Masculinos e Taca de Portugal de Seniores Masculinos, na época
desportiva de 2020/2021, néo foi determinado o apoio para a participacéo no Play-Off de Apuramento do
Campedao Nacional de Voleibol da | Divisdo Seniores Masculinos - Elite;

Considerando que a Associacdo de Jovens da Fonte do Bastardo efetuou uma deslocacdo para
participar no primeiro jogo do Play-Off de Apuramento do Campeéo Nacional de Voleibol da | Divisdo
Seniores Masculinos - Elite.

Assim, ao abrigo do disposto no Regime juridico de apoio a0 movimento associativo desportivo,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, na sua atual redagéo,
conjugado com a Resolucdo do Conselho do Governo n.° 216/2020, de 7 de agosto, com o Decreto
Regulamentar Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho, com o Decreto Regulamentar Regional n.° 28/2020
/A, de 10 de dezembro, entre a Direcdo Regional do Desporto, primeiro outorgante, representada por
Luis Carlos Medeiros Couto de Sousa, Diretor Regional, e a Associacdo de Jovens da Fonte do
Bastardo, segundo outorgante, representada por Maria Nélia Brito Nunes, Presidente da Direcao, é
efetuado o seguinte aditamento ao contrato-programa:

Clausula 1.2
Objeto do aditamento

O presente aditamento tem por objeto a alteracdo das clausulas 3.2 e 4.2 do contrato-programa com o
n.° 210, publicado no Jornal Oficial n. °166, Il série, de 27 de agosto de 2020, destinado ao apoio ao
programa de desenvolvimento desportivo correspondente a participacdo no Campeonato Nacional de
Voleibol da | Divisdo Seniores Masculinos, Supertaca Seniores Masculinos e Taca de Portugal de
Seniores Masculinos, na época desportiva de 2020/2021, e no qual ndo tinha sido determinado apoio
para a participacdo no Play-Off de Apuramento do Campeéo Nacional de Voleibol da | Divisdo Seniores
Masculinos - Elite, que passam a ter a seguinte redacéo:

Clausula 3.2
Comparticipagdes financeiras

1 - O montante das comparticipacdes financeiras a conceder pelo primeiro outorgante para a
prossecucao do objeto definido na clausula 1.2, com um custo previsto de 452 240,00 € conforme o
programa apresentado, é de 59 910,00 €, sendo:

a) (...);
b) (...);
c) (...);
d) (...);
e) (...);
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f) (...);
9) (-..);
h) (...);
i) (...);
DG
K (...);
(...
m) (...);

n) 2 010,00 € destinados a apoio para viagens referentes a participagdo no primeiro jogo do Play-Off
de Apuramento do Campeao Nacional de Voleibol da | Divisédo Seniores Masculinos — Elite;

0) 1 800,00 € destinados a apoios complementares respeitantes a participacdo no primeiro jogo do
Play-Off de Apuramento do Campe&o Nacional de Voleibol da | Divisdo Seniores Masculinos — Elite.

2-(..).

Clausula 4.2
Regime das comparticipagdes financeiras

As comparticipacdes financeiras previstas na clausula 3.2 serdo suportadas pela dotacao especifica
do Plano Regional Anual e serdo processadas da seguinte forma:

1-(...);

2 - A guantia de 16 830,00 € até julho de 2021.

8 de abril de 2021. - O Diretor Regional do Desporto, Luis Carlos Medeiros Couto de Sousa. - A
Presidente da Associac@o de Jovens da Fonte do Bastardo, Maria Nélia Brito Nunes. - Compromisso n.°
E452101099 / 2021
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Servico de Desporto da Terceira

Extrato de Contrato-Programa n.° 56/2021 de 13 de abril de 2021

Ao abrigo do Regime juridico de apoio ao movimento associativo desportivo, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, na sua atual redacdo, em conjugacdo com a
Portaria n.° 25/2019, de 29 de margo, a Resolugédo do Conselho do Governo n.° 101/2019, de 25 de
setembro, o Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho e o Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2016/A, de 21 de novembro, foram celebrados, para a época desportiva de 2020/2021,
contratos-programa de desenvolvimento desportivo entre o Diretor do Servico de Desporto da Terceira,
em representacdo da Direcdo Regional do Desporto, devidamente habilitado para este ato através da
delegacdo de competéncia efetuada mediante o despacho n.° 55/2021, publicado no Jornal Oficial Il
Série, n.° 6 de 11 de janeiro e as entidades que desenvolvem atividade na Ilha Terceira, nos montantes
abaixo indicados, cujos originais se encontram devidamente arquivados no respetivo Servigo de
Desporto.

O objeto dos contratos-programa € a concessdo de apoio para o desenvolvimento do programa
Desporto Adaptado, conforme quadro em anexo.

22 de marco de 2021. — O Diretor do Servico, Jodo Pedro Borba Mont’Alverne Sequeira.
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Entidade Compromisso Montante
Associacdo Desportiva do Centro de Apoio a Deficiéncia | E452100971 5 387,20 €
Clube Desportivo da Associacéo Cristd da Mocidade E452100972 1125540 €
Total Geral 16 642,60 €

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



.IO Il SERIE Ne 71 TERCA-FEIRA, 13 DE ABRIL DE 2021

JORNAL
OFICIAL

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES

Museu Francisco Lacerda (Sao Jorge)

Despacho n.° 694/2021 de 13 de abril de 2021

O Regulamento (EU) n.° 2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016,
relativo a protecéo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais € a livre
circulacdo desses dados (Regulamento Geral sobre a Protecéo de Dados — RGPD) prevé, no seu artigo
37.°, que a entidade responsavel pelo tratamento de dados pessoais designe um encarregado da
protecdo de dados sempre que o tratamento seja efetuado por uma autoridade ou organismo publico.

Por Despacho da Diretora do Museu Francisco de Lacerda, nos termos da alineaa) don.®1edon.°6
do artigo 37.° do RGPD, é designado Encarregado de Protecdo de Dados do Museu Francisco de
Lacerda, o Assistente Técnico, Tiago Emanuel Soares Cardoso, por deter as qualidades profissionais e
as aptid6es necessarias ao desempenho das inerentes funcoes.

19 de marc¢o de 2021. - A Diretora do Museu Francisco de Lacerda, Virginia Maria da Silva Neto.
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Direcdo Regional da Energia

Edito n.° 13/2021 de 13 de abril de 2021

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Regulamento de Licencas para
Instalacdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26852, de 30 de julho de 1936, na sua atual
redacdo, estard patente na Dire¢cdo Regional da Energia, sita na Rua Eng. Deodato Magalhaes, n.° 6 -
Paim, 9500-768 Ponta Delgada, e na secretaria da Camara Municipal de Ponta Delgada, nos dias Uteis,
durante as horas de expediente, e pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicacdo deste édito no
Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa Electricidade dos Acores - EDA, S.A., registado na
Direcdo Regional da Energia com o n.° 30-0219/93 (4657/F), relativo ao estabelecimento da instalacao
designada por Aditamento - Ramal Aéreo a 30 KV para o PT Al n.° 0279 - Carreira, sita em Freguesia de
Faja de Cima, Concelho de Ponta Delgada, Ilha de Sdo Miguel. A instalacdo é constituida por um ramal
aéreo de MT a 30 kV com 146 metros de comprimento, derivado do apoio n.° 16 da Linha Milhafres -
Livramento, que se destina a alimentar o PT Al n.° 0279 - Carreira.

Todas as reclamacdes contra a aprovacao deste projecto deverdo ser apresentadas, por escrito, na
referida Dire¢&o Regional, dentro do prazo citado.

6 de abril de 2021. - O Diretor de Servigos dos Licenciamentos Energéticos, Francisco Eduardo Tomé
de Andrade.
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Direcdo Regional da Energia

Edito n.° 14/2021 de 13 de abril de 2021

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Regulamento de Licencas para
Instalacdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26852, de 30 de julho de 1936, na sua atual
redacdo, estard patente na Dire¢cdo Regional da Energia, sita na Rua Eng. Deodato Magalhaes, n.° 6 -
Paim, 9500-768 Ponta Delgada, e na secretaria da Camara Municipal de Ponta Delgada, nos dias Uteis,
durante as horas de expediente, e pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicacdo deste édito no
Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa Electricidade dos Acores - EDA, S.A., registado na
Direcdo Regional da Energia com o n.° 30-2036/21 (4640/F), relativo ao estabelecimento da instalacao
designada por Ramal Aéreo de MT a 30 kV para o PT AS n.° 0139 - Caminho do Porto, sita em
Freguesia de Feteiras, Concelho de Ponta Delgada, llha de Sdo Miguel. A instalacdo é constituida por
um ramal aéreo de MT a 30 kV com 926 metros de comprimento, derivado do apoio 74 da Linha
Milhafres - Sete Cidades, que se destina a alimentar o PT AS n.° 0139 - Caminho do Porto.

Todas as reclamacdes contra a aprovacao deste projecto deverdo ser apresentadas, por escrito, na
referida Dire¢&o Regional, dentro do prazo citado.

5 de abril de 2021. - O Diretor de Servigos dos Licenciamentos Energéticos, Francisco Eduardo Tomé
de Andrade.
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Direcdo Regional da Energia

Edito n.° 15/2021 de 13 de abril de 2021

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Regulamento de Licencas para
Instalacdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26852, de 30 de julho de 1936, na sua atual
redacdo, estard patente na Dire¢cdo Regional da Energia, sita na Rua Eng. Deodato Magalhaes, n.° 6 -
Paim, 9500-768 Ponta Delgada, e na secretaria da Camara Municipal de Lagoa, nos dias Uteis, durante
as horas de expediente, e pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicacdo deste édito no Jornal
Oficial, o projecto apresentado pela Empresa Electricidade dos Agores - EDA, S.A., registado na Direcao
Regional da Energia com o n.° 30-2041/21 (4654/F), relativo ao estabelecimento da instalagédo
designada por Ramal Misto de MT a 30 kV para o PT CB n.° 0321 - Pico da Barrosa, sita em Freguesia
de Agua de Pau, Concelho de Lagoa, llha de S&o Miguel. A instalacéo é constituida por um ramal misto
de MT a 30 kV com 4.861 metros de comprimento (4.770 m troco aéreo e 91 m de tro¢o subterréneo),
derivado do apoio n.° 21 da Linha MT 30 kV Lagoa - Vila Franca.

Todas as reclamacdes contra a aprovacao deste projecto deverdo ser apresentadas, por escrito, na
referida Dire¢&o Regional, dentro do prazo citado.

5 de abril de 2021. - O Diretor de Servigos dos Licenciamentos Energéticos, Francisco Eduardo Tomé
de Andrade.
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