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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.2 10/2007/A
de 20 de Abril

Regime geral dos arquivos e do patrimonio arquivistico
da Regiao Autonoma dos Acores

Sendo o arquivo de um organismo a meméria de uma ins-
tituicdo e um instrumento de apoio a tomada de decisdo e a
comprovagao dos factos, importa que a conservagao dos
documentos seja determinada por imperativos de natureza
administrativa, legal, fiscal e histérica.

A racionalizac¢do do ciclo de vida dos documentos visa
assegurar uma gestao efectiva dos recursos informativos com
0 consequente aumento da eficacia administrativa, garan-
tindo a preservagdo da memoria colectiva da Regido.

Neste contexto, o presente diploma visa dotar a Regido
Auténoma dos Acores de um instrumento juridico fundamental
para a implantagdo de um regime que permita a adequada
gestdo da documentagao produzida pela Administragdo
Publica na Regiao, pelo que nele se estabelecem normas
relativas aos principios e regime geral dos arquivos e do
patrimoénio arquivistico regional, a fixagao de tabelas de selec-
¢ao de documentos, comunicagao e conservacdo dos mes-
mos, assim como a criagdo da comissao coordenadora para
os arquivos da Regido Auténoma dos Agores (CCARAA),
enquanto 6rgao de gestao regional dos arquivos, caben-
do-lhe propor a definigdo da politica arquivistica regional,
0 acompanhamento da sua execugdo e a acgao fiscaliza-
dora.

Refira-se, por fim, que, atento o facto de nos Ultimos anos
se terem verificado importantes transformagées que afectam
a gestdo dos arquivos, como € o caso do desenvolvimento
das novas tecnologias da informagédo e da comunicagéo, o
presente diploma preceitua que 0s servigos devem promover
e implantar as novas tecnologias da informagédo na gestéo
documental dos seus arquivos, desde que seja garantida a
fiabilidade e integridade da informagéo.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma dos
Agores decreta, nos termos da alinea a) do n.? 1 do artigo
227.2 da Constituigdo da Republica e da alinea ¢)do n.? 1 do
artigo 31.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdénoma dos Acores, 0 seguinte:

CAPITULOI
Disposicoes gerais
SECGAO |
Objecto, ambito e atribuicGes
Artigo 1.2
Objecto

O presente diploma estabelece o regime geral dos arquivos
e do patriménio arquivistico da Regido Auténoma dos Agores.

Artigo 2.2
Ambito de aplicacédo

1 - O regime geral dos arquivos e do patriménio arquivistico
da Regido Auténoma dos Acores aplica-se a Assembleia
Legislativa da Regido Autbnoma dos Acores e a todos os
servigos e organismos da administragdo publica regional,
incluindo os institutos publicos regionais e os fundos e ser-
vicos personalizados regionais, bem como as autarquias
locais da Regiao.

2 - O regime estabelecido no presente diploma aplica-se,
igualmente, aos arquivos privados localizados na Regiao
Autdénoma dos Agores.

Artigo 3.2
Atribuicoes da Regido Autonoma dos Acores

No ambito do regime geral e do patriménio arquivistico
regional, cabe a Regido Auténoma dos Acores, em espe-
cial:

a) Programar e regulamentar a avaliagéo, a selecgao
e a eliminagdo da documentagéo;

b) Promover uma correcta aplicagdo das normas de
organizagao documental, nomeadamente quanto a
classificacdo e a ordenagao;

¢) Garantir, facilitar e promover o acesso a documenta-
¢ao, nomeadamente através de instrumentos de
descricdo normalizados;

d) Definir as condicdes gerais e especiais da comunica-
¢ao dos documentos;

e) Promover a coordenagao entre os arquivos;

f) Promover a formacao profissional de técnicos de
arquivo;

g) Fomentar a investigacao arquivistica;

h) Promover a cooperagao regional, nacional e interna-
cional no dominio de arquivos;

/) Garantir a conservacao, o restauro e a valorizagdo
da documentagao;

j)  Garantir a qualidade das instalagbes destinadas aos
arquivos.

SECCAO I
Principios gerais
Artigo 4.2
Principio da inventariacao

A Regido Auténoma dos Agores compete promover a
inventariagdo do patriménio arquivistico regional, assegu-
rando o levantamento sistematico, actualizado e tenden-
cialmente exaustivo dos bens culturais com vista a respectiva
identificagéo, e apoiar a organizagao dos arquivos regionais,
qualquer que seja a sua natureza.
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Artigo 5.2
Principio da acessibilidade

A Regigo Auténoma dos Acores compete garantir, facilitar
e promover 0 acesso a documentacao detida por entidades
publicas regionais.

Artigo 6.2
Principio da preservacao e valorizacao do patrimonio

1 - E direito e dever da Assembleia Legislativa da Regido
Auténoma dos Acores, dos servigos e organismos da admi-
nistragcdo publica regional, incluindo os servigos persona-
lizados, fundos auténomos e institutos publicos regionais,
da administragéo local, e de todos os cidadédos e entidades
privadas residentes na Regido Autbnoma dos Agores pre-
servar, defender e valorizar o patriménio arquivistico regional.

2 - Todos os servigos e organismos abrangidos pelo ambito
de aplicacdo do presente diploma estdo obrigados a cola-
borar entre si na concretizagao dos objectivos previstos neste
decreto legislativo regional.

Artigo 7.2
Promocéo das novas tecnologias

1 - As entidades publicas abrangidas pelo presente diplo-
ma devem priorizar o uso das tecnologias da informagéo e
de comunicagao no tratamento da documentagéo, em todos
0s aspectos da gestdo e difusdo da informacgéao.

2 - O tratamento, conservacéo e difusdo dos documentos
autenticados mediante certificagdo electrénica carecem de
regulamentacdo especifica adequada as caracteristicas
especiais daqueles documentos, de forma a poderem incor-
porar-se junto dos restantes documentos e integrar-se nas
respectivas séries documentais, seja qual for o suporte fisico
em que se encontrem.

3 - A preservagao dos documentos electrénicos realizar-
-se-a de forma a garantir que os documentos permanegam
completos, tanto no seu conteldo como na sua estrutura e
contexto, fiaveis quanto ao seu contelido, auténticos enquan-
to originais que nao sofrerdo alteragdo em eventuais migra-
¢Oes e acessiveis quanto a sua localizagao e legibilidade.

Artigo 8.2

Centralizacao dos arquivos

A gestédo e coordenagdo da documentacdo gerada deve
ser centralizada num Unico organismo em cada entidade.

Artigo 9.2
Principio da proveniéncia

A organizagdo dos arquivos respeita a proveniéncia e a
estrutura interna das respectivas entidades.

CAPITULOII
Gestao regional dos arquivos
SECGAO |
Arquivo
Artigo 10.°
Conceito

1 - Arquivo corresponde a um conjunto de documentos,
qualquer que seja a sua data ou suporte material, reunidos
no exercicio da sua actividade por uma entidade, publica ou
privada, e conservados, respeitando a organizagao inicial,
tendo em vista objectivos de gestdo administrativa, de prova
ou de informacéo, ao servigo das entidades que os detém,
dos investigadores e dos cidaddos em geral.

2 - Arquivo corresponde ainda a uma instituicdo ou unidade
administrativa responsavel pela custédia, conservagéo e
comunicagao dos documentos de arquivo que, no ambito da
instituicdo a que pertenga, colabora na produgao documental
€ na normalizagdo dos circuitos.

Artigo 11.2
Documento de arquivo

O documento de arquivo corresponde ao testemunho,
qualquer que seja a sua data, forma ou suporte material, que
contém uma informagao e é produzido ou recebido por uma
entidade publica ou privada no exercicio da sua actividade.

SECCAO I
Arquivos publicos regionais
Artigo 12.2
Fases dos conjuntos documentais
Os conjuntos documentais observam as seguintes fases:

a) A fase corrente — constituida por documentos cor-
respondentes a processos ainda nao concluidos, em
que 0S mesmos Sa0 necessarios, prioritariamente, a
actividade do organismo que os produziu ou recebeu;

b) A fase definitiva — em que os documentos séo con-
siderados de conservacdo permanente, para fins pro-
batérios, informativos ou de investigacdo e que a sua
importancia intrinseca seja reconhecida em fungao
da preservagao da memoria do organismo e da Regido.

Artigo 13.°
Sistema regional de arquivos
1 - Integram o sistema regional de arquivos:
a) A comissdo coordenadora para os arquivos da Re-

gido Autobnoma dos Acgores, adiante designada por
comissao coordenadora;
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b) Os arquivos da administragdo regional autonoma e
da administragédo local;

c¢) Os Arquivos Regionais, sediados em Angra do He-
roismo, Horta e Ponta Delgada.

2 - A composigao, as competéncias e o funcionamento da
comissdo coordenadora referida na alinea a) do numero
anterior constam de decreto regulamentar regional.

Artigo 14.°
Sistemas de gestao de documentos

1 - A gestdo de documentos é o controlo eficiente e siste-
matico da producgéo, recepgdo, manutencao, utilizacdo e
destino final dos documentos de arquivo, incluindo os proces-
sos para constituir e manter prova e informacéo sobre activi-
dades e transaccgoes.

2 - Os responsaveis pelos documentos publicos devem
dispor de um Unico sistema de gestdao documental regional
que compreenda a produgdo, a tramitagdo, o controlo, a
seleccdo e a conservagao dos documentos e o0 seu acesso,
garantindo o seu correcto tratamento, bem como um sistema
unico de codificagdo da validade temporal dos documentos
pertencentes as fungdes-meio.

3 - Todos os documentos publicos devem garantir a auten-
ticidade e a integridade dos conteddos informativos, a
confidencialidade e a respectiva conservagao, independen-
temente das técnicas e dos suportes utilizados.

Artigo 15.2
Avaliacao e seleccao de documentos

1 - A avaliagdo dos documentos de arquivo respeita a
determinacdo do seu valor para efeitos da respectiva con-
servagao permanente ou eliminagédo, findos os prazos de
conservagao em fase activa, a estabelecer nos termos dos
artigos 16.2 e 18.2 deste diploma.

2 - Os prazos de conservacao dos documentos séo conta-
dos a partir da data em que os mesmos foram mandados
arquivar e, na sua falta, da data final dos processos ou dos
documentos integrados em colecgao, dos registos ou da
constituicdo dos dossiers.

3 - Cabe a comissdo coordenadora a determinacdo do
destino final da documentagédo na posse de qualquer dos
servicos referidos nas alineas a), b) e ¢) do n.? 1 do artigo
18.9, sob proposta do dirigente maximo destes mesmos
Servicos.

Artigo 16.°
Documentos de conservacao permanente

Séo considerados documentos de conservagao perma-
nente as séries ou subséries documentais que:

a) Contenham documentos relativos a criagéo e consti-
tuicdo, organizagéo e regulamentagdo do organis-
mo produtor, bem como a sua extingao;

b) Reflictam o funcionamento do organismo, bem como
a evolucdo das suas politicas e estratégias;

c¢) Retratem as fungdes especificas do organismo;

d) Retratem sumariamente os meios de que o organis-
mo dispée no cumprimento das suas fungdes;

e) Permitam medir o impacte e a eficacia das activida-
des desenvolvidas;

f) Integrem documentos que garantam a proteccao de
direitos do organismo produtor, de outras entidades
e de individuos;

g) Incluam documentagao relativa a casos de conten-
cioso ou firmem jurisprudéncia;

h) Sirvam ao controlo arquivistico;

i)  Contenham documentos referentes a factos particu-
larmente relevantes da vida do organismo;

/) Contenham documentos de divulgagcdo ou promo-
¢éo do organismo;

) Veiculem informacdes relevantes sobre aconteci-
mentos, movimentos ou tendéncias em historia poli-
tica, econoémica, social, cultural, religiosa ou cien-
tifica.

Artigo 17.2
Processo de avaliacao

1 - O processo de avaliagdo inicia-se com a constituicdo
de uma equipa de avaliagdo, a criar no ambito do servigo
interessado, a qual procedera:

a) Ao levantamento de toda a documentagéo existente
no respectivo servigo, fazendo constar os dados
recolhidos em documento apropriado, a fornecer
pela comissdo coordenadora;

b) A elaboracéo de projecto de regulamento que con-
tenha a tabela de selecgdo de documentos da qual
conste, designadamente, a classificagdo da docu-
mentacao, designacdo da série e subsérie docu-
mental, prazo de conservacdo em fase activa e
indicacao do destino final.

2 - A equipa de avaliagédo é constituida por despacho do
membro do Governo Regional que tutela o servico em causa,
o qual devera designar como coordenador o arquivista res-
ponsavel pelo arquivo central da mesma, ou pelo Presidente
da Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos Acores,
ou, ainda, no caso das autarquias locais, por despacho do
respectivo presidente do 6rgéo executivo.

Artigo 18.2
Tabelas de selec¢dao de documentos

1 - A avaliagéo, selecgao e eliminacdo de documentos é
realizada nos termos das tabelas a aprovar apés parecer
vinculativo do servigo coordenador para os arquivos da Re-
gido, de acordo com o seguinte:

a) Por despacho do Presidente da Assembleia Legisla-
tiva da Regido Autbnoma dos Acores, sob proposta
do respectivo secretario-geral, e de acordo com o
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projecto de regulamento elaborado pela equipa de
avaliagdo, no caso de documentagdo na posse da
Assembleia Legislativa da Regido Auténoma dos
Acgores;

b) Por portaria conjunta do membro do Governo Regio-
nal que superintende nos servigos e entidades
envolvidos e do membro do Governo Regional com
competéncia em matéria de administragao publica;

c¢) Por despacho do presidente do érgao executivo da
autarquia local, apés aprovagao do 6rgao delibe-
rativo.

2 - O parecer da comissao coordenadora referido no n.2 1
deste artigo deve ser emitido no prazo de 60 dias Uteis a
contar da recepgao do respectivo pedido de parecer.

Artigo 19.°
Eliminacao de documentos

1 - A eliminagdo dos documentos aos quais ndo seja
reconhecido valor de conservagdo permanente deve ser
efectuada apds o cumprimento dos respectivos prazos de
conservacao fixados na tabela de seleccéo.

2 - A eliminacdo dos documentos que ndo estejam men-
cionados na respectiva tabela de selecgéo carece de auto-
rizacdo expressa do membro do Governo Regional com
competéncia em matéria de administracdo publica ou, no
caso da Assembleia Legislativa da Regiao Autdbnoma dos
Acores, do respectivo Presidente, ou, no caso das autarquias
locais, do presidente do érgdo executivo, ouvido o servigo
coordenador.

3 - A decisao sobre o processo de eliminagao deve atender
a critérios de confidencialidade e racionalidade de meios e
custos.

Artigo 20.°
Substituicao do suporte

1 - A substituicdo do suporte dos documentos obedece a
critérios que garantam a sua preservagao, segurancga,
autenticidade, durabilidade e consulta, de acordo com as
normas técnicas e recomendagdes consagradas a nivel
internacional, designadamente pela International Standard
Organization, abreviadamente designada por 1SO.

2 - Os documentos de conservagédo permanente devem
ser mantidos no seu suporte original, excepto nos casos cuja
substituicdo seja prévia e expressamente autorizada pela
comissdo coordenadora, a quem compete a definicdo dos
seus pressupostos técnicos.

Artigo 21.2
Microfiimagem de documentos

1 - Os servigos abrangidos pelo presente diploma podem
recorrer a microfilmagem dos seus documentos como forma
de conservagao da informacgao, a realizar em servigo da enti-
dade interessada ou mediante recurso a entidade para tal
habilitada, com observancia dos critérios estabelecidos no
artigo anterior.

2 - O suporte filmico a que alude o ndmero anterior ndo
poderd apresentar cortes, emendas ou quaisquer outras
alteragdes que ponham em causa a sua integridade e repro-
duzira os respectivos termos de abertura e de encerramento
referidos no artigo anterior.

3 - Do termo de abertura constara obrigatoriamente a
identificacdo dos responsaveis pela transferéncia da infor-
magcao, local, data de execugdo da transferéncia e natureza
dos documentos microfilmados.

4 - Do termo de encerramento constara a declaracdo de
que as imagens constantes do microfilme séo reproducdes
totais e exactas dos documentos originais, a assinatura do
responsavel pelo servico de microfilmagem e o carimbo
respectivo.

5 - Devera ser elaborado um registo e fichas de controlo
de qualidade do suporte filmico produzido.

6 - As coOpias obtidas a partir de microcopia autenticada
tém a forga probatoria do original, nos termos do disposto no
artigo 3.2 do Decreto-Lei n.® 447/88, de 10 de Dezembro.

Artigo 22.°
Outros mecanismos de substituicao do suporte

O uso de outros meios técnicos de substituicdo do suporte
de documentos para além da microfilmagem, designa-
damente o suporte digital, s6 pode fazer-se desde que seja
obtida, para o efeito, a autorizagdo expressa do membro do
Governo com competéncia em matéria de administragao
publica ou, no caso da Assembleia Legislativa da Regiao
Auténoma dos Acgores, do respectivo Presidente, ou, no caso
das autarquias locais, do presidente do érgdo executivo,
ouvido o servigo coordenador, a qual deve ser fundamentada
na capacidade do meio a empregar para cumprir com 0S
requisitos estabelecidos no artigo anterior do presente diplo-
ma.

Artigo 23.°
Contratacdo para a gestdo de arquivos publicos

O recurso a contratagao de entidade externa para a gestao,
conservagao e custodia de qualquer arquivo publico tem
caracter excepcional e s6 é autorizado em caso de urgéncia
devidamente fundamentada pelo respectivo membro do
Governo Regional ou, no caso da Assembleia Legislativa da
Regido Auténoma dos Acores, do respectivo Presidente, ou,
no caso das autarquias locais, do presidente do érgao
executivo.

SECCAO I
Arquivos privados
Artigo 24.2
Definicao
1 - Sao arquivos privados os produzidos por entidades

privadas, cuja actividade se desenvolva na Regido Auténo-
ma dos Acgores.
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2 - Os arquivos privados distinguem-se em arquivos de
pessoas colectivas de direito privado integradas no sector
publico e arquivos de pessoas singulares ou colectivas priva-
das.

Artigo 25.°

Colaboracdao com a Igreja Catdlica e demais confissoes
religiosas

O Governo Regional, através do membro do Governo
responsavel pelo patrimoénio arquivistico da Regido, estabe-
lecera a adequada colaboracdo com a Igreja Catdlica e as
demais confissdes religiosas para a melhoria, conservagao,
estudo e difusdo dos arquivos destas confissbes que pos-
suam um valor publico ou histérico relevante para a Regiéo.

Artigo 26.°
Arquivos de entidades privadas sem fins lucrativos

O Governo Regional, através do servigco coordenador para
os arquivos da Regido, deve apoiar tecnicamente as entida-
des privadas sem fins lucrativos que possuam um patriménio
arquivistico de especial relevancia, desde que as mesmas
manifestem essa vontade mediante requerimento.

Artigo 27.°
Dever de conservagao

1 - Os detentores de arquivos ou de documentos classifica-
dos estéo obrigados a conserva-los, de acordo com as regras
arquivisticas nacionais.

2 - Os mesmos detentores estdo obrigados a comunicar
ao servigo coordenador para os arquivos da Regiado as
accgodes de conservacgao, de restauro ou reprodugao, podendo
esta entidade realizar exames técnicos de inspecgéo e
ordenar a suspensado das acg¢des que nao decorram de
acordo com as normas estabelecidas.

Artigo 28.°
Apoio técnico e financeiro

Ao dever de conservagao estabelecido no nimero anterior
corresponde o direito ao apoio técnico e ao apoio financeiro,
em termos a definir por portaria do membro do Governo
Regional com competéncia em matéria de politica arquivistica.

Artigo 29.°
Deposito de documentagao

1 - O proprietario de arquivos ou de documentos integrados
no patriménio protegido pode deposita-los, sem perda dos
seus direitos de propriedade, em arquivos publicos regionais.

2 - O depésito a que se refere o numero anterior far-se-a
mediante protocolo de que constem as condigbes estabe-
lecidas pelo depositante e a aceitagdo destas pelo depo-
sitario.

3 - O deposito podera dar lugar a uma contrapartida
econdmica a estipular no protocolo de cedéncia.

4 - Beneficia do referido no nimero anterior o particular
que, sendo proprietario de documentagéo integrada no
patriménio arquivistico protegido, a disponibilize ao publico
nos termos semelhantes aqueles em que estaria disponivel
se depositada em arquivos publicos regionais.

Artigo 30.°
Compensacao pelo acesso publico

1 - O encargo decorrente da comunicagédo e do acesso
publico da documentacao detida por particulares, quando
feita de forma regular, pode ser suportada pelo Governo
Regional, sob proposta do servigo coordenador para os
arquivos da Regido.

2 - O encargo decorrente da comunicagao ocasional pode
ser compensado por uma prestagdo econémica proporcional,
quer aos incomodos causados, quer as vantagens econo-
micas auferidas pelo utilizador.

3 - Na falta de acordo entre o proprietario e o interessado
na utilizagdo dos documentos, 0 montante da compensagao
€ arbitrado pelo servigo coordenador para os arquivos da
Regido.

CAPITULOII

Comunicacao e conservacgao do patriménio arquivistico
regional

Artigo 31.°
Comunicacao

1 - E garantida a comunicagdo da documentagao conser-
vada em arquivos publicos regionais, salvas as limitagdes
decorrentes dos imperativos da conservagao das espécies
e sem prejuizo das restrigdes impostas pela lei.

2 - Nao sao comunicaveis os documentos que contenham
dados pessoais de caracter judicial, policial ou clinico, bem
como 0s que contenham dados pessoais que ndo sejam
publicos, ou de qualquer indole que possa afectar a segu-
ranca das pessoas, a sua honra ou a intimidade da sua vida
privada e familiar e até a sua imagem.

3 - Exceptuam-se do numero anterior as situagées em que
os dados pessoais puderem ser expurgados do documento
que os contém, sem perigo de identificagdo, se houver
consentimento unanime dos titulares dos interesses legitimos
a salvaguardar.

4 - Exceptuam-se ainda os casos em que tenham decorrido
50 anos sobre a data da morte da pessoa a que respeitam os
documentos ou, ndo sendo esta data conhecida, decorridos
75 anos sobre a data dos documentos.

5 - Os dados sensiveis respeitantes a pessoas colectivas,
como tal definidas por lei, gozam da protecgéo prevista no
namero anterior, sendo comunicaveis decorridos 50 anos
sobre a data da extingdo da pessoa colectiva, caso a lei ndo
determine prazo mais curto.

6 - Compete aos proprietarios dos arquivos particulares
estabelecerem as regras e modalidades de comunicagao
da documentacgéao.
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Artigo 32.°
Obrigagdes dos responsaveis por arquivos publicos

1 - Todos os responsaveis por arquivos publicos tém a
obrigacdo de conservar e manter devidamente organizada
a documentagéo, assim como devem providenciar as melho-
res condigbes para coloca-la a disposicao dos cidadaos, de
acordo com a legislagao vigente.

2 - Caso os responsaveis referidos no niumero anterior
tenham conhecimento da existéncia de documentos do arqui-
vo em posse de terceiros, cedidos ou extraviados, devem
tomar as medidas legais conducentes a sua recuperagao.

Artigo 33.°
Detentores de documentos publicos

Os titulares de cargos publicos e o pessoal afecto a Admi-
nistragao Publica ao cessar as suas fungdes ficam obrigados
a entregar, a entidade que os substitua, os documentos
publicos produzidos, recebidos ou reunidos no exercicio da
respectiva fungdo ou remeté-los para o arquivo adequado,
mediante aprovagao do servico coordenador para os arqui-
vos da Regido e desde que os mesmos sejam considerados
arquivo definitivo.

Artigo 34.°
Instalacées para arquivo publico

1 - Todos os responsaveis por arquivos publicos tém a
obrigacéo de providenciar no sentido de obterem instala¢des
adequadas em termos de logistica e de condi¢des técnicas
especificas necessdrias para a manutengdo, tratamento,
segurancga, conservagédo e consulta da informacéo dos
documentos de arquivo.

2 - Os depésitos para arquivo devem possuir as medidas
de seguranga necessarias que garantam a idoneidade da
conservagao dos documentos, evitando os lugares inun-
daveis, passiveis de infiltragbes ou que apresentem proble-
mas de humidade, assim como ndo devem conter materiais
inflamaveis ou explosivos e que o local possua uma estrutura
fisica consolidada.

CAPITULO IV
Regime sancionatério
Artigo 35.°
Contra-ordenacoes

1 - Sem prejuizo da responsabilidade penal, constitui
contra-ordenagao punivel com coima de (euro) 50 a (euro)
2500, no caso de pessoas singulares, ou até (euro) 50000,
no caso de pessoas colectivas:

a) A alienacao, divisdo ou permuta de bens arquivisti-
cos classificados ou em vias de classificagdo, em
contravencgao as regras estipuladas na legislacdo
nacional;

b) A falta de comunicagéo, no prazo legalmente deter-
minado, da mudanga da titularidade ou detencgéo;

c) A utilizagdo, manipulagéo ou difusédo de informagdes
sujeitas a regime especial de comunicagao;

d) A oposigao nao justificada ao exame decorrente da
fungcéo técnico-inspectiva da comissao coordena-
dora;

e) A exportagdo temporaria de arquivos ou documen-
tos classificados ou em via de classificagdo sem
autorizagdo das entidades competentes;

) O ndo cumprimento das regras relativas as acgoes
de conservagao, de restauro ou de reprodugao.

2 - Constitui, também, contra-ordenagao punivel com coima
nos montantes referidos no nimero anterior a deterioragéo
negligente de documentos de arquivo classificado ou em
vias de classificagéo.

3 - A negligéncia e a tentativa séo puniveis.

Artigo 36.°
Competéncia para o procedimento contra-ordenacional

O processamento das contra-ordenagdes compete a
comissao coordenadora, cabendo ao seu coordenador a
aplicacdo das respectivas coimas.

Artigo 37.°
Bem em perigo de destruicdo ou deterioracao

1 - Quando um bem arquivistico classificado, em vias de
classificacdo ou susceptivel de o ser se encontre em perigo
de perda, destruicdo ou deterioragcdo, podem ser deter-
minadas pelo membro do Governo com competéncia em
matéria de politica arquivistica ou, no caso da Assembleia
Legislativa da Regido Autbnoma dos Acores, pelo respectivo
Presidente, ou, no caso das autarquias locais, pelo presi-
dente do 6rgdo executivo as providéncias cautelares ou as
medidas técnicas de conservagdo indispensaveis e ade-
quadas ao caso.

2 - Se as medidas de conservagdo importarem para o
respectivo proprietario a obrigagdo de praticar determinados
actos, deverdo ser fixados os prazos e as condi¢cdes da sua
execugdo, nomeadamente 0 apoio a prestar pela comissao
coordenadora.

3 - Sempre que quaisquer providéncias cautelares forem
julgadas insuficientes ou as medidas de conservacdo nao
forem acatadas ou executadas no prazo e nas condigdes
impostas, pode 0 membro do Governo com competéncia em
matéria de politica arquivistica ou, no caso da Assembleia
Legislativa da Regiao Autonoma dos Agores, 0 respectivo
Presidente, ou, no caso das autarquias locais, o presidente
do érgao executivo ordenar que os bens arquivisticos sejam
transferidos, a titulo de depdsito, para a guarda de arquivos
publicos, por um periodo ndo superior a cinco anos.

4 - O exercicio do direito referido no niumero anterior em
relagdo a bens susceptiveis de classificagdo obriga a abertura
do processo de classificagdo ou ao inicio da pré-classificacdo
no prazo de 10 dias sobre a data do depdsito.
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CAPITULOV
Disposicoes finais e transitérias
Artigo 38.°
Cooperacao técnico-financeira
1 - Entre a administracdo regional e a local poderao ser
celebrados acordos de cooperacao técnico-financeira
visando as seguintes areas:
a) Formacéo de pessoal na area da arquivistica;
b) Manutencéo de patriménio arquivistico regional ou
particular na posse das autarquias locais;
¢) Aquisigcdo de material tecnoldgico indispensavel a
prossecugao dos objectivos do presente diploma.
2 - Os acordos sao elaborados ao abrigo do regime pre-
visto no Decreto Legislativo Regional n.® 32/2002/A, de 8 de
Agosto.
Artigo 39.°
Regulamentacao
No prazo de 60 dias o Governo regulamenta o presente
diploma e adequa as organicas dos departamentos do
Governo Regional aos principios integrantes deste regime.
Artigo 40.°
Norma transitoria
Até a aprovagédo das tabelas de selecgado de documentos
nos termos previstos no presente diploma, mantém-se em
vigor os despachos normativos aprovados ao abrigo da
Portaria n.2 31/88, de 31 de Maio.
Artigo 41.°
Norma revogatoria

Sao revogados:

a) A Portaria n.? 31/88, de 31 de Maio;
b) O Despacho Normativo n.? 5/2002, de 31 de Janeiro.

Artigo 42.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regido Auté-
noma dos Agores, na Horta, em 23 de Janeiro de 2007.

O Presidente da Assembileia Legislativa, Fernando Manuel
Machado Menezes.

Assinado em Angra do Heroismo em 30 de Margo de 2007.
Publique-se.

O Representante da Republica para a Regidao Auténoma
dos Acores, José Anténio Mesquita.

GOVERNO REGIONAL

Decreto Regulamentar Regional n.2 11/2007/A
de 23 de Abril

Altera a organica e o quadro de pessoal do Servico
Regional de Proteccao Civil e Bombeiros dos Acores
(SRPCBA)

O Decreto Legislativo Regional n.® 39/2006/A, de 31 de
Outubro, veio introduzir diversas alteragdes ao Decreto Legis-
lativo Regional n.® 7/99/A, de 19 de Marcgo, que estabeleceu
a organica do Servico Regional de Proteccdo Civil e Bom-
beiros dos Acores (SRPCBA), visando actualizar e aperfeigoar
o referido quadro normativo, com especial énfase para a
clarificacdo e redefinicdo das atribuicbes do SRPCBA e
algumas competéncias dos seus 6rgaos.

Em consequéncia, o presente diploma visa dar expressao
as alteragOes referidas, procedendo-se a reformulagéo da
organica e do quadro de pessoal do SRPCBA, no ambito
daquelas alteragdes.

Assim, nos termos da alinea d) do n.% 1 do artigo 227.° da
Constituicdo e da alinea o) do artigo 60.2 do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regiao Auténoma dos Acores, e em
execucgao do disposto no artigo 22.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 7/99/A, de 19 de Marc¢o, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.os 25/2000/A, de 9 de Agosto, 15/
/2002/A, de 30 de Abril, e 39/2006/A, de 31 de Outubro, o
Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.2
Alteracao da organica do SRPCBA

Os artigos 4.2, 6.2, 8.2, 9.2, 10.2, 21.2, 22.2, 26.2, 27.2, 28.2,
29.9,31.9,33.9,35.%,36.%,40.%, 41.2,43.2 € 44.° da organica do
Servigo Regional de Protecgéo Civil e Bombeiros dos Agores
(SRPCBA), aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 24/2003/A, de 7 de Agosto, passam a ter a seguinte
redacgao:

«Artigo 4.°

[..]

1 - O SRPCBA assegura o desempenho das
atribuicbes e competéncias cometidas a administragao
regional dos Agores no ambito da proteccao civil, dos
bombeiros e do transporte terrestre de doentes.
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Artigo 6.2

[..]

1 - Os municipios dispdem de servigos municipais de
protecgéo civil, aos quais incumbe, ao nivel da respectiva
circunscrigao territorial, a prossecugao dos objectivos e
o desenvolvimento das acgbes de informagéo, formacgao,
planeamento, coordenagédo e controlo nos dominios
previstos no artigo 4.2 da Lei n.2 27/2006, de 3 de Julho.

2 - Compete ainda aos servigos municipais de pro-
tecgao civil constituirem e assegurarem a funcionalidade
dos respectivos centros municipais de operagdes de
emergéncia, nos termos do n.2 1 do artigo 9.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 13/99/A, de 15 de Abril, enquanto
este se mantiver em vigor.

Artigo 8.2

[..]

1 - O SRPCBA é dirigido por um presidente,
equiparado, para todos os efeitos, a director regional,
coadjuvado por um vice-presidente, equiparado a
subdirector regional.

b) Representar o SRPCBA em juizo e fora dele,
nomeadamente na outorga de contratos de
qualquer natureza em que aquele seja parte,
independentemente do valor da despesa e da
entidade competente para a autorizar;

n) Superintender na formagao do pessoal dos cor-
pos de bombeiros e aprovar os respectivos
planos anuais, nos termos da lei;

0) Emitir parecer obrigatério sobre os pedidos de
isencao de impostos ou taxas relativos a impor-
tacdo de material ou equipamento para os cor-
pos de bombeiros.

3 - Sempre que da adopgéao de alguma das medidas
de caracter excepcional, designadamente as referidas
no artigo 8.2 da Lei n.? 27/2006, 3 de Julho, resultar uma
situacdo de interdicdo ou condicionamento de duragao
superior a 30 dias, o presidente do SRPCBA solicitara a
homologacgédo da respectiva decisdo ao membro do
Governo Regional que tutele a protecgéo civil.

Artigo 9.2
[..]
T e seeeeee e e
a)
b)
o)
a)
D e oot

3 - O conselho administrativo retine-se quinzenal-
mente em sessao ordinaria e extraordinariamente sem-
pre que convocado pelo presidente ou pelo substituto
legal, por sua iniciativa ou a solicitagdo de qualquer dos
seus membros.

G ettt en
D o et
B - ettt et naenn
Artigo 10.°
[.-]

T o ettt nen

a)

b)

0)

d)

e)

)  [Anterior alinea g).
g) [Anterior alinea h).
h) [Anterior alinea i).]
/) [Anterior alinea j).]
j)  [Anterior alinea /).]
k) [Anterior alinea m).]

Artigo 21.2

[..]

¢) O funcionamento do Sistema de Coordenacéo
Operacional dos Bombeiros da Regido.

Artigo 22.°

[..]
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e) Assegurar ou promover, directamente ou atra-
vés de acordos de cooperagdo com entidades
acreditadas, a formagédo dos elementos dos
corpos de bombeiros e dos tripulantes de ambu-
lancia, bem como proceder a sua credencia-
¢ao;

Artigo 26.°

[..]

1 - Os delegados sdo nomeados por despacho do
membro do Governo Regional que tutele o SRPCBA,
sob proposta do presidente deste, por escolha, de entre
individuos com conhecimentos comprovados nesta area
de intervengao, sendo providos em comissao de servigo,
pelo periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.

2 - O provimento no cargo de delegado produz efeitos
a data do despacho de nomeagéo, salvo se outra data
for expressamente fixada.

3 - O despacho de nomeagéo é publicado no Jornal
Oficial.

4 - Aos titulares do cargo de delegado é-lhes aplicado,
com as necessarias adaptagoes, o disposto nos artigos
13.2,15.2,23.2, n.? 1, 24.°2, n.os 1, primeira parte, 3 e 4,
25.2,n.2 1, alineas ¢), f) e i), € 29.2, n.? 1, do estatuto do
pessoal dirigente.

5 - (Anterior n.2 3.)

6 - O valor da remuneracdo de base do cargo de
delegado correspondera a uma percentagem da remu-
neragdo de base de um director regional, a qual sera
definida por correspondéncia ao nimero de habitantes
do concelho a que se reportar o exercicio de fungdes, e
de acordo com o seguinte:

a) Municipios com mais de 40000 habitantes — 55%;

b) Municipios com mais de 20000 e menos de
40000 habitantes — 50%;

¢) Mais de 10000 e menos de 20000 habitantes -
- 45%;

d) Restantes municipios — 25%.

7 - Quando a area de intervengdo de um delegado
abranger mais de um concelho, para a determinagéo da
sua remuneragao sera considerado o total dos habitantes
dos concelhos abrangidos.

8 - (Anterior n.2 6.)

Artigo 27.°

[..]

b) Desenvolver acg¢des de informagao, formacéo,
planeamento, coordenagéo e controlo nos domi-
nios previstos no artigo 4.2 da Lei n.% 27/2006,
de 3 de Julho;

f) Exercer as competéncias referidas no n.? 2 do
artigo 29.° sempre que na respectiva area de
intervencdo ndo exista coordenador de bom-
beiros;

2 - Aos delegados, no ambito do exercicio descon-
centrado das atribuicdes do SRPCBA, compete, igual-
mente:

a) Nas situagdes previstas no artigo 8.2 da Lei
n.2 27/2006, de 3 de Julho, ou aquando de outras
ocorréncias consideradas pelo Governo Regio-
nal ou pelo presidente do SRPCBA como tendo
ambito de protecgao civil, promover a realizagao
das acgOes necessarias, em face do evento
desencadeador;

Artigo 28.°

[..]

1 - Os coordenadores de bombeiros séo nomeados
por despacho do membro do Governo Regional que
tutele o SRPCBA, sob proposta do presidente deste, por
escolha de entre individuos que exer¢gam ou tenham
exercido fungdes de comando nos corpos de bombeiros,
sendo providos em comissdo de servigo, pelo periodo
de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo.

2 - O provimento no cargo de coordenador de bom-
beiros produz efeitos a data do despacho de nomeagéo,
salvo se outra data for expressamente fixada.

3 - O despacho de nomeagéo é publicado no Jornal
Oficial.

4 - Aos titulares do cargo de coordenador de bombeiros
é-lhes aplicado, com as necessarias adaptagdes, o
disposto nos artigos 13.9, 15.2, 23.2, n.2 1, 24.%, n.os 1,
primeira parte, 3 e 4, 25.2, n.2 1, alineas ¢), f) e i), € 29.%,
n.? 1, do estatuto do pessoal dirigente.

5 - (Anterior n.® 3.)

6 - A remuneracao de base do cargo de coordenador
de bombeiros sera a correspondente a 55% do ven-
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cimento de base de um director regional, acrescendo-
-lhe o subsidio de refeicdo e as demais regalias gerais
em vigor para o funcionalismo publico.

Artigo 29.°
[.-]
T e e
2 et et e et b e st e et e e e ntenaeeas
a)
b)
c)
d)
e)
B ettt en
T ) OSSR
3 - (Eliminado.)
Artigo 31.2
[.-]

O CF articula-se funcionalmente com os demais
servigos do SRPCBA, em geral, e com a DPFS, em espe-
cial.

Artigo 33.°

Quadro de pessoal

3 - O técnico profissional especialista principal, escalao
5, indice 360, que exerce fungdes no SRPCBA desde o
inicio da sua constituicdo, transita para a carreira de
operador de telecomunicagdes, categoria de especia-
lista principal, escaldo 5, indice 360.

Artigo 35.°

[..]

1 - O pessoal dirigente do SRPCBA, bem como os
demais servigos integrados na estrutura regional de

proteccéo civil e bombeiros, é recrutado, mediante es-
colha ou concurso, de entre:

a) Titulares de licenciatura, curso superior que nao
confira licenciatura, bacharelato ou equiparado;

b) Oficiais das forgas armadas ou das forcas de
seguranga ou equiparados, ainda que na situa-
¢ao de reserva ou de reforma;

¢) Individuos com experiéncia no exercicio de fun-
¢bes de comando ou de coordenagédo de bom-
beiros.

2 - Ao pessoal dirigente a que se refere o nimero
anterior aplica-se, com as necessarias adaptacoes, 0
estatuto do pessoal dirigente.

3 - (Anterior n.2 2.)

4 - (Anterior n.2 3.)

5 - O presente artigo ndo se aplica aos cargos previstos
nos artigos 26.2, 28.2 e 36.° do presente diploma.

Artigo 36.°

[..]

2 - Os inspectores-coordenadores sdo nomeados por
despacho do membro do Governo Regional que tutele o
SRPCBA, sob proposta do presidente deste, por escolha,
de entre individuos que exergcam ou tenham exercido
funcbes de comando nos corpos de bombeiros, sendo
providos em comissdo de servico, pelo periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo.

3 - O provimento no cargo de inspector-coordenador
produz efeitos a data do despacho de nomeagéo, salvo
se outra data for expressamente fixada.

4 - O despacho de nomeagéao é publicado no Jornal
Oficial.

5 - Aos titulares do cargo de inspector-coordenador
é-lhes aplicado, com as necessarias adaptagoes, o dis-
posto nos artigos 13.2, 15.2, 23.2, n.2 1, 24.°, n.os 1,
primeira parte, 3 e 4, 25.2, n.2 1, alineas ¢), f) e i), € 29.%,
n.? 1, do estatuto do pessoal dirigente.

6 - (Anterior n.2 4.)

7 - A remuneragédo de base do cargo de inspector-
-coordenador sera a correspondente a 65% do venci-
mento de base de um director regional, acrescendo-lhe
0 subsidio de refeicdo e as demais regalias gerais em
vigor para o funcionalismo publico.
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Artigo 40.°

[..]

1 - O recrutamento para a carreira de operador de
telecomunicagdes far-se-a de entre individuos habilita-
dos com o 12.2 ano de escolaridade ou equivalente.

2 - O provimento na carreira de operador de teleco-
municacdes de 2.2 classe fica dependente da frequéncia
com aproveitamento de um estagio de 12 meses, o qual
serd regulamentado por despacho conjunto dos mem-
bros do Governo Regional da tutela e da Administragao
Publica.

Artigo 41.°

[..]

1 - Em caso de iminéncia ou de ocorréncia de acidente
grave, catastrofe ou calamidade o servico prestado no
SRPCBA ¢ de caracter permanente e de total dispo-
nibilidade, pelo que todo o pessoal em exercicio no
SRPCBA nao pode, salvo motivo excepcional devida-
mente justificado, deixar de comparecer ou permanecer
no servigo.

2 ettt ettt e ettt nann

3 - Os operadores de telecomunicagbes encontram-
-se em regime de disponibilidade permanente, sendo-
-lhes atribuido um suplemento remunerat6rio mensal de
10% sobre a remuneragdo base.

4 - O supleento a que se refere o nUmero anterior s6 é
devido relativamente aos dias em que se verifique
prestacéo efectiva de trabalho ou nas situagdes legal-
mente equiparadas, ndo sendo considerado para efeitos
de célculo dos subsidios de férias e de natal.

Artigo 43.°

[..]

2 - A designacéo e o emblema devem respeitar o disposto
na lei relativamente ao Servico Nacional de Bombeiros e
Protecgao Civil.

B b

Artigo 44.°
[...]

1 - Os modelos dos distintivos e do vestuario do pessoal
do SRPCBA, bem como as condic¢des do respectivo uso,
serdo aprovados por portaria do membro do Governo
Regional que tutele o Servigo.

Artigo 2.2

Alteracao do quadro de pessoal do SRPCBA

1 - No quadro de pessoal do SRPCBA, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.2 24/2003/A, de 7 de

Agosto, na carreira do pessoal técnico-profissional, é criado
um lugar de coordenador, abatido um lugar de técnico
profissional e aditado um lugar de operador de teleco-
municagdes.

2 - As notas ao quadro de pessoal referido no niumero
anterior passam a ter a seguinte redacgéo:

Remuneragao de acordo com o estatuto do pessoal
dirigente.

Remuneragéo de acordo com o artigo 26.° da pre-

sente organica.

(h Remuneragao de acordo com o artigo 28.2 da pre-
sente organica.

(9) Remuneragéao de acordo com o artigo 36.° da pre-

sente organica.

-A/98, de 18 de Dezembro. Tem direito ao suple-
mento remuneratério a que se refere o artigo 41.2 do
presente diploma.»

Artigo 3.2

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagéo.

Artigo 4.2
Republicacao
E republicado em anexo, na integra, a organica e o quadro

de pessoal do SRPCBA, com as alteragdes resultantes do
presente diploma.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 12 de Margo de 2007.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins
do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 30 de Margo de 2007.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regidao Auténoma
dos Acores, José Anténio Mesquita.
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Anexo

(Decreto Regulamentar Regional n.? 24/2003/A,
de 7 de Agosto)

Anexo |

Organica do Servico Regional de Proteccao Civil
e Bombeiros dos Agores

CAPITULOI
Natureza e atribuicoes
Artigo 1.2

Natureza

1 - O Servigo Regional de Protecgéo Civil e Bombeiros
dos Agores, adiante designado abreviadamente por
SRPCBA, ¢ dotado de personalidade juridica, de autonomia
administrativa e financeira e de patriménio proprio.

2 - O SRPCBA depende do membro do Governo Regional
com competéncia em matéria de protecgéao civil e bombeiros.

Artigo 2.°
Atribuicoes

Sao atribuigbes do SRPCBA orientar, coordenar e fisca-
lizar, a nivel da Regido Autonoma dos Acores, as actividades
de proteccao civil e dos corpos de bombeiros, bem como
assegurar o funcionamento de um sistema de transporte
terrestre de emergéncia médica, de forma a garantir, aos
sinistrados ou vitimas de doenca subita, a pronta e correcta
prestacéo de cuidados de saude.

CAPITULOII
Servicos regional e municipais de protecc¢ao civil
Artigo 3.2
Estrutura

A estrutura da protecgéo civil na Regido Auténoma dos
Agores compreende o Servigo Regional e os servigos muni-
cipais.

Artigo 4.2

Servico Regional de Proteccao Civil

1 - O SRPCBA assegura o desempenho das atribuigbes e
competéncias cometidas a administracéo regional dos Agores
no ambito da protecgéo civil, dos bombeiros e do transporte
terrestre de doentes.

2 - Compete ao SRPCBA decidir da oportunidade, do tipo
e da extensdo da intervengdo de qualquer agente de pro-
teccdo civil em caso de iminéncia ou ocorréncia de qualquer
facto ou acontecimento susceptivel de desencadear a sua
accgao.

Artigo 5.2
Desconcentracao de meios do Servico Regional

1 - O Servico Regional podera desconcentrar os seus
meios, através de delegados.

2 - Os delegados do SRPCBA estarao localizados nas
ilhas de Santa Maria, Sdo Miguel, Graciosa, Sao Jorge, Pico,
Faial, Flores e Corvo e promoverao no respectivo espaco
geografico as medidas necessarias a execugado das com-
peténcias do Servico Regional, cumprindo as orientagbes
que lhes sejam transmitidas.

3 - Nailha de Sao Miguel havera um delegado por area de
intervengao de corpo de bombeiros.

Artigo 6.°
Servicos municipais de proteccao civil

1 - Os municipios dispdem de servigos municipais de pro-
tecgao civil, aos quais incumbe, ao nivel da respectiva
circunscrigao territorial, a prossecug¢édo dos objectivos e o
desenvolvimento das acgdes de informacédo, formacao,
planeamento, coordenagéo e controlo nos dominios previstos
no artigo 4.2 da Lei n.? 27/2006, de 3 de Julho.

2 - Compete ainda aos servigos municipais de proteccdo
civil constituirem e assegurarem a funcionalidade dos res-
pectivos centros municipais de operagbes de emergéncia,
nos termos do n.? 1 do artigo 9.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 13/99/A, de 15 de Abril, enquanto este se
mantiver em vigor.

CAPITULOII
Orgaos, servicos e competéncias
SECGAO |
Orgaos
Artigo 7.2
Orgaos do Servico Regional
Sao 6rgaos do SRPCBA:
a) O presidente;
b) O conselho administrativo;
¢) A comissdo de fiscalizagao;
d) O conselho regional de bombeiros (CRB).
Artigo 8.2
Presidente
1 - O SRPCBA ¢ dirigido por um presidente, equiparado,
para todos os efeitos, a director regional, coadjuvado por um
vice-presidente, equiparado a subdirector regional.

2 - Compete ao presidente:

a) Coordenar toda a actividade do SRPCBA, garantin-
do o seu funcionamento;
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b) Representar o SRPCBA em juizo e fora dele, no-
meadamente na outorga de contratos de qualquer
natureza em que aquele seja parte, independen-
temente do valor da despesa e da entidade
competente para a autorizar;

c¢) Convocar e presidir ao conselho administrativo;

d) Autorizar a realizacdo de despesas e escolher pro-
cedimentos aquisitivos, dentro dos limites legal-
mente estabelecidos;

e) Exercer o poder disciplinar sobre todo o pessoal do
SRPCBA;

f) Convocar e presidir ao conselho regional de bom-
beiros;

g) Exercer o comando geral dos corpos de bombeiros;

h) Homologar a nomeagao dos comandantes, 2.%s co-
mandantes e adjuntos de comando dos corpos de
bombeiros associativos e privativos;

i) Exercer o poder disciplinar sobre os comandantes
dos corpos de bombeiros privativos e associativos,
designadamente determinando a instauragdo dos
respectivos processos e aplicando as respectivas
penas;

j) Autorizar a passagem a situagdo de inactividade no
quadro ou de reingresso no quadro, de acordo com
a legislagéo aplicavel;

k) Autorizar o ingresso no quadro de honra aos ele-
mentos dos corpos de bombeiros, obtido parecer
favoravel da entidade detentora do corpo de
bombeiros;

/) Homologar as licengas concedidas ao comandante,
2.2 comandante e ao adjunto de comando dos
corpos de bombeiros privativos e associativos;

m) Presidir ou designar os juris dos concursos de pro-
mocao e classificagdo nas provas de acesso as
diferentes categorias do quadro activo;

n) Superintender na formagéo do pessoal dos corpos
de bombeiros e aprovar os respectivos planos
anuais, nos termos da lei;

0) Emitir parecer obrigatério sobre os pedidos de isen-
¢ao de impostos ou taxas relativos a importagéao de
material ou equipamento para os corpos de bom-
beiros.

3 - Sempre que da adopgéo de alguma das medidas de
caracter excepcional, designadamente as referidas no artigo
8.2 da Lei n.? 27/2006, 3 de Julho, resultar uma situagéao
de interdicdo ou condicionamento de duragdo superior a
30 dias, o presidente do SRPCBA solicitara a homologacéo
da respectiva decisdo ao membro do Governo Regional que
tutele a protecgéo civil.

4 - Ao vice-presidente do SRPCBA compete substituir o
presidente nas suas faltas e impedimentos, bem como exercer
as competéncias que lhe forem delegadas.

Artigo 9.2
Conselho administrativo
1 - O conselho administrativo € o 6rgdo deliberativo em

matéria de gestao financeira e patrimonial do SRPCBA, tendo
a seguinte composi¢ao:

O presidente do SRPCBA, que preside;

O vice-presidente do SRPCBA;

O responsavel pela contabilidade do SRPCBA,;
Dois vogais a nomear pelo membro do Governo Re-
gional referido no n.? 2 do artigo 1.2, sob proposta do
presidente do SRPCBA, de entre o pessoal do
mesmo que se encontre em exercicio de funcgoes.

RSRUSIS

2 - O presidente pode convidar outros funcionarios do
SRPCBA para, sem direito a voto, participarem nas reunides
do conselho administrativo.

3 - O conselho administrativo reine-se quinzenalmente
em sessao ordinaria e extraordinariamente sempre que
convocado pelo presidente ou pelo substituto legal, por sua
iniciativa ou a solicitagdo de qualquer dos seus membros.

4 - O conselho administrativo elabora o seu regulamento
interno, dele constando, obrigatoriamente, os mecanismos
de substituicdo dos respectivos membros, em caso de au-
séncia, impedimento ou vacatura de lugar.

5 - As deliberag¢des do conselho administrativo tornam-se
eficazes logo que se encontrem regularmente aprovadas as
respectivas actas.

6 - Excepcionalmente, quando a emergéncia das situacoes
o imponha, as deliberagcdes do conselho administrativo tor-
nam-se eficazes logo que aprovada a minuta da acta da
respectiva reuniao, documento esse que, para além das
menc¢des exigidas por lei, deve conter a assinatura de todos
os participantes com direito a voto.

Artigo 10.2
Competéncias do conselho administrativo
1 - Compete ao conselho administrativo:

a) Elaborar o plano de actividades e a preparagao dos
orgamentos do SRPCBA e demais instrumentos de
gestéao previsional previstos na lei a submeter a apro-
vagao da tutela;

b) Analisar a situacdo financeira do SRPCBA;

c) Zelar pela liquidagdo e cobranca das receitas;

d) Verificar a legalidade das despesas;

e) Fiscalizar a contabilidade e proceder a verificagdo
regular dos valores em cofre e em depdsito;

f)  Aprovar as minutas dos contratos em que o SRPCBA
seja parte;

9) Administrar o patriménio;

h) Elaborar o relatério anual de gestao e de exercicio
orgamental, bem como a conta de geréncia do res-
pectivo exercicio e demais instrumentos de pres-
tagao de contas previstos na lei, a submeter anual-
mente ao parecer da comissao de fiscalizacédo, a
aprovacao da tutela e a jurisdicdo do Tribunal de
Contas;

i) Promover, nos termos legais, a aliena¢do do material
dispensavel;

j)  Celebrar acordos de cooperagéo com outras entida-
des, publicas ou privadas, no ambito das atribuicoes
do servigo;
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k) Pronunciar-se sobre a aceitagéo de herangas, lega-
dos ou doagdes.

2 - O conselho administrativo pode delegar alguma das
suas competéncias no seu presidente.

Artigo 11.2
Comissao de fiscalizacao

1 - A comissao de fiscalizagdo € um érgéo fiscalizador da
gestao efectuada, avaliando a exactiddo das contas apre-
sentadas pelo conselho administrativo, a gestdo do patri-
ménio e a observancia das normas aplicaveis, e tem a se-
guinte composicao:

a) Um presidente;
b) Dois vogais efectivos;
c¢) Dois vogais suplentes.

2 - A comissao de fiscalizagdo relne-se ordinariamente
uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que for
convocado pelo seu presidente.

3 - Os membros da comisséo de fiscalizagdo sdo nomea-
dos por despacho conjunto do membro do Governo Regional
que tutela o SRPCBA e do membro do Governo Regional
que exerca a sua competéncia na area das financgas.

4 - Os membros da comissao de fiscalizagdo exercem as
suas fungdes cumulativamente com as dos respectivos cargos
nos termos da lei geral e receberdo um suplemento mensal
a fixar por despacho conjunto do membro do Governo
Regional que tutela o SRPCBA e dos membros do Governo
que exergam a sua competéncia na area das finangas e da
Administracao Publica.

Artigo 12.2
Competéncias da comissao de fiscalizacao
A comissao de fiscalizacdo compete:

a) Verificar o cumprimento das leis, regulamentos e
normas técnicas aplicadas;

b) Verificar a execugao dos instrumentos de gestéao
previsional;

¢) Examinar a contabilidade do SRPCBA;

d) Verificar se o patriménio do SRPCBA esta correcta-
mente avaliado;

e) Emitir parecer sobre os documentos de prestacéo
de contas do ano findo;

f)  Efectuar as conferéncias que julgar convenientes,
particularmente no que se refere as disponibilidades
financeiras, podendo exigir, para o efeito, as infor-
magodes que entender necessarias;

g) Elaborar relatérios sobre a sua actividade e apresen-
ta-lo ao membro do Governo Regional que tutela o
SRPCBA e ao membro do Governo Regional que
exerga a sua competéncia na area das finangas;

h) Quaisquer outras que lhe estejam ou venham a ser
atribuidas por lei.

Artigo 13.°
Conselho regional de bombeiros

1 - O CRB é um ¢érgéo de auscultagao e de consulta do
presidente do SRPCBA na area dos bombeiros, asses-
sorando-0 nos dominios mais relevantes da accao geral
desses corpos.

2 - Compete ao CRB, designadamente:

a) Pronunciar-se acerca dos programas de apoio aos
corpos de bombeiros;

b) Propor formas de apoio a prestar as associagdes
humanitarias e aos corpos de bombeiros;

c¢) Pronunciar-se acerca das formas de apoio a conce-
der pelo SRPCBA as associagdes humanitéarias;

d) Pronunciar-se sobre os critérios gerais a que deve
obedecer a formacdo e a preparagao técnica do
pessoal dos corpos de bombeiros;

e) Pronunciar-se sobre as normas gerais a que deve
obedecer a regulamentagdo interna dos corpos de
bombeiros da Regiéo e respectivos quadros de pes-
soal;

f)  Pronunciar-se sobre as normas gerais a que deve
obedecer a regulamentacao relativa ao equipa-
mento, fardamento e material dos corpos de bombei-
ros, visando a normalizagdo técnica da respectiva
actividade;

g) Pronunciar-se acerca da delimitagcdo geografica da
accao restrita dos corpos de bombeiros;

h) Dar parecer relativamente a propostas de criagéo
de novos corpos de bombeiros ou secgbes desta-
cadas.

Artigo 14.2
Composicao
1 - O CRB tem a seguinte composi¢éo:

O presidente do SRPCBA, que preside;

O vice-presidente do SRPCBA;

O inspector de bombeiros;

Um representante das federa¢des de bombeiros dos
Agores;

Um representante de cada associagdo humanitaria
de bombeiros;

) Os comandantes dos corpos de bombeiros da Re-
gido.

SIS,

&

2 - A solicitagdo do presidente ou por este autorizados,
podem ser convocados técnicos, peritos, organizagdes e
entidades competentes para a emissao de pareceres em
areas especializadas ou quaisquer outros elementos cuja
presenga seja considerada oportuna.

Artigo 15.2
Reunides

1 - O CRB reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
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presidente, por sua iniciativa ou a solicitagao de, pelo menos,
um tergo dos seus membros.

2 - As reunides sdo geralmente plenarias.

3 - Havendo sido constituido, no seio do conselho, alguma
comissao ou grupo de trabalho, poderdo ocorrer reunides
seccionadas, de acordo com o que ficar previamente deter-
minado na deliberacdo que aprovar tal constituicéo.

4 - O CRB elabora o seu regulamento interno.

SECCAOQII
Servicos
SUBSECCAO |
Servicos centrais
Artigo 16.°
Estrutura
O SRPCBA compreende os seguintes servigos centrais:

a) O Servigo de Apoio Geral (SAG);

b) A Direccdo de Servigos de Planeamento e Opera-
coes (DSPO);

¢) A Inspeccao de Bombeiros (IB).

Artigo 17.2
Servigo de Apoio Geral

1 - O SAG depende directamente do presidente do Servigo,
podendo este delegar no vice-presidente a respectiva di-
reccao.

2 - Sem prejuizo de outras competéncias, cabe ao SAG:

a) Assegurar a assessoria técnica ao SRPCBA, de-
signadamente nos dominios administrativo, eco-
ndmico, financeiro, informatico, juridico, do ordena-
mento e da gestdo de recursos humanos;

b) Elaborar estudos e projectos necessarios a activida-
de do SRPCBA ou acompanhar e coordenar a
respectiva elaboragéo;

¢) Propor medidas conducentes ao aumento da quali-
dade e da produtividade, assegurando o respectivo
controlo e execugao;

d) Levantar e instruir os autos das contra-ordenacdes
em matérias da competéncia do SRPCBA;

e) Exercer as ac¢des de auditoria interna que lhe ve-
nham a ser determinadas pelos 6rgaos do SRPCBA;

f)  Exercer as fungbes normalmente cometidas ao nota-
riado privativo dos servigos;

g) Promover o envio para publicagdo de todos os actos
e procedimentos para 0os quais a lei exija publici-
dade;

h) Coordenar o funcionamento de um centro de docu-
mentacédo e de legislagédo, zelando pela organiza-
¢ao, actualizacdo e conservagédo do acervo docu-
mental e bibliografico do SRPCBA,;

/) Coordenar a execugao da proposta do plano de acti-
vidades;

j)  Coordenar a execugao do relatério de actividades;

k) Promover e executar as acgdes necessarias a me-
lhoria das condi¢des de atendimento dos publicos
externos;

) Garantir o funcionamento de um atendimento perma-
nente ao cidadao;

m) Promover e executar as ac¢des necessarias a defe-
sa da imagem do SRPCBA;

n) Promover e realizar acg¢des de informagao relaciona-
das com as actividades do SRPCBA, nomeada-
mente através de mostras, exposi¢des, demonstra-
cOes praticas de actividades ou visitas guiadas;

o) Emitir e promover ou coordenar a emissao de notas
para a comunicagao social;

p) Recolher e classificar as informagdes noticiosas com
interesse para a proteccao civil e para os bombeiros
e difundi-la;

g) Proporcionar a comunicagédo social os canais de
dialogo e a documentacédo de que necessite e seja
licito conhecer, disponibilizando-lhe, de igual modo,
0 espaco fisico e os meios materiais necessarios ao
cumprimento da respectiva missao;

rn  Promover a preparagéo das reunioes e demais en-
contros de trabalho a realizar pelo SRPCBA, garan-
tindo a existéncia dos meios logisticos necessarios;

s) Organizar materialmente os processos relativos a
realizagdo de empreitadas e a aquisigdo de bens e
Servigos;

) Assegurar o servigo de protocolo;

u) Desenvolver e gerir os meios informaticos, em arti-
culagdo com os demais servigos.

3 - O SAG articula-se funcionalmente com os servigos de
apoio técnico e de apoio instrumental da secretaria regional
que tutela o SRPCBA.

4 - O SAG compreende a Secgao Administrativa e Finan-
ceira (SAF).

Artigo 18.°
Seccao Administrativa e Financeira

A SAF compete o apoio administrativo e financeiro ao
funcionamento geral do SRPCBA, nomeadamente:

a) Assegurar os servigos de expediente geral e arquivo;

b) Realizar os actos materiais e os procedimentos
administrativos relativos a administracdo e gestdo
do pessoal;

¢) Secretariar os 6rgdos do SRPCBA, quando solicita-
do;

d) Elaborar as propostas dos orgamentos e das contas
de geréncia, a submeter a apreciagdo do conselho
administrativo;

e) Assegurar a execugao dos orgamentos, a arrecada-
¢ao das receitas e o processamento e pagamento
das despesas, procedendo a toda a escrituragdo
contabilistica;
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Organizar o inventario e cadastro dos bens;

Zelar pela seguranga e conservagéo das instalagées,
mobiliario e equipamentos;

Assegurar a higiene do edificio sede do Servico;
Gerir o economato.

Artigo 19.2

Direccao de Servigcos de Planeamento e Operagoes

- Sem prejuizo de outras competéncias, cabe a DSPO:

)i

n)

Elaborar, ao nivel regional, os planos de emergéncia
de protec¢éo civil;

Dar parecer sobre os planos de emergéncia munici-
pais e apoiar a sua elaboragéo;

Garantir o funcionamento permanente de um centro
de comunicagbes, designado por Estacdo Acor, que
assegure as ligagbes entre servigos, estruturas e
principais agentes do sistema de protecgéo civil;
Apoiar o funcionamento do Centro Regional de Ope-
ragdes de Emergéncia de Protecgao Civil dos Ago-
res (CROEPCA);

Assegurar o funcionamento e a gestdo global da
rede de telecomunicagdes do Servigo;

Garantir um oportuno alerta das populagdes em risco;
Elaborar ou promover estudos de riscos naturais,
tecnologicos e da vida corrente, por forma a iden-
tificar os riscos, prever, quando possivel, a sua ocor-
réncia e avaliar e prevenir as suas consequéncias;
Acompanhar 0s programas nacionais e internacio-
nais de investigacao e desenvolvimento no dominio
de riscos;

Promover e incentivar acgoes de divulgagao da ma-
téria de proteccao civil junto da populagédo, com vista
a adopgao de normas de procedimento convenien-
tes a sua proteccdo em caso de acidente grave,
catastrofe ou calamidade e prestar apoio técnico
aos delegados do SRPCBA e aos servigos munici-
pais na execugao daquelas acgoes;

Elaborar ou promover os programas das matérias
de proteccao civil a incluir nos programas oficiais
dos varios graus de ensino;

Promover e incentivar a formagdo, em matéria de
protecgao civil do pessoal dos servigos e instituicdes
publicas e privadas;

Propor o plano anual de formagéo;

Instruir os processos de formagao do pessoal do
SRPCBA, bem como coordenar o processo de can-
didatura ao Fundo Social Europeu das acgdes de
formagao que o SRPCBA apresente;

Assegurar fungdes de inspecgéo de protecgao civil.

2 - A DSPO compreende:

a)

b)

A Divisao de Planeamento, Operagdes e Avaliagao
de Riscos (DPOAR);

A Divisédo de Prevencao, Formagao e Sensibilizagao
(DPFS).

Artigo 20.°

Divisdo de Planeamento, Operacoes e Avaliacao de Riscos

1 - A DPOAR assegura o planeamento e a direcgdo das
operagodes do Servigo, a coordenagéo dos meios a empenhar
e a adequagado das medidas de caracter excepcional a
adoptar na iminéncia ou na ocorréncia de acidente grave,
catastrofe ou calamidade.

2 - ADPOAR compreende a Estagdo Acor e integra na sua
estrutura um centro de operagoes.

3 - A DPOAR compete, designadamente:

a)

)i

Elaborar, a nivel da Regiéo, os planos de emergén-
cia de protecgdo civil e programar as adequadas
acgdes de socorro;

Dar parecer sobre os planos de emergéncia subme-
tidos a apreciagdo do SRPCBA;

Apoiar os delegados do SRPCBA e os servigos mu-
nicipais na elaboragédo de planos de emergéncia e
no desenvolvimento dos programas deles decor-
rentes, bem como na inventariacdo de meios e
recursos;

Assegurar o levantamento de meios e recursos e
inventariar as caréncias, propondo as solugdes para
fazer face a acidentes graves, catastrofes ou cala-
midades;

Propor a criagdo de depdsitos e centros de abasteci-
mento;

Apoiar o funcionamento do centro de operagdes e
da Estagao Acor;

Organizar as telecomunicagdes impostas pelas ne-
cessarias ligagdes ao SRPCBA e assegurar o seu
funcionamento;

Proceder ao levantamento dos meios de telecomuni-
cacoes susceptiveis de serem utilizados como com-
plemento ou em reforgo de intervengdo do SRPCBA
em situagbes de risco;

Organizar um sistema regional que possibilite o
oportuno alerta e aviso das populagdes, estabe-
lecendo, nomeadamente, as formas de ligagdo com
o Instituto de Meteorologia e o Centro de Vulcano-
logia e Avaliagdo de Riscos Geoldgicos da Univer-
sidade dos Acgores;

Apoiar a organizagao e o funcionamento dos centros
de operagbes avangados;

Promover a realizagéo de exercicios visando testar
a operacionalidade dos planos existentes;
Colaborar nas acgdes de avaliagao dos servigos
municipais de proteccao civil e das estruturas opera-
cionais de proteccao civil de modo a avaliar as
deficiéncias dos planos e programas de protecgao
civil;

Colaborar na execugao das competéncias dos ou-
tros servicos do SRPCBA,;

Garantir os meios indispensaveis ao funcionamento
do CROEPCA;

Assegurar o desencadeamento das acgbes conse-
quentes a cada tipo de alerta;

Proceder a gestdo do parque de viaturas.
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Artigo 21.°

Estacdao Acor

1 - A Estacdo Acor assegura:

a)
b)

0

A manutengéo primaria dos equipamentos de comu-
nicagoes;

O funcionamento da rede de telecomunicagdes do
Servigo;

O funcionamento do Sistema de Coordenagéo Ope-
racional dos Bombeiros da Regido.

2 - A Estagao Agor funciona em regime de permanéncia.

Artigo 22.°

Divisao de Prevencao, Formacao e Sensibilizacao

A DPFS compete, designadamente:

a)

Promover e incentivar ac¢oes de divulgagao da ma-
téria de protecgao civil junto da populagdo com vista
a adopcdo de normas de procedimento conve-
nientes a sua autoprotecgdo em caso de acidente
grave, catastrofe ou calamidade e orientar e prestar
apoio técnico aos delegados e corpos de bombeiros
na execugado daquelas acgoes;

Apoiar as campanhas ou acgdes de sensibilizago;
Elaborar a proposta do plano anual de formacgéo,
ouvidos os demais dirigentes do Servico;
Promover e apoiar a formacao em matéria de pro-
tecgdo civil;

Assegurar ou promover, directamente ou através de
acordos de cooperagdo com entidades acreditadas,
a formacéo dos elementos dos corpos de bombeiros
e dos tripulantes de ambulancia, bem como proceder
a sua credenciagao;

Promover formas de articulagdo com os servigos de
saude;

Elaborar ou promover os programas das matérias
de protecgao civil a incluir nos programas dos varios
graus de ensino;

Elaborar ou promover os textos para apoio ao exer-
cicio das competéncias referidas nas alineas ante-
riores;

Instruir os processos de formagao do pessoal do
SRPCBA, bem como coordenar e apoiar os proces-
sos de candidatura ao Fundo Social Europeu;
Coordenar e gerir o material de audio-visual do
SRPCBA;

Assegurar o funcionamento de um centro de docu-
mentagao responsavel pela organizacao, actualiza-
cdo e conservagdo do patriménio documental e
bibliografico do SRPCBA nas areas das suas com-
peténcias;

Colaborar na execugao das suas competéncias com
os outros servigos do SRPCBA.

Artigo 23.°

Inspeccdao de Bombeiros

1 - A IB assegura a actividade de inspecgao sobre 0s corpos
de bombeiros e garante a orientagdo e coordenagéo técnica
e operacional dos mesmos.

2 - Sem prejuizo de outras competéncias, cabe a IB:

a)
b)

f

Assegurar a inspecgao técnica dos corpos de bom-
beiros;

Propor superiormente os processos de criagdo de
corpos de bombeiros ou de secgbes destacadas,
bem como os respectivos quadros de pessoal;
Propor superiormente os processos de homologa-
¢do da nomeagdo dos elementos do quadro de
comando dos corpos de bombeiros;

Propor superiormente os processos de autorizagao
a passagem a situagdo de inactividade no quadro
ou de reingresso no quadro, nos termos da legisla-
cao aplicavel;

Propor superiormente os processos de homologa-
¢do de licencas concedidas aos elementos do
quadro de comando dos corpos de bombeiros;
Assegurar o funcionamento do comando operacio-
nal regional e coordenar e apoiar as restantes
estruturas operacionais;

Conceber, programar e realizar acgdes de formagao
e aperfeigoamento no &mbito do combate ao fogo e
seguranga contra incéndios;

Coordenar e apoiar a instrugao dos corpos de bom-
beiros;

Elaborar os regulamentos das provas dos concursos
para chefe e subchefe e para bombeiro de 3.2 classe;
Elaborar instrugdes sobre as provas técnicas a pres-
tar nos concursos de promogao a bombeiros de 1.2
e 2.2 classes;

Assegurar, directamente ou através de acordos de
cooperagao com instituicdes de utilidade publica,
um sistema eficaz de transporte terrestre de doentes;
Fiscalizar a actividade dos corpos de bombeiros no
transporte terrestre de doentes;

Investigar acidentes, com vista a determinacdo das
respectivas causas;

Coordenar os programas de apoio a conservagao
dos quartéis de bombeiros;

Coordenar as obras de construgdo ou ampliagéao
de quartéis de bombeiros;

Coordenar a elaboragao dos estudos conducentes
a definicdo de uma tipologia da area de construgdo
de um quartel de bombeiros;

Inspeccionar o estado de conservagao do parque
de viaturas e de equipamento dos corpos de bom-
beiros;

Coordenar o apoio as entidades que sejam creden-
ciadas para efeitos dos regulamentos de seguranga
contra incéndios.

3 - A IB é dirigida por um inspector, equiparado a director
de servicos.
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4 - Em caso de ocorréncia de catastrofe ou calamidade, ao
inspector da IB competirda exercer o comando operacional
dos bombeiros.

5 - A IB compreende:

a) A Divisdo de Socorro e Equipamento (DSE);
b) A Divisdo de Seguranga contra Incéndios (DSCI).

Artigo 24.°

Divisao de Socorro e Equipamento

—_

- Compete a DSE, designadamente:

a) Garantir o funcionamento da inspeccéo técnica dos
corpos de bombeiros;

b) Instruir os processos de criagdo de corpos de bom-
beiros ou de secgdes destacadas, bem como os
respectivos quadros de pessoal;

c) Instruir os processos de homologacao da nomeagao
dos elementos do quadro de comando dos corpos
de bombeiros;

d) Instruir os processos de autorizagdo de passagem
a situacdo de inactividade no quadro ou de rein-
gresso no quadro, nos termos da legislacao apli-
cavel;

e) Instruir os processos de homologagéo de licengas
concedidas aos elementos do quadro de comando
dos corpos de bombeiros;

f) Dar parecer sobre os regulamentos internos dos
corpos de bombeiros;

g) Promover os estudos sobre a area de actuacao e
dos meios atribuidos aos corpos de bombeiros;

h) Garantir o funcionamento do comando operacional
regional e coordenar e apoiar as restantes estruturas
operacionais;

i) Conceber, programar e realizar ac¢des de formagao
e aperfeicoamento, no &mbito do combate ao fogo e
seguranga contra incéndios;

j)  Apoiar a coordenagéo da instrugcdo dos corpos de
bombeiros;

k) Elaborar os regulamentos das provas dos concursos
para chefe e subchefe e para bombeiro de 3.2 classe;

) Elaborar instrugbes sobre as provas técnicas a pres-
tar nos concursos de promogao a bombeiros de 1.2
e 2.2 classes;

m) Inspeccionar o estado de conservagao do parque
de viaturas e de equipamento dos corpos de bom-
beiros;

n) Assegurar, directamente ou através de acordos de
cooperagdo com instituigbes de utilidade publica, a
operacionalidade do sistema de transporte terrestre
de doentes;

0) Instruir os processos de autorizagao para o exercicio
da actividade de transporte de doentes;

p) Proceder a fiscalizagédo da actividade de transporte
de doentes;

g) Colaborar na execugdo das competéncias dos ou-
tros servigos do SRPCBA.

2 - A estrutura operacional sera desenvolvida por portaria
do membro do Governo Regional que tutele a protecgéo civil.

3 - De acordo com a estrutura referida no nimero anterior,
poderdo ser nomeados coordenadores.

Artigo 25.2
Divisao de Seguranca contra Incéndios
Compete a DSCI, nomeadamente:

a) Emitir os pareceres e efectuar as vistorias previstas
nos regulamentos de seguranga contra incéndios;

b) Emitir parecer no que respeita a redes de captagao
e distribuicdo de agua em aglomerados urbanos,
quanto a seguranga contra incéndios;

c) Apoiar e fiscalizar os servigos da Administragéo Pu-
blica na execugcdo das medidas cautelares contra
riscos de incéndio;

d) Dar parecer sobre os projectos de construgao e am-
pliacédo de quartéis dos corpos de bombeiros;

e) Executar os programas de apoio a conservagéo dos
quartéis;

f)  Fiscalizar as obras de constru¢do ou ampliagéo de
quartéis de bombeiros;

g) Elaborar os estudos conducentes a definicdo de uma
tipologia da area de construgdo de um quartel de
bombeiros;

h) Apoiar as entidades que sejam credenciadas para
efeitos dos regulamentos de seguranga contra incén-
dios;

i) Colaborar na execugao das competéncias dos ou-
tros servicos do SRPCBA.

SUBSECCAO I
Unidades desconcentradas
Artigo 26.°
Delegados

1 - Os delegados sdo nomeados por despacho do membro
do Governo Regional que tutele o0 SRPCBA, sob proposta
do presidente deste, por escolha, de entre individuos com
conhecimentos comprovados nesta area de intervengao,
sendo providos em comissdo de servigo, pelo periodo de
trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo.

2 - O provimento no cargo de delegado produz efeitos a
data do despacho de nomeacao, salvo se outra data for
expressamente fixada.

3 - O despacho de nomeacgao é publicado no Jornal Oficial.

4 - Aos titulares do cargo de delegado é-lhes aplicado,
com as necessarias adaptagodes, o disposto nos artigos 13.2,
15.2,23.9,n.2 1, 24.%, n.os 1, primeira parte, 3e 4,25.2,n.? 1,
alineas e), f) e /), € 29.2, n.? 1, do estatuto do pessoal dirigente.

5 - O exercicio do cargo de delegado pode fazer-se em
regime de acumulagdo com outras fungdes publicas ou priva-
das, caso em que sera exercido a tempo parcial, nos termos
da legislagdo em vigor.

6 - O valor da remuneragao de base do cargo de delegado
correspondera a uma percentagem da remuneragao de base
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de um director regional, a qual sera definida por correspon-
déncia ao numero de habitantes do concelho a que se
reportar o exercicio de fungdes, e de acordo com o seguinte:

a) Municipios com mais de 40000 habitantes — 55%;

b) Municipios com mais de 20000 e menos de 40000
habitantes — 50%;

¢) Mais de 10000 e menos de 20000 habitantes — 45%;

d) Restantes municipios — 25%.

7 - Quando a area de intervengao de um delegado abranger
mais de um concelho, para a determinagdo da sua remu-
neragao serd considerado o total dos habitantes dos
concelhos abrangidos.

8 - A remuneragéo referida nos nimeros anteriores sera
acrescida do subsidio de refeicdo e demais regalias gerais
em vigor para o funcionalismo publico.

Artigo 27.°
Competéncias dos delegados

1 - Os delegados exercem e asseguram na respectiva
circunscricao territorial a execugao de tarefas em que se
materializa a acgdo do SRPCBA, competindo-lhes, em
situagao de rotina:

a) Executar as directivas, ordens e instru¢des dimana-
das do SRPCBA na prossecugdo, ao nivel do seu
ambito de actuagéo, das respectivas atribuicoes;

b) Desenvolver ac¢des de informagédo, formagao, pla-
neamento, coordenacdo e controlo nos dominios
previstos no artigo 4.2 da Lei n.? 27/2006, de 3 de
Julho;

¢) Apoiar as autarquias da sua area de actuagao, no-

meadamente na organizacao e funcionamento dos

respectivos servigos municipais de protecgao civil,
na elaboragéo de planos de emergéncia e na inven-
tariagdo de meios e recursos;

Propor a realizagdo de averiguagdes e inquéritos;

Emitir os pareceres e efectuar as vistorias previstas

nos regulamentos de seguranga contra incéndios,

quando credenciados para o efeito pelo presidente
do Servico;

f)  Exercer as competéncias referidas no n.% 2 do artigo
29.2 sempre que na respectiva area de intervengao
ndo exista coordenador de bombeiros;

9) Recolher, sistematizar e enviar para o SRPCBA os
dados estatisticos que Ihes forem determinados;

h) Elaborar ou recolher relatérios diarios, semanais,
mensais ou sazonais de vigilancia de situacées
preventivas, de acordo com as directivas, ordens e
instrucoes dimanadas do SRPCBA na prossecugéo
das suas atribui¢des;

/) Exercer as demais competéncias que lhe forem co-
metidas.

KRS

2 - Aos delegados, no &mbito do exercicio desconcentrado
das atribuigbes do SRPCBA, compete, igualmente:

a) Nas situagdes previstas no artigo 8.2 da Lei n.% 27/
/2006, de 3 de Julho, ou aguando de outras ocor-
réncias consideradas pelo Governo Regional ou
pelo presidente do SRPCBA como tendo ambito de
protecgao civil, promover a realizagdo das acgdes
necessarias, em face do evento desencadeador;

b) Executar as directivas, ordens e instrugbes superior-
mente dimanadas, garantindo a prossecugao, ao
nivel do seu ambito de actuagao, das acgoes leva-
das a cabo pelo referido servigo, aquando da ocor-
réncia de acidentes ou outros sinistros.

Artigo 28.°
Coordenadores

1 - Os coordenadores de bombeiros sdo nomeados por
despacho do membro do Governo Regional que tutele o
SRPCBA, sob proposta do presidente deste, por escolha de
entre individuos que exercam ou tenham exercido fungdes
de comando nos corpos de bombeiros, sendo providos em
comissao de servigco, pelo periodo de trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo.

2 - O provimento no cargo de coordenador de bombeiros
produz efeitos a data do despacho de nomeagéo, salvo se
outra data for expressamente fixada.

3 - O despacho de nomeacgao é publicado no Jornal Oficial.

4 - Aos titulares do cargo de coordenador de bombeiros é
aplicado, com as necessarias adaptagdes, o disposto nos
artigos 13.2,15.2,23.2,n.2 1, 24.2 n.os 1, primeira parte, 3 e 4,
25.2, n.2 1, alineas €), /) e i), e 29.%, n.? 1, do estatuto do
pessoal dirigente.

5 - O exercicio do cargo de coordenador de bombeiros
pode fazer-se em regime de acumulagao com outras fungdes
publicas ou privadas, caso em que sera exercido a tempo
parcial, nos termos da legislagdo em vigor.

6 - A remuneragao de base do cargo de coordenador de
bombeiros sera a correspondente a 55% do vencimento de
base de um director regional, acrescendo-lhe o subsidio de
refeicdo e as demais regalias gerais em vigor para o funcio-
nalismo publico.

Artigo 29.°
Competéncias dos coordenadores

1 - Os coordenadores de bombeiros exercem a sua acti-
vidade nas areas de competéncias cometidas a IB, na
respectiva circunscrigao territorial.

2 - Na area de bombeiros, compete-lhes, designadamente:

a) Pronunciar-se sobre as zonas geograficas de acgdo
restrita dos corpos de bombeiros da sua area de
actuagéo;

b) Exercer as fungdes de comando operacional na res-
pectiva area de actuagao de acordo com a estrutura
definida;

¢) Recolher, sistematizar e enviar para o SRPCBA os
dados estatisticos que Ihes forem determinados;

d) Fiscalizar a aplicagéo das normas de protecgéo e
prevengdo contra o risco de incéndios em estabe-
lecimentos abertos ao publico;
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e) Pronunciar-se no que respeita a redes de captagao
e distribuicdo de agua para aglomerados urbanos,
quanto a seguranga contra incéndios;

f)  Emitir os pareceres e efectuar as vistorias previstas
nos regulamentos de seguranga contra incéndios,
quando credenciados para o efeito;

g) Propor a realizagdo de inquéritos.

SUBSECGAOII
Centro de Formacao
Artigo 30.°
Caracterizacao

1 - O SRPCBA contém o Centro de Formacéao de Protecgao
Civil e Bombeiros (CF), directamente dependente do pre-
sidente do Servigo, especialmente responsavel pela exe-
cucao das tarefas inerentes a instrugao teérico-pratica dos
agentes que intervenham em acgdes relacionadas com as
atribuicbes do Servigo.

2 - Relativamente ao pessoal de cujo normal desempenho
decorre uma forte vertente operacional, compete ao CF,
designadamente:

a) Conceber, programar e realizar acgdes de formacgao
e aperfeicoamento profissional, no ambito da pro-
teccao civil;

b) Conceber, programar e realizar acgdes de formacgao
e aperfeicoamento profissional nos dominios do
combate ao fogo e da seguranga contra incéndios;

c) Estudar e fomentar novas técnicas de intervengao e
combate ao fogo;

d) Conceber, programar e realizar acgdes de formagao
e aperfeicoamento profissional no dominio da
condugao de viaturas em situagdo de emergéncia;

e) Conceber, programar e realizar acgdes de formagao
e aperfeicoamento profissional no ambito da pres-
tacdo de cuidados de salde em situagao de emer-
géncia.

3 - Sempre que tal se justifique ou seja solicitado, podera
o CF promover acgbes de formagdo em dominios conexos
ou complementares ao da actividade do SRPCBA.
Artigo 31.2

Articulacao funcional

O CF articula-se funcionalmente com os demais servigos
do SRPCBA, em geral, e com a DPFS, em especial.

Artigo 32.2
Delegacdao de competéncias

As competéncias a que se reportam as alineas do n.? 2 do
artigo 30.2 poderéo ser delegadas no inspector de bombeiros
e nos chefes de divisdo que tenham a seu cargo a formagao
da area das matérias leccionadas ou sejam directamente

responsaveis pela execugao das tarefas inerentes a instrugao
teorico-pratica dos agentes que intervenham em acgoes rela-
cionadas com as atribui¢cdes do servigo.

CAPITULO IV
Do pessoal do SRPCBA
Artigo 33.°
Quadro de pessoal

1 - O quadro de pessoal do SRPCBA é o constante do
mapa anexo |l do presente diploma, que dele faz parte inte-
grante, sendo agrupado de acordo com a seguinte classifi-
cacgao:

Pessoal dirigente;

Pessoal de chefia;

Pessoal técnico superior;

Pessoal de informatica;

Pessoal técnico-profissional;

Pessoal administrativo;

Pessoal auxiliar;

Pessoal operario altamente qualificado;
i) Outro pessoal de chefia;

j) Pessoal de emergéncia.

SL=22805850

2 - A transigdo do pessoal do SRPCBA para o quadro
anexo ao presente diploma far-se-a automatica e indepen-
dentemente de quaisquer formalidades.

3 - O técnico profissional especialista principal, escalao 5,
indice 360, que exerce fungdes no SRPCBA desde o inicio
da sua constituicao, transita para a carreira de operador de
telecomunicagdes, categoria de especialista principal, esca-
lao 5, indice 360.

Artigo 34.°
Condicoes de ingresso e de acesso

As condicdes e regras de ingresso e acesso dos funcio-
narios do SRPCBA, para as respectivas categorias, séo as
estabelecidas no Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e alteracdes subsequentes, bem como as previstas neste
diploma e na legislagao geral e regional complementar.

Artigo 35.°
Pessoal dirigente

1 - O pessoal dirigente do SRPCBA, bem como os demais
servigos integrados na estrutura regional de proteccao civil
e bombeiros, é recrutado, mediante escolha ou concurso, de
entre:

a) Titulares de licenciatura, curso superior que nao
confira licenciatura, bacharelato ou equiparado;

b) Oficiais das Forgas Armadas ou das forgas de segu-
ranga ou equiparados, ainda que na situagdo de
reserva ou de reforma;
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¢) Individuos com experiéncia no exercicio de funcoes
de comando ou de coordenagdo de bombeiros.

2 - Ao pessoal dirigente a que se refere o nUmero anterior
aplica-se, com as necessarias adaptagbes, o estatuto do
pessoal dirigente.

3 - Os comandantes, 2.%s comandantes ou adjuntos de
comando que venham a ser providos em cargos dirigentes
do SRPCBA suspenderado o exercicio dos seus cargos nos
respectivos corpos de bombeiros, retomando-o apos a
cessagao da respectiva comissao de servigo.

4 - O tempo de duracdo do exercicio, no SRPCBA, das
funcdes referidas no ndmero anterior conta, para todos os
efeitos, como tendo sido prestado no cargo de origem.

5 - O presente artigo ndo se aplica aos cargos previstos
nos artigos 26.2, 28.2 e 36.2 do presente diploma.

Artigo 36.°
Inspectores-coordenadores

1 - Os inspectores-coordenadores exercem fungdes de
inspecgao e comando operacional dos corpos de bombeiros
da Regido, competindo-lhes, designadamente:

a) Verificar o funcionamento e o estado de conserva-
¢ao do equipamento e parque de viaturas dos corpos
de bombeiros;

b) Inspeccionar a capacidade e prontiddo dos corpos
de bombeiros;

¢) Verificar o nivel de conhecimentos técnicos dos ele-
mentos dos corpos de bombeiros;

d) Exercer fungbes de comando operacional relativa-
mente aos coordenadores e comandantes dos cor-
pos de bombeiros;

e) Assegurar a coordenacdo dos meios operacionais
dos corpos de bombeiros, articulando-os com os
meios de outros agentes ou servigos de protecg¢éo
civil, nos casos de acidente grave, catastrofe ou cala-
midade;

f) Coordenar a instrugao do pessoal dos corpos de
bombeiros;

g) Produzir relatérios e demais pecas processuais;

h) Exercer as demais funcdes que lhes forem cometi-
das.

2 - Os inspectores-coordenadores sdo nomeados por
despacho do membro do Governo Regional que tutele o
SRPCBA, sob proposta do presidente deste, por escolha, de
entre individuos que exergam ou tenham exercido fungdes
de comando nos corpos de bombeiros, sendo providos em
comissao de servigco, pelo periodo de trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo.

3 - O provimento no cargo de inspector-coordenador
produz efeitos a data do despacho de nomeagéo, salvo se
outra data for expressamente fixada.

4 - O despacho de nomeagao € publicado no Jornal Oficial.

5 - Aos titulares do cargo de inspector-coordenador é-lhes
aplicado, com as necessdrias adaptagdes, o disposto nos

artigos 13.2,15.2,28.2,n.2 1, 24.2 n.os 1, primeira parte, 3 e 4,
25.2, n.2 1, alineas €), /) e i), e 29.%, n.? 1, do estatuto do
pessoal dirigente.

6 - Os elementos de comando que venham a ser providos
no cargo de inspector-coordenador suspenderdo o exercicio
dos seus cargos nos respectivos corpos de bombeiros,
retomando-o ap6s a cessagao da respectiva comissao de
servico.

7 - A remuneracgéo de base do cargo de inspector-coorde-
nador sera a correspondente a 65% do vencimento de base
de um director regional, acrescendo-lhe o subsidio de refeicéo
e as demais regalias gerais em vigor para o funcio-nalismo
publico.

Artigo 37.°
Pessoal de informatica

As regras de ingresso e acesso do pessoal de informatica
sdo as estabelecidas no Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de
Marco.

Artigo 38.°
Pessoal operario altamente qualificado

As regras de ingresso e acesso do pessoal operario
altamente qualificado sédo as estabelecidas no Decreto-Lei
n.2 518/99, de 10 de Dezembro.

Artigo 39.°
Conselheiros técnicos

1 - Sempre que se justifique, podem ser nomeados conse-
Iheiros técnicos de entre individuos ligados ao sector e de
reconhecida competéncia, por despacho do membro do
Governo Regional que detém a tutela do SRPCBA, ouvido o
presidente do Servigo.

2 - Do despacho de nomeagao referido no nimero anterior
constardo, juntamente com a devida fundamentagéo, a dura-
¢ao do vinculo, as prerrogativas e o curriculo do nomeado.

3 - Os conselheiros técnicos, em nimero nao superior a
quatro, terdo direito a uma gratificagéo e, quando se deslo-
quem em servigo, a abono de transportes e ajudas de custo.

4 - A retribuicdo referida no niUmero anterior seré definida
por despacho conjunto dos membros do Governo Regional
que exergam competéncias nos dominios das finangas, da
Administragdo Publica e da tutela do SRPCBA, respecti-
vamente.

Artigo 40.°
Carreira de operador de telecomunicacoes

1 - O recrutamento para a carreira de operador de teleco-
municagdes far-se-a de entre individuos habilitados com o
12.2 ano de escolaridade ou equivalente.

2 - O provimento na carreira de operador de telecomuni-
cagdes de 2.2 classe fica dependente da frequéncia com
aproveitamento de um estagio de 12 meses, o qual sera
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regulamentado por despacho conjunto dos membros do
Governo Regional da tutela da Administragdo Publica.

Artigo 41.2
Disponibilidade

1 - Em caso de iminéncia ou de ocorréncia de acidente
grave, catastrofe ou calamidade, o servigo prestado no
SRPCBA é de caracter permanente e de total disponibilidade,
pelo que todo o pessoal em exercicio no SRPCBA néo pode,
salvo motivo excepcional devidamente justificado, deixar de
comparecer ou permanecer no Servico.

2 - A inobservancia do dever especial previsto no nimero
anterior implica responsabilidade disciplinar nos termos da
lei.

3 - Os operadores de telecomunicagdes encontram-se em
regime de disponibilidade permanente, sendo-lhes atribuido
um suplemento remuneratério mensal de 10% sobre a remu-
neragao base.

4 - O suplemento a que se refere o nimero anterior s6 é
devido relativamente aos dias em que se verifique prestagao
efectiva de trabalho ou nas situagdes legalmente equipa-
radas, nao sendo considerado para efeitos de célculo dos
subsidios de férias e de Natal.

Artigo 42.°
Trabalho por turnos

A Estacao Acor funciona permanentemente em regime de
trabalho por turnos, de acordo com a legislagdo em vigor.

CAPITULOV
Disposicoes finais
Artigo 43.2
Simbolo

1 - O simbolo da protecgao civil esta genericamente defi-
nido no artigo 15.%2 do Regulamento Relativo a Identificagao
do Protocolo Adicional 1 as Convengdes de Genebra, de 12
de Agosto de 1949, aprovado pela Resolugédo da Assembleia
da Republica n.? 10/92, de 1 de Abril.

2 - A designacao e o emblema devem respeitar o disposto
na lei relativamente ao Servico Nacional de Bombeiros e
Protecgao Civil.

3 - Por portaria do membro do Governo Regional com
competéncia na area da proteccéao civil, poderao ser introdu-
zidas pequenas alteracdes que, ndo descaracterizando a
simbologia comummente adoptada, individualizem o Servigo
Regional.

Artigo 44.°
Distintivos

1 - Os modelos dos distintivos e do vestuario do pessoal
do SRPCBA, bem como as condi¢des do respectivo uso,

serao aprovados por portaria do membro do Governo Regio-
nal que tutele o Servico.

2 - Os servigos municipais poderao, por deliberacdo da
respectiva cAmara municipal, adoptar distintivos e vestuario
proprios, desde que ndo colidam com as determinacdes
imperativas fixadas na lei geral e no regulamento a aprovar,
nos termos do nimero anterior.

Artigo 45.2

Transporte terrestre de doentes

1 - No prazo de 90 dias contados da data da entrada em
vigor do presente diploma, sera produzida nova regula-
mentacgao disciplinadora do transporte terrestre de doentes
na Regido Autbnoma dos Agores.

2 - Os tripulantes de ambulancia tém direito a cartdo de
identificacdo, segundo modelos e nas condicdes previstas
em portaria do membro do Governo Regional que tutele o
SRPCBA.

Artigo 46.°
Cooperacao

1 - O SRPCBA, no ambito das suas areas de actuagao, e
de acordo com as orientagbes superiormente fixadas,
podera promover formas de cooperagéo e coordenagdo com
perso-nalidades de reconhecido mérito, bem como com
instituicoes e entidades locais, regionais, nacionais e inter-
nacionais.

2 - No ambito da cooperagdo e coordenagdo acima
referidas, pode o SRPCBA celebrar contratos, protocolos ou
documentos de intengdes com os destinatarios dessas suas
acgodes, afectando, directa ou indirectamente, meios, inclusi-
vamente de natureza financeira, necessarios a respectiva
realizagéo.

3 - Os contratos, protocolos ou documentos de intengdes
referidos no nimero anterior estao sujeitos:

a) A homologagdo do membro do Governo Regional
que tutele o Servigo, sempre que 0 outro outorgante
tenha caréacter nacional;

b) A homologagéo do presidente do Governo Regional,
sempre que 0 outro outorgante tenha caracter inter-
nacional.

Artigo 47.°
Apoios

1 - O SRPCBA deve assegurar aos agentes de protecgao
civil e a populagdo em geral os meios que permitam a reali-
zagdo das suas atribuigdes.

2 - Nos termos do numero anterior, pode o0 SRPCBA apoiar,
através dos meios considerados mais eficazes, neles se
incluindo os de natureza financeira, a ac¢do dos agentes de
proteccao civil, designadamente as associacdes humanita-
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rias, os corpos de bombeiros e as demais entidades cuja
acgao esteja vocacionada para dominios de reconhecido
interesse para o Servico, nomeadamente a investigacao
cientifica ou a solidariedade social.

3 - Os apoios referidos nos nimeros anteriores serdo
atribuidos por despacho do membro do Governo Regional
que tutele o Servigo e publicados na 2.2 série do Jornal Oficial.

4 - A competéncia referida no nimero anterior pode ser
delegada.

Artigo 48.°
Gratificacbes dos comandantes dos corpos de bombeiros

Aos comandantes dos corpos de bombeiros voluntarios
da Regido que ndo exergam quaisquer cargos dirigentes ou
de chefia no ambito do SRPCBA sera atribuida uma gra-
tificacdo de valor correspondente ao do indice 100 da tabela
de vencimentos do regime geral da fungdo publica.

Artigo 49.°
Apoio técnico e cientifico e prestacdo de servicos

1 - Os departamentos e servigos da administragao regional
dos Agores prestarao gratuitamente o apoio técnico, logistico
e cientifico solicitado pelo SRPCBA.

2 - O SRPCBA podera estabelecer protocolos com outros
Servigos e organismos para prestagdo de apoio técnico e
cientifico.

Artigo 50.°
Identificacdo do pessoal

1 - A identificagdo do pessoal em servico no SRPCBA é
feita mediante a apresentacédo de cartédo préprio.

2 - Ao pessoal devidamente identificado, no exercicio das
suas fungdes, é facultada a livre entrada nos estabele-
cimentos e locais pertencentes ao sector publico, privado ou
cooperativo.

3 - Os modelos de cartbes de identificagéo e o regulamento
respeitante a sua utilizagdo sdo aprovados por portaria do
membro do Governo Regional que tutele o SRPCBA.

Artigo 51.°
Identificacdo dos bombeiros da Regido

Os bombeiros tém direito a cartao de identificagéo, segun-
do modelos e nas condigdes previstas em portaria do membro
do Governo Regional que tutele o SRPCBA.

Artigo 52.°
Credenciais avulsas

1 - Por determinag@o do membro do Governo Regional da
tutela do SRPCBA ou decisdo do presidente do Servigo
poderdo ser credenciadas avulsamente pessoas que parti-
cipem ou colaborem em acg¢des de protecgao civil, nomea-
damente em situagdes de iminéncia ou de ocorréncia de
acidente grave, catastrofe ou calamidade, atribuindo-se-lhes,
tempordaria ou permanentemente, todas ou algumas das
prerrogativas conferidas aos detentores dos cartbes de
identificagado referidos nos artigos anteriores.

2 - Das credenciais deve constar a identificagdo completa
dos seus titulares, acompanhada, se possivel, de fotografia
do portador, bem como a natureza da relagao entre o porta-
dor e a estrutura da protecgéo civil regional e, ainda, a natu-
reza, a extensdo e os limites das prerrogativas conferidas.

Artigo 53.°
Uniforme e regulamento

1 - Os elementos do SRPCBA, em fungdes operacionais,
exercem as suas missdes devidamente uniformizados.

2 - Os modelos dos uniformes e o regulamento respeitante
a sua utilizagado séo aprovados por portaria do membro do
Governo Regional que tutele o SRPCBA.

Artigo 54.°
Participacao de cidadaos
Na prossecucgao das suas atribuicées, o SRPCBA podera
recorrer, se necessario, ao voluntariado, de acordo com o

regime estabelecido na Lei n.? 71/98, de 3 de Novembro, e
sua regulamentacdo.
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Anexolll
Quadro de pessoal do Servico Regional de Protec¢do Civil e Bombeiros dos Acores
d??&::gs Catcgorias Remuneragio
Pessoal dirigente
1 Presidente .......... e e e e e e e (a)
1 VICE-PrESIABNIE ... v ittt ittt i e it i i e i e e (a)
2 DHTECtOr e SEIVIGOS . .. ..ttt e e e e e e, (a)
4 Chefe de diVISA0 . . .. .. v vttt i e e e s (a)
Pessoal técnico superior
9 Técnico superior de 2.2 classe, técnico superior de 1.2 classe, técnico superior principal, assessor e assessor principal (b)
Pessoal de informatica
i Especialista de informética do grau 1, nivel 1,especialista de informatica do grau 1, nivel 2, especialista de informética
do grau 1, nivel 3, especialista de informética do grau 2, nivel 1, especialista de informética do grau 2, nivel 2,
especialista de informética do grau 3, nivel 1, e especialista de informaticado grau3,nivel 2.................... ()
3 Técnico de informética-adjunto do nivel 1, técnico de informética-adjunto do nivel 2, técnico de informatica-adjunto
do nivel 3, técnico de informética do grau 1, nivel 1, técnico de informética do grau 1, nivel 2, técnico de
informética do grau 1, nivel 3, técnico de informética do grau 2, nivel 1, técpico de informitica do grau 2,
nivel 2, técnico de informética do grau 3, nivel 1, e técnico de informéticado grau3,nivel 2 .................... (c)
Pessoal técnico-profissional
1 Coordenador .......oovvverenirnnnns e e e e (m)
2 Técnico profissional de 2.2 classe, técnico profissional de 1.2 classe, técnico profissional principal, técnico profissional
especialista e técnico profissional especialistaprincipal ........ ..o i i i ) (k)
12 Operador de telecomunicagdes de 2.2 classe, operador de telecomunicagdes de 1.2 classe, operador de telecomu-
nicagdes principal, operador de telecomunicagoes especialista e operador de telecomunicagdes especialista principal )
) Pessoal de chefia administrativa
1 Chefedesecgdo ............. F ®)
Pessoal administrativo
1 BT o e )
11 Assistente administrativo, assistente administrativo principal e assistente administrativo especialista ............... »)
Pessoal auxiliar ;
i MOtOriSta de HGEITOS .. ..o\ttt e e e )
2 33 (0311 Y O )
1 T I L1 .21+ K SN (b)
1 Servente ........ooiiiiiiiiii i R P e e ® o
Pessoal operdrio altamente qualificado
1 Mecanico ...... ..o Bttt ettt et ea et e e v d)
Outro pessoal de chefia
12 DElegado .. i e e e e (e)
1 (070 e 13 7Y o S (3]
2 Inspector-coordenador ............. ..ol  EEELEETRRRRRPROPRY e ®
Pessoal de emergéncia
1 Operador de emergéncia especialista . ... ........iiiuiiiiii e i e *) ¢

() Remuneragao de acordo com o estatuto do pessoal dirigente.
. (b) Remuneragio de acordo com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de D bro, e alteragdes subseg
(c) Remuneragido de acordo com o Decreto-Lei n.° 972001, de 26 de Margo,
(d) Remuneragao de acordo com o Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.
(e) Remuneragio de acordo com o artigo 26.° da presente orgénica,
(f) Remunerago de acordo com o artigo 28.° da presente orgdnica.
(g) Remuneragio de acordo com o artigo 36,° da presente organica.
(h) Lugar a extinguir quando vagar.
(i) Desenvolvimento remuneratdrio de acordo com o Decreto Legistativo Regional n.® 29/2000/A, de 11 de Agosto.
(k) Lugares a extinguir quando vagarem.
(/) Lugar a extinguir quando vagar.
(m) Remuneragdo de acordo com o Decreto-Lei n.” 404-A/98, de 18 de Dezembro. Tem direito ao suplemento remuncratério a que se refere o artigo 41.° do presente diploma.
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VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
Declaragao n.2 3/2007
de 3 de Maio
Em cumprimento do disposto no n.? 1 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.? 71/95, de 15 de Abril, publicam-se os Mapas IV, VI
e IX modificados em virtude das alteragdes orgamentais efectuadas até 31 de Margo, respeitantes ao Orgamento da Regido

Auténoma dos Acores para 2007.

26 de Abril de 2007. - O Director Regional do Orcamento e Tesouro, José Anténio Gomes.

MAPA IV

DESPESAS DA REGIAO ESPECIFICADAS SEGUNDO A CLASSIFICAGAO ECONOMICA

(Euros)

Importancias em euros
CODIGOS DESIGNACAOQ
Por Por
Subagrupamentos Agrupamentos
DESPESAS CORRENTES 555 268 663
01.00 Despesas com pessoal 273 289 037
02.00 Aquisi¢@o de bens e servigos correntes 16 935 449
03.00 Encargos correntes da divida 10 500 000
03.01 Juros 10 450 000
03.02 Outros Encargos Correntes da Divida 50 000
04.00 Transferéncias correntes 234 461 089
04.03 a 04.06 Administragdes Publicas 211 081 665
04.01 - 04.02
E Outros Sectores 23379424
04.07 - 04.09
05.00 Subsidios
06.00 Outras despesas correntes 20083 088
DESPESAS DE CAPITAL 58 921 381
07.00 Aquisigdo de bens de capital 1427331
08.00 Transferéncias de capital 585 430
08.03 a 08.06 Administragdes Priblicas 520 360
08.01 - 08.02
E Outros Sectores 65 070
08.07 a 08.09
09.00 Activos financeiros 56 600 000
10.00 Passivos financeiros
11.00 Outras despesas de capital 308 620
DESPESAS DO PLANO 377 679 214
CONTAS DE ORDEM 263 327 622
TOTAL .ccverrrererensnse 1255196 880
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MAPA VIII

DESPESAS GLOBAIS DOS FUNDOS E SERVICOS AUTONOMOS
ESPECIFICADAS SEGUNDO A CLASSIFICACAO ECONOMICA

Importincias em euros
CODIGOS DESIGNACAO
POR POR
SUBAGRUPAMENTOS| AGRUPAMENTOS
DESPESAS CORRENTES 296 972 309,00
01.00 Despesas com pessoalr 149 001 424,00
02.00 Aquisig@o de bens e servigos correntes 108 863 282,00
03.00 Encargos correntes da divida 2 158 603,00
03.01 Juros 2 157 953,00
03.02 Outros Encargos Correntes da Divida 650,00
04.00 Transferéncias correntes 8 169 558,00
04.03 a 04.06 Administra¢des Piblicas 720 010,00
04.01 - 04.02
E Outros Sectores 7 449 548,00
04.07 a 04.09
05.00 Subsidios 28 043 536,00
06.00 Outras despesas correntes 735 906,00
DESPESAS DE CAPITAL 55 580 377,00
07.00 Aquisic¢do de bens de capital 21 054 004,00
08.00 Transferéncias de capital 33 373 489,00
08.03 a 08.06 Administragdes Publicas 1 059 168,00
08.01 - 08.02 Outros Sectores 32314 321,00
E
08.07 a 08.09
09.00 Activos financeiros 1 152 884,00
10.00 Passivos financeiros 0,00
11.00 Outras despesas de capital 0,00
CONTAS DE ORDEM 5939 723,00
TOTAL ..covvverveacns 358 492 409,00




652 | SERIE - N.2 18 -3-5-2007

MAPA IX
Despesas de Investimento da Administrac¢éio Pidblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Total 620 078 627
Cap 40 - FR 283 089 950
TOTAL DA REGIAO Cap 40 - FC 94 589 264
O.Fontes - FR 82 802 235
O.Fontes - FC 159 597 178
Total 14 656 331
PRESIDENCIA DO GOVERNO Cap 40 - FR 10 285 645
REGIONAL Cap 40 - FC 4270 686
O.Fontes - FR 100 000
O.Fontes - FC 0
Total 8675 800
VICE-PRESIDENCIA DO Cap 40 - FR 8 175 800
GOVERNO REGIONAL Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 114 891 232
SECRETARIA REGIONAL DA Cap 40 - FR 40921 824
EDUCACAO E CIENCIA Cap 40 - FC 19 994 408
O.Fontes - FR 16 850 000
O.Fontes - FC 37 125 000
Total 86 145 627
SECRETARIA REGIONAL DA Cap 40 - FR 60 200 643
HABITACAO E EQUIPAMENTOS Cap 40 - FC 10 442 250
O.Fontes - FR 15502 734
O.Fontes - FC 0
Total 201 201 275
SECRETARIA REGIONAL DA Cap 40 - FR 73 672 462
ECONOMIA Cap 40 - FC 34 170 020
O.Fontes - FR 42 078 179
O.Fontes - FC 51280614
Total 31 082 204
SECRETARIA REGIONAL DOS Cap 40 - FR 19 280 882
ASSUNTOS SOCIAIS Cap 40 - FC 2 130 000
O.Fontes - FR 8271322
O.Fontes - FC 1 400 000
Total 124 892 458
SECRETARIA REGIONAL DA Cap 40 - FR 54 671 894
AGRICULTURA E FLORESTAS Cap 40 - FC 4284 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 65 936 564
Total 38533700
SECRETARIA REGIONAL DO Cap 40 - FR 15 880 800
AMBIENTE E DO MAR Cap 40 - FC 18 797 900
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 3 855 000

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitario



| SERIE - N.2 18 - 3-5-2007

653

MAPA IX

Despesas de Investimento da Administracéo Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Presidéncia do Governo Regional
, Total 14 656 331
Cap 40 - FR 10 285 645
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 4270 686
O.Fontes - FR 100 000
O.Fontes - FC 0
Total 11 314 000
PATRIMONIO E ACTIVIDADES Cap40-FR 7 096 000
CULTURAIS Cap 40 - FC 4118 000
O.Fontes - FR 100 000
O.Fontes - FC 0
Total 1370700
Cap40-FR 1370700
APOIO AOS MEIDA Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
0O.Fontes - FC 0
Total 1971631
Cap 40 - FR 1 818 945
COOPERACAO EXTERNA Cap 40 - FC 152 686
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Desenvolvimento por Projectos
PATRIMONIO E ACTIVIDADES Total 11 314 000
CULTURAIS Cap 40 -FR 7 096 000
Cap 40 - FC 4118 000
O.Fontes - FR 100 000
N° Projectos: 4/ O.Fontes - FC 0
Dinamizacdo de Actividades Total 2584000
Culturais Cap 40 - FR 2484 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR 100 000
O.Fontes - FC
Defesa e Valorizagio do Total 8 005 000
Patriménio Arquitectdnico e Cap 40 - FR 3 887 000
Cultural Cap 40 -FC 4118 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Intervengédo Especifica em Rabo Total 25000
de Peixe - Cultura Cap40-FR 25 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Sismo - Cultura Total 700 000
Cap40-FR 700 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administracéo Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
APOIO AOS MEDIA Total 1370700
Cap 40 - FR 1370700
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 2| O.Fontes - FC 0
Apoio aos Media Total 1 085 000
Cap 40 - FR 1 085 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Jornal Oficial Total 285700
Cap 40 - FR 285700
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
COOPERACAO EXTERNA Total 1971 631
Cap 40 - FR 1 818 945
Cap 40 - FC 152 686
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 4|  O.Fontes - FC 0
Cooperagao Externa Total 699 631
Cap 40 - FR 546 945
Cap 40 - FC 152 686
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Emigrado/Regressado Total 89 000
Cap 40 - FR 89 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Identidade Cultural Total 930 000
Cap 40 - FR 930 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Imigrado Total 253 000
Cap 40 - FR 253 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitario
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administracio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Vice-Presidéncia do Governo Regional
Total 8 675 800
Cap 40 - FR 8 175 800
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 3975800
ADMINISTRACAO REGIONAL Cap 40 - FR 3975 800
E LOCAL Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
0O.Fontes - FC 0
Total 4700 000
PLANEAMENTO E FINANCAS Cap 40 - FR 4200 000
Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Desenvolvimento por Projectos
Total 3975 800]
ADMINISTRACAO REGIONAL Cap 40 - FR 3 975 800
E LOCAL Cap40-FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 5| O.Fontes - FC 0
Moderniza¢do Administrativa Total 946 780
Cap 40 - FR 946 780
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Informagio de Interesse Piiblico Total 2100 000
ao Cidadao Cap40-FR 2 100 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Servigos Sociais Total 160 000
Cap 40 - FR 160 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Cooperag¢ao com as Autarquias Total 654 020
Locais Cap 40 - FR 654 020
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Estatistica Total 115 000
Cap 40 - FR 115 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administragdo Piiblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
PLANEAMENTO E FINANCAS Total 4700 000
Cap 40 - FR 4200 000
Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 1| O.Fontes - FC 0
Planeamento e Finangas Total 4700 000
Cap 40 - FR 4 200 000
Cap 40 - FC - 500 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitario
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MAPA IX

Despesas de Investimento da Administracdo Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Secretaria Regional da Educacio e Ciéncia
Total 114 891 232
Cap 40 - FR 40 921 824
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 19 994 408
O.Fontes - FR 16 850 000
O.Fontes - FC 37 125 000
DESENVOLVIMENTO DAS INFRA- Total 40 035 341
-ESTRUTURAS EDUCACIONAIS Cap 40 - FR 13 107 841
E DO SISTEMA EDUCATIVO Cap 40 - FC 17 927 500
O.Fontes - FR 9 000 000
O.Fontes - FC 0
DESENVOLVIMENTO DA Total 9523 391
ACTIVIDADE CIENTIFICA E Cap40-FR 7 456 483
TECNOLOGICA Cap 40 - FC 2 066 908
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
JUVENTUDE, EMPREGO E Total 52792 500
FORMACAO PROFISSIONAL Cap40-FR 7 817 500
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 7 850 000
O.Fontes - FC 37 125 000
Total 12 540 000
DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO Cap 40 - FR 12 540 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Desenvolvimento por Projectos
DESENVOLVIMENTO DAS INFRA- Total 40 035 341
-ESTRUTURAS EDUCACIONAIS Cap 40 - FR 13 107 841
E DO SISTEMA EDUCATIVO Cap 40 - FC 17 927 500
O.Fontes - FR 9 000 000
N° Projectos: 5| O.Fontes - FC 0
Construgdes Escolares Total 33243 241
Cap 40 - FR 7 790 741
Cap 40 - FC 16 452 500
O.Fontes - FR 9 000 000
O.Fontes - FC
Equipamentos Escolares Total 1 835 000
Cap40 - FR 1 835 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Formacao Profissional Total 1337 000
Cap 40 - FR 1337 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administragfio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Tecnologias da Informagao Total 310 000
Cap 40 -FR 310 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Intervencgéo Especifica em Rabo Total 3310100
de Peixe - Educagdo Cap 40 - FR 1835100
Cap 40 - FC 1 475 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
DESENVOLVIMENTO DA Total 9523 391
ACTIVIDADE CIENTIFICA E Cap 40 - FR 7 456 483
TECNOLOGICA Cap 40 - FC 2 066 908
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 1| O.Fontes - FC 0
Investigagdo, Ciéncia e Total 9 523 391
Tecnologia nos Agores Cap 40 - FR 7456 483
Cap 40 - FC 2 066 908
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
JUVENTUDE, TRABALHO E Total 52792'500]
QUALIFICACAQ PROFISSIONAL Cap 40 - FR 7 817 500
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 7 850 000
N° Projectos: 3|  O.Fontes - FC 37 125 000
Juventude Total 3997 500
Cap40-FR 2647 500
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR 1350 000
O.Fontes - FC
Emprego e Qualificagdo Profissional Total 48 780 000
Cap 40 - FR 5 155 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR 6 500 000
O.Fontes - FC 37 125 000
Intervengdo Especifica em Rabo Total 15 000
de Peixe - Juventude e Emprego Cap 40 - FR 15 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO Total 12 540 000
Cap 40 - FR 12 540 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 4|  O.Fontes - FC 0
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administragio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

DEPARTAMENTOS

Fontes
de
Financiamento

2006

Instalacdes e Equipamentos

Total
Cap40-FR
Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

3600 000
3 600 000

Actividades Desportivas

Total
Cap 40 - FR
Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

5655 000
5655 000

Promogao e Formagio

Total
Cap 40 - FR
Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

3135000
3135000

Intervengao Especifica em Rabo
de Peixe - Desporto

Total
Cap40 - FR
Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

150 000
150 000

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitirio
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administragio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Secretaria Regional da Habitacfio e Equipamentos
Total 86 145 627
Cap 40 -FR 60 200 643
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 10 442 250
O.Fontes - FR 15502 734
O.Fontes - FC 0
Total 26 493 623
HABITACAO Cap 40 - FR 26 493 623
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 7944 270
PROTECCAO CIVIL Cap 40 - FR 5 802 020
Cap 40 - FC 1942 250
O.Fontes - FR 200 000
O.Fontes - FC 0
Total 695 000
EQUIPAMENTOS PUBLICOS, Cap 40 - FR 695 000
SISTEMAS DE INFORMACAO E Cap 40 - FC 0
FORMACAO O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 51012734
CONSTRUCAOQ E REABILITACAO DE Cap 40 - FR 27 210 000
ESTRADAS REGIONAIS E DE Cap 40 - FC 8 500 000
EDIFICIOS PUBLICOS O.Fontes - FR 15302734
O.Fontes - FC 0
Desenvolvimento por Projectos
HABITACAO Total 26 493 623
Cap 40 - FR 26 493 623
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 5|  O.Fontes - FC 0
Incentivos & Construgio e Total 4914 523
Aquisi¢ao de Habitagdo Prépria Cap 40 - FR 4914 523
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Recuperagdo do Parque Total 4229 000
Habitacional Cap 40 - FR 4 229 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Promogdo de Habitagio para Total 4612100
Realojamentos Cap 40 - FR 4612 100
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administra¢io Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Intervenc¢do Especifica em Rabo de Total 2950 000
Peixe - Habitac@o Cap 40 - FR 2950 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Sismo Total 9 788 000
Cap 40 - FR 9788 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
PROTECCAO CIVIL Total 7944 270
Cap 40 - FR 5 802 020
Cap 40 - FC 1942 250
O.Fontes - FR 200 000
N° Projectos: 4| O.Fontes - FC 0
Aquisi¢do/Reparagio de Total 2 090 000
Viaturas para os CB's Cap 40 - FR 632 250
Cap 40 - FC 1457750
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Construcdo/Remodelacgio de Total 990 000
Infra-Estruturas e Equipamentos Cap 40 - FR 305 500
dos CB's Cap 40 - FC 484 500
O.Fontes - FR 200 000
O.Fontes - FC ]
Formacao e Informacao Total 784750
Cap 40 - FR 784 750
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Servigo Regional de Protecgio Total 4079 520
Civil Cap 40 - FR 4079 520
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
EQUIPAMENTOS PUBLICOS, Total 695 000
SISTEMAS DE INFORMACAOQ E Cap 40 - FR 695 000
FORMACAO Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 4| O.Fontes - FC 0
Laboratdrio Regional de Total 125 000
Engenharia Civil Cap 40 - FR 125 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC




662 | SERIE - N.2 18 -3-5-2007

MAPA IX
Despesas de Investimento da Administrac¢do Piiblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Melhoria dos Sistemas Informaticos Total 123 000
da SRHE Cap 40 -FR 123 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Divulgacdo e Sensibilizac¢ao das Total 100 000
Populagdes Cap40-FR 100 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Comunicagdes Total 347 000
Cap 40 - FR 347 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
CONSTRUCOA E REABILITACAO DE Total 51012734
ESTRADAS REGIONAIS E DE Cap 40 - FR 27 210 000
EDIFICIOS PUBLICOS Cap 40 - FC 8 500 000
O.Fontes - FR 15302 734
N° Projectos: 7|  O.Fontes - FC 0
Construgio e Reabilitagio de Total 14 180 000
Estradas Regionais Cap 40 - FR 14 180 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Operadores e Seguranga Rodovidria Total 1 600 000
Cap 40 - FR 1 600 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
SPRHI Total 29 752 734
Cap 40 - FR 5950 000
Cap 40 - FC 8 500 000
O.Fontes - FR 15302734
O.Fontes - FC
Edificios Publicos Total 3075000
Cap 40 - FR 3 075 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Cartografia Total 150 000
Cap 40 - FR 150 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administracéio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

DEPARTAMENTOS

Fontes
de
Financiamento

2006

Intervenc¢do Especifica em Rabo de
Peixe

Total
Cap 40 - FR
Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

500 000
500 000

Requalificagdo e Ornamentacao de Zonas
Envolventes ¢ Rede Vidria Regional

Total
Cap 40 - FR
Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

1755000
1755 000

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitdrio
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administracio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Secretaria Regional da Economia
Total 201 201 275
Cap40-FR 73 672 462
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 34 170 020
O.Fontes - FR 42078 179
O.Fontes - FC 51280614
Total 14 550 000
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO Cap 40 - FR 14 050 000
Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 1110 000
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL Cap 40 - FR 1 008 000
Cap 40 - FC 102 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 860 000
DESENVOLVIMENTO DO Cap 40 - FR 660 000
COMERCIO E EXPORTACAO Cap 40 - FC 200 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 38 450 000
PROMOCAO DO INVESTIMENTO Cap 40 -FR 23 750 000
E DA COESAQ Cap 40 - FC 14 700 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Total 94 449 255
CONSOLIDAGAO E Cap 40 - FR 15282 123
MODERNIZACAO DOS Cap 40 - FC 14 828 250
TRANSPORTES MARITIMOS O.Fontes - FR 20810 524
O.Fontes - FC 43 528 358
Total 50 827 020
DESENVOLVIMENTO DOS Cap 40 - FR 17 967 339
TRANSPORTES AEREOS Cap 40 - FC 3839770
O.Fontes - FR 21 267 655
O.Fontes - FC 7752 256
Total 955 000
CONSOLIDACAO E Cap 40 - FR 955 000
MODERNIZACAO DO SECTOR Cap 40 - FC 0
ENERGETICO O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 0
Desenvolvimento por Projectos
DESENVOLVIMENTO DO TURISMO Total 14 550 000
Cap40-FR 14 050 000
Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR 0
Ne° Projectos: 5| O.Fontes - FC 0
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administra¢do Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Promocao Turistica Total 10 070 000
Cap40-FR 9 570 000
Cap 40 - FC 500 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Oferta e Animagao Turistica Total 500 000
Cap 40 - FR 500 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Investimentos Estratégicos Total 3900 000
Cap40-FR 3 900 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Informacio e Formagao Total 30 000
Cap40-FR 30 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Intervenc¢do Especifica em Rabo Total 50 000
de Peixe - Desenvolvimento do Cap 40 - FR 50 000
Turismo Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL Total 1110 000
Cap 40 - FR 1 008 000
Cap 40 - FC 102 000
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 4| O.Fontes - FC 0
{Inovacao Tecnoldgica e Gestao Total 615 000
de Recursos Cap40 - FR 615 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Apoio a Actividade Empresarial Total 170 000
Cap 40 - FR 170 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Artesanato Total 300 000
Cap 40 - FR 198 000
Cap40- FC 102 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC




666 | SERIE - N.2 18 -3-5-2007

MAPA IX
Despesas de Investimento da Administragiio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Intervengao Especifica em Rabo Total 25000
de Peixe - Desenvolvimento Cap 40 - FR 25 000
Industrial Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
DESENVOLVIMENTO DO Total 860 000
COMERCIO E EXPORTACAO Cap 40 - FR 660 000
Cap 40 - FC 200 000
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 3| O.Fontes - FC 0
Dinamizag¢ido do comércio Total 230 000
Cap 40 - FR 230 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Promocdo Externa de Produtos Total 590 000
Regionais Cap 40 - FR 390 000
Cap 40 - FC 200 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Intervengio Especifica em Rabo Total 40 000
de Peixe - Desenvolvimento Cap 40 - FR 40 000
do Comércio Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
PROMOCAO DO INVESTIMENTO E Total 38 450 000
DA COESAO Cap 40 - FR 23 750 000
Cap 40 - FC 14 700 000
O.Fontes - FR 0
Ne° Projectos: 1|  O.Fontes - FC 0
Sistemas de Incentivos e Apoio a Total 38 450 000
Coesdo Cap 40 - FR 23 750 000
Cap 40 - FC 14700 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
CONSOLIDACAO E Total 94 449 255
MODERNIZACAO DOS Cap 40 - FR 15282123
TRANSPORTES MARITIMOS Cap 40 - FC 14 828 250
O.Fontes - FR 20 810 524
Ne° Projectos: 4|  O.Fontes - FC 43 528 358
Trafego de Passageiros Inter-1lhas Total 60 954 443
Cap 40 - FR 8 063 893
Cap 40 - FC 14 828 250
O.Fontes - FR 18 180224
O.Fontes - FC 19 882 076
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MAPA IX

Despesas de Investimento da Administragéo Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Infra-Estruturas Portudrias Total 33 399 812
: Cap 40 - FR 7123 230
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR 2630300
O.Fontes - FC 23 646 282
Estudos Total 50 000
Cap 40 - FR 50 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Promogao e Dinamizagio dos Total 45 000
Transportes Maritimos Cap40 - FR 45 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
DESENVOLVIMENTO DOS Total 50 827 020
TRANSPORTES AEREOS Cap 40 - FR 17 967 339
Cap 40 - FC 3 839770
O.Fontes - FR 21 267 655
Ne° Projectos: 4| O.Fontes - FC 7752 256
Infra-Estruturas e Equipamentos Total 37 159 724
Aeroportudrios Cap 40 - FR 4300 043
Cap 40 - FC 3839770
O.Fontes - FR 21267 655
O.Fontes - FC 7752 256
Gestdo dos Aer6dromos Total 2510 000
Regionais Cap 40 - FR 2510000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Servigo Publico de Transporte Total 11 106 546
Aéreo Inter-Ilhas Cap 40 - FR 11 106 546
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Promogdo e Dinamizagdo dos Total 50750
Transportes Aéreos Cap 40 - FR 50750
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
CONSOLIDACAOE Total 955 000
MODERNIZACAO DO SECTOR Cap 40 - FR 955 000
ENERGETICO Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
Ne° Projectos: 2|  O.Fontes - FC 0
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administra¢io Pdblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Utilizag@o Racional de Energia Total 335000
Cap40-FR 335 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Servico Piiblico Social Total 620 000
Cap 40 - FR 620 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitério
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MAPA IX

Despesas de Investimento da Administragdo Publica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
Total 31 082 204
Cap 40 - FR 19280 882
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 2 130 000
O.Fontes - FR 8271322
O.Fontes - FC 1 400 000
Total 16 382 204
DESENVOLVIMENTO DE INTRA- Cap 40 - FR 8 400 882
-ESTRUTURAS E DO SISTEMA Cap 40 - FC 2 130000
DE SAUDE O.Fontes - FR 4451 322
O.Fontes - FC 1 400 000
Total 14700 000
DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA Cap 40 -FR 10 880 000
DE SOLIDARIEDADE SOCIAL Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 3 820 000
O.Fontes - FC 0
Desenvolvimento por Projectos
DESENVOLVIMENTO DE INTRA- Total 16 382 204
-ESTRUTURAS E DO SISTEMA Cap 40 - FR 8 400 882
DE SAUDE Cap 40 - FC 2 130 000
O.Fontes - FR 4451322
N° Projectos: 5{ O.Fontes - FC 1 400 000
Construgdo de Novas Infra- Total 7 500 000
-Estruturas Cap 40 - FR 2400 000
Cap 40 - FC 1 700 000
O.Fontes - FR 2 000 000
O.Fontes - FC 1 400 000
Remodelacdo e Ampliacdo de Total 2170 000
Unidades de Satide Cap 40 - FR 1 470 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR 700 000
O.Fontes - FC
Apetrechamento e Modernizagio Total 4102 204
Cap 40 - FR 1920 882
Cap 40 - FC 430 000
O.Fontes - FR 1751322
O.Fontes - FC
Formagio e Iniciativas em Saiide Total 1510 000
Cap 40 - FR 1510 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Tecnologias de Informagdo na Total 1100 000
Satde Cap40-FR 1 100 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administra¢io Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA Total 14700 000
DE SOLIDARIEDADE SOCIAL Cap 40 - FR 10 880 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 3 820 000
Ne° Projectos: 3| O.Fontes - FC 0
Equipamentos de Apoio a Idosos Total 5050 000
Cap 40 - FR 5050 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Equipamentos de Apoio a Infancia Total 3750 000
e Juventude Cap 40 - FR 3750000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Investimentos em Servigos de Total 3 820 000
Segurancga Social Cap 40 - FR
Cap40 - FC
O.Fontes - FR 3 820 000
O.Fontes - FC
Equipamentos de Apoio a Deficiéncia Total 2080000
Cap 40 - FR 2 080 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitario
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MAPA IX

Despesas de Investimento da Administragio Publica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Secretaria Regional da Agricultura e Florestas
Total 124 892 458
Cap 40 - FR 54 671 894
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 4284 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 65 936 564
Total 47 006 964
FOMENTO AGRICOLA Cap 40 - FR 18 826 000
Cap 40 - FC 1 309 000
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 26 871 964
Total 41 330 894
APOIO A TRANSFORMACAO E Cap 40 - FR 20 885 894
COMERCIALIZACAO DOS Cap 40 - FC 2 975 000
PRODUTOS AGRO-PECUARIOS O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 17 470 000
Total 25521 600
DIVERSIFICACAO AGRICOLA Cap 40 - FR 6935 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 18 586 600
Total 11 033 000
DESENVOLVIMENTO FLLORESTAL Cap 40 - FR 8 025 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 3008 000
Desenvolvimento por Projectos
FOMENTO AGRICOLA Total 47 006 964
Cap 40 - FR 18 826 000
Cap 40 - FC 1 309 000
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 2| O.Fontes - FC 26 871 964
Infra-Estruturas Agricolas Total 19 560 000
Cap 40 - FR 4 696 000
Cap 40 - FC 34 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 14 830 000
Sanidade Animal ¢ Vegetal Total 10 324 274
Cap 40 - FR 7 600 000
Cap 40 - FC 1 275 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 1449274
Modernizar as Exploragdes Total 2 845 000
Agro-Pecudrias Cap 40 - FR 2730 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 115 000
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administra¢do Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Reduzir Custos de Exploragio Total 14 277 690
Agricola Cap 40 - FR 3 800 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 10 477 690
APOIO A TRANSFORMACAO E Total 41 330 894
COMERCIALIZACAO DOS Cap 40 - FR 20 885 894
PRODUTOS AGRO-PECUARIOS Cap 40 - FC 2975000
O.Fontes - FR
Ne° Projectos: 1| O.Fontes - FC 17 470 000
Transformagao e Comercializagdo Total 41 330 894
Cap 40 - FR 20 885 894
Cap 40 - FC 2975 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 17 470 000
DIVERSIFICACAO AGRICOLA Total 25521600
Cap 40 - FR 6 935 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 4| O.Fontes - FC 18 586 600
Diversifica¢do da Produ¢io Total 13 886 600
Agricola Cap 40 - FR 3250 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 10 636 600
Formacao e Informagao Total 320 000
Cap 40 - FR 320 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Renovagdo e Reestruturagio das Total 11 250 000
Empresas Agricolas Cap 40 - FR 3 300 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 7 950 000
Intervenc@o Especifica em Rabo Total 65 000
de Peixe - Agricultura Cap 40 - FR 65 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
DESENVOLVIMENTO FLORESTAL Total 11 033 000
Cap 40 - FR 8 025 000
Cap 40 - FC 0
O.Fontes - FR 0
N° Projectos: 3|  O.Fontes - FC 3 008 000
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administragio Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Fomento e Gestao dos Recursos Total 4 059 660
Florestais Cap 40 - FR 1260 160
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 2 799 500
Infra-Estruturas e Equipamentos Total 6 047 198
Florestais Cap 40 - FR 6 047 198
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Uso Multiplo da Floresta Total 926 142
Cap 40 - FR 717 642
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 208 500

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitario
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MAPA IX
Despesas de Investimento da Administraciio Pablica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006
Financiamento
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar
, Total 38 533700
Cap 40 - FR 15 880 800
TOTAL DOS PROGRAMAS Cap 40 - FC 18 797 900
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 3 855 000
Total 20 310700
MODERNIZACAO DAS INFRA- Cap40 - FR 9719700
-ESTRUTURAS E DA ACTIVIDADE Cap 40 - FC 6 936 000
DA PESCA O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 3 655 000
Total 18 223 000
ORDENAMENTO DO TERRITORIO Cap 40 - FR 6 161 100
E QUALIDADE Cap 40 - FC 11 861 900
O.Fontes - FR 0
O.Fontes - FC 200 000
Desenvolvimento por Projectos
MODERNIZACAOQ DAS INFRA- Total 20 310700
-ESTRUTURAS E DA ACTIVIDADE Cap40 - FR 9719700
DA PESCA Cap 40 - FC 6 936 000
O.Fontes - FR 0
Ne Projectos: 6| O.Fontes - FC 3 655 000
Inspecgdo e Gestdo Total 1225000
Cap 40 - FR 1 089 000
Cap 40 - FC 136 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Estruturas Portudrias Total 9625700
Cap 40 - FR 2 825700
Cap 40 - FC 6 800 000
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Frota Total 2750 000
Cap 40 - FR 2750 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Transformagdo, Comercializag¢do Total 2130 000
e Cooperagdo Externa Cap 40 - FR 2 130 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
Recursos Humanos Total 280 000
Cap 40 - FR 280 000
Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC
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MAPA IX

Despesas de Investimento da Administra¢do Piblica Regional

RESUMO POR DEPARTAMENTOS

(Valores em Euros)

Fontes
DEPARTAMENTOS de 2006

Financiamento
Programa Regional de Desenvolvimento Total 4 300 000
do Sector das Pescas Cap 40 - FR 645 000

Cap 40 - FC

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 3 655 000
ORDENAMENTO DO TERRITORIO Total 18 223 000
E QUALIDADE Cap 40 - FR 6161 100
: Cap 40 - FC 11 861 900
O.Fontes - FR 0
Ne° Projectos: 6/ O.Fontes - FC 200 000
Ordenamento do Territério Total 5860 000
Cap 40 - FR 1 342 000
Cap 40 - FC 4318 000

O.Fontes - FR
O.Fontes - FC 200 000
Recursos Hidricos Total 3201000
Cap 40 - FR 1925 150
Cap 40 - FC 1275 850

O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
Valorizagio da Qualidade Ambiental Total 1235 830
Cap 40 - FR 898 380
Cap 40 - FC 337450

O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
Conservagao da Natureza Total 7 006 520
Cap 40 - FR 1 184 020
Cap 40 - FC 5822 500

O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
Formagdo e Promog¢ido Ambiental Total 859 650
Cap 40 - FR 751 550
Cap 40 - FC 108 100

O.Fontes - FR

O.Fontes - FC
Interveng@o Especifica em Rabo de Total 60 000
Peixe - Ambiente Cap40 - FR 60 000

Cap 40 - FC
O.Fontes - FR
O.Fontes - FC

FR - Financiamento Regional/Nacional
FC - Financiamento Comunitério
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