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Vice-Presidéncia do Governo, Emprego e Competitividade Empresarial

Portarias de Extensdo n.° 8/2019 de 17 de junho de 2019

Portaria de extensé&o do contrato coletivo de trabalho celebrado entre a URMA - Uni&do Regional
das Misericordias dos Agores e o SINTAP - Sindicato dos Trabalhadores da Administracéo
Publica e de Entidades com Fins Pablicos e Outro

O contrato coletivo de trabalho celebrado entre a URMA - Unido Regional das Misericérdias dos
Acores e 0 SINTAP - Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo Publica e de Entidades com Fins
Publicos e Outro - Reviséo global, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 13, de 18 de janeiro de 2019,
abrange as rela¢cdes de trabalho entre as Misericordias representadas pela Associagcao subscritora, que
na Regido Autdnoma dos Acores se dediquem a prestacao de servicos sociais, disponibilizar bens e
desenvolver atividades de intervencédo social, designadamente de apoio a infancia e a juventude,
incluindo criancas e jovens em perigo e/ou com necessidades educativas especiais; apoio as pessoas
idosas, as pessoas com deficiéncia e incapacidade, as pessoas em situacdo de necessidade ou de
dependéncia, aos sem-abrigo e vitimas de violéncia doméstica; apoio a familia e a comunidade em
geral; apoio a integracdo social e comunitaria; promocao da salde, de cuidados de bem-estar geral,
prevencdo da doenca e prestacdo de cuidados de reabilitacdo, manutencédo e reintegracao, através do
funcionamento de unidades de cuidados continuados e paliativos, servicos clinicos, cuidados de saude,
no ambito das doengas neuro-degenerativas, bem como fornecimento de medicamentos e assisténcia
medicamentosa; farmacias; salvaguarda e defesa do patriménio cultural e artistico, material e imaterial;
promocédo da educacédo, da formacao profissional e da igualdade entre homens e mulheres; turismo e
habitacdo sociais; atividade agricola; empreendedorismo e servicos enquadraveis no ambito da
economia social.

Na area de aplicacdo da convencao existem Misericérdias que mantém trabalhadores ao seu servico
das profiss6es e categorias profissionais previstas na convencdo coletiva de trabalho que ndo séo
filiados nos sindicatos outorgantes.

Com efeito, os elementos disponiveis nos anexos A (Quadros de Pessoal) dos Relatérios Unicos de
2017, indicam que, no ambito geogréafico e profissional da convencédo, o universo laboral sem
abrangéncia convencional decorrente do principio da filiacdo é constituido por 23 entidades
empregadoras e 1874 trabalhadores por conta de outrem (TCO), sendo 16,12% homens e 83,88%
mulheres.

Considerando que a convencéo procede a atualizacdo da tabela salarial e que importa ter em conta
0s seus efeitos no emprego e na competitividade das empresas do setor, procedeu-se ao estudo de
avaliacdo do impacto da extensdo da tabela salarial. Tendo por referéncia os Quadros de Pessoal de
2017, apurou-se que dos 1656 TCO com categorias equiparaveis a tempo completo, excluindo os
trabalhadores classificados como residuais, 24,40% auferem remuneracdes superiores as
convencionais, 53,68% auferem remunera¢des iguais as convencionais, e 21,92% auferem
remuneracdes inferiores as convencionas. A atualizacdo das remuneracfes apresenta um valor negativo
na ordem dos 5,82% na massa salarial total dos trabalhadores, e um acréscimo na ordem dos 1,88%
para os trabalhadores cujas remuneragfes devidas serdo alteradas, sendo que para as mulheres esse
impacto sera na ordem dos 1,68%.

Nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 478.° do Codigo do Trabalho, é conferida eficicia retroativa
a tabela salarial com vista a aproximar os estatutos laborais dos trabalhadores, assegurando
retroatividade idéntica a da convencgao.

A extensdo da convencao tem, no plano social, o efeito de garantir um estatuto laboral similar,
consolidando referenciais normativos e remuneratérios comuns.
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Foi cumprido o disposto no n.° 2 do artigo 516.° do Codigo do Trabalho com a publicacdo do aviso e
do projeto de portaria de extensédo no Jornal Oficial, Il Série, n.° 49, de 11 de marco de 2019, ao qual
nao foi deduzida oposicdo por parte dos interessados.

Assim;

Manda o Governo da Regido Autonoma dos Acores, pelo Vice-Presidente do Governo Regional, nos
termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2013/A, de 11 de julho,
alterado e republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2014/A, de 7 de agosto, n.° 1 do
artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, artigo 514.° e n.° 1 do artigo 516.° do Cddigo do
Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

O contrato coletivo de trabalho celebrado entre a URMA - Unido Regional das Misericérdias dos
Acores e 0 SINTAP - Sindicato dos Trabalhadores da Administracdo Publica e de Entidades com Fins
Pudblicos e Outro - Revisédo global, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 13, de 18 de janeiro de 2019,
é tornado extensivo na Regido Autdbnoma dos Acores as relagbes de trabalho entre as Misericordias
representadas pela associacdo representativa outorgante que prossigam as atividades reguladas pela
convencdao, e aos trabalhadores ao seu servi¢co das profissdes e categorias profissionais nela previstas
nao representados pela associagéo sindical outorgante.

Artigo 2.°

1 - A presente portaria de extenséo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo no Jornal
Oficial.
2 - A tabela salarial produz efeitos a partir do dia 1 de maio de 2018.

3 - Os encargos resultantes da retroatividade prevista no nimero anterior podem ser satisfeitos em
prestacdes mensais de igual valor, com inicio ao més seguinte ao da entrada em vigor da presente
portaria, correspondendo cada prestacao a dois meses de retroatividade ou fracao até ao limite de seis.

30 de maio de 2019. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila.
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