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Direção Regional da Educação

Extrato de Despacho n.º 25/2018 de 22 de janeiro de 2018

Por despacho do Senhor Diretor Regional, foi autorizada a celebração de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo, para o ano escolar de 2017/2018, com os docentes abaixo 
indicados:

Escola Básica e Secundária de Vila Franca do Campo:

Educação pré-escolar:

Grupo de recrutamento – Educação Pré-Escolar – código 100:

Por despacho de 10 de outubro de 2017:

Ana Rita Martins Vieira, com início a 11 de outubro de 2017 e termo em 31 de agosto de 2018, em 
horário completo, remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

1.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento – 1.º Ciclo do Ensino Básico – código 110:

Por despacho de 14 de novembro de 2017:

Susana da Conceição Benevides Soares Bernardo, por 30 dias, com início a 16 de novembro de 
2017, em horário completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

2.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento – Educação Visual e Tecnológica – código 240:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Ana Carina Martins Pereira, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 2018, 
em horário completo, remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

3.º ciclo do ensino básico e ensino secundário:

Grupo de recrutamento – Português – código 300:

Por despacho de 20 de setembro de 2017:

Cristina Maria Carvalho Jordão, por 30 dias, com início a 21 de setembro de 2017, em horário 
completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento – Francês – código 320:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Sandra Mariana Botelho Lima Branco, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto 
de 2018, horário completo remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento – Inglês – código 330:

Por despacho de 7 de setembro de 2017:
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Marlene Cristina Cunha Pereira, com início a 8 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 
2018, em horário incompleto correspondente a 18 horas letivas semanais, com remuneração mensal, 
calculada com base no índice 167, no valor de 1.242,52€;

Grupo de recrutamento – História – código 400:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Dina Sofia Marques Neto, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 2018, em 
horário completo, remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento – Economia e Contabilidade – código 430:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Arlindo Jorge Quaresma Correia, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 
2018, em horário completo, remunerado mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento – Educação Tecnológica – código 530:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Carlos Antunes, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 2018, em horário 
completo, remunerado mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica Integrada da Ribeira Grande:

1.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento – 1.º Ciclo do Ensino Básico – código 110:

Por despacho de 7 de setembro de 2017:

Catarina Ferreira Ormonde, por 30 dias, com início a 8 de setembro de 2017, em horário completo, 
remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Marina de Fátima Lopes Amaral, por 30 dias, com início a 8 de setembro de 2017, em horário 
completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Por despacho de 14 de setembro de 2017:

Nuno Miguel Soares Mendes, com início a 15 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 2018, 
em horário completo, remunerado mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica e Secundária das Velas:

3.º ciclo do ensino básico e ensino secundário:

Grupo de recrutamento – Português – código 300:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Dália Maria Nunes Cardoso, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 2018, 
em horário completo, remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento – Matemática – código 500:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Carla Alexandra Bettencourt da Silveira, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto 
de 2018, em horário completo, remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;
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Educação especial:

Grupo de recrutamento – Educação Especial 2.º e 3.º Ciclos do Ensino Básico e Ensino Secundário – 
código 700:

Por despacho de 29 de agosto de 2017:

Andreia do Rosário Brasil Lemos, com início a 1 de setembro de 2017 e termo em 31 de agosto de 
2018, em horário completo, remunerada mensalmente, pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica e Secundária de São Roque do Pico:

Educação especial:

Grupo de recrutamento – Educação Especial 2.º e 3.º Ciclos do Ensino Básico e Ensino Secundário – 
código 700:

Por despacho de 8 de novembro de 2017:

Roger Fernando Correia Mendes, por 30 dias, com início a 10 de novembro de 2017, em horário 
incompleto correspondente a 20 horas letivas semanais, com remuneração mensal, calculada com base 
no índice 167, no valor de 1.380,58€;

Escola Secundária das Laranjeiras:

Educação especial:

Grupo de recrutamento – Educação Especial 2.º e 3.º Ciclos do Ensino Básico e Ensino Secundário – 
código 700:

Por despacho de 14 de setembro de 2017:

Pedro Miguel Marques de Macedo e Silva, com início a 19 de setembro de 2017 e termo em 31 de 
agosto de 2018, em horário incompleto correspondente a 15 horas letivas semanais, com remuneração 
mensal, calculada com base no índice 167, no valor de 1.035,43€;

12 de janeiro de 2017. - A Diretora de Serviços de Recursos Humanos, Lúcia Maria Espínola Moniz.


