D.R. DO TRABALHO E QUALIFICAQAO PROFISSIONAL
Regulamento de Extenséo n.° 54/2008 de 16 de Junho de 2008

Portaria que aprova o regulamento de extensdo do CCT, e respectivas alteracdes,
entre a AIND - Associacdo Portuguesa de Imprensa e o Sindicato dos Trabalhadores
das Industrias de Celulose, Papel, Gréfica e Imprensa e Outros, e do CCT, e
respectivas alteracdes, entre a mesma associacdo de empregadores e a FETICEQ -
Federacdo dos Trabalhadores das Industrias Ceramica, Vidreira, Extractiva, Energia
e Quimica e Outra.

Considerando que o CCT entre a AIND - Associacdo Portuguesa de Imprensa e o

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Celulose, Papel, Grafica e Imprensa e

Outros, com texto consolidado publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 Série, n.°
24, de 29 de Junho de 2004, e respectivas alteracdes, publicadas no Boletim do Trabalho e

Emprego, n.° 24, de 29 de Junho de 2007, e o CCT entre a mesma_associacdo de

empregadores e a FETICEQ - Federacdo dos Trabalhadores das Industrias Ceramica,

Vidreira, Extractiva, Energia e Quimica e Outra, com texto consolidado publicado no Boletim

do Trabalho e Emprego, 1.2 Série, n.° 25, de 8 de Julho de 2004, e respectivas alteracdes,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 27, de 22 de Julho de 2007, apenas se
aplicam as relacbes de trabalho entre empregadores e trabalhadores das profissbes e
categorias profissionais naquele previstas, umas e outros filiados nas associacbes
outorgantes;

Considerando que na Regido Autbnoma dos Acores, em estimativa do universo laboral, no
ambito da actividade editorial de publicacdes periédicas ndo diarias informativas,
nomeadamente CAE-Rev.3 p58130 (edicdo de Jornais, CAE-Rev.2.1 22120) e CAE-Rev3
p58140 (edicdo de revistas e de outras publicacdes periddicas, CAE-Rev.2.1 22130), as
actividades s&do desenvolvidas por dezanove empregadores, com oitenta e dois
trabalhadores (Quadros de Pessoal, 2007);

Considerando que as condi¢cdes de prestacdo de trabalho no a&mbito da actividade
econdmica abrangida pelas convencdes, foram uniformizadas por Despacho constante do
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 Série, n.° 25, de 8 de Julho de 1981, que tornou
aplicavel a Regido Autonoma dos Acores a PE do CCT entre a Associagcdo de Imprensa
Diéria e Outras e a Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das Industrias de Celulose,
Papel, Gréafica e Cartonagem e Outras, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2
Série, n.° 45, de 8 de Dezembro de 1979, objecto da revisdo global constante do Boletim do
Trabalho e do Emprego, 1.2 Série, n.° 7, de 22 de Fevereiro de 1995, cujo ambito ndo foi

objecto de extensdo a Regido Autonoma dos Acores;


http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2004/24/14741510.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2004/24/14741510.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2004/24/14741510.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2007/24/21672171.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2004/25/18161852.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2004/25/18161852.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2004/25/18161852.pdf
http://bte.gep.mtss.gov.pt/documentos/2007/27/25412544.pdf

Considerando que as associacfes outorgantes da primeira convencdo requereram a
extensdo do CCT e das respectivas alteracbes a todos os empregadores nao filiados na
associacao de empregadores outorgante que, na area geogréfica da convencgao, exercam a
mesma actividade bem como aos trabalhadores ao seu servico, das profissfes e categorias
profissionais nele previstas, representados ou néo pelas associacdes sindicais outorgantes;

Considerando que as convencgles e respectivas alteragbes possuem idéntico conteudo
normativo e procedem a actualizacao das tabelas salariais e outras prestacdes de natureza
pecuniéria;

Considerando que a extenséo das convencgdes tem, no plano social, o efeito de uniformizar
as condi¢cdes minimas de trabalho dos trabalhadores e, no plano econémico, o de aproximar
as condi¢es de concorréncia entre empresas do mesmo sector;

Considerando que, com este desiderato, foi emitido regulamento de extensao que aplicou
as alteracbes as convencdes no territorio do Continente, com publicagdo no Diario da
Republica, 1.2 Série, n.° 7, de 10 de Janeiro de 2008;

Considerando porém que no ambito destas convencdes existe regulamentacdo colectiva
propria celebrada por outra associacdo de empregadores para a actividade editorial de
publicacBes periodicas diarias informativas, objecto de extensdo a Regido Autdbnoma dos
Acores, importa que nesse ambito se acautele que a extensdo das convencdes apenas
abranja as empresas filiadas na AIND - Associacao Portuguesa de Imprensa,;

Considerando que a Camara do Comércio e Industria de Ponta Delgada celebra com o
Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Celulose, Papel, Grafica e Imprensa uma
convencdo aplicavel nas empresas da industria grafica e de transformacdo de papel, com
dltimas altera¢Bes publicadas no Jornal Oficial, IV Série, n.° 21, de 18 de Agosto de 2005,
importa também que se salvaguarda no ambito da presente extensdo as relacdes de
trabalho directamente abrangidas por aquele CCT;

Considerando contudo que o propésito de garantir um quadro convencional similar,
alterando de forma inovadora as premissas em que a actividade empresarial € assegurada,
s6 deve afectar as posi¢des dos interessados em termos adequados e proporcionais, sendo
desconforme com este fim a aplicagéo retroactiva de clausulas de natureza pecuniaria;

Considerando por ultimo que a extensdo administrativa do a&mbito convencao, néo é titulo
de novacdo de clausulas que disponham de forma contraria a normas legais imperativas,
nomeadamente no que se afastam do disposto no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 8/2002/A, de 10 de Abiril;

Assim, verificando-se circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extensao,
exigidas pelo n.° 3 do artigo 575.° do Cdédigo do Trabalho, € conveniente promover a

extensdo da convencao, na area geografica da Regido Auténoma dos Acores.



Cumprido o disposto no n.° 1 do art. 576.° do Cédigo do Trabalho, com a publicacdo do
projecto de requlamento de extensdao no Jornal Oficial, Il Série, n.° 93, de 19 de Maio de

2008, ao qual nao foi deduzida oposicéo;

Manda o Governo da Regido Autonoma dos Acores, pelo Secretario Regional da Educacao
e Ciéncia, ao abrigo do disposto na alinea g), do artigo 2.°, do Decreto Regulamentar
Regional n.°2/2007/A, de 30 de Janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
15/2007/A, de 13 de Julho, n.° 1 do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, na
redaccdo que |Ihe confere o Decreto-Lei n.° 365/89, de 19 de Outubro, artigo 4.2, da Lei n.°
99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 1, do artigo 4.°, do Decreto Legislativo Regional n.°
19/2006/A, de 2 de Junho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 - O CCT entre a AIND - Associacdo Portuguesa de Imprensa e o Sindicato dos

Trabalhadores das Industrias de Celulose, Papel, Grafica e Imprensa e Qutros, com texto

consolidado publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 Série, n.° 24, de 29 de Junho
de 2004, e respectivas alteracdes, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 24, de

29 de Junho de 2007, e o CCT entre a mesma associacdo de empregadores e a FETICEQ -

Federacdo dos Trabalhadores das Industrias Ceramica, Vidreira, Extractiva, Energia e

Quimica e Outra, com texto consolidado publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2

Série, n.° 25, de 8 de Julho de 2004, e respectivas alteracdes, publicadas no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 27, de 22 de Julho de 2007, s&o tornados extensivos no territério
da Regido Autbnoma dos Agores:
a) As relacées de trabalho entre empregadores, que se dediquem a actividade editorial
de publicacbes periddicas nado diarias informativas e respectivos parques gréaficos, nao
filiados na associacdo de empregadores outorgante e trabalhadores ao seu servico das
profissdes e categorias profissionais nestas previstas;
b) As relacdes de trabalho entre empregadores filiados na associacdo de empregadores
outorgante e trabalhadores ao seu servico, das profissbes e categorias profissionais
previstas na convencéo, ndo representados pelas associa¢des sindicais outorgantes.

2 - O disposto no presente regulamento n&o prejudica a aplicacdo do CCT entre a Camara
do Comeércio e Industria de Ponta Delgada e o Sindicato dos Trabalhadores das Industrias
de Celulose, Papel, Gréfica e Imprensa, que decorra da filiacdo nessas associacdes
representativas, aos parques graficos das empresas que exercam actividade editorial de

publicacbes periddicas informativas.
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Artigo 2.°

1 - Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, nos termos do artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de Abril, é aplicavel a remuneracdo minima mensal
garantida aos niveis salariais que contemplem valores retributivos inferiores.

2 - Nao sao objecto de extensdo as clausulas que sejam contrarias a normas legais
imperativas.

Artigo 3.°

O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia do més subsequente ao da sua
publicagéo.

Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia, 6 de Junho de 2008. - O Secretario Regional

da Educacao e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.



