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Direcdo Regional do Emprego e Qualificacao Profissional

Aviso de cessacdo da vigéncia de convencgdes coletivas n.° 1/2020 de 5 de agosto de
2020

Aviso sobre a data da cessacédo da vigéncia do contrato coletivo de trabalho entre a Camara do
Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de
Angra do Heroismo
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A Camara do Comércio de Angra do Heroismo, a 2 de dezembro de 2019, requereu a publicacéo de
aviso sobre a data de cessacdo da vigéncia, por caducidade, do contrato coletivo de trabalho, celebrado
entre aquela associacdo com o Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de Angra do
Heroismo, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 102, de 2 de junho de 2008, com altera¢des publicadas
no Jornal Oficial, Il Série, n.° 161, de 24 de agosto de 2009, e no Jornal Oficial, Il Série, n.° 166, de 30 de
agosto de 2010.

A denuncia do contrato coletivo de trabalho, acompanhada de proposta negocial global, foi efetuada
junto do Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de Angra do Heroismo, em 31 de janeiro de
2017, ao abrigo do artigo 500.° do Cddigo do Trabalho.

O nimero 2 da clausula 2.2 do contrato coletivo de trabalho em apreco, que faz depender a cessagéo
da vigéncia da convencéo pela substituicdo por outro instrumento de regulamentacéo coletiva de trabalho,
caducou decorridos trés anos sobre a Ultima publicacéo integral da convencgéo, ou seja, no dia 2 de junho
de 2011, nos termos da alinea a) do niumero 1 do artigo 501.° do Cddigo do Trabalho.

Caducada a referida clausula, determina o nimero 3 do artigo 501.° do Cddigo do Trabalho que
«Havendo denuncia, a convencdo mantém-se em regime de sobrevigéncia durante o periodo que decorra a
negociacao, incluindo conciliacdo, mediacdo ou arbitragem voluntaria, ou no minimo durante 12 meses». Ja
o0 nimero 4 do mesmo artigo dispe que «Sempre que se verifique uma interrup¢do da negociagéo,
incluindo conciliagdo, mediacdo ou arbitragem voluntaria, por um periodo superior a 30 dias, o prazo de
sobrevigéncia suspende-se», ainda que, nos termos do numero 5, «(...) o periodo de negociagdo, com
suspensao, ndo [possa] exceder o prazo de 18 meses».

Decorrido o periodo de negociagcdo sem que as partes tenham logrado chegar a acordo, a Camara do
Comeércio de Angra do Heroismo procedeu a comunicacado prevista no n.° 6 do artigo 501.° do Cdédigo do
Trabalho, junto do Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de Angra do Heroismo em 25 de
novembro de 2019, e da Direcéo responsavel pela area laboral em 2 de dezembro de 2019.

Verificando-se que a convencdo ndo regula expressamente os efeitos decorrentes em caso da sua
caducidade [alinea h) do nimero 2 do artigo 492.° do CT] e que ndo se conhece a existéncia de acordo
entre as partes sobre os mesmos efeitos procedeu-se a notificagédo prevista no nimero 7 do artigo 501.° do
CT, para que querendo, acordassem os efeitos decorrentes da convencdo em caso de caducidade, o que
néo se verificou.

Deste modo, verificados todos os requisitos acima enunciados, conclui-se que o contrato coletivo de
trabalho cessou a sua vigéncia em 17 de janeiro de 2020, por caducidade, no A&mbito da representacédo da
Camara do Comércio de Angra do Heroismo e do Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de
Angra do Heroismo, nos termos do niumero 5 do artigo 501.° do Cédigo do Trabalho.

Foi realizada a audiéncia de interessados, comunicando-se que o sentido provavel da decisdo seria o
do deferimento do pedido, nos termos e com os fundamentos acima enunciados, sobre a qual a Camara do
Comércio de Angra do Heroismo néo se pronunciou, enquanto o Sindicato dos Trabalhadores de Escritério

e Comércio de Angra do Heroismo deduziu oposigdo alegando, em sintese que:
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1. Anteriormente haviam sido «(...) enviadas propostas de revisdo do CCT & Cédmara do Comércio
de Angra do Heroismo ... as quais nunca [foi dada] qualquer resposta.»;

2. «(...) o que tem existido ao longo destes tempos € um braco de ferro entre [0 Sindicato] e a
Céamara do Comércio de Angra do Heroismo, [a qual] se recusa a negociar tabelas salariais sem
que [o] Sindicato aceite rever a clausula 25.2 do CCT em vigor (diuturnidades) (...)».

A argumentacédo do Sindicato néo é de acolher, porquanto o legislador estabeleceu no artigo 501.° do
Cdédigo do Trabalho, o regime de sobrevigéncia e caducidade para as convencdes coletivas, o qual é
aplicavel no caso em apreco, conforme acima se fundamenta. Ademais, no processo de negociacao
coletiva, sempre cabe as partes definir sobre a necessidade de um protocolo negocial - v.g. com prazos,
formalidades, consultas, etc. - ainda que, ndo sendo aquele previamente estabelecido, possa efetivamente
decorrer a negociagdo. Com efeito, € com a apresentagdo da proposta a outra parte que tem inicio o
processo de negociagdo, seja de celebracdo ou revisdo de convengéo coletiva, conforme resulta do nimero
1 do 486.° do Cddigo do Trabalho. Ja a falta de resposta nos 30 dias subsequentes a rececdo da proposta
sempre poderia fundamentar o pedido de conciliagéo pelo proponente, a luz do disposto nos nimeros 1 e 4
do artigo 487.° do Cédigo do Trabalho.

Ora, que o Sindicato refere como um “brago de ferro” com a Camara do Comércio de Angra do
Heroismo é, por si, a afirmacdo de que terdo existido negociaces que, com maior ou menor formalismo,
conduziram a um impasse negocial. E embora o Sindicato refira ter apresentado diversas propostas de
revisdo do contrato coletivo, certo € que nem o impasse, nem a alegada falta de resposta da CCAH as
propostas de reviséo, terdo sido considerados pelo Sindicato como motivo para se avancar para o pedido
de conciliacdo. Acresce que, mesmo com a suspensdo do prazo de sobrevigéncia por interrupcdo das
negociagdes, o periodo de negociacéo apos a denlncia nunca poderia exceder o prazo de 18 meses, como
consta da redacao no nimero 5 do artigo 501.° do Cdédigo do Trabalho.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea t) do artigo 80.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 7/2013/A, de 11 de julho, alterado e republicado pelo Decreto Regulamentar Regional 13/2014/A, de 7
agosto, n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, determino ao abrigo do numero 6 do artigo

502.° do CT, a publicacdo do seguinte aviso:

O contrato coletivo de trabalho entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Trabalhadores de Escritério e Comércio de Angra do Heroismo, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 102,
de 2 de junho de 2008, com altera¢Bes publicadas no Jornal Oficial, Il Série, n.° 161, de 24 de agosto de
2009, e no Jornal Oficial, Il Série, n.° 166, de 30 de agosto de 2010, cessou a sua vigéncia no dia 17 de
janeiro de 2020, por caducidade, no &mbito da representacdo da Camara do Comércio de Angra do
Heroismo e do Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio de Angra do Heroismo, nos termos do

numero 6 do artigo 501.° do Cddigo do Trabalho.

29 de julho de 2020 - A Diretora Regional, Paula Catarina C. Borges Andrade.
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