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Presidéncia do Governo

Resolucédo do Conselho do Governo n.° 167/2020 de 16 de junho de 2020

Considerando que um dos objetivos fulcrais do Programa do Xll Governo Regional assenta no
fomento de medidas de apoio ao emprego;

Considerando a enorme importancia das medidas de insercdo socioprofissional e o papel que tém
desenvolvido como incentivo a insercao no mercado de trabalho e ao fomento da empregabilidade;

Considerando a situacdo decorrente da crise pandémica e a atual Resolucdo do Conselho do
Governo n.° 123/2020, de 4 de maio, na sua Ultima redacédo, que veio aprovar o «Roteiro da Regido
Autébnoma dos Acores “Critérios Para Uma Saida Segura da Pandemia COVID-19"» e,
consequentemente, propulsionar uma retoma da economia a sua normalidade;

Considerando, ainda, que a atividade econdmica geradora de emprego e de riqueza pode sofrer
guebras que coloqguem em risco o normal funcionamento do mercado de emprego e da economia, pelo
que importa, em simultaneo, reforcar o clima de seguranca e estabilidade do emprego e a concretizacéo
de politicas que promovam a qualificacdo dos recursos humanos, através da divulgacdo de boas
praticas empresariais;

Considerando, por fim, que importa, num contexto de retoma, introduzir modificacdes no sentido de
proceder a alguns ajustamentos, temporalizados e excecionais, as preditas medidas, bem como
clarificar e agilizar procedimentos de reajustamento das mesmas;

Assim, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas nos termos das alineas a) e d) do n.° 1 do
artigo 90.° do Estatuto-Politico Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, das alineas c) e d) do n.
© 2 do artigo 16.° do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2004/A de 24 de agosto, da alinea c) do n.° 1 do
artigo 3.°, 36.° a 40.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 29/2000/A, de 13 de setembro, alterado e
republicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2013/A, de 21 de maio e, ainda, das alineas a),
b) e i) do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2003/A, de 6 de maio, o Conselho do
Governo resolve:

1 - Criar a Medida Extraordinaria de Valorizacdo de Inser¢cdo Socioprofissional, doravante designada
MEVIS, que visa regulamentar e definir procedimentos, de forma transversal, as medidas de insercao
socioprofissionais, em contexto de situacéo epidemiolégica provocada pelo coronavirus SARS-CoV-2 e
pela doengca COVID-19, concretamente, em situagdes em que a atividade das entidades esta encerrada
ou que ocorreu quebra abrupta da atividade ou, ainda, por prevenc¢éo sanitaria.

2 - Os encargos decorrentes da execucdo da medida MEVIS séo suportados pela disponibilidade
orcamental do Fundo Regional do Emprego.

3 - E aprovado o regulamento da medida MEVIS, o qual consta como anexo ao presente diploma, do
qual faz parte integrante.

4 - As modalidades da insercéo socioprofissional suspensa e da insercdo socioprofissional formacéo,
tal como previstas no regulamento anexo a presente resolucao, produzem efeitos a partir de 1 de julho
de 2020.

5 - Sao ratificados os efeitos dos conteldos das orientacfes produzidas, no ambito do periodo
urgente e excecional pandémico, pela direcdo regional competente em matéria de emprego, 0s quais
sao ora corporizados, pelo presente diploma, nas normas previstas no artigo 12.° do regulamento anexo.

6 - Sem prejuizo do ponto 4, a presente resolucdo produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicacgéo.
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Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Ponta Delgada, em 12 de junho de 2020. - O
Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.
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ANEXO
[a que se refere o ponto 3]

Regulamento da medida MEVIS
Artigo 1.°
Objeto

A MEVIS, visa regulamentar e definir procedimentos, de forma transversal, as medidas
de insercdo socioprofissionais em contexto de situacdo epidemiolégica provocada pelo
coronavirus SARS-CoV-2 e pela doengca COVID-19, concretamente, em situacbes em
gque a atividade das entidades esta encerrada ou que ocorreu quebra abrupta da

atividade ou, ainda, por prevenc¢ao sanitaria.
Artigo 2.°
Finalidades
A MEVIS tem por finalidades:

a) Abranger destinatarios das medidas insercdo socioprofissionais, por forma a

assegurar a sua continuidade e inser¢do no mercado de trabalho;

b) Melhorar e aumentar o nivel das competéncias profissionais por via da insercéo

socioprofissional.
Artigo 3.°
Destinatarios

Todos os ocupados integrados em medidas de insercao socioprofissionais e as demais
gue, neste ambito, possam vir a ser criadas no periodo de vigéncia da MEVIS.

Artigo 4.°
Modalidades
A MEVIS prevé as seguintes modalidades de inser¢éo socioprofissional:
a) Regular;
b) Em contexto domiciliario;
€) Suspensa;

d) Formacéo.
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Artigo 5.°
Insercao socioprofissional regular

A insercdo socioprofissional regular refere-se a todos os projetos que decorram nos
termos correntes e habituais regulamentares das respetivas medidas, no local, onde a

entidade promotora presta atividade.
Artigo 6.°
Insercdo socioprofissional em contexto domiciliério

1 - A insercdo socioprofissional em contexto domicilidrio, por meio telematico ou por
outros meios habilitantes, possibilita que o local do projeto possa ser transferido para a
habitacdo do destinatario, sempre que haja acordo expresso entre a entidade promotora

e aquele.

2 - A entidade promotora deve comunicar, em dez dias Uteis, aos servi¢cos da direcéo

regional competente em matéria de emprego, a alteracédo do local do projeto.
Artigo 7.°
Insercdo socioprofissional suspensa

1 - A insercao socioprofissional suspensa proporciona as entidades promotoras que
pretendam manter a condicdo do ocupado, na impossibilidade de realizar as respetivas

medidas nos termos regulares ou em contexto domiciliario.

2 - Esta modalidade, excecionalmente, sé se aplica em situagbes em que a atividade
das entidades esta encerrada.

3 - Esta modalidade ndo se aplica aos projetos que tenham sido aprovados na
Administracédo Publica.

4 - A entidade promotora deve solicitar, com antecedéncia prévia de 10 dias Uteis, a
suspensdo do acordo ocupacional, aos servicos da direcdo regional competente em
matéria de emprego, enviando declaracao da entidade promotora, sob compromisso de

honra, de que se encontra, fundamentadamente, na situagéo prevista no n.° 2.
Artigo 8.°
Insergao socioprofissional formagéo

1 - A insercdo socioprofissional formacdo, segue um plano de formagéo, sendo

promovidos pela entidade promotora.
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2 - Para efeitos do numero anterior, entidade promotora deve comunicar, com
antecedéncia prévia de dez dias Uteis, aos servicos da dire¢do regional competente em
matéria de emprego, declaragdo, sob compromisso de honra, de que se encontra,

fundamentadamente, numa das situac¢des previstas no artigo 1.2 in fine.
3 - A presente modalidade nao é aplicavel a medida FIOS.

4 - A modalidade prevista no n.° 1 é regulamentada por Resolucdo do Conselho do

Governo.
Artigo 9.°
Duracéo

1 - Sem descurar do carater temporalizado e excecional da MEVIS, bem como das
modalidades previstas nas alineas a) e b) do artigo 4.°, cujo processamento decorrera
nos moldes regulamentares estabelecidos para cada medida de insercao

socioprofissional, as demais terdo a seguinte duragao:

a) A Insercao socioprofissional suspensa tera a duracdo maxima e Unica de dois meses

consecutivos;

b) A Insercéo socioprofissional formacao, tera a duragdo minima de um més e maxima

de seis meses.

2 - A modalidade de insercao socioprofissional suspensa nao prorroga o periodo normal
do projeto.

3 - Nenhuma das modalidades previstas no artigo 4.° da MEVIS podem, sob

circunstancia alguma, transpor o prazo do projeto previamente aprovado.
Artigo 10.°
Acompanhamento

A direcdo regional competente em matéria de emprego elabora os despachos e/ou
orientacdes internas que se afigurem, complementarmente, necessarios a boa
execucdo da presente medida, bem como determinar, em caso de conflito normativo, a

respetiva interpretagéao.
Artigo 11.°
Transitoriedade

1 - A MEVIS, no seu periodo de vigéncia, tem prevaléncia sobre qualquer norma que
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colida por emanacdo dos respetivos regulamentos das medidas de insercéo

socioprofissional.

2 - Nas demais normas e conteudos nao previstos na MEVIS, aplica-se o teor dos

respetivos regulamentos das medidas de inserc&o socioprofissional.

3 - Na sequéncia do presente diploma s@o suspensos os artigos dos respetivos
regulamentos das medidas de insercdo socioprofissional que possam colidir com
normas da MEVIS.

4 - O presente diploma tem caracter excecional e temporario, vigorando até dia 31 de
marco de 2021, retomando, os respetivos regulamentos das medidas de insercao
socioprofissional e demais medidas que, neste ambito, possam vir a ser criadas no seu
periodo de aplicacdo, a plena vigéncia, apds o termo da citada data, sendo o presente

diploma automaticamente revogado apds o termo daquele prazo.

5 - Os pagamentos mantém-se inalteraveis em relacdo aos regulamentos das respetivas
medidas, quer em termos das obrigacdes das entidades, quer por parte do Fundo

Regional do Emprego.

6 - Sem prejuizo dos numeros anteriores, pode haver prorrogacdo da MEVIS por via de
Resolucéo do Conselho do Governo.

Artigo 12.°
Disposicao final de ratificacéo

1 - Ao abrigo da MEVIS, séo ratificados os efeitos dos contetdos das orientagdes
produzidas, pela direcao regional competente em matéria de emprego, por motivacao
gue se prendeu, Unica e exclusivamente, com o periodo urgente e excecional
pandémico, os quais sdo ora corporizados, pelo presente diploma e artigo, relativamente
as medidas de insercéo socioprofissional que decorram, nos termos vigentes e habituais

regulamentares, no ambito das seguintes situacoes:

a) Assisténcia a filhos menores;

b) Encerramento de estabelecimentos determinado pelo Governo dos Acores;
¢) Encerramento temporario de empresa ou estabelecimento.

2 - Sem prejuizo do n.° 6 do artigo anterior, as alineas a) e b) do n.° 1 mantém-se
vigentes até determinagéo legal e governamentalmente contréria, excetuando a alinea

¢) do mesmo nimero e suas respetivas normas, bem como as alineas d) do n.° 3, ¢) do
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n.°4,b)don°5,d)don.°7 c)don.8, b)don°9, d)don.10,c)don.1l e, ainda,

b) do n.° 12 ratificadas, apenas, para os efeitos transpostos ndo sendo ja aplicaveis.

3 - No que concerne a alinea a) do nimero anterior, e no que toca a medida Berco de

Emprego, é consignado o seguinte:

a) Os ocupados a desempenhar fungbes na Administragdo Publica Regional que
necessitem de se ausentar dos servicos para apoiar os seus filhos menores, devem
manter o pagamento do complemento das prestacbes de desemprego a que 0s
colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou convencionalmente
estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias profissionais a que
correspondam as fungdes por aqueles exercidas e dos subsidios a que os colocados

tenham direito;

b) Os ocupados a desempenhar fungdes na Administracdo Publica Central e Local que
necessitem de se ausentar dos servicos para apoiar os seus filhos menores, podem
manter o pagamento do complemento das prestacbes de desemprego a que 0s
colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou convencionalmente
estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias profissionais a que
correspondam as fungbes por aqueles exercidas e dos subsidios a que os colocados
tenham direito, ou fazer cessar a ocupacédo comunicando previamente aos Nn0Ss0S

servigcos, mantendo os ocupados o direito a prestacdo de desemprego;

c) Os ocupados a desempenhar fungbes nas restantes entidades promotoras
(Empresas; Cooperativas; Entidades Sem Fins Lucrativos) que necessitem de se
ausentar dos servicos para apoiar os seus filhos menores, devem manter o pagamento
do complemento das prestacfes de desemprego a que os colocados tenham direito até
perfazer a retribuicdo legal ou convencionalmente estabelecida no respetivo setor de
atividade para as categorias profissionais a que correspondam as func¢des por aqueles
exercidas e dos subsidios a que os colocados tenham direito, mantendo-se por parte do

Fundo Regional do Emprego o respetivo reembolso na sua totalidade as entidades;

d) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaragdo em como ocupado esta ausente pelo motivo referido

anteriormente - assisténcia a filhos menores.

4 - No que concerne a alinea a) do n.° 1, e no que toca as medidas CTTS e SElI, é

consignado o seguinte:
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a) Os ocupados a desempenhar fun¢gbes na Administragdo Publica Regional que
necessitem de se ausentar dos servicos para apoiar os seus filhos menores, devem
manter o pagamento do complemento das prestacbes de desemprego a que 0s

colocados tenham direito;

b) Os ocupados a desempenhar funcdes nas restantes entidades promotoras
(Cooperativas; Entidades Sem Fins Lucrativos e Administracdo Publica Central e Local)
gue necessitem de se ausentar dos servi¢os para apoiar os seus filhos menores, podem
manter o pagamento do complemento das prestacbes de desemprego a que 0s
colocados tenham direito, ou fazer cessar a ocupagado, comunicando previamente aos
servicos da direcdo regional competente em matéria de emprego, mantendo os

ocupados o direito a prestacao de desemprego;

¢) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaracdo em como ocupado esta ausente pelo motivo referido

anteriormente - assisténcia a filhos menores.

5 - No que concerne a alinea a) do n.° 1, e no que toca a medida PROSA, é consignado

0 seguinte:

a) Os ocupados que necessitem de se ausentar dos servigos para apoiar os seus filhos
menores, estas auséncias devem ser consideradas como presencas para efeitos de
assiduidade e respetivo pagamento da bolsa a 100%, ficando as entidades obrigadas a

manter as contribuices para seguranca social;

b) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacoes, de declaragdo em como estagiario esta ausente pelo motivo referido

anteriormente - assisténcia a filhos menores.

6 - Ainda no que concerne a alinea a) do n.° 1, o limite de idade dos menores que consta
das orientacbes emanadas ao nivel de auséncia por apoio aos menores deve ser
adequado conforme a Circular N.° 13 da DROAP publicitada e do esclarecimento do
Governo dos Acores, através da Secretaria Regional da Solidariedade Social, ambos de
13 de margo de 2020, em funcdo da natureza juridica das entidades nas quais se

encontrem integrados.

7 - No que concerne a alinea b) do n.° 1, e no que toca a medida Bergo de Emprego, &

consignado o seguinte:

a) Os ocupados a desempenhar fungdes na Administragdo Publica Regional que tenham
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que se ausentar do servico por encerramento de estabelecimento determinado pelo
Governo dos Acores, devem manter o pagamento do complemento das prestacdes de
desemprego a que os colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou
convencionalmente estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias
profissionais a que correspondam as fungfes por aqueles exercidas e dos subsidios a

que os colocados tenham direito;

b) Ocupados a desempenhar fungdes na Administracdo Publica Central e Local que
tenham que se ausentar do servico por encerramento de estabelecimento determinado
pelo Governo dos Acores, podem manter o pagamento do complemento das prestacoes
de desemprego a que os colocados tenham direito até perfazer a retribuicéo legal ou
convencionalmente estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias
profissionais a que correspondam as funcbes por agueles exercidas e dos subsidios a
gue os colocados tenham direito, ou fazer cessar a ocupa¢ao comunicando previamente

a0s nossos servicos, mantendo os ocupados o direito a prestacdo de desemprego;

c) Os ocupados a desempenhar fungbes nas restantes entidades promotoras
(Empresas; Cooperativas; Entidades Sem Fins Lucrativos) que tenham que se ausentar
do servico por encerramento de estabelecimento determinado pelo Governo dos
Acores, devem manter o pagamento do complemento das prestacdes de desemprego
a que os colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou convencionalmente
estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias profissionais a que
correspondam as fungdes por aqueles exercidas e dos subsidios a que os colocados
tenham direito, mantendo-se por parte do Fundo Regional do Emprego o respetivo
reembolso na sua totalidade as entidades;

d) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaracdo em como ocupado esta ausente pelo motivo referido
anteriormente - Encerramento de Estabelecimento determinado pelo Governo dos

Acores.

8 - No que concerne a alinea b) do n.° 1, e no que toca as medidas CTTS e SElI, é

consignado o seguinte:

a) Os ocupados a desempenhar fun¢des na Administracédo Publica Regional que tenham
gue se ausentar do servigo por encerramento de estabelecimento determinado pelo
Governo dos Agores, devem manter o pagamento do complemento das prestacdes de

desemprego a que os colocados tenham direito;
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b) Os ocupados a desempenhar funcdes nas restantes entidades promotoras
(Cooperativas; Entidades Sem Fins Lucrativos e Administracao Publica Central e Local)
que tenham que se ausentar do Servico por encerramento do estabelecimento
determinado pelo Governo dos Acores, podem manter o pagamento do complemento
das prestacdes de desemprego a que os colocados tenham direito, ou fazer cessar a
ocupacao, comunicando previamente aos hossos servicos, mantendo os ocupados o

direito a prestacao de desemprego;

¢) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaracdo que justifique a auséncia do ocupado pelo motivo
referido anteriormente - Encerramento do Estabelecimento determinado pelo Governo

dos Acores.

9 - No que concerne a alinea b) do n.° 1, e no que toca a medida PROSA, é consignado

0 seguinte:

a) Os ocupados que tenham que se ausentar do servico por encerramento de
estabelecimento determinado pelo Governo dos Acores, estas auséncias devem ser
consideradas como presencas para efeitos de assiduidade e respetivo pagamento da
bolsa a 100%, ficando as entidades obrigadas a manter as contribui¢cdes para seguranca

social;

b) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaracdo que justifique a auséncia do ocupado pelo motivo
referido anteriormente - Encerramento de estabelecimento determinado pelo Governo

dos Acores.

10 - No que concerne a alinea c) do n.° 1, e no que toca a medida Berco de Emprego,

€ consignado o seguinte:

a) Os ocupados a desempenhar fun¢cées na Administracdo Publica Regional que tenham
que se ausentar do servico por Encerramento Temporario de Empresa ou
Estabelecimento, devem manter o pagamento do complemento das prestacdes de
desemprego a que os colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou
convencionalmente estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias
profissionais a que correspondam as fungdes por aqueles exercidas e dos subsidios a

que os colocados tenham direito;

b) Os ocupados a desempenhar fun¢gdes na Administragdo Publica Central e Local que
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tenham que se ausentar do servico por Encerramento Temporario de Empresa ou
Estabelecimento, podem manter o pagamento do complemento das prestacdes de
desemprego a que os colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou
convencionalmente estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias
profissionais a que correspondam as fungfes por aqueles exercidas e dos subsidios a
que os colocados tenham direito, ou fazer cessar a ocupac¢ao comunicando previamente
aos servicos da direcdo regional competente em matéria de emprego, mantendo os

ocupados o direito a prestacao de desemprego;

c¢) Os ocupados a desempenhar fungBes nas restantes entidades promotoras
(Empresas; Cooperativas; Entidades Sem Fins Lucrativos) que tenham que se ausentar
do servico por Encerramento Temporario de Empresa ou Estabelecimento, devem
manter o pagamento do complemento das prestacbes de desemprego a que 0s
colocados tenham direito até perfazer a retribuicdo legal ou convencionalmente
estabelecida no respetivo setor de atividade para as categorias profissionais a que
correspondam as fungbes por aqueles exercidas e dos subsidios a que os colocados
tenham direito, mantendo-se por parte do Fundo Regional do Emprego o respetivo
reembolso na sua totalidade as entidades;

d) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaracdo que justifique a auséncia do ocupado pelo motivo

referido anteriormente - Encerramento Temporario de Empresa ou Estabelecimento.

11 - No que concerne a alinea c¢) do n.° 1, e no que toca as medidas CTTS e SEI, é
consignado o seguinte:

a) Os ocupados a desempenhar fungdes na Administracdo Publica Regional que tenham
que se ausentar do servico por Encerramento Temporario de Empresa ou
Estabelecimento, devem manter o pagamento do complemento das prestacdes de

desemprego a que os colocados tenham direito;

b) Os ocupados a desempenhar funcBes nas restantes entidades promotoras
(Cooperativas; Entidades Sem Fins Lucrativos e Administracdo Publica Central e Local)
gue tenham que se ausentar do Servi¢co por Encerramento Temporério de Empresa ou
Estabelecimento, podem manter o pagamento do complemento das prestacfes de
desemprego a que o0s colocados tenham direito, ou fazer cessar a ocupagéo,
comunicando previamente aos servicos da direcdo regional competente em matéria de

emprego, mantendo os ocupados o direito a prestacdo de desemprego;
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c) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacOes, de declaracdo que justifique a auséncia do ocupado pelo motivo

referido anteriormente - Encerramento Temporario de Empresa ou Estabelecimento.

12 - No que concerne a alinea c) do n.° 1, e no que toca a medida PROSA, é consignado

0 seguinte:

a) Os ocupados que tenham que se ausentar do servico por Encerramento Temporario
de Empresa ou Estabelecimento, estas auséncias devem ser consideradas como
presencas para efeitos de assiduidade e respetivo pagamento da bolsa a 100%, ficando

as entidades obrigadas a manter as contribuicdes para seguranca social;

b) As entidades promotoras devem fazer acompanhar o mapa de assiduidade, referente
a estas situacdes, de declaracdo que justifique a auséncia do ocupado pelo motivo
referido anteriormente - Encerramento Temporario de Empresa ou Estabelecimento.
13 - No que concerne, especificamente, & medida FIOS, as entidades promotoras
devem suspender a componente tedrica, que se encontra prevista nos termos do n.° 2,
do artigo 10.°, do regulamento anexo a Resolucdo do Conselho do Governo n.° 47/2012,
de 29 de margo, enquanto decorrer o encerramento dos estabelecimentos de ensino
determinado pelo Governo dos Agores.

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES GABINETE DE EDICAO DO JORNAL OFICIAL HTTP://JJO.AZORES.GOV.PT GEJO@AZORES.GOV.PT



