EMPRESAS

Constituigdo de Associacéo n.° 54/2007 de 16 de Abril de 2007

ARRISCA — ASSOCIACAO REGIONAL DE REABILITACAO E INTEGRACAO SOCIOCULTURAL
DOS ACORES

Certifico que a presente copia composta por trinta e quatro folhas, foi extraida da escritura lavrada

de fls. 132 a fls. 133 e documento complementar do livro de notas para escrituras diversas n.° 106-A.

No dia 15 de Janeiro de 2007, no Cartério Notarial de Ponta Delgada, sito na Rua Dr. Hugo Moreira,
28, 30, 32 e 34, a cargo do Lic. Jorge Manuel de Matos Carvalho, perante o respectivo notario,

compareceram como outorgantes:
1°

Suzete Maria Madeira Dias de Frias, N.I.F. 176 534 946, casada, natural de Africa do Sul, residente
na Rua do Funcho, 1, Vila Faia, na freguesia do Livramento deste concelho, titular do bilhete de
identidade n.° 9215614 de 16 de Junho de 2000, emitido pelos S.I.C. de Ponta Delgada.

2°

Benita Maria Leal Chaves, N.I.LF. 231 893 884, solteira, maior, natural da freguesia de Miragaia do
concelho do Porto, residente na Rua Jodo Francisco Cabral, 49-D, 1.° Dt° nesta cidade de Ponta
Delgada, titular do bilhete de identidade n.° 11939016 de 24 de Agosto de 2006, emitido pelos S.I.C.
de Ponta Delgada.

3.0

Rui Pedro Costa Santos, N.I.F. 230 002 641, solteiro, maior, natural de Mogambique, residente no
Caminho das 4 Canadas, 99, na cidade da Ribeira Grande, titular do bilhete de identidade n.°
10612586 de 13 de Junho de 2005, emitido pelos S.I.C de Ponta Delgada.

4.°

Jo&o Paulo Rodrigues Vidal, N.I.LF. 131 021 877, casado, natural da freguesia da Trofa do concelho
de Agueda, residente na Avenida Manuel Pinheiro Chagas, 3-A, na freguesia da Faja de Cima, deste
concelho, titular do bilhete de identidade n.° 7716214 de 17 de Maio de 2005, emitido pelos S.I.C. de
Ponta Delgada.

Verifiquei a identidade de todos os outorgantes pela exibicdo dos seus bilhetes de identidade.
Declararam os outorgantes.

Que, pela presente escritura, como elementos da sua comissdo instaladora, formalizam a
constituicdo de uma associa¢do, com a denominacdo ARRISCA — ASSOCIACAO REGIONAL DE
REABILITACAO E INTEGRACAO SOCIOCULTURAL DOS ACORES, que terd a sua sede na Rua



dos Capas, 50, 1° andar, na freguesia de S&do José deste concelho de Ponta Delgada, a qual reger-
se-a pelos estatutos constantes no documento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do artigo

64.° do cédigo do Notariado, que fazem parte integrante desta escritura.

A comissao instaladora, composta pelos quatro outorgantes atras referidos é presidida pela 2.2
outorgante Suzete Maria Madeira Dias de Frias e a esta comissdo sdo cometidas transitoriamente e
enquanto ndo forem providos os cargos dos Orgdos sociais, todas as competéncias que legalmente
sdo proprias dos 6rgdos sociais da associacdo entre as quais e especialmente a elaboracdo do
regulamento interno que vai dispor sobre as matérias para ele expressamente remetidas pelos

presentes estatutos ou quando, sempre com respeito pela lei, estes sejam omissos.

Na situagéo transitoria atras referida a associacao vincula-se com a assinatura dos quatro membros
em lodos os actos e contratos.

Assim o disseram e outorgaram.
Exibiram:

a) Certificado de admissibilidade de firma emitido em 29 de Dezembro de 2006, pelo registo

nacional de pessoas colectivas, por onde verifiquei a denominacéo adoptada;
b) Cartéo provisério de pessoa colectiva n.° P 512099898 com o CAE 9133.
Foi feita aos outorgantes a leitura desta escritura e a explicagdo do seu conteldo.

Suzete Maria Madeira Dias de Frias — Benita Maria Leal Chaves — Rui Pedro Costa Santos — Joao

Paulo Rodrigues Vidal. — O Notério, Lic. Jorge Manuel de Matos Carvalho.
CAPITULO |
Natureza juridica, denominacéo, sede, duragcdo e &mbito de acc¢éo
Artigo 1.°
Natureza juridica e denominacgao

1 - ARRISCA - ASSOCIACAO REGIONAL DE REABILITAGAO E INTEGRAGAO
SOCIOCULTURAL DOS ACORES, adiante designada de ARRISCA, é uma associacdo sem fins
lucrativos, constituida de harmonia e em conformidade em o estabelecido pelo regime juridico das

associagoes.

2 - A associacdo reveste a forma de uma instituicdo particular de solidariedade social, em
conformidade com as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperac¢éo celebrados com os

servigos oficiais competentes.
Artigo 2.°
Sede, duracéo e @mbito de accéo

1 - A associagdo tem a sua sede em Rua dos Capas, 50, 1° Andar, 9500-160, na freguesia de S&o
José do concelho de Ponta Delgada e constitui-se por tempo indeterminado, contado a partir da data

da sua constituicdo.



2 - Por proposta da direccao, a ser ratificada pela assembleia geral, podera ser alterada a sede e
criadas delegacdes noutras ilhas.

3 - O ambito de accao da associacao e a Regido Autbnoma dos Acores.
CAPITULO Il
Fins e atribuicGes
Artigo 3.°
Objectivos
A associacao tem como objecto:
1 - Promover a salde mental e prevenir comportamentos de risco ha comunidade em geral.

2 - Promover a reabilitacdo e a integragcdo pessoal, familiar, social e cultural em probleméticas de
exclusédo social em criancas/adolescentes, jovens e adultos através de uma intervencao

biopsicossocial articulada e adequada as necessidades do publico alvo.

3 - Promover o aperfeicoamento cientifico-cultural, técnico, organizativo, ético e humano da pratica
em reabilitacdo psicossocial e integragéo sociocultural.

Artigo 4.°
Publico alvo

1 - Para os exclusivos efeitos dos presentes estatutos, entende-se como publico alvo os cidadaos
com idades superiores a doze anos, inclusive, familias e envolvente comunitaria no ambito da
reabilitacdo e reintegragdo psicossocial nas areas de psiquiatria e sadde mental, alcoologia,
toxicodependéncia, sem-abrigo, criminalidade e outros em mobilidade geografica que se encontrem

em situacéo e vulnerabilidade social grave.

2 - Os técnicos de reabilitagdo e integracdo social, bem como, a comunidade em geral sdo ainda
considerado publico alvo conforme o n.° 1 e n.° 3 do artigo anterior.

CAPITULO IlI
Estrutura
Artigo 5.°
Estrutura

1 - A associacao podera ter extensado geografica a outras ilhas, nos termos do n.° 2, do artigo 2.° dos

presentes estatutos.

2 - As delegacdes de ilha escolherdo de entre os respectivos membros, nos termos previstos no

regulamento geral interno, delegados que integraréo 0s corpos sociais da associagao.
Artigo 6.°

Organizacéo e funcionamento



A organizacao e funcionamento das diversas areas de actividade constardo de regulamento interno

elaborado pela direccédo e aprovado em assembleia geral.
CAPITULO IV
Associados
Artigo 7.°
Categorias de sdcios
1 - A associacao tera as seguintes categorias de sécios:
a) Sécios fundadores;
b) Sdcios efectivos;
¢) Socios beneméritos;
d) Sécios honorarios.
Artigo 8.°
Quem pode inscrever-se
1 - Podem ser associados as pessoas singulares, maiores de 18 anos, e as pessoas colectivas.
2 - Podem adquirir a qualidade de sécios da associagéao:

a) Sdcios fundadores: Todas as pessoas singulares ou colectivas que integrem a associacao,

a data da aprovacédo destes estatutos;

b) Sdcios efectivos: As pessoas que se proponham colaborar na realizacdo dos fins da
associagao obrigando-se ao pagamento de joia e quota mensal, nos montantes afixados pela

assembleia geral;

c) SOcios beneméritos: As pessoas singulares ou colectivas que através de doacgdes
relevantes feitas a associagdo merecam desta o seu reconhecimento pela direccdo com

ratificacdo pela assembleia geral;

d) Sécios honorarios: Pessoas singulares que, por relevantes servicos prestados a
associacdo ou a Reabilitacdo e Integracdo Social, sejam para tal propostos pela direccdo e
admitidos pela assembleia geral. Poderao ser isentos do pagamento da joia e das respectivas

guotizacdes.
Artigo 9.°
Processo de admisséo
1 - A admissao de sécios é da competéncia da direccao.

2 - Os candidatos a sécios a que se referem 0s n.° s 2 e 3 do artigo 8.° devem apresentar 0s seus

pedidos na sede da associacao ou, se existirem, na delegacdo em cuja area exer¢cam a actividade.



3 - Os pedidos serdo instruidos com os elementos necessarios a identificacdo do candidato e devem
ser acompanhados por uma joia de inscricdo, ndo reembolsavel.

4 - Uma vez completa a instrucdo do processo, sera 0 mesmo submetido a direccdo no prazo de

sessenta dias, de cuja deliberacéo havera recurso para a 1.2 assembleia geral que se realizar.

5 - Poderao fixar-se, em regulamento interno, os documentos que os candidatos devem apresentar,
mas os 6rgdos competentes, para decidir sobre a admissédo, terdo sempre a faculdade de exigir as

informacdes e elementos complementares que entendam necessario.
Artigo 10.°
Direitos dos sdcios
1 - S&o direitos dos sécios efectivos:

a) Tomar parte nas assembleias gerais da associagdo, discutindo e votando todos os

assuntos que as mesmas forem submetidos;
b) Eleger e ser eleito para os 6rgédos sociais da associagao;
c) Beneficiar de todas as iniciativas da associacgéo;

d) Apresentar aos 6rgdos competentes da associacdo as propostas e sugestfes que

considerem (teis para a prossecucdo das finalidades da mesma;
e) Utilizar, nos termos regulamentares, 0s servi¢cos da associagao;

f) Examinar a escrituracdo e as contas da associacdo nas épocas e nas condi¢cdes

estabelecidas pela lei e pelos estatutos;

g) Exercer todos os demais direitos que resultem dos presentes estatutos e do regulamento

da associacao.

2 - As restantes categorias de sécios gozardo dos direitos consagrados nas alineas c) e €) don.° 1

deste artigo.

3 - Perde provisoriamente os direitos a que este artigo se refere o sécio que tiver as quotas em

atraso por um periodo superior a um ano, sem prejuizo das sang¢fes previstas no artigo 12.°.
Artigo 11.°
Deveres dos socios
1 - S&o deveres dos socios:
a) Pagar, de uma so6 vez, a j6ia de admissao;
b) Pagar a quota mensal estabelecida;

¢) Desempenhar os cargos para que forem eleitos, salvo os impedimentos ou motivos de

excusa admitidos;



d) Acatar, disciplinarmente, as resolucdes dos 6rgédos da associacao desde que tomadas com

observancia da lei e dos presentes estatutos;

e) Contribuir, por todas as formas ao seu alcance, para o bom nome e prestigio da

associacdo e para a eficacia da sua acc¢ao;
f) Cumprir todas as demais obrigacdes que resultem da lei e dos presentes estatutos.

2 - Os socios honorarios, e tendo ainda em atencao o estabelecido no artigo 8.°, estdo isentos dos
deveres consignados nas alineas a) e b) do n.° 1 deste artigo.

Artigo 12.°
Perda da qualidade de s6cio
1 - Perdem a qualidade de sécio:

a) Agueles que voluntariamente, e de acordo com 0s respectivos estatutos, expressem a

vontade de deixar de estar associados;

b) Aqueles que tenham sido excluidos nos termos do artigo 10.°, n.° 4 dos presentes

estatutos;

c) Aqueles que, tendo em débito quotas referentes a um periodo superior a doze meses, ndo
liquidarem as respectivas importancias dentro do prazo que por carta lhes for fixado pela

direc¢édo, salvo motivo que a mesma considere justificado.

2 - Compete a direcgdo declarar a perda da qualidade de sOcio, sem prejuizo do direito a recurso na

1.2 assembleia seguinte.
Artigo 13.°
Disciplina

O ndo cumprimento, por parte dos sécios, de qualquer dos deveres referidos no artigo 11.° constitui
infraccéo disciplinar.

Artigo 14.°
Sancgdes
1 - As sanc¢des aplicaveis nos termos do artigo séo as seguintes:

a) Censura oral/repreenséo;

b) Adverténcia escrita;

¢) Suspenséo de direitos;

d) Excluséo/demisséo.
Artigo 15.°

Competéncia



1 - A competéncia para a aplicacdo da sancéo prevista na alinea d) do artigo anterior pertence a

assembleia geral.

2 - A aplicagdo das sang0es previstas nas alineas a), b) e ¢) do artigo anterior € da competéncia da

direccdo, com obrigatoriedade de ratificacdo na assembleia geral imediata.

3 - Das deliberac6es da direccédo cabe recurso para a assembleia geral, no prazo de trinta dias, a

contar da data de notificag&o da deliberagéo recorrida.
4 - A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento de quota.
Artigo 16.°
Defesa dos sdcios sancionados

Nenhuma penalidade podera ser aplicada sem que o so6cio seja notificado, por carta registada com

aviso de recepgéo, para apresentar a sua defesa no prazo de trinta dias.
Artigo 17.°
Direitos dos so6cios demitidos e excluidos

1 - O so6cio que por qualquer forma deixa de pertencer a associa¢do néo tera direito de haver as
quotizacdes que haja pago e perde o direito ao patriménio social, sem prejuizo da sua

responsabilidade por todas as quotas relativas ao tempo em que foi membro da associagéao.
2 - A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por acto entre vivos ou por sucessao.
CAPITULO V
Orgéos sociais
SECCAO |
Disposicdes gerais
Artigo 18.°
Orgéos da associacéo
1 - Os 6rgaos da associacdo séao:
a) A assembleia geral;
b) A direcc¢éo;
c¢) O conselho fiscal.
2 - Poderdo ser criados na dependéncia da direc¢éo, entre outras, as seguintes comissoes:
a) Comissao técnico-cientifica;
b) Comisséo de formacéo, qualificacé@o e integracdo profissional;
¢) Comissédo de eventos culturais, recreativos e desportivos;

d) Comissao de relagbes publicas.



3 - O funcionamento, ac¢éo e duracdo das comissdes, criadas nos termos do nimero anterior, serao

articuladas e desenvolvidas em regulamento interno.
Artigo 19.°
Duracdo do mandato dos titulares dos 6rgéos

1 - E de trés anos a duracdo do mandato dos titulares dos 6rgéos da associacdo, mantendo-se, no
entanto, no desempenho das fungBes até que os novos titulares sejam empossados, devendo

proceder-se a sua eleicdo no més de Dezembro do Ultimo ano de cada triénio.

2 - O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da assembleia geral

ou seu substituto, o que deverd ter lugar na 1.2 quinzena do ano civil imediato ao das elei¢des.

3 - Quando a elei¢éo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de Dezembro, a posse
poderd ter lugar dentro do prazo estabelecido no n.° 2, ou no prazo de trinta dias apés a eleigdo, mas
neste caso e para efeitos do n.° 1, o mandato considera-se iniciado na 1.2 quinzena do ano civil em

que se realizou a eleicao.

4 - Quando as eleicBes ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o mandato

em curso até a posse dos novos corpos gerentes.
Artigo 20.°
Elegibilidade

1 - Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgao social, depois de esgotados os
respectivos suplentes, deverdo realizar-se eleicbes parciais para o preenchimento das vagas

verificadas, no prazo maximo de um més e a posse devera ter lugar nos 30 dias seguintes a elei¢éo.

2 - O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢cdes do nimero anterior coincidira com o

dos inicialmente eleitos.
Artigo 21.°
Impedimentos e incompatibilidades dos 6rgaos sociais

1 - Os membros do corpos sociais s6 podem ser eleitos consecutivamente para dois mandatos para
gualquer orgdo da associagdo, salvo se a assembleia geral reconhecer expressamente que é

impossivel ou inconveniente proceder a sua substituigdo.

2 - Nao é permitido aos membros dos corpos sociais o desempenho simultaneo de mais de um

cargo da mesma associacgao.

3 - O disposto nos numeros anteriores aplica-se aos membros da mesa da assembleia geral, da

direccéo e do conselho fiscal.
Artigo 22.°

Quorum para as deliberac8es



1 - Os corpos sociais sdo convocados pelos respectivos presidentes e s6 podem deliberar com a

presenca da maioria dos seus titulares.

2 - As deliberacdes sao tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o presidente,

além do seu voto, direito a voto de qualidade.

3 - As votacOes respeitantes as eleicdes dos corpos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos

seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
Artigo 23.°
Responsabilidade civil e criminal

1 - Os membros dos corpos sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2 - Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos sociais ficam exonerados de

responsabilidade se:

a) N&o tiverem tomado parte na respectiva resolugcédo e a reprovarem com declaracéo na acta

da sesséo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na acta respectiva.
Artigo 24.°
Impedimentos

1 - Os membros dos corpos sociais ndo poderdo votar em assuntos que directamente lhe digam
respeito ou nos quais sejam interessados 0s respectivos conjuges, ascendentes, descendentes ou

equiparados.

2 - Os membros dos corpos sociais ndo podem contratar directa ou indirectamente com a

associagdo, salvo se do contrato resulta manifesto beneficio para a associacao.

3 - Os fundamentos das deliberacbes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverédo

constar das actas das reunifes do respectivo corpo gerente.
Artigo 25.°
Delegacéo de voto

1 - Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da assembleia
geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido, mediante carta dirigida ao
presidente da mesa, com a assinatura reconhecida notarialmente, mas cada so6cio ndo podera

representar mais de um associado.

2 - E admitido o voto por correspondéncia, sob condicdo de o seu sentido ser expressamente
indicado em relacdo ao ponto ou pontos de ordem de trabalhos e a assinatura do associado se

encontrar reconhecida notarialmente.

Artigo 26.°



Registo em acta

Das reunides dos corpos sociais serdo sempre lavradas actas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitarem a reunides da assembleia geral, pelos

membros da respectiva mesa.
Artigo 27.°
Exercicio de cargos

Os sécios exercerdo pessoal e gratuitamente os cargos para que tenham sido eleitos, sendo-lhes,

porém, pagas as despesas de representacao que vierem a efectuar ao servigco da associacao.
Artigo 28.°
Excusas

Sao de admitir, como motivo de excusa dos cargos para que 0s soOcios tenham sido eleitos,
nomeadamente, a idade superior a sessenta e cinco anos, doenga que torne excessivamente gravoso
ou precario o exercicio de funcdes e quaisquer outras circunstancias que a assembleia geral

considere justificadas.
Artigo 29.°
Destituicdo dos Orgaos sociais

1 - A destituicdo dos 6rgaos sociais ou de algum dos seus membros e da competéncia da

assembleia geral.
2 - As elei¢bes para o preenchimento dos lugares vagos efectuar-se-8o imediatamente.
SECCAO Il
Da assembleia geral
Artigo 30.°
Composicéo

1 - A assembleia geral é constituida por todos os sécios que se encontrem no pleno gozo dos seus

direitos sociais. Cada so6cio tem direito a um voto.
2 - A assembleia geral é dirigida pela respectiva mesa.
Artigo 31.°
Mesa da assembleia
1 - A mesa da assembleia geral é composta por um presidente, um vice-presidente e um secretario.

2 - Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa de assembleia geral, competira a
esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, 0s quais cessardo as suas

funcdes no termo da reunido.

Artigo 32.°



Competéncia da mesa da assembleia geral

Compete a mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da assembleia,
representa-la e, designadamente:

1 - Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos actos eleitorais, sem prejuizo de
recurso nos termos legais.

2 - Conferir posse aos membros dos corpos sociais eleitos.
Artigo 33.°
Competéncia da assembleia geral

1 - Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou estatutarias dos outros 6rgéos e, necessariamente:

a) Designar as linhas fundamentais de actuag&o da associac¢ao;

b) Eleger e destituir, por votacédo secreta, o0s membros da respectiva mesa e a totalidade ou a

maioria dos membros dos 6rgéos executivos e de fiscalizacéo;

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de ac¢ao para o exercicio seguinte,

bem como, o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicao onerosa e a alienacao, a qualquer titulo, de bens iméveis e de

outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extincdo, cisdo ou fusdo da

associagao;
f) Deliberar sobre a aceitacao de integracdo de uma instituicao e respectivos bens;

g) Autorizar a associacdo a demandar os membros dos corpos socais por actos praticados no
exercicio das suas funcdes;

h) Aprovar a adeséo a unides, federa¢cbes ou confederacdes;
i) Deliberar sobre os regulamentos internos da associacao;

j) Resolver os casos omissos nos estatutos e nos regulamentos internos de harmonia com as

disposicdes legais e os principios aplicaveis.
Artigo 34.°
Reunibes
A assembleia geral reunird em sessfes ordinarias e extraordinarias.
1 - A assembleia geral reunird ordinariamente:
a) No final de cada mandato, durante 0 més de Dezembro, para eleicdo dos corpos sociais;

b) Até 31 de Marco de cada ano para discusséo e votacao do relatério e contas da geréncia

do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;



c) Até 15 de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do orcamento e programa de

accio para o ano seguinte.

2 - A assembleia geral reunira em sessao extraordinaria quando convocada a pedido da direc¢éo ou
do conselho fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% dos associados no pleno gozo dos seus

direitos.
Artigo 35.°
Convocacdao da assembleia

1 - A convocacdo da assembleia geral serd feita pelo respectivo presidente por meio de

convocatoria eficaz, com a antecedéncia minima de quinze dias.
2 - No aviso indicar-se-a o dia, hora e local da reuniéo e a respectiva ordem de trabalhos.
Artigo 36.°
Funcionamento da assembleia

1 - A assembleia geral reunira a hora marcada na convocatéria, se estiver presente mais de metade

dos associados com direito de voto, ou a uma hora, depois com qualquer nimero de presentes.

2 - A assembleia geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados sé podera

reunir se estiverem presentes ¥ dos requerentes.
Artigo 37.°
Votos necessarios para a deliberacéo

1 - Salvo o disposto nos nimeros seguintes, as deliberagfes da assembleia geral sdo tomadas por

maioria absoluta de votos dos sécios presentes.

2 - Exigem maioria nao inferior a ¥ dos soécios presentes as deliberagbes que tenham por objecto a
alteracdo dos estatutos. No caso de qualquer alteracdo dos estatutos para que a assembleia geral
relna validamente para deliberar, serd necesséario que o projecto de alteracdo seja divulgado aos

sécios com a antecedéncia minima de trinta dias e, na mesma data, afixada na sede da associacéo.

3 - As deliberagbes sobre a dissolucéo e liquidagao da associacdo requerem o voto favoravel de

pelo menos % do ndmero total dos sécios.

4 - Sem prejuizo do ndamero anterior a dissolugdo nao terd lugar se, pelo menos, o niumero de
associados igual ao dobro dos membros dos corpos sociais se declarar disposto a assegurar a

permanéncia da associagao.
SECCAO Il
Da direccédo
Artigo 38.°

Composicéao



1 - A direcgéo é constituida por um presidente, um secretario, um tesoureiro, 1.° vogal e 2.° vogal.
2 - Na auséncia ou impedimento do presidente, este sera substituido pelo secretario.
3 - Na auséncia ou impedimento do tesoureiro este sera substituido pelo 1.° vogal.

4 - Havera simultaneamente dois suplentes que se tornardo efectivos a medida que se derem vagas
e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

Artigo 39.°
Reunibes
A direccao reuniré:
a) Por convocatéria do presidente;
b) Por convocatéria de metade e mais um dos seus membros;
¢) Obrigatoriamente uma vez em cada més.
Artigo 40.°
Competéncia
Compete a direcgdo gerir a associacéo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efectivagdo dos direitos dos beneficiarios;
b) Representar a associagdo em juizo e fora dele;

c) Admitir sécios, decidir sobre os pedidos de demissdo que apresentem e da perda da
qualidade de sécios, nos termos dos presentes estatutos;

d) Definir e submeter & apreciacdo da assembleia geral as linhas fundamentais da politica da
associacdo e da actividade a desenvolver pelos 6rgéos desta;

d) Submeter a aprovacdo da assembleia geral, nos termos do artigo 34.°, alinea c) o

orcamento ordinario de cada exercicio e 0s orcamentos suplementares necessarios;
e) Organizar os servicos, contratar e gerir o respectivo pessoal;

f) Executar e fazer cumprir as disposicdes legais e estatutarias, as deliberacdes da

assembleia geral e as suas proprias resolugdes;

g) Propor & assembleia geral, com o parecer do conselho fiscal, o regime geral das jdias e

guotas a pagar pelos sécios.
h) Gerir os fundos da associacao;

i) De modo geral, tomar as resoluc@es, efectivar as diligéncias, realizar os estudos e praticar
0s actos de gestdo indispensaveis a prossecucao dos fins da associa¢céo e que ndo sejam da
competéncia dos outros 6rgaos.

j) Exercer competéncias disciplinares nos termos destes estatutos.



SECCAO IV
Do conselho fiscal
Artigo 41.°
Composicéo

1 - O conselho fiscal é constituido por trés membros efectivos eleitos pela assembleia geral sendo

um presidente e dois vogais.

2 - Havera simultaneamente igual nUmero de suplentes que se tornardo efectivos a medida que se

derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 - No caso de vacatura do cargo de presidente sera o mesmo preenchido pelo 1.° vogal e este

substituido por um suplente.
Artigo 42.°
Reunibes

O conselho fiscal reunir-se-4 sempre que convocado pelo seu presidente ou por qualquer dos seus

membros e obrigatoriamente uma vez por trimestre.
Artigo 43.°
Competéncia

Compete ao conselho fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos, incumbindo-lhe

designadamente:

1 - Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituragdo e documentos da instituicio sempre que o julgue

conveniente.

2 - Assistir e fazer-se representa por um dos seus membros as reunides do 6rgdo executivo, sempre

que o julgue conveniente.

3 - Emitir parecer sobre o relatdrio, contas e orgamento e sobre todos 0s assuntos submetidos a sua

apreciacao.

4 - Solicitar a direccdo elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas fungdes,
bem como, propor reunifes extraordinarias para discussao com aquele 6rgao, determinados assuntos

cuja importancia o justifique.
CAPITULO VI
Regime financeiro
Artigo 44.°
Receitas
Constituem receitas da associacéo:

a) O produto das jdias e quotizacdes dos respectivos sdcios;



b) As importancias que cobra por servicos prestados;

c) Doacdes e subsidios ndo reembolsaveis do estado, das autarquias e outras entidades

publicas ou privadas;
d) As herancas, legados ou doag8es, de que eventualmente venha a beneficiar;
e) As provenientes da actividade da associac¢ao;
f) Protocolos e acordos de cooperacao;
g) Quaisquer outros rendimentos permitidos por lei.
Artigo 45.°
Joia
1 - Pela admisséo pagara o sécio uma jéia de montante a estabelecer pela direc¢éo, de acordo com
os critérios gerais definidos pela assembleia geral da associacéo.
2 - A admisséo s6 produzira efeitos depois do pagamento da jéia devida.
Artigo 46.°
Quotas

Os sécios ficam sujeitos ao pagamento de uma quota mensal de montante a estabelecer pela
direccdo, de acordo com as regras gerais fixadas pela assembleia geral da associa¢éo, sob proposta

da direcgéo.
Artigo 47.°
Quem obriga a associacéao
A associacao so6 se obriga:

a) Pela assinatura de dois dos membros da direc¢do, um dos quais sera sempre o tesoureiro

ou seu substituto quando se tratar de movimentacao de fundos;

b) Pela assinatura de procuradores legalmente constituidos para a préatica de acto certo e

determinado.
CAPITULO VI
Da liguidacdo da associacao
Artigo 48.°
Liquidatarios

1 - A dissolucéo e liquidacao da associacao, quando a ela haja lugar, sera feita pelos liquidatarios

que a assembleia geral para o efeito designe, sem prejuizo do disposto no artigo 184.° do cédigo civil.

2 - A dissolucéo e liquidacédo da associacdo, s6 poderdo ser decididas por maioria de % dos votos

dos sécios, em assembleia geral convocada expressamente para o efeito.



CAPITULO VIII
Designagdes transitérias
Artigo 49.°
Disposic¢des transitorias

1 - Enquanto nao forem eleitos os membros dos 6rgédos sociais as actividades necessarias a

constituicdo da associagao sera assegurada por uma comissao instaladora.

2 - A comissdo instaladora procedera as eleigées dos 6rgaos sociais da associagédo no prazo de seis

meses a apos a data da escritura de constituicao.
CAPITULO IX
Designagdes finais
Artigo 50.°
Disposigdes finais

1 - Todas as matérias ndo previstas nestes estatutos ou expressamente remetidas por eles,
constarao do regulamento interno a elaborar pela direccdo e a apresentar a ratificacdo da assembleia

geral.

2 - Este regulamento, 48,00 horas apés a votagdo pela assembleia geral, ter4 para todos os

associados, a mesma forca obrigatdria dos estatutos.
3 - Em caso de omisséo ou lacuna, a associacao regular-se-a pela legislacdo em vigor.

Suzete Maria Madeira Dias de Frias — Benita Maria Leal Chaves — Rui Pedro Costa Santos — Joao

Paulo Rodrigues Vidal.

Cart6rio Notarial de Ponta Delgada, 15 de Janeiro de 2007. — O Notério, Lic. Jorge Manuel de Matos
Carvalho.



