ANEXO

NOTAS CURRICULARES
A. Coordenador da EMPReSI

I. Dados Biogréficos

Nome: Hélder Fernando de Matos Rodrigues.

Naturalidade: Pardilhé (Municipio de Estarreja, Distrito de Aveiro).
Data de nascimento: 25 de julho de 1981.

Il. Habilitac6es Académicas
— Mestrado Integrado em Medicina, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (2009);

— Po6s-Graduagdo em Medicina do Desporto, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra
(2010);

— Pés-Graduacao em Gestéo e Direcéo de Servigos de Saude, pela Porto Business School (2013);

— Curso de Codificacéo Clinica, pela Escola Nacional de Saude Publica — Universidade Nova de Lisboa
(2018);

— Curso de Suporte Avangado de Vida, Instituto Nacional de Emergéncia Médica, 1.P. (2017);

— PoOs-Graduagdo em Avaliacdo do Dano Corporal Pés-Traumatico, pelo Instituto Nacional de Medicina
Legal, I.P. / Universidade de Coimbra (2019);

— Pdés-Graduagdo em Medicina do Trabalho, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra
(2020);

— Pés-Graduacao em Medicina Social, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (2020).

[ll. Experiéncia Profissional

— De 1 de janeiro de 2010 a 31 de dezembro de 2010 — Primeiro ano do Internato Médico (Ano Comum),
na Unidade Local de Saude do Alto Minho, EPE;

— Desde 1 de dezembro de 2010 — Prética de Medicina Desportiva em diversas instituicdes desportivas
nacionais;

— De 1 de janeiro de 2011 a 30 de junho de 2015 — Internato Complementar da Area Profissional Médica
de Anatomia Patolégica, no Centro Hospital e Universitario de Coimbra, EPE e no Centro Hospitalar de
Vila Nova de Gaia, EPE;

— Desde 1 de outubro de 2015 — Médico do Trabalho em diversas entidades de salde nacionais;

— Desde 1 de janeiro de 2016 — Médico de Clinica Geral, no Servico de Urgéncia do Hospital de Braga,
EPE;

— Desde 1 de julho de 2018 — Exercicio da atividade de codificagdo clinica, na Unidade Local de Saude
do Alto Minho, EPE;



— De 4 de dezembro de 2020 a 31 de agosto de 2021 — Vogal da Comissao Especial de Acompanhamento
da Luta Contra a Pandemia por Covid-19, a qual foi criada pela Resolucdo do Conselho do Governo n.°
291/2021, de 3 de dezembro, e funcionou junto da Secretaria Regional da Saude e Desporto, no ambito
do Gabinete do Secretario Regional (Agores).

B. Vogal da EMPReSI

I. Dados Biogréficos

Nome: Marco André Forjaz Rendeiro.
Naturalidade: Angra do Heroismo.

Data de nascimento: 19 de abril de 1972.

Il. Habilitac6es Académicas e Profissionais
— Licenciatura em Economia, pela Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa (1994);

— Seminério de Alta Direcdo em Administracdo Publica, promovido pelo Centro de Formagdo da
Administracdo Publica dos Acores, em colaboracdo com o Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas da Universidade Técnica de Lisboa (2006);

— Mestrado em Gestéo de Empresas (MBA), pelo Departamento de Economia e Gestédo da Universidade
dos Acores, em colaboragdo com o Instituto de Economia e Gestéo da Universidade Técnica de Lisboa
(2007) | Tese defendida: “Eficiéncia Técnica dos Hospitais Portugueses 1997-2004: Uma Andlise
(Regional) com base num Modelo de Fronteira Estocastica”;

— Habilitacdo como Formador (Certificado n.° EDF 3475/2003 DRJEFP);
— Contabilista Certificado, membro efetivo da Ordem dos Contabilistas Certificados, com o n.° 10825;
— Habilitacdo como Contabilista Publico (Certificado n.° 1714/2020 INA/DGQTFP/UNILEO).

lll. Experiéncia Profissional

— De 22 de maio de 1995 a 9 de julho de 1996 — Técnico Superior estagiario na Direcdo Regional da
Saude;

— Nomeado Técnico Superior de 2.2 classe, em 10 de julho de 1996;

— Nomeado Técnico Superior de 1.2 classe, em 17 de setembro de 1998;

— De 27 de outubro de 1997 a 22 de julho de 2002 — Coordenador da Comisséo de Normalizacdo de
Procedimentos Administrativos, do Servico Regional de Saude;

— De 18 de novembro de 1997 a 6 de maio de 1998 — Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e
Aprovisionamento, da Direcdo Regional da Salde, em regime de substituicdo, tendo-se mantido em
gestdo apos este periodo e até ao inicio da atividade do IGFS, a 13 de janeiro de 1999;

— De 13 de janeiro de 1999 a 12 de julho de 2003 — Vogal do Conselho de Administragéo do Instituto de
Gestéo Financeira da Saude dos Acores (IGFS), para a area dos recursos financeiros;



— De 27 de maio de 2000 a 31 de janeiro de 2001 — Representante do Servico Regional de Saude dos
Acores, no Grupo de Trabalho de Adaptacdo ao Euro, do Ministério da Saude;

— De 1 de agosto de 2001 a 22 de julho de 2002 — Membro da Comissédo de Acompanhamento na Regido
Auténoma dos Acores, do Programa de Controlo da Diabetes Mellitus;

— Nomeado Técnico Superior Principal, em 27 de fevereiro de 2002;

— De 13 de julho de 2003 a 1 de agosto de 2004 — Técnico Superior Principal do quadro do extinto Instituto
de Gestéo Financeira da Saude, afeto a Saudacor, S.A.;

— De 2 de agosto de 2004 a 23 de maio de 2005 — Técnico Superior Principal do quadro de pessoal do
Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo, exercendo fun¢des de assessor do Conselho de
Administracao;

— De 13 de agosto de 2008 a 30 de dezembro de 2009 — Membro da Comisséao Instaladora do Instituto
de Biotecnologia e Biomedicina dos Acores (IBBA);

— Membro do Conselho Fiscal do Instituto de Biotecnologia e Biomedicina dos Acgores (IBBA), nomeado
a 31 de dezembro de 2009;

— De 24 de maio de 2005 a 14 de maio de 2015 — Diretor dos Servigos Financeiros do Hospital de Santo
Espirito da llha Terceira,;

— De 15 de maio de 2015 a 31 de marco de 2016 — Técnico Superior Assessor, no Hospital de Santo
Espirito da llha Terceira;

— De 1 de abril de 2016 a 30 de novembro de 2018- Vogal do Conselho de Administragdo do Hospital de
Santo Espirito da llha Terceira;

— De 1 de dezembro de 2018 a 10 de janeiro de 2019 — Técnico Superior Assessor, no Hospital de Santo
Espirito da llha Terceira,;

— De 11 de janeiro de 2019 a 15 de setembro de 2019 — Diretor do Gabinete de Planeamento, Qualidade
e Controlo de Gestao do Hospital de Santo Espirito da llha Terceira;

— Desde 16 de setembro de 2019 — Diretor do Departamento de Gestdo do Utente do Hospital de Santo
Espirito da llha Terceira.

C. Vogal da EMPReSI

|. Dados Biograficos

Nome: Sandra Paula Gomes e Silva.
Naturalidade: Angra do Heroismo.

Data de nascimento: 18 de abril de 1971.

[l. Habilitacbes Académicas

— Licenciatura em Politica Social, com especializacdo em Protecdo e Seguranca Social, pelo Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas (da entdo Universidade Técnica de Lisboa; agora, Universidade
de Lisboa);



— P6s-Graduacao sobre Problemas Juridicos da Droga e Toxicodependéncia, pela Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa (2003);

— P6s-Graduacao em Toxicodependéncia e Intervencdo Social, pelo Instituto Superior de Servigco Social
de Lisboa (posteriormente integrado na Universidade Lusiada) (2004).

[ll. Experiéncia Profissional

— De 1998 a 2001 — Técnica de Servico Social de 2.2 da Casa de Saude S. Rafael | Instituto de S. Jodo
de Deus;

— De 2000 a 2005 — Coordenadora do Prosa (Programa de Ocupacgéo Social de Adultos);

— Desde 2001 — Técnica de Servico Social de 1.2 da Casa de Saude S. Rafael | Instituto de S. Jodo de
Deus — Responsavel pelo Servigo Social das Unidades de Internamento de Utentes em Fase Aguda, de
Médio Internamento e de Evolucéo Prolongada, e da Unidade de Alcoologia;

— Desde 2012 — Técnica de Referéncia no processo de acreditacdo — implementagédo e renovagéo —
relativo a Certificagdo de Qualidade EQUASS Assurance in Social Services ISSO, na Casa de Saude S.
Rafael.



