ESTATUTOS DA ASSOCIAGAO JARDIM DO MAR

CAPITULO |
Denominacéao, Sede, ambito e fins da Associagao

Artigo 1.°
Denominacdao
A Associacdo Jardim Do Mar é uma associacdo sem fins lucrativos, com
personalidade juridica, por tempo indeterminado, que se regerd pelos presentes
estatutos e, nos casos omissos, pela lei geral.

Artigo 2.°
Sede
A Associagao tem a sua sede social sita no Largo Coronel da Silva Leal, n.°8 9900-451
Praia do Almoxarife, llha do Faial.
A Associagdo podera instalar ou encerrar escritorios e representacdes em qualquer
parte do territério nacional ou estrangeiro, se tal for considerado conveniente para a

prossecucéo dos seus fins.

Artigo 3.°
Objeto Social

A associagdo tem por objeto o desenvolvimento de préaticas educacionais e
participativas que promova a educacdo como forma de desenvolvimento social e a
melhoria da realidade das criancas e adolescentes por via de experiéncias
educacionais, culturais, artisticas e desportivas, além de programas como educacao
infantil, oficinas e cursos profissionalizantes.

A Associagdo visa a promoc¢ao e aplicacdo de pedagogias inovativas, de forma a
implementar os seus principios holisticos nas areas da educacgédo, saude, gestao
emocional, ecologia, agricultura e economia, contribuindo para o pleno
desenvolvimento do ser humano e constru¢do de uma sociedade justa, equilibrada e
sustentavel sempre com respeito pela individualidade da criangca, promovendo

atividades de cariz pedagogico, cultural, desportivo, recreativo e ambiental.



Artigo 4.°

Atribuicdes

Com vista a concretizacdo do objeto social, pretende-se:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)
K)

Apoio as familias e comunidade através da criacdo de centros educativos para
criancgas;

Explorar a componente emocional, criativa e motora no desenvolvimento da
crianca;

Participacao, divulgacédo, formacao e promocao de atividades multidisciplinares
no ambito das linhas pedagdgicas inovativas;

Promocdo e divulgacdo de artes e oficios tradicionais, como sejam a
carpintaria, olaria, tecelagem, téxtil, culinaria, construgéo, entre outros;
Iniciativas de defesa, preservagéo e conservagdo do meio ambiente;
Sensibilizacdo a uma maior consciéncia ecoldgica através da agricultura
sustentavel, com recursos naturais, promovendo assim a qualidade de vida;
Divulgacao, organizacdo e promocao de atividades desportivas de ar livre e
nauticas;

Organizacdo de eventos, workshops, oficinas, acdes de formacao, estagios,
voluntariado, ocupacgdo de tempos livres, residéncias, bem como ac¢bes de
intervencdo comunitéria,;

Promocéao de intercambios com associagdes nacionais e internacionais;
Criacdo e edicdo de material de apoio a divulgacao e formacao;
Estabelecimento de parcerias e realizagédo de atividades, produtos e bens, com
vista a obtencao de angariacdo de fundos para a Associacao;

Angariagdo de fundos, apoios e donativos de pessoas e instituicbes que
desejem contribuir para o desenvolvimento do objeto social da Associacao;
Organizacdo de conferéncias, coléquios e debates sobre temas educativos
dentro da esfera de intervengéo da Associagao;

Eventos sdécio-culturais e de solidariedade social;

Recorrer e realizar todas as agfes que possam concorrer para a plena
realizacdo do seu objeto;

Promover parcerias e/ou protocolos com outras associagdes, instituicbes e/ou
pessoas singulares e coletivas legalmente constituidas, nacionais ou
estrangeiras, que se identifiquem com os objetivos a que a Associacdo se

propde.



Artigo 5.°
A Associacao exercera as suas atividades sem subordinacdo a qualquer ideologia

politica, econémica ou religiosa.

Artigo 6.°
A Associacdo nao fara qualquer distingdo quanto a raca, cor, sexo, condi¢do social,

credo politico ou religioso.

Artigo 7.°
Conselho Pedagdgico
1. E o 6rgdo da associacdo que zela pelo cumprimento dos principios
orientadores do Projeto Educativo;
2. O 6rgéo é constituido por um membro de cada valéncia de ensino e devem
reunir mensalmente;
3. Os membros deverdo ter formacdo em Pedagogia Regenerativa, Waldorf,
Escola da Floresta, Montessori, MEM ou outra pedagogia inovativa equivalente;
4. O Conselho tem autonomia para integrar nas reunifes pessoas com
experiéncia em pedagogias inovativas ou de reconhecido mérito pedagogico
determinados pelos membros com formacéao;
5. Competéncias:
a) Dar parecer deliberativo sobre as atividades e orientagdes
pedagdgicas da Associacao;
b) Elaborar plano de atividades anuais e plurianuais;
c) Defini¢cdo do curriculo de acordo com as Pedagogias adotadas;
d) Entrevistar e analisar curriculos de professores, pedagogos,
estagiarios, funcionarios e voluntarios;
e) Dar parecer sobre admissdo e demisséo de professores, pedagogos,

estagiarios, funcionarios e voluntarios.

Artigo 8.°
Associados
1. A Associagao sera constituida por numero ilimitado de Associados.
2. Categorias de Associados:

a. Fundadores Honorarios - pessoas singulares ou coletivas que



tenham subscrito o ato de constituicdo da Associagao;

b. Fundadores — pessoas singulares ou coletivas que, embora néo
tenham subscrito o ato de constituicdo da Associagéo, tornaram-
se Associados no periodo de 2 (dois) meses seguintes aquele;

c. Extraordinarios - pessoas singulares cujos filhos frequentem a
Associacdo diariamente num regime de acompanhamento
pedagdgico;

d. Efetivos - pessoas singulares ou coletivas que por vontade
prépria, e mediante indicacdo de um Associado Fundador
Honorario ou Fundador se tornem Associados.

Como condi¢do de admisséo, cada associado devera concordar com o
objeto e atribuicdes da Associacao.

Sédo admitidos, como Associados Efetivos, toda e qualquer pessoa, singular
ou coletiva legalmente constituida, nacional ou estrangeira, que se identifique
com os objetivos a que esta Associacao se propde. --

Cada proposta de admissédo de um novo Associado Efetivo devera ser sujeita
a aprovacao pela Direcdo e desde que ndo haja oposicdo de qualquer
Fundador Honorério.

Os Associados que deixarem de cumprir com 0s seus deveres serao sujeitos
a um inquérito por parte da Direcdo que deliberara a sancdo atribuida,
podendo ocorrer uma adverténcia oral, escrita, processo disciplinar ou
exclusao.

Se se tratar da exclusédo de um Fundador Honorario é ainda necesséria a

concordancia da maioria dos demais sdcios fundadores.

Artigo 9.°

Direitos e deveres dos Associados

Direitos dos Associados:

Votar e ser eleito para os 6rgdos da Associacao;

Participar e votar nas reunifes da Assembleia Geral,

Participar em todas as iniciativas e atividades desenvolvidas pela Associacao;
Votar ou concorrer a cargos eletivos, desde que, hdo sendo Associados
Fundadores sejam Associados ha mais de 1 (um) ano e estejam em pleno gozo

dos seus direitos estatutarios;
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Ter acesso a todos os papéis e informacgdes da Associacao,

Apresentar propostas de trabalho e atividades em geral;

Ser remunerado por servigos prestados a Associacao;

Defender-se de qualquer acusacao que venha a sofrer no &mbito da entidade;
Com vista a salvaguardar o objeto social da Associagéo, o voto dos fundadores
honoréarios e dos sdcios fundadores (quando ndo coincidentes) terd valor
duplo.

Deveres dos Associados:

1.
2.

Defender e promover o objeto e atribuicbes da Associacéo;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberagdes da Direcéo e da Assembleia
Geral,

Colaborar para a difusdo das atividades sociais da Associacao;

Desempenhar satisfatoriamente as fungdes dos cargos para os quais forem
eleitos ou nomeados;

Pagar as quotas regularmente;

Cumprir os estatutos e aceitar os regulamentos.

Prestar contas e esclarecimentos a Assembleia Geral de quaisquer atividades
referentes a Associacdo, bem como as relativas aos projetos e eventos da
Associacao dos quais seja responsavel e/ou participante; e

Nao praticar atos prejudiciais a Associacao, zelando pelo seu patrimoénio, bom

nome e reputacao. -

Artigo 10.°
Orgé&os sociais
A Associacao é constituida por trés 6rgéos:
a) Assembleia Geral;
a) Direcéo;
b) Conselho Fiscal.
A eleicdo dos orgdos é feita em assembleia geral e terdo um mandato de 4

anos.

Artigo 11.°
Assembleia Geral

Constituicdo: Associados em pleno gozo dos seus direitos.



2. Mesa da Asembleia Geral: Presidente / Vice-Presidente / Secretério.

Artigo 12.°
FuncBes da Assembleia geral

1. Compete a Assembleia Geral:

a) Eleicdo e destituicdo dos titulares de todos os 6rgaos da Associacao; --
b) Aprovacéo do plano de atividades;

¢) Aprovacéo dos estatutos;

d) Aprovacédo do balanco anual;

e) Aprovacdo do orgamento;

f) Deliberar a extincdo da Associacao;

g) Deliberacao sobre relatérios da dire¢éo e conselho fiscal.

2. Qualquer deliberacéo sobre a alteracdo do objeto social da Associacéo, sobre
a mudanca de sede, sobre a sua dissolucdo e sobre o tipo de composicao da
Diregéo, carece cumulativamente dos votos da maioria qualificada de trés
guartos de todos os Fundadores Honorarios, Fundadores e da aprovacdo
maioritaria dos Sécios-Efetivos.

Artigo 13.°
Reunides da Assembleia geral
1. A convocatéria devera ser feita no minimo com 15 dias de antecedéncia, por
aviso postal ou e-mail, com indicacdo do dia, hora, local e ordem de trabalhos.
2. Devera ser efetuada pelo menos uma reunidao por ano.
3. Quem pode convocar:
a) Iniciativa da mesa;
b) A pedido da Direcéo; -
c) A pedido do Conselho Fiscal;
d) A pedido de um nimero minimo de um ter¢o dos Associados;
e) A pedido conjunto de Socios-fundadores ndo inferior a um terco da
totalidade dos socios fundadores, mediante pedido enderecado a
Direcéo.
4. Para que as reunides sejam vinculativas serd necessario:
a) Na primeira convocatéria - presenca de metade dos seus Associados; -

b) Na segunda convocatéria - ap6és um periodo de espera de 30 minutos,



0s Associados presentes.
5. As deliberacdes serdo validadas por maioria absoluta, com a excecdo dos
seguintes assuntos:

a) Alteracdo do objeto social, alteracdo dos estatutos, dissolucdo da
assembleia, deliberacdes sobre o destino de bens da Associacdo —
exige um numero igual ou superior a trés quartos dos sdcios presentes
e aprovacao maioritaria dos Fundadores Honorarios;

b) Destituicdo dos membros da Dire¢do/Conselho pedagdgico/Conselho
fiscal/mesa da Assembleia geral — exige um numero igual ou superior
a trés quartos dos sécios presentes e aprovagao maioritaria dos socios
fundadores;

c) Convocatoria extraordinaria por um quinto dos sécios — exige um
namero igual ou superior a 50% desde que seja superior a um quinto
dos socios.

6. Nas deliberacdes da Assembleia Geral, é atribuido aos Associados um voto

por cada ano de filiag&o efetiva.

7. A Assembleia Geral pode ser remunerada no exercicio de funcdes
executivas, bem como no exercicio de fun¢des de tutoria e conservagao e

manutencédo das instalacdes e adjacentes.

Artigo 14.°
Diregao
1. Constituicdo: Presidente / Tesoureiro / Secretario.
2. Os membros da Direcao seréo eleitos em Assembleia Geral, sendo um desses
membros obrigatoriamente Fundador Honorario.
3. S6 podem ser eleitos para a Diregdo 0s sécios comuns que tenham pelo
menos um ano de filiacdo efetiva e que tenham cumprido todas as suas

obrigacdes com a Associacao.

Artigo 15.°
Func@es da direcéo
1. Direcéo;
2. Gestdo social, administrativa e financeira;

3. Elaboragéo do plano anual de atividades;



10.
11.
12.
13.

Cumprir e fazer cumprir 0s estatutos;

Validar plano anual de atividades curriculares pedagdgicas do Conselho
Pedagdgico;

Elaborar e apresentar a Assembleia um relatério anual de atividades néo
pedagdgicas e balan¢o anual de contas;

Validar a proposta do conselho pedagogico relativo a admissdo e demisséao de
professores, pedagogos, estagiarios, funcionarios e voluntarios;

Constituicdo de comissdes de trabalho de caracter temporario para a
realizacao de atividades especificas;

Cumprir com todas as obrigacBes legais, financeiras, fiscais da sua
competéncia;

Manter os valores da Associa¢cdo depositados numa conta bancaria,; -
Organizacéo dos bens e servigcos da Associacao;

Fixar o valor das quotas;

E da competéncia da Direcdo deliberar san¢des relativas ao incumprimento
dos deveres dos Associados;

Artigo 16.°
A Associacao obriga-se:
pela assinatura conjunta de dois membros da Dire¢ao;
pela assinatura de um membro da Dire¢cdo no exercicio de poderes concretos

gue nele tenham sido delegados por deliberacdo do érgdo da Direcao;

Artigo 17.°
A Diregéao reunird, ordinariamente, uma vez por més.
A Direcao reunira, extraordinariamente, sempre que o entenda necessario, por
convocatéria do seu Presidente ou a pedido de pelo menos dois dos seus
membros.
A Direcao pode ser remunerada no exercicio de fun¢des executivas, bem como
no exercicio de funcbes de tutoria e/ou conservacdo e manutencdo das

instalagdes e adjacentes.



Artigo 18.°

Conselho fiscal

1. Constituicdo: Presidente / Vogal / Secretario.

2. Devera, no minimo, haver uma reunido semestral.
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Artigo 19.°
Funcgdes do Conselho Fiscal

Examinar e verificar a regularidade da escrituracdo da Associagao, dos livros
e registos contabilisticos e documentos de suporte sempre que o julgue
conveniente, e obrigatoriamente, uma vez por ano;

Controlo dos valores em caixa e em depadsito;

Controlo de receitas / despesas;

Examinar o balango anual, semestral e relatério de contas da Diregéo e emitir

parecer escrito sobre as contas do exercicio a Assembleia Geral;

Participar nas reunides da Direcdo, a pedido desta, em que se trate de
matérias da sua competéncia e dar parecer sobre o assunto que aquela o
solicite;

Emitir parecer sobre orgamentos;

Assinalar as incorrecdes e sugerir formas de as corrigir e evitar;

Emitir parecer sobre gestédo dos bens da Associacéo;

Participar nas Assembleia Gerais, ainda que sem direito a voto, deven- do dar

as explicagdes que Ihe suscitarem.

Artigo 20.°
O Conselho Fiscal reunira, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a pedido de
outro dos seus membros;
O Conselho Fiscal pode ser remunerado no exercicio de fungdes executivas,
bem como no exercicio de func¢des de tutoria e/ou conservacdo e manutencao

das instalacOes e adjacentes.



Artigo 21..°

Patriménio social
Quotas dos socios;

2. Contribuicbes voluntarias, doacdes e patrocinios de pessoas naturais e/ou

pessoas juridicas, subvencodes e cotacdes;

3. Contribuicbes dos Associados, eventualmente estipulada pela Assembleia
Geral;

Receitas provenientes da execuc¢do dos seus fins e atividades;

5. Receitas advindas da cobranca de taxa de manutencdo em decorréncia dos

servigos prestados na execugao dos seus fins sociais;
6. Recursos advindos de incentivos fiscais;
Receita de origem patrimonial,

Recursos advindos da prestacao, através dos seus Associados, quando na
gualidade de representantes da Associacao, de servicos diversos decorrentes

das atividades sociais;

9. Receitas advindas de livros, monografias, pesquisas, boletins, trabalhos,
estudos e produtos resultantes das atividades da Associagao;

10. Promocéo de atividades ligadas ao seu fim;
11. Receitas advindas de Fundos Regionais, da Regido Auténoma dos Acores;
12. Bens moveis ou imdveis pertencentes por compra ou doago;

13. Rendimentos das prestacées de servicos.

Artigo 22..°
Todas as receitas e bens da Associacdo serdo aplicados exclusivamente no

desenvolvimento do objeto da Associagao.

Artigo 23..°
Extincdo da Associagéao
1. Compete a Assembleia Geral deliberar o destino dos bens e valores da
Associacdo sem prejuizo do disposto no artigo 166.° do cédigo civil.
2. Extinta a Associacio, o destino dos bens que integrarem o patriménio social,
gue ndo estejam afetados a fim determinado e que nédo lhes tenham sido

doados ou deixados com algum encargo, sera objeto de deliberacdo dos



Associados;

3. Extinta a Associacdo, os poderes dos seus Orgaos Sociais ficam limitados a
pratica dos atos meramente conservatorios e dos necessarios, quer a
liquidacdo do patriménio social, quer a ultimacdo dos negdécios pendentes;
pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a Associacdo
respondem solidariamente os administradores que os praticarem.

Artigo 24..°
O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Artigo 25..°
Tudo o que interessar ao bom funcionamento da Associagéo devera ser regulado por
regulamentos internos aprovados pela Direcéo.



