ANEXO Il

Regime juridico da carreira de técnico de operagcdes aeroportuérias da
Aerogare Civil das Lajes e regras de transicao dos trabalhadores da carreira de
assistente de operacdes aeroportuéarias

Artigo 1.°
Objeto e &mbito de aplicacéo

1 - O presente anexo procede a definicdo do regime juridico da carreira de técnico de
operacOes aeroportuarias da Aerogare Civil das Lajes.

2 - O presente anexo define, ainda, as regras de transicdo dos trabalhadores da
carreira de assistente de operacOes aeroportuarias da Aerogare Civil das Lajes,
regulada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 21/2004/A, de 3 de junho, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 28/2007/A, de 10 de dezembro, para
a carreira de técnico de operagdes aeroportuarias.

Artigo 2.°
Modalidade de vinculo e grau de complexidade funcional

1 - O vinculo de emprego publico inerente a carreira e categoria de técnico de
operacOes aeroportuarias reveste a modalidade de contrato de trabalho em funcdes
publicas.

2 - A carreira de técnico de operacfes aeroportuarias € uma carreira unicategorial, cuja
caraterizacdo, em funcdo do nimero de posi¢des e niveis remuneratorios, consta do
mapa 1 do presente anexo.

3 - Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 86.° da Lei Geral de Trabalho em Funcdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a carreira de
técnico de operacdes aeroportuarias € classificada como de grau 2 de complexidade
funcional.

Artigo 3.°
Conteudo funcional

1 - Aos técnicos de operacbes aeroportuarias competem, designadamente, as
seguintes fungdes:

a) Programar e coordenar, com outras entidades, a exploracdo dos terminais,
nomeadamente, assisténcia de trafego, controlo de transportadores de bagagens e das
portas de embarque, controlo de seguranca aduaneira e de fronteira e controlo e
disciplina da movimentacao na aerogare, de passageiros e suas bagagens, tripulacdes
e outras pessoas;

b) Efetuar a programacéao diaria da utilizacao das infraestruturas e ou equipamentos
aeroportuarios e proceder a eventuais ajustamentos de acordo com as Ultimas
informac®es recebidas, contribuindo para assegurar a otimizagao dos fluxos do trafego;


https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/281202/details/normal?l=1
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/628775/details/normal?l=1
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/25676932/details/normal?l=1

c¢) Assegurar, no ambito das operagdes aeroportudrias, o0 cumprimento das normas de
seguranca estabelecidas a nivel nacional e internacional, nomeadamente pela
International Civil Aviation Organization (ICAO);

d) Zelar pelo cumprimento das normas de circulacdo e seguranca de pessoas,
aeronaves e outros veiculos na area de movimento, controlando a sua aplicacdo e
reportando quaisquer anomalias verificadas;

e) Auxiliar as manobras de aeronaves no solo, incluindo as operacdes de
estacionamento, em conformidade com as normas estabelecidas;

f) Inspecionar a area de movimento e estabelecer nesta a necessaria vigilancia, de
forma a assegurar os padrdes e normas de seguranca, estabelecidos a nivel nacional e
internacional;

g) Recolher, tratar e disponibilizar a informacao necessaria a faturacdo dos servigos
prestados, a estatistica de trafego e a elaboracédo de indicadores de gestdo operacional,
utilizando os equipamentos e ferramentas disponiveis;

h) Recolher, tratar e disponibilizar as tripulacdes e érgdos competentes de gestdo do
trafego aéreo, as informacgdes disponiveis e necessarias a seguranca da operacao e a
fluidez do trafego na area do movimento, reportando quaisquer anomalias verificadas;

i) Cooperar, no ambito das suas atribuigbes, com o servigo de socorros, bem como
servicos e entidades afetos a facilitagdo do transporte aéreo e aos sistemas de
segurancga operacional e aeroportuario;

j) Representar o 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opc¢des
de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores;

k) Desempenhar fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacao e gestao
em grupo ou autonomamente, inseridas em processos de natureza técnica ou outros
com diversos graus de complexidade, desempenhar funcdes de supervisdo e
coordenacgdo das areas de servigo aeroportuario cooperando com as demais entidades
externas e executar outras tarefas de indole técnica essenciais ao normal
funcionamento e operacionalidade das infraestruturas aeroportuarias;

[) Exercer as fungfes de supervisdo e coordenacdo dos sectores do servigo e neste
ambito assegurar a coordenagdo com os servigos de fronteira (alfandega, imigracao e
sanidade) e a cooperacdo com 0 servico de socorros e servigos e entidades afetos ao
sistema de seguranca da aviacao civil, de acordo com as normas estabelecidas;

m) Supervisionar as ac¢des de atualizagdo e aperfeicoamento estabelecidas;

n) Verificar os documentos de bordo das aeronaves e as licengas dos tripulantes, em
conformidade com as normas internacionais em vigor;

0) Receber e verificar o formulario de trafego e documentagdo suplementar, para
efeitos de despacho e de controlo de direitos de trafego, de estatistica e de aplicacao
de taxas aeroportuarias, de passageiros e de seguranca;

p) Programar e coordenar com outras entidades a utilizagdo de infraestruturas e
equipamentos aeroportudrios (balcbes de aceitacdo, portas de embarque, tapetes de



bagagem, stands, controlo de segurancga aduaneira e de fronteira) perante a informagéo
de previsdo do movimento, de forma a assegurar que as capacidades declaradas do
aeroporto sejam utilizadas com a garantia de cumprimento das normas de qualidade
previamente definidas;

q) Assegurar, controlar e fiscalizar a fluidez do trafego, procedendo ao ajustamento e
a programacdo diaria da utilizacdo das infraestruturas e ou equipamentos
aeroportuarios;

r) Ministrar as acdes de formacéo de conducdo na area do aerddromo;

s) Desempenhar outras fungbes que, no &mbito do servigo e de acordo com as suas
qualificacdes, Ihe forem atribuidas.

2 - Sem prejuizo do estabelecido no nUmero anterior, podem os técnicos de operacdes
aeroportuarias exercer outras funcdes que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas,
designadamente a operacdo de novos equipamentos adquiridos ou a adquirir pela
aerogare e destinados a conceder novas facilidades aos operadores e a gestao, desde
gue para o efeito detenham a qualificacdo profissional adequada e ndo impliquem
desvalorizacao profissional.

Artigo 4.°
Métodos de selecéo

1 - O recrutamento de trabalhadores para a carreira de técnico de operacdes
aeroportuarias faz-se mediante procedimento concursal, nos termos do regime da
LTFP, com as adaptagdes decorrentes do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2008/A,
de 24 de julho, na redacgdo atual, bem como da resolucdo do Conselho do Governo
Regional que regula os procedimentos concursais das carreiras do regime geral.

2 - O recrutamento é feito de entre individuos habilitados com o 12.° ano de
escolaridade ou com curso que lhe seja equiparado, titulares de carta de conducéo de
automoveis ligeiros, com conhecimentos de lingua inglesa e de informéatica na 6tica do
utilizador.

3 - Nos métodos de selecao a utilizar nos termos do n.° 1, a prova de conhecimentos
consistira:

a) Numa prova escrita na qual sera realizada uma traducao e retroversao de um texto
em lingua inglesa e incidira sobre legislacdo nacional, europeia e internacional em
matéria de aviacgéo civil, regime geral da funcdo publica e deontologia profissional;

b) Numa prova oral de conversacao em lingua inglesa.

4 - O periodo experimental tem a duracdo de 180 dias, sem prejuizo do disposto no
n. 2 do artigo 49.° da LTFP, sendo os trabalhadores acompanhados por um juri
especialmente constituido para o efeito, ao qual compete a sua avaliacao final.

5 - A avaliacéo final toma em consideracdo os seguintes elementos:
a) Relatorio a apresentar pelo trabalhador;

b) Resultado final das avalia¢des realizadas durante o periodo experimental.
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6 - A avaliagéo final traduz-se numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se
concluido com sucesso o periodo experimental quando o trabalhador tenha obtido uma
avaliagao néo inferior a 12 valores.

Artigo 5.°
Formacéo profissional

1 - Durante o periodo experimental sera ministrada a formag¢do necessaria ao bom
desempenho das funcbes descritas no artigo 3.°

2 - As formacBes a ministrar poderdo ser internas ou realizadas através de entidade
externa contratada para o efeito e terdo avaliacao escrita, cuja valora¢ao contara 80 %
para a avaliacdo referida nos n.os 5 e 6 do artigo anterior.

3 - Os técnicos de operagbes aeroportuarias tém direito a frequentar agcbes de
formacdo profissional, as quais devem incidir, prioritariamente, em matérias de
operagdes aeroportudrias.

Artigo 6.°
Regime de turnos e prevencao

1 - O servico de operacgdes aeroportuarias é efetuado no regime de trabalho por turnos
permanente, rotativos e com duragdo de sete horas.

2 - Entre a terceira e a quinta hora de cada turno, havera uma interrupcéo destinada
ao repouso e refeicdo, que terda uma duracdo de trinta minutos e que se considera
incluida no periodo de trabalho.

3 - Os trabalhadores da carreira de técnicos de operacdes aeroportudrias séo
abrangidos pelo regime de prevencdo, o qual é assegurado em regime de
disponibilidade permanente, ficando aquele pessoal obrigado a permanecer disponivel
para ocorrer ao servigco em situacdes de emergéncia.

Artigo 7.°
Organizagao dos turnos

1 - Ao dirigente maximo do servico compete fixar o inicio e termo dos turnos, bem
como estabelecer as respetivas escalas.

2 - A mudanca de turno ocorrera apos o dia de descanso semanal.
Artigo 8.°
Folgas
1 - N&o podem ser prestados mais de seis dias de trabalho consecutivo.

2 - O dia de descanso semanal devera coincidir com o domingo pelo menos uma vez
em cada periodo de quatro semanas.



Artigo 9.°
Subsidio de turno

O subsidio de turno corresponde a 25 % da remuneracao base mensal.

Artigo 10.°
Subsidio de prevencéo

1 - Os trabalhadores da carreira de técnico de operacBes aeroportuarias tém direito a
atribuicdo de um subsidio correspondente a um suplemento de 20,16 % da 1.2 posi¢ao
remuneratoria da carreira.

2 - A atribuic&o do subsidio de prevencao obriga a comparéncia ao servico, a qualquer
hora, para ocorrer a situacdes de manifesta necessidade, ndo havendo direito ao
pagamento de horas extraordinarias por prolongamento da atividade ou inicio da
mesma, devido a situa¢des inopinadas ou de emergéncia.

Artigo 11.°
Regime de transi¢cdo para a nova carreira

1 - E extinta a carreira de assistente de operagdes aeroportuarias, criada pelo Decreto
Leqislativo Regional n.° 21/2004/A, de 3 de junho, alterado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 28/2007/A, de 10 de dezembro.

2 - Os trabalhadores da carreira de assistente de operacdes aeroportuarias transitam
para a carreira de técnico de operagfes aeroportuarias, nos termos do artigo 104.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, mantido em vigor pela alinea c) do n.° 1 do artigo
42.°da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacgéo atual.

Artigo 12.°
Alteracdo do posicionamento remuneratério

Aos trabalhadores com vinculo de emprego publico, da carreira de técnico de
operacles aeroportudrias, sdo aplicaveis as regras de alteracdo do posicionamento
remuneratorio, previstas nos artigos 156.°, 157.° e 158.° da LTFP.
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MAPA 1
Tabela remuneratéria
Carreira de técnico de operacfes aeroportuarias

Categoria: técnico de operagdes aeroportudrias.

Posy; Bes remuneratonas N ";: ";L':":::;' o "“'""‘";J"‘;,?T:ll" waro

12 1" 995.37

25 15 120148
33 19 14074

4% 23 1613.42
82 27 1818.38
6* 28 1870,88
TA. 29 192237
8" 30 187386

Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, nas Velas, em 23 de janeiro de 2020.
O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 14 de fevereiro de 2020.

Publique-se.

O Representante da Republica para a Regido Autbnoma dos Acores, Pedro Manuel
dos Reis Alves Catarino.



