
Anexo 

Nota curricular e profissional 

I- Dados biográficos: 

Nome: Maria Ana Carreiro Machado Costa 

Data de nascimento: 05/05/1969 

Nacionalidade: portuguesa 

II- Habilitações literárias: 

Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas, pela Universidade dos Açores 

(ano 1993) 

III- Experiência profissional: 

De 01 de julho a 31 de dezembro de 1993, desempenhou funções técnicas no Gabinete 

de Estudos e Planeamento, da Secretaria Regional da Habitação, Obras Públicas, 

Transportes e Comunicações, em regime de contrato de trabalho a termo certo. 

De 01 de janeiro a 11 de agosto de 1994, desempenhou funções técnicas no Gabinete 

de Estudos e Planeamento da Secretaria Regional da Habitação, Obras Públicas, 

Transportes e Comunicações, em regime de prestação de serviços. 

De 12 de agosto de 1994 até 10 de dezembro de 1995, exerceu as funções de técnica 

superior estagiária, ao abrigo de um contrato administrativo de provimento, no Gabinete 

de Gestão Financeira da Secretaria Regional da Habitação, Obras Públicas, 

Transportes e Comunicações. 

Em 11 de dezembro de 1995, foi nomeada definitivamente na carreira técnica superior, 

do quadro de pessoal da Secretaria Regional da Habitação, Obras Públicas, 

Transportes e Comunicações (presentemente, é técnica superior do quadro regional da 

Ilha de São Miguel, afeto ao Serviço de Planeamento e Controlo Financeiro, da 

Secretaria Regional dos Transportes e Obras públicas). 

De 01 junho de 1995 a 29 de fevereiro de 2012, desempenhou, em regime de 

acumulação, as funções de Presidente da Comissão de Gestão do Fundo Regional dos 

Transportes Terrestres, Instituto Público Regional. 

De 01 de março de 2012 a 01 de março de 2015, desempenhou as funções de 

presidente do Conselho Diretivo do Fundo Regional dos Transportes Terrestres, 

Instituto Público Regional. 

De 01 de março de 2015 até à presente data, desempenha as funções de presidente do 

Conselho Diretivo do Fundo Regional dos Transportes Terrestres, Instituto Público 

Regional. 

IV- Formação profissional complementar:  

Ao longo da sua carreira frequentou diversos seminários, cursos de formação 

profissional, a saber: 



Gestão Orçamental Pública e Auditoria (1994 – STE); 

Estratégias de Inovação e Qualidade na Gestão (1995 – INA); 

Formação de Equipas e Gestão Participativa (1996 – INA); 

Formação de Equipas e Gestão Participativa (1996 – INA); 

Atualização da aplicação GESTOR para versão 1.6 (1996 – GEDI); 

Reengenharia Organizacional (1997 – INA); 

Planeamento e Controlo de Gestão (1997 – INA); 

POCP – DL nº 232/97 (1998 – SGCE); 

Prática com o módulo POCP (1998 – GEDI); 

O Euro e a Administração Pública (1998 – INA); 

A Contabilidade Pública e a Prestação de Contas – Contabilidade Orçamental (1999 – 

SFN); 

Sistema de Controlo Interno na AP (2000 – INA); 

Formação de Formadores sobre o Euro – Jornada de Sensibilização (2001 – Com. 

Nacional 

Euro); 

Práticas com POCP (2001 – GEDI); 

Seminário “Demonstrações Contabilísticas do POCP – Int. e Análise de Gestão (2001 – 

INA); 

Formação de Monitores do POCP (2001 – CEFAPA); 

SIAG – Módulo GI – Gestão de Imobilizado – CIBE (2001 – GEDI); 

Auditoria Financeira (2002 – INA); 

Estruturação e Elaboração de Planos e Relatórios de Atividades (2002 – CEFAPA); 

Regime Jurídico das Despesas Públicas em Aquisição de Bens e Serviços (2002 – 

CEFAPA); 

Comportamento Organizacional Orientado para a Produtividade e Qualidade da AP 

(2003 – INA); 

Política Comunitária de Auxílios de Estado: Estudo de casos concretos (2003 – INA); 

As Novas Competências do Gestor Contemporâneo (2003 – CEFAPA); 

Gestão Orçamental nos Serviços Públicos (2004 – SFN); 

O Novo Modelo de Avaliação de Desempenho dos Funcionários públicos (2004 – 

CEFAPA); 

Contratos Financeiros e Operações Bancárias (2004 – INA); 



Modelos de Apoio à Decisão e Controlo de Gestão (2005 – INA); 

A gestão Provada de Serviços Públicos (2006 – INA); 

Técnicas de Condução de Reuniões (2006 – CEFAPA); 

Seminário de Alta Direção em AP (2006 – CEFAPA); 

Gestão e Execução Orçamental do PIDDAC (2006 – INA); 

POCP – Sua articulação com a Rede Integrada de Gestão Orçamental (2007 – INA); 

O novo SIADAP – Avaliação e Gestão do Desempenho (2008 – INA); 

O Código dos Contratos Públicos (2008 – Sérvulo & Associados/Soc. De Advogados, 

RL); 

SIADAPRA (2008 – CEFAPA); 

Técnicas de Avaliação de Desempenho na Administração Pública (2008 – INA); 

O SIADAPRA 2 – Avaliadores (2008 – SRHE); 

Competências e Desafios do CCA (2009 – CEFAPA); 

7º Congresso Nacional da Administração Pública (2009 – INA); 

Siag-AP – Gestão Financeira (2010 – Gedi); 

Sessão de esclarecimento sobre o acordo ortográfico (2011 – CEFAPA); 

Curso de 1ºs Socorros com Suporte Básico de Vida (2014 – CEFAPA); 

Seminário – Nova Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas (Lei nº 35/2014, de 20 

de junho) – Uma Visita Guiada (2014 – CEFAPA); 

Auxílios de Estado (2015 – Gabinete do Subsecretário Regional da Presidência para as 

Relações Externas); 

Inglês conversação – 30 horas (2016 – CEFAPA); 

Sistema de Normalização Contabilística na Administração Pública – SNC – AP (2017 – 

Direção Regional do Orçamento e Tesouro); 

Workshop de Inovação@APR São Miguel + (2017 – Estrutura de Missão de 

Modernização e Reforma da Administração Pública); 

Workshop para a implementação do Regulamento Geral de Proteção de Dados – (2018- 

CEFAPA); 

2.ª Edição do Plano Global de Formação e-learning em Sistema de Normalização 

Contabilística para as Administrações Públicas (2019 - Unidade de Implementação da 

Lei de Enquadramento Orçamental (UniLEO) e pela Direção-Geral da Qualificação dos 

Trabalhadores em Funções Públicas (INA) 


