CAPITULO |
Principios gerais
Artigo 1.°
Regulamentacéo aplicavel
O Conselho Econémico e Social dos Agores (CESA), doravante designado por Conselho, criado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho, e regulamentado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 8/2019/A, de 4 de outubro, rege-se, em tudo aquilo que ndo esteja previsto naqueles diplomas,
pelas disposicdes legais aplicaveis e pelo presente Regulamento de funcionamento, bem como pelas

diretrizes e orientacdes que forem aprovadas pelo plenario.

Artigo 2.°
Sede do Conselho
1 - A sede do Conselho é em Ponta Delgada e nela se realizam as suas reunides, sem prejuizo de,
guando excecionalmente se justifique, estas poderem decorrer noutro local do territério da Regiéo.
2 - As comissfes especializadas também podem, excecionalmente, reunir fora de Ponta Delgada,

guando assim o delibere a maioria dos seus membros e seja obtida a concordancia do presidente do CESA.

CAPITULO Il
Dos membros do Conselho
Artigo 3.°
Desighacao e posse

1 - No prazo de quinze dias a contar da data da sua posse, o presidente do Conselho, da inicio ao
processo de designacdo dos membros das organizacdes referidas nas alineas b) a m) do n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho, que devem indicar os seus representantes e
respetivos suplentes, no prazo de trinta dias.

2 - O presidente confere posse aos membros do Conselho, a qual deve constar de termo adequado e
ser registada nos servigos de apoio administrativo do CESA.

3 - Os membros do Conselho devem tomar posse no prazo de trinta dias a contar da data em que a
respetiva designacgéo tenha sido recebida no Conselho.

Artigo 4.°
Membros representativos de uma pluralidade de entidades
1 - Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo anterior, do inicio do processo de designacédo dos
membros representativos de uma pluralidade de entidades da mesma area de interesses (organizacdes
sindicais néo filiadas nas centrais; organizacdes sindicais das pescas; organiza¢des patronais da pesca,
associacbes de defesa do consumidor; associacbes de defesa do ambiente; sector cooperativo;

associacOes da area da igualdade de género e associagdes de pessoas portadoras de deficiéncia) é dada



publicidade, pelo secretario-geral do Conselho, através de edital publicado em trés jornais de grande
circulacao regional, fixando um prazo de oito dias dentro do qual devem candidatar-se, juntando elementos
justificativos do seu grau de representatividade, todas as entidades que se julguem representativas das
categorias em causa.

2 - No prazo de oito dias apds o termo do prazo fixado no nimero anterior, o secretério-geral do
Conselho convoca para uma reunido todas as entidades que se tenham candidatado, em que deve ser
procurado consenso entre os candidatos de cada categoria em relacédo a designacdo dos membros que as
representardo no Conselho.

3 - Nao se verificando consenso, compete ao presidente do Conselho ouvida a comissao

coordenadora, decidir acerca da sua participacao no Conselho.

Artigo 5.°
Representacdo e mandato

1 - S8o membros do Conselho as pessoas singulares representantes das organizacdes ou entidades
referidas n.° 1 do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho.

2 - O mandato dos membros do Conselho corresponde ao periodo da legislatura da Assembleia
Legislativa da Regido Autbnoma dos Agores e cessa com a tomada de posse dos novos membros.

3 - O presidente do Conselho pode renunciar ao mandato, por escrito, por comunicac¢do dirigida ao
Presidente da Assembleia Legislativa da Regido Autbnoma dos Agores.

4 - Perdem o mandato os membros que:

Deixem de ser reconhecidos como tais pelas organiza¢des ou entidades que representam, ou deixem
de ser membros da direcao das mesmas nos casos previstos e nos termos prescritos nos nimeros 3 e 4 do
artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho, devendo estas, em ambos os casos,
dar conhecimento do facto, por escrito, ao presidente do Conselho;

a) Sejam representantes de entidades que deixem de ser participantes no Conselho;

b) Nao cumpram os deveres de participacdo assidua inerentes ao mandato que exercem;

¢) Renunciem ao mandato, por carta dirigida ao presidente do Conselho;

d) Por decisdo do presidente do Conselho, no caso de membro por si designado, ouvido o
plenério.

5 - No caso da alinea c) do niumero anterior a decisédo pode ser objeto de recurso para o plenério.

6 - A perda do mandato produz efeitos:

a) Apds a rece¢do da comunicacao referida na alinea a) do ndmero anterior ou da recec¢éo da
carta de rendncia referida na alinea d) do mesmo numero;

b) ApOs a comprovacao de que as entidades em nome de quem é exercido 0 mandato deixaram
de participar no conselho;

c) Apos a rececdo de comunicagdo da entidade que tenha decidido substituir o membro por si
indicado, nos casos a que se refere a alinea ¢) do nUmero anterior;

d) Apés notificagdo da deciséo.



Artigo 6.°
Auséncias a reunides

1 - Qualquer membro que preveja ndo poder assistir a uma reunido do plenario, ou de comissédo
especializada para que tenha sido convocado, deve comunica-lo previamente ao respetivo presidente, por
forma expedita, e procurar assegurar a sua substituicdo, transmitindo ao membro que o substitua todas as
informacdes necessarias sobre a ordem de trabalhos e a respetiva documentacao recebida.

2 - Sem prejuizo do disposto no artigo 7.°, a substituicdo de um membro efetivo no plenario ou nas
comissfes especializadas permanentes é feita através de um membro suplente, e deve ser sempre
confirmada de forma expedita, por escrito, até vinte e quatro horas antes do inicio da reunido em que se
pretenda a substituicdo, sob pena de esta ndo ser considerada vélida.

3 - Quando um membro do Conselho tenha estado ausente em mais de trés reuniées consecutivas, e
ndo se tenha feito substituir, pode o presidente do Conselho solicitar a aten¢cédo da organizacdo ou entidade
pelo qual tenha sido designado, para a necessidade de se garantir o bom funcionamento dos 6rgdos do
Conselho que o membro faltoso integre.

4 - Para efeitos do disposto no nimero anterior, o presidente do Conselho e os presidentes das
comissfes especializadas exigirdo sempre dos servicos de apoio administrativo do CESA o registo das

presencas as reunides.

Artigo 7.°
Casos especiais de substituicéo
1 - Qualquer membro efetivo do Conselho pode, nas comissdes especializadas permanentes ou nos
respetivos grupos de trabalho, preferir fazer-se substituir:
a) Por um outro membro, desde que seja membro efetivo ou suplente do Conselho, que ndo faca
parte da Comisséo e pertenga a mesma organizacao ou entidade;
b) Por um outro membro, desde que seja membro efetivo ou suplente do Conselho, que néo faca
parte da Comissédo e pertenca ao mesmo sector de representacéo de interesses no Conselho.
2 - A substituicdo a que se refere o nimero anterior deve ser sempre confirmada, nos termos do n.° 2
do artigo 7.°, ao presidente da comissdo especializada em causa.
3 - Os membros substitutos vinculam os membros efetivos que se fizeram substituir até a data em
gue estes comuniquem, por escrito, ao presidente da comissdo especializada a cessacéo da substituicao.
4 - Nos grupos de trabalho, os membros efetivos podem ser substituidos por peritos, nos termos e

condicBes previstas no artigo 28.° deste Regulamento.

Artigo 8.°
Verificacdo de poderes
1 - Compete ao presidente do Conselho sob proposta do secretario-geral, decidir sobre a

conformidade legal do mandato dos membros designados para o CESA.



2 - A iniciativa de verificacdo da conformidade legal dos mandatos cabe ao presidente do Conselho
ou a qualquer membro do CESA.

3 - Das decis@es do presidente do Conselho cabe recurso para o plenario.

4 - O recurso interposto para o plenario sera apresentado, por escrito, ao presidente do Conselho no
prazo de quinze dias a contar da data em que seja notificada a decisdo, acompanhado de adequada
fundamentacéo.

5 - O presidente do Conselho pode sustentar a decisdo recorrida, em despacho que subird ao

Plenario conjuntamente com o recurso.

Artigo 9.°
Membros cessantes

1 - Sem prejuizo do disposto no n.° 6 do artigo anterior, 0 membro que deva cessar fungées por termo
de mandato ou outra qualquer causa legal, mantém-se em fun¢des até a sua substituicdo por quem seja
legalmente designado como novo membro.

2 - A designacéo prevista no namero anterior deve ser feita no prazo de quinze dias apds a perda de
gualidade do antecessor, salvo se se tratar de representante de entidades cuja participagdo no plenario
tenha de ser decidida nos termos artigo 4.°.

3 - A substituicdo torna-se efetiva apdés a comunicagdo ao presidente do Conselho, ficando registada

na ata da reunido seguinte.

Artigo 10.°
Direitos e deveres dos conselheiros
1 - Os conselheiros tém direito:

a) A intervencéo e a voto, nas sessfes do plenario e das comissdes ou grupos de trabalho de que
facam parte, em representacdo das entidades pelas quais tenham sido designados;

b) A assistir, sem direito a voto, as reunides das comissdes especializadas de que ndo sejam
membros, mediante comunicacdo ao respetivo presidente, podendo usar da palavra desde que
este o autorize;

c) A ter acesso a documentacao editada pelo Conselho, ou por este recebida;

d) A propor aos presidentes das comissdes especializadas de que sejam membros a elaboracdo
de estudos ou informag8es cuja teméatica releve da competéncia da respetiva comissao;

e) A receber senhas de presenca;

f) A elaborar propostas para impulsionar o direito de iniciativa do Conselho, as quais deverdo ser
sempre fundamentadas, sendo agendadas desde que subscritas por um terco dos membros do
plenéario e aprovadas por dois tercos dos membros em efetividade de funcdes.

2 - Os conselheiros tém o dever de:
a) N&o faltar as sessdes do plenario e das comissdes especializadas ou grupos de trabalho de

gue sejam membros, salvo motivo justificado;



b) Assegurar e proceder a comunicagdo da sua substituicdo, nos termos previstos neste
regulamento, quando impossibilitados de comparecer as reuniées;

¢) Cumprir as disposicdes legais aplicaveis ao Conselho e as do presente Regulamento;

d) Guardar reserva em relacdo a quaisquer atuacdes, pareceres ou deliberacées dos érgaos do
Conselho, quando determinada por lei ou adotada por dois tercos dos seus membros;

e) Exercer com lealdade as funcdes inerentes ao mandato assumido.

CAPITULO IlI
Organizacéo e funcionamento
Seccéo |
Dos vice-presidentes
Artigo 11.°
Processo de designacéao
1 - Os vice-presidentes do Conselho, a que se refere 0 n.° 2 do artigo 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho, sdo designados por acordo.

2 - Na auséncia de acordo, procede-se a eleicdo do respetivo vice-presidente.

Seccéo I
Do plenério
Artigo 12.°
Mesa
1 - A mesa do plenario é composta pelo presidente do Conselho e pelos quatro vice-presidentes.
2 - Compete & mesa assessorar 0 presidente na dire¢do dos trabalhos do plenéario, bem como
contribuir para assegurar a regularidade das respetivas deliberagdes.
3 - A mesa sera coadjuvada pelo secretario-geral e pelo pessoal que, para o efeito, for por si
designado.

Artigo 13.°
Substituicdo do presidente

1 - Nas auséncias ou impedimentos do presidente, este é substituido pelo vice-presidente de turno, e
guando este também ndo estiver presente, substitui o presidente do Conselho o vice-presidente a quem
caiba o turno seguinte e assim sucessivamente.

2 - Cada turno corresponde a um trimestre do ano civil, sendo que escalonamento dos vice-
presidentes, para efeitos do disposto no numero anterior, é feito por acordo a estabelecer na comissao
coordenadora ou, na falta de acordo, segundo o critério de maior idade.



Artigo 14.°
Reunibes
1 - O plenério do CESA reline em sessao ordinaria com periodicidade trimestral.
2 - A calendarizacdo das reunides ordinarias do plenario deve ser atempadamente elaborada pela
comisséo coordenadora.
3 - O plenario pode reunir em sesséo extraordinaria por iniciativa do presidente ou sempre que, pelo
menos, um terco dos seus membros em efetividade de funcdes o solicite, por escrito, indicando a matéria

gue pretende ver tratada e as razdes do pedido.

Artigo 15.°
Convocacgéao

1 - O plenério é convocado com a antecedéncia minima de quinze dias para as reunides ordinérias e
de oito dias para as reunifes extraordinérias, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo anterior.

2 - Quando solicitada nos termos do n.° 3 do artigo anterior, 0 plenario deve ser convocado para 0s
quinze dias seguintes a apresentagdo do pedido, salvo se néo for requerido caracter de urgéncia, caso em
gue é convocado para os trinta dias posteriores ao da rececéo do pedido.

3 - A convocat6ria deve sempre indicar a ordem de trabalhos, o dia, a hora e o lugar da reunido
plenéria, e ser acompanhada dos documentos a apreciar.

4 - Quaisquer alteracbes ao dia, hora e local fixados para as reunides, devem ser comunicadas por
escrito a todos os membros do plenario, de forma a garantir o seu conhecimento com pelo menos trés dias

Uteis de antecedéncia.

Artigo 16.°
Funcionamento
1 - Os trabalhos do plenario sao dirigidos pelo presidente, que abre a sesséo, anuncia a ordem do
dia, concede e retira a palavra, fixa os tempos de intervencdo, ordena as votacdes e proclama os
resultados.
2 - Para patrticipacdo nos debates, os conselheiros sé podem usar da palavra depois de solicitacdo
feita ao presidente e esta lhes ser concedida.
3 - O uso da palavra para esclarecimentos, apos solicitacdo feita ao presidente, deve limitar-se a
formulagdo sintética da pergunta e respetiva resposta sobre a matéria em duvida.
4 - O presidente, ap6s uma adverténcia, pode retirar a palavra a qualquer membro, quando este
continue a afastar-se da matéria em discusséo, cabendo desta deciséo recurso para o plenario.
5 - O presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer membro, pode:
a) Propor a votagcdo o encerramento dos debates, quando entenda que o plenario esta
suficientemente informado;
b) Suspender ou encerrar a sessédo, em caso de perturbacdo do normal desenvolvimento dos

trabalhos.



6 - As reunibes do plenario podem ser publicas na fase de votacdo, desde que tal seja deliberado

pela maioria dos seus membros.

Artigo 17.°
Quérum de funcionamento

1 - O plenario s6 pode deliberar validamente, em primeira convocacao, se estiver presente a maioria
dos seus membros em efetividade de funcgdes.

2 - Nao sendo possivel o funcionamento por falta de quérum a hora marcada para o inicio da sessao,
pode o plenario funcionar e deliberar validamente uma hora depois, desde que esteja presente um terco dos
seus membros.

3 - Se ndo se verificar este Ultimo quérum o presidente convoca nova reunido, caso em que O
Plenario pode deliberar, 30 minutos depois da hora marcada, com a presenca de um terco dos seus
membros.

4 - Tratando-se de sesséo extraordinaria convocada nos termos do n.° 3 do artigo 14.°, o plenario
apenas poderd deliberar estando presentes dois ter¢cos dos membros que subscreveram o respetivo pedido.

5 - Registando-se a auséncia, trinta minutos depois da hora fixada, de dois tergcos dos membros que
tenham subscrito o pedido de reunido extraordinaria, o presidente declara o encerramento dos trabalhos,

ndo podendo ser renovado o mesmo pedido antes de decorrido um més sobre a data da reuniéo.

Artigo 18.°
Deliberactes

1 - Apenas devem ser objeto de deliberac@o os assuntos incluidos na ordem do dia da reunido, a ndo
ser que, estando presentes todos os membros do Conselho, estes deliberarem o contrario.

2 - Salvo disposi¢cdo legal ou regulamentar em contrario, as delibera¢des sdo tomadas por maioria
simples, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto de qualidade.

3 - O voto € pessoal e ndo pode ser exercido sendo pelo préprio membro ou pelo suplente que o
substitua.

4 - A votacdo no plenério faz-se por braco erguido, podendo ser nominal quando assim for decidido
por um ter¢co dos membros presentes.

5 - A votacdo secreta tem lugar sempre que estiverem em causa deliberacdes sobre membros do
Conselho, e em todas as outras situacdes para as quais assim tenha sido decidido por um terco dos
membros do Conselho em efetividade de fun¢des.

6 - Apo6s a votacgédo, a palavra so pode ser concedida para eventual declaragédo de voto, ndo podendo
esta exceder trés minutos.

7 - As declaracBes de voto sdo anexadas as deliberacbes tomadas, desde que subscritas pelo seu
autor e apresentadas por escrito até ao encerramento da respetiva reunido, sendo-lhes dada igual
publicidade, sem prejuizo da menc¢éo sintética da declaracao oral de voto na ata correspondente a reunido

em que tenha sido produzida.



8 - Nao é permitida a abstencéo.

Artigo 19.°
Pareceres
1 - A emisséo dos pareceres solicitados ao CESA tem lugar nos prazos determinados na lei.

2 - Na auséncia de prazo legal, compete ao presidente a sua determinagéo, ouvido o plenario.

Seccéo
Da comissdo permanente de concerta¢do social
Artigo 20.°
Disposi¢cdes regulamentares
A comissdo permanente de concertagdo social, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 13.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho, dispbe de regulamento préprio, por ela aprovado, o

gual se considera parte integrante do presente regulamento.

Seccéo IV

Da comisséo coordenadora
Artigo 21.°
Reunides

1 - A comisséo coordenadora relne ordinariamente, com periodicidade trimestral, por iniciativa do
presidente Conselho, e extraordinariamente por iniciativa do presidente ou solicitagdo de dois dos seus
membros.

2 - O agendamento das reunies ordinarias da comissao coordenadora deve ocorrer, em regra, com
antecedéncia suficiente para a preparacao das reunides periédicas do plenéario do Conselho.

3 - Os membros da comisséo coordenadora podem participar das respetivas reunides de forma nao
presencial através do recurso a videoconferéncia ou audioconferéncia, quando excecionalmente se
justifigue e seja obtida a concordancia do presidente do Conselho, devendo ser garantidos os valores e
interesses subjacentes aos principios e normas legais que norteiam a participagéo presencial.

4 - O secretéario-geral participa, sem direito a voto, nas reunifes da comissdo coordenadora.

Artigo 22.°
Convocacgéao
As reunides da comissao coordenadora sdo convocadas pelo presidente com a antecedéncia minima

de oito dias, indicando a ordem de trabalhos, data, hora e local da reunido.



Artigo 23.°
Deliberac6es
1 - A comissao coordenadora delibera validamente com a presenc¢a da maioria dos seus membros a
hora marcada para as respetivas reunides, ou com a presenca de trés membros trinta minutos apés, desde
que de entre eles se contém o presidente ou vice-presidente que o substitua.
2 - As delibera¢gBes sdo tomadas por maioria simples, cabendo ao presidente, ou quem o substituir,
voto de qualidade.

3 - S&o aplicaveis as regras constantes dos nimeros 5 a 7 do artigo 18.°.

Artigo 24.°
Auséncia e impedimentos
1 - No caso de auséncia ou impedimento do presidente, este serd substituido pelo vice-presidente de
turno ou, na auséncia ou impedimento deste, pelo vice-presidente do turno seguinte.
2 - Os vice-presidentes e os presidentes das comissdes especializadas que ndo possam comparecer
as reunides poderao delegar o seu voto, por escrito, em qualquer outro membro da comissao coordenadora.

Seccgéo V
Das comissdes especializadas
Artigo 25.°
Composicéo e funcionamento

1 - As comiss@es especializadas podem ser permanentes ou temporarias, nos termos do previsto no
n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2018/A, de 5 de julho.

2 - Aindicacéo dos membros para as comissdes especializadas deve refletir o objetivo da mesma e
considerar a natureza dos interesses representados.

3 - Os membros do Conselho ndo podem recusar a sua participacdo nas comissdes especializadas,
sem prejuizo dos membros do Governo Regional poderem ser representados por pessoal dirigente, técnico
superior ou técnico dos respetivos departamentos.

4 - Sempre que o contrario ndo resulte da lei, do presente regulamento ou de deliberacdo do plenério,
cabe as comissfes especializadas determinar o seu modo de funcionamento interno, tendo como objetivo a

maior operacionalidade possivel.

Artigo 26.°
Presidente e vice-presidente
1 - As comiss@es especializadas sao dirigidas por um presidente que sera eleito, de entre 0os seus
membros, na primeira reunido que se realizar, a qual ser4 convocada para o efeito pelo presidente do
Conselho no prazo maximo de trinta dias a partir da data em que a comissdo se encontre constituida.
2 - Aos presidentes das comissfes especializadas compete organizar e dirigir os trabalhos das

respetivas comissfes, presidir as suas reunides, moderar os debates, acompanhar assiduamente o



funcionamento dos grupos de trabalho criados no ambito das comissdes ou a atividade dos seus relatores
ou grupos redatoriais, bem como assegurar o cumprimento dos prazos para a conclusdo dos pareceres,
relatorios, estudos ou informag8es de que tenham sido incumbidas as comissdes.

3 - Devem, igualmente, as comissdes especializadas permanentes eleger, de entre 0os seus membros,
um vice-presidente, a quem compete apoiar o presidente no exercicio das suas tarefas e substitui-lo nas

suas auséncias e impedimentos.

Artigo 27.°
Reunibes

1 - As comissdes especializadas retinem por iniciativa do seu presidente ou a pedido de um terco dos
seus membros.

2 - Os membros das comissfes especializadas podem participar das respetivas reunibes de forma
ndo presencial através do recurso a videoconferéncia ou audioconferéncia, quando excecionalmente se
justifigue e seja obtida a concordéncia do respetivo presidente, devendo ser garantidos os valores e
interesses subjacentes aos principios e normas legais que norteiam a participagao presencial.

3 - A utilizacdo dos meios a que se refere o nimero anterior ndo € possivel sempre que esteja em

causa votagao por escrutinio secreto.

Artigo 28.°
Convocagéao
1 - As reunifes sao convocadas pelo presidente da comissdo com a antecedéncia de oito dias, salvo
tratando-se de continuacgdo da reunido, que pode desde logo ficar marcada com a anuéncia da maioria dos
membros presentes.
2 - As convocatérias sdo remetidas aos membros da comissdo especializada, com indicacdo da

ordem de trabalhos, data, hora e local da reunido.

Artigo 29.°
Deliberactes

1 - As comissBes especializadas deliberam validamente com a presenca da maioria dos seus
membros.

2 - Nao sendo possivel o funcionamento da comisséo por falta de quérum a hora marcada para o
inicio da reunido, poderd a mesma funcionar e deliberar validamente trinta minutos depois, desde que esteja
presente um terco dos seus membros.

3 - Se nao se verificar este Ultimo quérum o respetivo presidente convoca nova reunido, caso em que
a comissao especializada pode deliberar, até trinta minutos ap6s a hora marcada, com a presenca de um
guarto dos seus membros.

4 - As deliberacbes sdo tomadas por maioria simples, cabendo ao seu presidente, ou a quem o

substitua, voto de qualidade.



5 - S&o aplicaveis as regras constantes dos nimeros 5 a 7 do artigo 18.°.

Artigo 30.°
Grupos de trabalho
As comissdes especializadas poderdo criar grupos de trabalho compostos por alguns dos seus
membros e ou peritos designados pelas organiza¢6es ou entidades com assento no Conselho, fixando-lhes

o respetivo mandato, termos e o prazo de funcionamento.

Artigo 31.°
Estudos, pareceres, relatorio e informagdes
1 - Os estudos, pareceres, relatorios e informacgdes aprovados pelas comissfes especializadas, sao
dirigidas ao presidente do Conselho, que, ouvida a comissdo coordenadora, os agendard para Plenério,
sempre que legalmente sé este possa expressar a posi¢cdo do Conselho.
2 - A apresentacdo em plendrio dos estudos, relatérios, pareceres ou informacg8es referidas no
namero anterior é da responsabilidade dos presidentes das comissfes especializadas, salvo se estes

designarem qualquer outro dos seus membros para tal efeito.

Artigo 32.°
Comissfes especializadas temporarias

1 - As comissdes especializadas temporérias sdo criadas por maioria absoluta dos membros do
Conselho em efetividade de funcbes, e terdo as atribuicbes, composi¢cdo, duracdo e modo de
funcionamento que o plenario definir.

2 - Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 25.°, podem fazer parte das comissdes especializadas
temporarias os membros suplentes do Conselho ou assessores a indicar pelos seus membros.

3 - Na falta de disposicdo em contrario, aplicam-se as convocatorias, funcionamento e atas destas
comissdes o disposto neste regulamento para as comissfes especializadas permanentes.

4 - Os assessores que integrem as comissdes especializadas temporarias, quando indicados em
substituicdo dos seus membros, tém direito a transporte, ajudas de custo e senhas de presenca em termos

idénticos aos membros do Conselho.

CAPITULO IV
Disposicdes gerais
Artigo 33.°
Atas das reunides
1 - Das reunides do plenario e demais 6rgaos colegiais do Conselho sera lavrada ata com mencao
dos membros presentes, da ordem de trabalhos, das deliberacfes, de um resumo da discussao e votacao,
das declaracdes de voto produzidas, e das intervengdes ocorridas antes da ordem do dia se constarem de

escrito ou outro meio idéneo, designadamente registo magnético.



2 - O projeto de ata do plenario e dos demais 6rgdos colegiais do Conselho sera enviado aos
respetivos membros juntamente com a convocatéria para a reunido subsequente.

3 - No caso das comissdes especializadas as atas podem considerar-se aprovadas na Ultima reuniao
que se efetue para aprovacdo de parecer final a submeter ao plenario do Conselho, mediante assinatura
dos presentes no projeto de ata que lhes seja submetido e tenham aprovado.

4 - As atas do plenério, uma vez aprovadas, sdo autenticadas mediante a assinatura do Secretario-
Geral e o0 visto do Presidente, ficando a disposi¢cdo dos membros do Conselho em arquivo adequado.

5 - As atas das reunifes dos restantes 6rgdos colegiais do Conselho, depois de aprovadas, seréo
autenticadas mediante assinatura do respetivo Presidente, ficando a disposicdo dos membros do Conselho
em arquivo adequado.

6 - O secretario-geral assegurard, através dos servicos de apoio do Conselho, a execu¢do do
disposto nos numeros anteriores.

7 - Salvo deliberacdo em contrério, tomada por maioria dos membros presentes, ndo seréo lavradas

atas das reunifes dos grupos de trabalho ou equiparados.

Artigo 34.°
Assessores
1 - Cada parte representada no Conselho pode fazer-se acompanhar por dois assessores para a
assistir nas sessdes em que participa, mediante comunicacdo ao presidente do Conselho com a
antecedéncia de quarenta e oito horas.
2 - Os assessores ndo tém direito a voto e s6 poderdo intervir na reunido do érgdo com autorizacao
do respetivo presidente.
3 - O disposto no nimero anterior ndo impede que as comissdes especializadas possam ouvir,
sempre que o entendam Util ou conveniente, os pareceres técnicos dos assessores presentes ou convidem
a participar das respetivas reunides especialistas nas matérias em apreciacédo, para proceder a exposicdes

e responder a perguntas.

Artigo 35.°
Forma das convocatorias

As convocatoérias para as reunides dos 6rgdos colegiais do Conselho, bem como dos grupos de
trabalho ou equiparados, sdo remetidas aos seus destinatarios por meio de escrito idoneo, designadamente:

a) Correio eletronico (e-mail);

b) Carta registada;

c) Telegrama;

d) Protocolo rubricado;

e) Telecdpia.



Artigo 36.°
Incompatibilidades

1 - O presidente do Conselho e os vice-presidentes do plenario ndo podem cumular os respetivos
mandatos com os de presidente ou vice-presidente de qualquer comissdo especializada permanente.

2 - O presidente do Conselho ndo pode cumular o seu mandato com o de presidente de qualquer
comisséo especializada temporaria.

3 - Os presidentes e vice-presidentes de uma comissao especializada permanente nao poderédo
cumular o respetivo mandato com o de presidente ou vice-presidente de outra comissdo especializada

permanente.

CAPITULO V
Disposic¢des finais
Artigo 37.°
Revisdo do regulamento interno

1 - O presente regulamento pode ser revisto por deliberacéo da maioria dos membros do Conselho
em efetividade de fungBes, devendo a iniciativa ser acompanhada de um projeto de articulado das
alteracdes pretendidas.

2 - A proposta de revisdo do presento regulamento € elaborada pela comissdo coordenadora e
submetida pelo presidente do Conselho a votagcdo do plenario, devendo ser aprovada por dois tercos dos

membros presentes, desde que superior & maioria absoluta dos membros em efetividade de fun¢des.

Artigo 38.°
Interpretacéo e integracéo de lacunas
1 - O plenario delibera, por iniciativa do presidente do Conselho, ouvida a comisséo coordenadora, ou
a pedido de qualquer 6rgdo do Conselho, a interpretacao vinculativa de dividas ou a integracdo de lacunas
dos preceitos deste regulamento.
2 - As deliberagdes a que se refere o numero anterior devem ser adotadas por dois ter¢os dos

membros presentes, desde que superior & maioria absoluta dos membros em efetividade de fun¢des.

Artigo 39.°
Revogacao
E revogado o regulamento interno de funcionamento do Conselho Regional de Concertagéo

Estratégica, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 43, de 25 de outubro de 2005.

Artigo 40.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.



Aprovado em reunido Plenaria do Conselho Econémico e Social dos Acgores, em 22 de novembro de
2019. O Presidente do Conselho, Gualter José Andrade Furtado.



